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Met oog voor ontwikkeling 

Ontdek Ontwikkel Groei 
 

 

Op SBO De Dijk:  

• Ontwikkel je vertrouwen in jezelf en de ander 

• Leer je het beste uit jezelf te halen bij vakken als lezen, 

taal en rekenen 

• Ontdek en ontwikkel jij jouw kwaliteiten 

• Groei jij verder als persoon 

Zo kun je bijdragen aan de wereld van morgen!  

Jouw meesters en juffen begeleiden jou hierin, samen met 

ouders, verzorgers en medeleerlingen. Samen hebben we oog 

voor jou.   

 

 

 

 

  

Samen 

 

Leren 

 

Creëren 

 

 

Groeien 
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Inleiding 

 

Voor u ligt het Schoolondersteuningsprofiel (SOP) van SBO de Dijk te Druten. 

 

Per 1 augustus 2014 is de wet op Passend Onderwijs van kracht. Deze wet verplicht scholen 

voor elk kind een passende plek te vinden. Vaak kan dit op de school van aanmelding, maar 

soms passen de onderwijsbehoeften van een kind niet bij de ondersteuningsmogelijkheden 

van een school. In dat geval wordt gezocht naar een andere, passende plek.  

 

Passend onderwijs houdt voor ons in, dat we als school en als samenwerkingsverband 

condities en voorzieningen creëren waardoor alle kinderen naar vermogen kunnen leren en 

zich kunnen ontwikkelen.  

Wanneer de basisschool aangeeft dat een kind niet verder kan worden begeleid zal worden 

bekeken of overplaatsing naar de speciale school voor basisonderwijs wenselijk is.   

Ons Schoolondersteuningsprofiel is een instrument om de ondersteuning die onze school 

biedt aan leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften én de kwaliteit daarvan op 

hoofdlijnen in beeld te brengen. Dit is een groeidocument wat jaarlijks wordt geëvalueerd en 

bijgesteld. 

In ons ondersteuningsprofiel (en onze schoolgids) beschrijven we op hoofdlijnen welke 

ondersteuning wij nu al kunnen realiseren en voor welke ondersteuning we (nog) niet zijn 

toegerust.  

. 
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1. Schoolgegevens  

 

1.1 Algemene schoolgegevens  

 

School SBO De Dijk 

Adres Heuvel 61-63 6651 DB Druten 

Telefoonnummer 0487-512694 

Directeur Esther van Loon 

Intern Begeleider Karel van den Beld 

Brinnummer 14VI 

Bestuursnummer 41340 

 

1.2 Leerlinggegevens 

 

Aantal leerlingen  1 okt. 

2016 

1 okt. 

2017 

1 okt. 

2018 

1 okt. 

2019 

1 okt. 
2020 

Totaal aantal leerlingen  96 91 84 89  

Aantal leerlingen met dyslexie 20 13 9 9  

Aantal leerlingen met dyscalculie 0 0 0 0  

Aantal leerlingen met thuistaal anders dan 

Nederlands 

5 4 5 6  

Aantal leerlingen met 
Ontwikkelingsperspectief (OPP) 

Op het SBO hebben alle leerlingen 
een OPP 

 

 

Aantal verwijzingen SBO / (V)SO 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 

Aantal teruggeplaatste leerlingen vanuit 
SBO 

1 1 0 0  

Aantal verwijzingen naar cluster 1  0 0 0 0  

Aantal verwijzingen naar cluster 2 0 1 0 0  

Aantal verwijzingen naar cluster 3 0 0 2 2  

Aantal verwijzingen naar cluster 4 0 0 3 2  

 

Uitstroomgegevens naar VO 15-16 16-17 17-18 18-19 19-20 

Praktijkonderwijs  ZML 5 8 6 4 1  

VMBO basis met LWOO 9 10 10 8  

VMBO kader 0 2 2 5  
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2. Onderwijsconcept  

 

Leerlingen die onvoldoende baat hebben bij de extra zorg op de basisschool en een 
intensievere vorm van zorg nodig hebben, gaan naar een school voor speciaal 

basisonderwijs (SBO). 
 

Hoewel het streven binnen passend onderwijs is dat basisscholen beter in staat zullen zijn 

om met leerlingen met speciale behoeften aan zorg om te gaan, zal dit niet kunnen 

voorkomen dat enkele leerlingen meer specifieke zorg nodig hebben. 

SBO De Dijk biedt passend onderwijs aan kinderen die zich op de reguliere basisschool niet 

optimaal verder kunnen ontwikkelen. 

SBO staat voor de bijzondere combinatie van vakbekwaam basisonderwijs aangevuld met 

specifieke leer, gedrags- en opvoedingsexpertise. 

Om deel te mogen nemen aan het SBO moet het kind in het bezit zijn van een 

toelaatbaarheidsverklaring.  

De leergroepen 

 

Op SBO de Dijk bieden volgen kinderen van 4 tot 12 of 13 jaar onderwijs. Dit gebeurt in 

leergroepen. Een leergroep bestaat uit twee stamgroepen. De leerkrachten van de 

leergroepen organiseren gezamenlijk het onderwijs voor alle leerlingen in de leergroep en 

houden bij die organisatie rekening met de verschillende onderwijs- en instructiebehoeften 

van de leerlingen. Het leergroepenonderwijs is in ontwikkeling. 

 

Leergroep geel (4 -7 jaar), leergroep rood (6-9 jaar), leergroep blauw (9-11 jaar), leergroep 

oranje (11-13 jaar) 
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3. Basisondersteuning 

 

 Ervaren en opgeleid/Goede kwaliteit/intensieve samenwerking 

 Tevreden regelmatige samenwerking  

 Niet tevreden/incidentele samenwerking 

 Niet aanwezig/geen samenwerking 

P  Voor items waar een P bij staat is een plan van aanpak. Dit plan is 
opgenomen in het schoolplan, meerjarenplan, jaarplan en/of PDSA- 
cyclus.  

 

3.1 Onderwijs 

De kernwaarden vertrouwen, ontwikkeling, samen en eigenaarschap zijn terug te vinden in 

de manier waarop het team vormgeeft aan het pedagogisch klimaat, het onderwijsproces en 

de kwaliteitszorg.  

Pedagogisch klimaat 
De leerkrachten zorgen voor een gestructureerd, voorspelbaar en positief schoolklimaat. 

Er zijn duidelijke gedragsregels, zowel op schoolniveau als per groep, die voor iedereen 

helder zijn. De leerlingen zijn medeverantwoordelijk voor het realiseren van een positief 

schoolklimaat. Ze stellen binnen hun groep de gedragsregels op en middels een 

beloningssysteem moedigen leerlingen elkaar aan zich hieraan te houden. Groepsvorming, 

respectvol met elkaar omgaan en samenwerken krijgen continu aandacht. 

De leerkrachten benaderen de leerlingen vanuit een respectvolle, positieve en 

belangstellende houding. Hierdoor krijgen leerlingen meer zelfvertrouwen. 

Op De Dijk is een leerlingenraad. De leerlingen uit de leerlingenraad kunnen meedenken en 

praten over hoe het schoolklimaat, het schoolgebouw en de buitenruimte verbeterd kunnen 

worden. 

 

Onderwijsproces 

De leerkrachten verzamelen informatie over de kennis en vaardigheden van de leerlingen 

om het onderwijs hierop te kunnen afstemmen. Ook worden snel na binnenkomst voor alle 

leerlingen ontwikkelingsperspectieven opgesteld. Deze worden halfjaarlijks geëvalueerd, om 

na te gaan of de leerling voldoende vooruitgang laat zien. Naast de basisvakken taal en 

rekenen volgen de leerkrachten ook de sociaal-emotionele ontwikkeling en de vorderingen 

die de leerlingen maken op het gebied van ‘leren leren’. 

 

De leerkrachten bieden de leerlingen een duidelijke structuur en geven heldere instructies. 

Leerlingen worden actief betrokken bij de les en tijdens de zelfstandige verwerking zijn 

leerlingen geconcentreerd en taakgericht bezig.  

Het team is bezig om het didactisch handelen verder te versterken en daarmee het onderwijs 

nog passender te maken. Zo stemmen de leerkrachten de verwerkingsopdrachten steeds 

meer af op de verschillen tussen leerlingen. Ditzelfde geldt voor de instructiebehoeften van 

leerlingen. Daarbij maken de leerkrachten steeds meer gebruik van leerroutes. Dit past het 

team al toe bij rekenen en er is gestart met het invoeren van de leerroutes bij taal en 

spelling. Aan de hand van de cognitieve mogelijkheden (IQ) en overige dossiergegevens van 

de leerling, kan een leerroute worden vastgesteld. 
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Leerroute 1        
Verdiept arrangement 
LRV* 75-100 % 
Streven 1S 

De leerling heeft een gemiddeld IQ en zou ondanks zijn/haar 
problematiek het basisschoolniveau moeten kunnen 
behalen. Alle basisschoolstof is beheerst na 60 maanden 
onderwijs (groep 8). 

Leerroute 2       
Basisarrangement 
LRV 50-75 % 
Streven 1F  
Passende perspectieven 2 

De leerling heeft een beneden gemiddeld tot gemiddeld IQ.  
Hij/zij is door zijn IQ of problematiek niet in staat het 
basisschoolniveau te behalen. Alle basisschoolstof wordt 
behandeld maar er is sprake van een leerachterstand na 60 
maanden onderwijs (gemiddeld 1,5 jaar). 

Leerroute 3  
Intensief arrangement 
LRV 15-50 % 
Passende perspectieven 3  

De leerling heeft een moeilijk lerend IQ (MLK) en/of 
specifieke gedrags-/psychiatrische problemen en is 
daardoor niet in staat het basisschoolniveau te behalen. Er 
is sprake van een leerachterstand van 3 jaar of meer. 

*Leerrendementsverwachting (LRV) 

De leerkrachten stimuleren de leerlingen om inzicht te krijgen in hun eigen leerproces door 

het ‘leren leren’. Hierdoor wordt de zelfstandigheid vergroot en het eigenaarschap bij de 

leerlingen bevorderd. Dit proces is in ontwikkeling.  

 

Kwaliteitszorg 

Op SBO De Dijk hanteren we een cyclisch systeem om de kwaliteit van het onderwijs te 

evalueren, verbeteren en borgen. Dit geldt allereerst voor de basiskwaliteit van het didactisch 

handelen, het aanbod, de ondersteuningsstructuur, de resultaten en de veiligheid. We gaan 

regelmatig na of deze basiskwaliteit nog voldoet en waar nog ontwikkeling mogelijk is. Dit 

leggen de teamleden vast en wordt gevolgd middels schoolplan, jaarplannen, halfjaarlijkse 

evaluaties van de jaarplannen, kwaliteitskaarten, tevredenheidsenquêtes en schoolanalyses 

van zowel de resultaten als het onderwijsleerproces. 

Dit geldt ook voor de eigen ambities, die het team regelmatig onder de loep neemt en 

bijschaaft indien nodig. 

  

Het team stemt doelen ook duidelijk af op een maatschappelijke opdracht. We nemen geen 

genoegen met alleen het aanbieden van lesstof, zoals in de wettelijke kerndoelen staat 

aangegeven, maar vinden dat juist onze leerlingen meer vaardigheden nodig hebben om 

later goed te kunnen functioneren in de maatschappij. Dit betekent dat het team ook op het 

gebied van ‘leren leren’, zelfstandigheid, samenwerken, sociale competenties en andere 

belangrijke vaardigheden een opdracht hebben geformuleerd. 

  

Pedagogisch klimaat: 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-
2021 

De leraren zorgen voor een veilig en 
ondersteunend klimaat in de school. 

P P P  

School voert actief een veiligheidsbeleid. P P P  

Afstemmen: 

De leerkrachten stemmen materialen af 
op de verschillen tussen leerlingen 

  P  

De leraren stemmen de onderwijstijd af 
op verschillen tussen leerlingen. 

    

De leraren stemmen instructie en   P  



 

 

9 

 

verwerking af op verschillen tussen 
leerlingen 

De leraren werken met doorgaande 
leerlijnen 

 P P  

Opbrengstgericht werken: 

De school heeft ambitieuze normen voor 
de te bereiken resultaten 

P P P  

De school gebruikt een samenhangend 
leerlingvolgsysteem 

P P P  

De school analyseert systematisch de 
resultaten voor haar leerlingen 

P  P P  

De leraren geven effectieve instructie   P  

Planmatig werken: 

De leraren gaan met leerlingen de 
mogelijkheden en 
ondersteuningsbehoeften na  

    

De leraren signaleren vroegtijdig welke 
leerlingen ondersteuning nodig hebben 

P P P  

De leraren stellen op basis van alle 
gegevens groepsaanpakken1 op 

P P P  

De leraren voeren de groepsaanpakken 
systematisch uit 

P P P  

Groepsaanpakken worden aangepast 
n.a.v. toetsgegevens, observaties, 
evaluaties 

P P P  

Deskundigheid: 

Leraren zijn pedagogisch competent in 
het realiseren van passend onderwijs 

    

Leraren zijn didactisch competent in het 
realiseren van passend onderwijs 

    

De leraren werken continu aan het 
vergroten van deskundigheid  

  P  

Leraren zijn begeleidingscompetent in 
het realiseren van passend onderwijs 

    

Leraren zijn organisatorisch competent 
in het realiseren van passend onderwijs 

    

 

Onderwijs 2019-2020 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 

Het is zichtbaar dat er op bijna alle onderdelen goed of voldoende 

wordt gescoord.  

Daarnaast is echter ook zichtbaar dat de afstemming, het 

 
1 We werken met een aanpak per groep, waar leerlingen ingedeeld zijn in instructiegroepen 
en waar opbrengsten zowel individueel als groepsgewijs worden geëvalueerd. We werken 
vanuit de doelen per vak, die we delen met de leerlingen en zo klein mogelijk maken zodat 
ze ook voor onze leerlingen haalbaar worden. Leerlingen weten aan welke doelen ze 
werken. 
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opbrengstgericht werken en de deskundigheid verbeterd kan worden 

behoeft. 

 

 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

 
De deskundigheid in en buiten de groep draagt bij aan de rust en 
structuur in de school. Het kunnen bieden van onderwijs in kleine 
groepen en het geven van meer individuele aandacht draagt er aan 
bij dat wij in kunnen spelen op de specifieke onderwijsbehoeften die 
onze leerlingen vragen. De kwaliteit van instructie is van groot belang. 
Middels klassenbezoeken en het daarbij hanteren van een kijkwijzer 
dragen we zorg voor het borgen van het pedagogisch en didactisch 
handelen van de leerkracht. 
Ondanks het sterke pedagogische klimaat dat de leerkrachten 
bieden, zien we een veranderende populatie (passend onderwijs) die 
blijvende verbreding en verdieping van onze expertise vraagt. 
 

 

Ambitie 

Wat gaan we doen 

 

Borgen en onderhouden van kwaliteit: het werken vanuit doelen bij de 

vakken rekenen, spelling, technisch lezen, begrijpend lezen, taal en 

het thematisch werken met IPC. 

Verdiepen van opbrengstgericht werken in relatie tot de leerroutes en 

de ontwikkelingsperspectieven van kinderen. 

Verdiepen van de afstemming van de pedagogische aanpak op de 

veranderende populatie middels teamscholing en individuele 

scholing.  

Monitoren actief veiligheidsbeleid. 

 

 

3.2 Ondersteuning 
 

Lichte ondersteuning: 2017-
2018 

2018-
2019 

2019-2020 2020-
2021 

De school voert een dyslexiebeleid     

De school voert een dyscalculiebeleid     

De school voert een beleid op het gebied 
van het omgaan met gedragsproblemen 

  P  

De school heeft protocollen en procedures 
voor medische handelingen  

P P P  

Ontwikkelingsperspectief: 

De OPP-en zijn ingericht volgens een vaste 
structuur en procedure  

P P P  

De OPP-en van de school zijn actueel en 
concreet en volledig 

P P P  

Overdracht: 

De school organiseert warme overdracht 
van vorige school naar eigen school  

    

De school organiseert warme overdracht 
binnen de scholen tussen leerjaren 

    

De school zorgt voor warme overdracht van     
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eigen school naar volgende school 

Ouders: 

De school gebruikt de 
ervaringsdeskundigheid van ouders 

    

De school informeert ouders over de 
ontwikkeling van hun kind 

    

De school betrekt ouders bij het 
opstellen/evalueren van het OPP voor hun 
kind 

    

De school betrekt ouders bij de warme 
overdracht 

    

 

Ondersteuning 2019-2020 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 
Procedures en protocollen voor medisch handelen zijn aanwezig.  
Er is geen dyscalculiebeleid.  
De warme overdracht vanuit SBO De Dijk naar de school waarnaar 
wordt doorverwezen verloopt goed. Ouders zouden hier nog beter bij 
betrokken kunnen worden. 
Het ontwikkelingsperspectief is in orde en wordt planmatig bijgesteld. 
 

 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

 
De resultaten stellen tevreden. Het opstellen van een 
dyscaculiebeleid behoort tot de wensen en kan worden meegenomen 
in de schoolontwikkeling bij rekenen. 
 

Ambitie 

Wat gaan we doen 

 

De school streeft ernaar de betrokkenheid van ouders en leerlingen 

met betrekking tot het OPP meer planmatig te bevorderen. 

De school wil meer initiatief nemen t.a.v. de warme overdacht met de 

school van herkomst. We willen de samenwerking met het reguliere 

onderwijs intensiveren om optimaal in te kunnen spelen op de 

onderwijsbehoeften die passend onderwijs met zich meebrengt.   

 

 

3.3 Beleid 

Opvang van nieuwe leerlingen 
In de eerste schoolweken van het nieuwe schooljaar besteden de leerkrachten veel 
aandacht aan het wennen op school en in de groep. Tijdens de eerste weken proberen zij in 
een goede sfeer een start te maken met het samenwerken, samenspelen en het ontdekken 
van elkaars mogelijkheden. Ook als een kind op een ander moment instroomt zal het team er 
alles aan doen om de leerling zo goed mogelijk te begeleiden in de nieuwe situatie. 
 
Het volgen van de leerlingen 
Van elk kind, dat op SBO De Dijk binnenkomt, wordt een startrapportage opgemaakt. Met de 
gegevens uit deze rapportage wordt een ontwikkelingsperspectief opgesteld, waarin zowel 
de belemmerende- en stimulerende factoren als de onderwijsbehoeften ten aanzien van de 
leerontwikkeling en het uitstroomniveau worden geformuleerd, het tempo waarin geleerd 
gaat worden en het te bereiken einddoel gestalte krijgt.  
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Om zo nauwkeurig mogelijk te kunnen bepalen welke vorderingen de kinderen maken 
worden ze regelmatig getoetst. Wij maken gebruik van CITO- en andere landelijk 
genormeerde toetsen. Ook worden er methodetoetsen gebruikt. Zo kunnen we het gehele 
jaar op elk moment zien wat het leerniveau van de kinderen is en hoe het gaat met de 
leerlingen in sociaal-emotionele zin. De vorderingen worden bijgehouden in een digitaal 
leerlingvolgsysteem. 
Op basis van de uitkomsten van deze toetsen zijn we in staat voor alle kinderen een 
leerstofplanning te maken die hen in staat stelt de doelen te behalen.  
 
Het bespreken van de ontwikkeling van de leerlingen 
Om alle kinderen goed te volgen en te begeleiden worden er regelmatig leerling- en 
groepsbesprekingen gehouden. Aan de orde komen vragen van de leerkracht, de voortgang 
en het welbevinden van de leerling en de groep als geheel. Bij de leerlingbesprekingen zijn 
de leerkracht, de intern begeleider en indien wenselijk of noodzakelijk de psycholoog 
aanwezig. Indien nodig kan de schoolmaatschappelijk werker, schoolarts, logopedist of 
kinderoefentherapeut aanschuiven. Daarnaast worden er observaties verricht en twee keer 
per jaar toetsen afgenomen. De resultaten hiervan worden met de ouders besproken, 
doorgaans tijdens het rapportgesprek of een extra gesprek. 
 
Als er extra hulp nodig is 
Nadat uw kind bij ons op school is geplaatst, is het voornamelijk de leerkracht die de hulp 
aan uw kind gaat verlenen. Als er extra hulp nodig is kan de leerkracht hierbij worden 
geholpen en geadviseerd. Dit gebeurt door de intern begeleider, de psycholoog, de 
schoolmaatschappelijk werker, de onderwijsassistent, de jeugdarts en de directie. Bij 
terugplaatsing naar het reguliere basisonderwijs kan de hulp van de Ambulante Begeleiding 
ingezet worden. 
De intern begeleider  
Hij begeleidt het didactisch proces op school, richt zich op de speciale zorg van de leerling 
en heeft de contacten hierover met ouders en externen. Daarnaast begeleidt hij de 
leerkrachten. 
De psycholoog 
Zij doet onderzoek. Daarnaast begeleidt zij leerlingen en leerkrachten bij speciale 
programma’s en adviseert leerkrachten en ouders. 
De schoolmaatschappelijk werker  
De SMW’er heeft op verzoek van de ouders of de school gesprekken met ouders/verzorgers 
met als doel meer inzicht en informatie te krijgen over de ontwikkeling van de leerling vooral 
in de eigen leefomgeving. Zij kan bij u thuis op bezoek komen, of er kan op school een 
afspraak gemaakt worden. De SMW’er gaat standaard bij alle nieuwe leerlingen op 
huisbezoek, ongeveer 6 weken nadat het kind op onze school is gestart. 
Ouders kunnen bij de SMW’er terecht met vragen of problemen die zij ervaren met 
betrekking tot hun kind(eren). De maatschappelijk werker helpt u de problemen te ordenen 
en te zoeken naar mogelijke oplossingen. 
 
Logopedie 
Er is een kinderlogopediepraktijk in het gebouw van SBO De Dijk gehuisvest. Logopedie is 
méér dan alleen spraakles: de logopedist werkt aan alle facetten van de (mondelinge) 
communicatie, zoals luisteren, begrijpen, spreken, stem- en taalgebruik. Goed spreken en 
taal begrijpen is noodzakelijk voor een goede ontwikkeling van een kind en ook ondersteunt 
dit het leren lezen en schrijven.  
 
Kinderoefentherapie 
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Op SBO De Dijk oefent een kinderoefentherapeut haar praktijk uit. Een kinderoefentherapeut 
behandelt kinderen die moeite hebben met bewegen (lopen, rennen, evenwicht, knippen, 
tekenen, etc.) of bijvoorbeeld angstig zijn.  
 
Ambulante begeleiding  
Een bijzondere vorm van extra hulp welke door SBO De Dijk wordt geboden, is de 
ambulante begeleiding (AB) via de AdviesCommissie (AC) van het samenwerkingsverband 
Stromenland. 
Dit is begeleiding binnen de basisscholen voor leerlingen die vanuit de SBO teruggeplaatst 
zijn naar de basisschool of als preventieve ambulante begeleiding voor leerlingen die nog op 
de basisschool zitten. 
  
De jeugdarts en de schoolverpleegkundige 
De jeugdarts en de schoolverpleegkundige bezoeken regelmatig onze school. Zij volgen de 
ontwikkeling van uw kind op sociaal en medisch gebied. De jeugdverpleegkundige zal ook 
controles doen, naar aanleiding van het onderzoek van de jeugdarts. 
 
 
Overgang naar het voortgezet onderwijs of een andere school 
De meeste kinderen van SBO De Dijk maken vanuit bovenbouwgroepen de overstap naar 
het voortgezet onderwijs. Daarbij worden de ouders en de leerlingen nauw betrokken door 
aparte informatieavonden en schriftelijke informatie, individuele gesprekken en persoonlijke 
advisering. Deze advisering is met name gebaseerd op de ervaringen van de afgelopen 
jaren, maar ook op de uitslagen van de diverse onderzoeken en toetsen waaronder de 
Route-8 eindtoets. 
Er zijn ook kinderen die eerder voor een andere school in aanmerking komen, bijvoorbeeld 
op basis van de ervaringen binnen de kleutergroep of ervaringen en onderzoek gedurende 
de verdere loopbaan binnen SBO De Dijk. Voor elk kind geldt, dat ten minste één keer per 
jaar tijdens de groepsbespreking de vraag wordt gesteld: is overplaatsing naar het "gewone" 
onderwijs haalbaar? Uiteraard wordt ernaar gestreefd om de ouders tijdig bij het proces van 
een eventuele terugplaatsing te betrekken.  
Voor terugplaatsing is een protocol ontwikkeld. Dat ligt op school ter inzage. 
Terugplaatsingen lopen altijd weer via de adviescommissie. Bij terugplaatsing bestaat de 
mogelijkheid voor basisscholen om ambulante begeleiding voor één jaar te ontvangen. 
 

Leerlingenzorg: 2017-
2018 

2018-
2019 

2019-2020 2020-
2021 

De school heeft een duidelijke visie op de 
ondersteuning van leerlingen 

    

De interne ondersteuningsprocedures zijn 
vastgelegd  

    

De school zet ondersteuningsmiddelen 
gericht in 

    

Evaluatie leerlingenzorg: 

De school evalueert jaarlijks het beleid ter 
ondersteuning van leerlingen  

    

De school werkt aan het verbeteren van de 
basisondersteuning in de groepen 

    

De school gaat jaarlijks na of de 
ondersteuningsmiddelen goed zijn ingezet 

    

 

Beleid 2019-2020 
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Beeldvorming 

Wat zien we 

 

We zien dat we op alle onderdelen goed scoren. 

 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

 

De zorgstructuur is opbrengst- en handelingsgericht. Dat betekent dat 

leerkrachten in staat zijn om goed te handelen in een situatie die 

specifieke aandacht vraagt. Teamleden kijken niet alleen naar het 

kind, maar naar wat ‘dit kind, in deze groep, bij deze leerkracht, in 

deze school, met deze ouders’ nodig heeft. De zorg wordt zoveel 

mogelijk binnen de leergroep geboden. De belemmerende en 

stimulerende factoren en de onderwijsbehoeften zijn van belang bij 

het vaststellen van de (on)mogelijkheden van een hierbij passende 

onderwijsaanpak. 

 

 

Ambitie 

Wat gaan we doen 

 
Samenhang in de zorg optimaliseren en continueren, zodanig dat het 

kind zich zo optimaal mogelijk kan ontwikkelen binnen het SBO. Het 

team van SBO De Dijk gaat samenwerken met collega-SBO 

Klavervier om expertise rondom leerlingenzorg te vergroten/te 

continueren rondom de verdichting van problematieken. 

 

 

3.4 Organisatie 

Organisatie: 2017-2018 2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

De interne begeleiding is goed toegerust      

De school heeft de taken op het gebied van 
ondersteuning duidelijk belegd 

    

De ondersteuning in de school is goed 
georganiseerd in de praktijk 

    

Zorgteam: 

De taken van het zorgteam zijn duidelijk      

Het zorgteam bereidt de verwijzing naar een 
andere school voor 

    

Het zorgteam organiseert ondersteuning in 
de school  

    

De school informeert ouders over de 
ondersteuningsmogelijkheden 

    

 

Organisatie  2018-2019 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 

We zien dat we op alle onderdelen goed scoren 

 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

 

Het zorgteam brengt de zorg goed in kaart en legt deze vast. Dit kost 

veel tijd. Deze willen we blijvend investeren aangezien we vinden dat 
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een goede organisatie van de zorg onze leerlingen ten goede komt. 

 

 

Ambitie 

Wat gaan we doen 

 

We continueren de zorgorganisatie zoals deze is en zorgen dat deze 

blijvend toegerust is voor onze populatie leerlingen door het volgen 

van bijeenkomsten rondom uitwisseling van expertise en door middel 

van scholing. 
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3.5 Resultaten 

Resultaten: 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

De resultaten liggen op of boven 
het niveau van vergelijkbare 
scholen  

    

De school formuleert ambitieuze 
doelen in de OPP-en bereikt 
deze  

    

De school verantwoordt de 
bereikte resultaten. 

    

 

Basisondersteuning 2019-2020 

Beeldvorming 

Wat zien we 

Op alle onderdelen scoren we voldoende tot goed, behalve met 

Rekenen/wiskunde 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

We investeren al jaren in OGW en dit leidt tot goede resultaten. In 
2013 heeft de onderwijsinspectie een minimumnorm voorgesteld 
waar het SBO voor Rekenen/wiskunde en voor Begrijpend lezen.  
aan moet voldoen. Deze norm is nooit vastgesteld, maar biedt wel 
een richting.  Van alle schoolverlaters uit het betreffende schooljaar, 
wordt het laatst gemeten IQ gebruikt voor het vaststellen van het 
gemiddelde IQ. Om te beoordelen of het gemiddelde niveau voldoet 
aan de verwachting, wordt het gemiddeld niveau van het betreffende 
vak afgezet tegen de ondergrens die als norm door de inspectie is 
bepaald naar aanleiding van het gemiddelde IQ.  

Ambitie 

Wat gaan we doen 

Monitoren OGW en resultaten. In 2017-2018 is extra ingezet op de 

ontwikkeling van het reken- en wiskunde onderwijs. We gaan 

onderzoeken wat het behalen van de gewenste resultaten op gebied 

van rekenen/wiskunde belemmert en wat hierin een hefboom kan zijn 

in het tot stand brengen van een verbetering hierin. 

 

      Gemiddelde DLE SBO De 
Dijk (norm ) 

2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Gemiddeld IQ schoolverlaters 78 80 79  

Reken-wiskunde   28 (29) 29 (30) 33 (29)  

Begrijpend lezen 37 (30) 39 (32) 42 (31)  

Technisch lezen AVI 41 (20) 40 (20) 43 (20)  

Technisch lezen (DMT) 38 (20) 33 (20) 38 (20)  

Spelling 35  34  31  
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4. Deskundigheid 

4.1 interne en externe deskundigheid 

 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-
2021 

Deskundigheid intern extern intern extern intern extern   

Orthopedagoog         

(School)maatschappelijk werk         

Remedial teaching         

Vakdocent lich.opvoeding         

Motorische RT         

Spel-/ergo-/fysiotherapie         

Logopedie         

Dyslexie         

Dyscalculie         

Taalspecialist         

Rekenspecialist         

ICT specialist         

Gedragsspecialist          

Faalangstreductie         

SOVA-training         

Motorische beperkingen         

Verstandelijke beperkingen         

Gedragsproblemen         

Time out begeleiding         

Huiselijk geweld/AMK         

Vertrouwenszaken         

Auditieve beperkingen         

Visuele beperkingen         

ADHD         

Autisme (PDD-NOS, ASS)         

Hoogbegaafdheid         

Jonge risicoleerlingen         

VVE         

NT2         

School/GZ psycholoog         

Jeugdpsychiatrie         

Jeugdzorg          

 

Ondersteunigsdeskundigheid (intern en extern) 2019-2020 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 

Er is de nodige deskundigheid in huis. Tevens investeren we in het 

uitbreiden van de teamdeskundigheid. Er is contact met externe 

deskundigen indien nodig.  

 

 

Oordeelsvorming  

Wat vinden we 

 

Het team is van mening dat de expertise binnen het team een 

kwetsbaar punt is gezien de personeelswisselingen uit het verleden. 
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Ambitie 

Wat gaan we doen 

Het team wil de deskundigheid graag op peil houden en verstevigen 

om zo constante kwaliteit te bieden tijdens periodes met 

personeelswisselingen. Dit doen we door samen te werken met 

SBO-klavervier en door scholing. Werken we samen met externe 

organisaties door het benutten van op school ongebruikte ruimtes en 

het inschakelen van deze organisaties om een breder aanbod in de 

school te realiseren. 

 

 

4.2 Teamexpertise  

De leerkracht is degene, die een situatie creëert waarin kinderen zich (nog) beter kunnen 
ontwikkelen. Het gaat om zijn/haar leidinggeven, inhoud, didactiek, organisatie, initiatief, 
interactie en non-verbale communicatie.  We zien het als een uitdaging om het handelen van 
de leerkracht zo goed mogelijk af te stemmen op de ontwikkelingsbehoeften van het kind.  
De leerkracht is de spil van het onderwijs en wordt waar nodig ondersteund en begeleid bij 
zijn/haar werk. Dit vraagt om een voortdurende professionalisering van alle medewerkers in 
de school. Scholing, professionalisering, kennisdeling en collegiale zorg zullen de komende 
jaren een belangrijke rol blijven innemen om zo om een continue kwaliteitszorg te 
waarborgen. Er is een deskundig team met veel talenten. Uitgaande van de kracht van het 
team willen we van en met elkaar leren. Teneinde bovenstaande doelen te realiseren zal 
scholing elke jaar wezenlijk onderdeel van teamactiviteiten zijn. 
 
Individuele scholingen die de teamexpertise versterken: 

2017-2018 Opleiding tot taalcoördinator,  
Opleiding IPC-coördinator  
Opleiding anti-pestcoördinator 

2018-2019 Opleiding Schoolleider 
Master EN 

2019-2020 Master EN 
Opleiding anti-pestcoördinator 
Opleiding FNL-methode taal in blokjes 
Opleiding specialist bewegingsonderwijs 

 
Teamscholing: 

2017-2018 School zonder groepsplan 
Werken met doelen vanuit de leerlijn rekenen 
Omgaan met fysieke agressie 
IPC (projectonderwijs) 
Muziek 

2018-2019 Werken met doelen vanuit de leerlijn taal 
Omgaan met verbale agressie 
IPC 
Muziek 

2019-2020 Muziek 
Werken met doelen vanuit de leerlijn rekenen en spelling 
Verbetertraject didactisch handelen  
Omgaan met hechtingsproblematiek/-stoornis 

 
We werken op school met leerteams. Deze zijn verantwoordelijk voor een specifiek 
onderwerp of vakgebied. De werkgroep stelt doelen op, volgt resultaten en initieert 
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verbeteracties om te innoveren. De werkgroep zorgt dat nieuwe ontwikkelingen worden 
bijgehouden en verwerkt worden in een kwaliteitskaart, volgt scholing gericht op hun 
expertise en zorgt dat de afstemming wordt gewaarborgd. 
 
  
5. Gebouw 

 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

Gebouwen zijn rolstoelvriendelijk      

Invalidetoilet(ten)     

Voorzieningen dove/slechthorende 
lln 

    

Voorzieningen blinde/slechtziende lln     

Gespreksruimte(s)     

Therapieruimte(s)     

Verzorgingsruimte(s)     

Stilteruimte(s)- hoek(en)     

Time out ruimte(s)     

 

Gebouw 2019-2020 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 

 

Het gebouw heeft voldoende mogelijkheden voor de populatie 

leerlingen van SBO De Dijk.  

 

Oordeelsvorming  

Wat vinden we 

 

We hebben een mooi gebouw waar, indien gewenst, gebruik kan 

worden gemaakt van diverse mogelijkheden.  

 

 

Ambitie 

Wat gaan we doen 

 

Het benutten van ongebruikte ruimtes voor externe organisaties om 

een breder aanbod in de school neer te kunnen zetten. 

Het optimaliseren van het huidige gebruik van de ruimtes. 
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6. Extra ondersteuning 

 

Naast de ondersteuning die in de SBO-setting geboden wordt, bieden wij twee extra 

voorzieningen; de symbiosegroep en de impulsgroep jonge kind. 

De twee extra voorzieningen zijn arrangementen die bekostigd worden vanuit het Centrum 

Passend Onderwijs en kunnen worden bezocht door zowel leerlingen uit het reguliere en 

speciaal basisonderwijs.  

 

 2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

2020-
2021 

Huiswerkklas     

Hoogbegaafdengroep     

Schakel-/taalgroep     

NT2 groep     

Structuurgroep     

Autigroep gedrag     

Timeoutgroep gedrag      

SOVA training     

Zmlk-groep     

Mlk-groep     

Groep(en) leerlingen met internaliserende 
gedragsproblemen 

    

Groep(en) leerlingen met externaliserende 
gedragsproblemen 

    

Impulsgroep (CPO-arrangement)     

Symbiosegroep (CPO-arrangement     

Observatiegroep     

Crisisopvanggroep     

Heterogene sbo-groep      

 

Ondersteuningsvoorzieningen  2018-2019 

 

Beeldvorming 

Wat zien we 

 

We zien dat we een kaal aanbod hebben in de ondersteuning. De 

uren die we hadden voor SOVA-training zijn verminderd. 

 

 

Oordeelsvorming 

Wat vinden we 

 

We zijn blij met de twee extra voorzieningen, maar zien 

verbeterpunten met betrekking tot de uitvoering. Wat betreft de 

symbiosegroep moeten we goed in de gaten houden dat we het doel 

van de voorziening scherp voor ogen houden. 

 

 

Besluitvorming 

Wat gaan we doen 

 

We gaan onderzoeken hoe we de positie van de arrangementen van 

het CPO beter kunnen koppelen aan het doel om als SBO uit te 

groeien naar een expertisecentrum. 
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7. Ondersteuningsgrenzen 

 

Om onderwijs op onze school te mogen volgen moet het kind in bezit zijn van een 

Toelaatbaarheidsverklaring (TLV). 

 

Als wij niet de ondersteuning kunnen bieden die bijdraagt aan de ondersteuningsbehoeften 

en ontwikkeling van het kind  spreken we  over ‘handelingsverlegenheid’.  

We onderbouwen aan de hand van de stimulerende en belemmerende factoren en de 

onderwijsbehoeften waarom de school handelingsverlegen is.   

 

De school ervaart een grens : 

• als het gedrag niet te reguleren is met behulp van de interventie van de deskundige en het 

welbevinden van het kind of van andere kinderen en leerkrachten stelselmatig in gevaar 

komt door extreem externaliserend gedrag.  

• als het kind niet een mate van zelfstandigheid heeft waarbij het om kan gaan met 

uitgestelde aandacht, passend bij de pedagogische en/of didactische SBO-setting.  

• als we niet voldoende aan de pedagogische of didactische onderwijsbehoeften kunnen 

voldoen, waarbij het welbevinden van het kind centraal staat.  

• als de leerkracht de klas stelselmatig moet verlaten om medische of verzorgende taken uit 

te voeren.  

• bij leerlingen die continue individuele aandacht nodig hebben van de leerkracht en waarbij 

1-op-1-begeleiding gedurende de gehele dag noodzakelijk is.  
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8. Ambities 

 

De ambitie die SBO de Dijk nastreeft, is om in te spelen op de onderwijsbehoeften vanuit het 
reguliere onderwijs in de gemeente Druten en West Maas en waal. Deze onderwijsbehoeften 
komen voort uit de mogelijkheden en beperkingen die passend onderwijs met zich mee zal 
brengen. Zo vinden we het belangrijk dat er in de toekomst opvang is voor leerlingen van 
groep 1 tot en met groep 8, waarbij plaatsing ook een meer tijdelijk karakter kan hebben, 
waarna leerlingen hun schoolloopbaan in het reguliere onderwijs kunnen vervolgen.  
 
We versterken de invulling geven van de leerroutes om optimaal tegemoet te komen aan de 
onderwijsbehoeften van de leerlingen, niet alleen naar de ondergrens maar ook aan de 
leerlingen met resultaten richting de bovengrens.    
  
SBO de Dijk werkt volgens de principes van de cyclus van handelingsgericht werken. 
Gesprekken met kinderen en ouders spelen een grote rol in deze cyclus. De rol van ouders 
zal ook in de toekomst een actieve plek moeten blijven innemen. 
  
Om de leerlingen van goede ondersteuning te voorzien zullen wij op SBO de Dijk formatie 
beschikbaar blijven houden voor Interne Begeleiding. Daarnaast vinden wij het belangrijk om 
gespecialiseerde leerkrachten binnen het team van de SBO de Dijk te hebben en te houden. 
Omdat wij vinden dat de leerkracht de spil is van ons onderwijs zal professionalisering van 
de leerkracht belangrijk blijven. Van groot belang voor de school zijn de gespecialiseerde 
groepsleerkrachten, gedragsspecialisten en de coördinatoren taal, IPC en Jonge kind. 
 
Door de terugloop van het aantal leerlingen is het steeds moeilijker om de expertise op eigen 
school in stand te houden. We gaan samenwerken met SBO Klavervier in Beuningen om de 
krachten te bundelen. 
 
Door praktijkruimtes in de school beschikbaar te stellen aan externe deskundigen voor 
bewegingstherapie en logopedie, kunnen we expertise voor de kinderen op school 
aanbieden. 
 
We willen zoveel mogelijk thuisnabij onderwijs geven. We zoeken daartoe de samenwerking 
met SO2, SO3, SO4 onderwijs om vormen van gespecialiseerd onderwijs te bieden, 
waardoor zoveel mogelijk kinderen in de eigen regio naar school kunnen blijven gaan. 
 
We ontwikkelen ons naar een expertisecentrum waar we samenwerken met de 
onderwijsondersteuners van het Centrum Passend Onderwijs. Deze onderwijsondersteuners   
ondersteunen de basisscholen in het begeleiden van kinderen met specifieke 
onderwijsbehoeften. Ook deze samenwerking heeft bundeling van expertise tot doel.   

Met de afspraken in dit document geven we vorm aan kwalitatief goed onderwijs  
en kwalitatief goede zorg. Het schoolondersteuningsprofiel sluit aan bij het 
schoolondersteuningsplan, de schoolgids en het schoolplan.  
Het schoolondersteuningsprofiel is een levend document en wordt jaarlijks geëvalueerd en 
bijgesteld. 
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