
 
Meerjarenplan 2023-2027 KBS Sint Radboud 

 

 Schooljaar 2023-2024 Schooljaar 2024-2025 Schooljaar 2025-2026 Schooljaar 2026-2027 

Kwalitatief goed onderwijs 
 

1. EDI verbeteren en borgen 
 
 

2. Kwaliteitskaarten 
 
 

3. Begrijpend lezen 
 

 
4. Basis Taal en Rekenen versterken 

 
 

              
 

1. Verdiepen EDI met het team en 
weektaak passend bij EDI 
 

2. Bestaande kaarten inhoudelijk 
versterken 
 

3. Ambitiekaart Begrijpend Lezen 
 
 

4. Huidige kwaliteit vastleggen 
(nulmeting) + rekennetwerk 

                                      

 
 

1. Kwaliteitskaart EDI herschrijven 
 
 

2. Onderwijsuur koppelen aan 
kwaliteitskaarten 
 

3. Werkwijze Begrijpend Lezen 
i.c.m. Estafette ontwikkelen 
(Cedin) 

4. Taalcoördinator (opleiding) 
 

 
 

1. Herhalingscursus EDI 
 
 

2. Alle kernvakken zijn vastgelegd 
 
 

3. Kwaliteitskaart Begrijpend lezen 
 

 
4. Kwaliteitskaarten bijstellen met 

opgedane kennis 
 

 
 

1. Borging EDI als standaard voor 
basiskwaliteit 
 

2. Alle zaakvakken zijn vastgelegd 
 

 
3. Gebruik Estafette (en evt. anders) 

evalueren 
 

4. Werkwijze 1 domein per week 
analyseren in trend 

Sterk pedagogisch klimaat 
 

1. Schoolpopulatie in beeld 
 
 
 

2. Kanjer i.c.m. burgerschapsonderwijs 
 
 
 

3. Cultuur van Professionaliseren  
(o.b.v. vertrouwen en driehoek p-c-o) 

 
 
 

 
 

1. Veranderende populatie 
beschrijven en linken aan 
eindresultaten en trends 
 

2. Inventarisatie per groep: wat wordt 
er al gedaan? + ambitiekaart 

 
 

3. Oriënteren op 
professionaliseringsmogelijkheden 

 
 

 
 

1. Einddoelen 1F/2F/1S is passend 
bij populatie 

 
 

2. Verrijken burgerschap met 
aanbod andere scholen/scholing 

 
 

3. Professionaliseringskalender 
gekoppeld aan meerjarenplan en 
POP 

 
 

 
 

1. Overgang PO-VO en  
evaluatie advisering 
 
 

2. Kwaliteitskaart burgerschap 
 
 
 

3. IKC kennis ontwikkelen 
 

 
 

 
 

1. Kwaliteit onderwijs i.c.m. 
populatie/aanbod 
 
 

2. Herijken Kanjertraining en 
burgerschapsonderwijs 

 
 

3. Evidence-informed werken van 
onderwijsassistent tot directeur 

 
 
 

Ruimte voor brede ontwikkeling 
 

1. Meertaligheid,  
integreren van vakken en thema’s 
 

2. Meer- en hoogbegaafdheid 
 
 

3. Digitale basisvaardigheden 
 
 

4. IKC ontwikkeling  
 
 
 
 
 

 
 

1. Ambitiekaart meertaligheid  
 
 

2. Plusklas intern structureel 
 
 

3. Digitale middelen en gebruik per 
groep in beeld 

 
4. Draagvlak onderzoek IKC 

ontwikkeling/samenwerkingsschool 
Jirnsum 

 

 
 

1. Jaarplanning geïntegreerd: 
Engels, Frysk, WO, Thema’s 
 

2. MB/HB-opleiding 
 
 

3. Vaardigheden koppelen aan 
thematisch werken 

 
4. IKC ontwikkeling afhankelijk van 

uitslag draagvlak onderzoek 

 
 

1. Evalueren en bijstellen 
 
 

2. Interne plusklas ook voor externe 
partijen 
 

3. Jaaroverzicht vaardigheden per 
jaargroep per thema 
 

4. IKC ontwikkeling afhankelijk van 
uitslag draagvlak onderzoek 
 

 

 
 

1. Kwaliteitskaart thematisch 
werken met taaldoelen 

 
2. Beleidsplan evalueren/ 

herschrijven 
 

3. Kwaliteitskaart digitale 
basisvaardigheden 

 
4. IKC ontwikkeling afhankelijk van 

uitslag draagvlak onderzoek 
 



 
 


