De kernwaarden betekenen voor de medewerker:

Betrokken
· Ik vraag actief naar de behoeften en interesses van kinderen
· Ik ben actief gericht op samenwerking met ouders in het belang van de ontwikkeling van het kind
· Ik maak deel uit van activiteiten in de wijk
Professioneel
· Ik spreek mijn collega's aan op gemaakte afspraken
· Ik maak leerlingen mede-eigenaar van het eigen ontwikkelingsproces
· Ik reflecteer kritisch op mijn eigen handelen
· Ik creëer een veilige en uitdagende omgeving waarin kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen
Kleurrijk 
· Ik ga uit van de talenten van ieder kind
· Ik maak gebruik van de kennis en kwaliteiten van mijn collega's binnen het kindcentrum
· Ik creëer een ontmoetingsplaats voor alle betrokkenen in de wijk
Samen
· Ik betrek de input van ouders bij het vormgeven van beleid
· Ik organiseer samen met mijn collega's gezamenlijke activiteiten voor alle kinderen
· Ik draag de visie van ons kindcentrum uit in mijn handelen
In beweging
· Ik zorg voor een doorgaande leer- en ontwikkelingslijn
· Ik werk continu aan mijn eigen ontwikkeling
· Ik stimuleer een onderzoekende houding bij leerlingen
