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5. Bijlagen / protocollen

In dit tweede deel van het zorgplan staan de bijlagen, de protocollen die school hanteert om de
zorg binnen school vorm te geven.

5.1. Handelingsplan

School maakt het handelingsplan van de kinderen in een document en hangt dit als bijlage in
Parnassys. In het handelingsplan worden de startdatum en de einddatum vermeld, wordt de
beginsituatie omschreven en het doel wordt beschreven waar de komende 8-10 weken aan gewerkt
gaat worden met het kind. Vanuit het doel wordt een plan gemaakt en wordt de uitvoering van het
plan beschreven. Na 8-10 weken wordt de evaluatie in het plan beschreven. De handelingsplannen
hebben hetzelfde format en worden gebruikt wanneer kinderen een arrangement hebben vanuit
het samenwerkingsverband, een indicatie vanuit cluster 1 of 2 of wanneer er een vermoeden is van
een leerstoornis als dyslexie of dyscalculie. Afhankelijk van de aard van het plan worden de
leergebieden aangepast. Het plan ziet er als volgt uit:

Handelingsplan

Leerling : Geboorte datum
Groep / Klas : Periode

Leergebied Beginsituatie Doelstelling Methodiek Organisatie Evaluatie

Cognitief

Woorden-
schat en
communica-
tieve
redzaamheid

Sociaal -
emotioneel

Taak-/werk-
houding en
concentratie




5.2. Ontwikkelingsperspectief (OPP)

Er wordt gewerkt met een ontwikkelingsperspectief wanneer kinderen het eindniveau van de
basisschool niet halen. Kinderen met een ontwikkelingsperspectief behalen maximaal het
eindniveau eind groep 7 op meerdere leergebieden, veelal ligt het eindniveau van beheersing van
de leerstof ergens tussen begin groep 6 en eind groep 7 niveau. School hanteert een
ontwikkelingsperspectief op zijn vroegst in groep 5 - 6. School zal, indien mogelijk, proberen uit te
gaan van een combinatie van didactische vorderingen en intelligentieonderzoek waarop het
uitstroomniveau en de prognose van de didactische vorderingen wordt gebaseerd. In het
ontwikkelingsperspectief worden de beschermende en belemmerende factoren van het kind
beschreven. Van daaruit worden aandachtspunten voor de begeleiding beschreven. Het
ontwikkelingsperspectief wordt 2x per jaar met de ouders geévalueerd in oktober en maart (met
uitzondering van groep 8 wanneer het OPP in oktober en juni wordt geévalueerd).

Ontwikkelingsperspectief
Cursusjaar

Naam:

Geslacht:

Geboortedatum:

Leeftijd:

Didactische leeftijd:

Schoolverloop Groep Cursusjaar DL
(eind schooljaar)

Schooljaar 1 -

Schooljaar 2 -

Schooljaar 3 10

Schooljaar 4

Schooljaar 5

Schooljaar 6

Schooljaar 7

Schooljaar 8

Extra jaar

Gegevens psychologisch onderzoek

Theoretische leerrendementsverwachting

Beschermende factoren Belemmerende factoren

Cognitie

Sociaal-emotioneel

Medisch

Taal en spraak

Werkhouding

Gezin

Didactisch niveau




Beeldvorming/hypothesen

Aandachtspunten voor de begeleiding (wat werkt bij dit kind / wat heeft dit kind nodig)

Relatie leerling — leerkracht

Relatie leerling - medeleerlingen

Relatie leerling - leerstof

Relatie leerling — ouders

Overige aandachtspunten

Reéle leerrendementsverwachting
Gebaseerd op totaalbeeld van het kind (beschermende en belemmerende factoren).
Beschrijven in groei in DLE’s per leerjaar (bij kleuters dit in algemene termen beschrijven).

Huidig leerrendement — vanaf DL 10 maanden

Didactisch domein CITO-score DLE Toetsscore Vaardigheidsscore
(A-B-C-D-E)

Technisch lezen

Begrijpend lezen

Woordenschat

Spelling

Rekenen

Prognose — (LWOO / PRO / VSO)

(uitstroomniveau, blijft in principe hetzelfde door schoolloopbaan)
Niveau eind groep 8:

Didactisch domein | CITO-score DLE Toetsscore Vaardigheidsscore
(A-B-C-D-E)/
toetsscore

Technisch lezen

Begrijpend lezen

Woordenschat

Spelling

Rekenen
Ondertekening ouders Ondertekening school
Datum: Datum:
Handtekening ouders/verzorgers, Handtekening school,

Verslag gesprek leerkracht - ouders




Toelichting bij het ontwikkelingsperspectief

Leeftijd

De leeftijd van een kind wordt uitgedrukt in jaren en maanden.

8;2 jaar betekent dus dat een kind 8 jaar en 2 maanden oud is.

De didactische leeftijd (DL) van een kind staat voor de periode waarin het kind schoolse
vaardigheden heeft geleerd. Bij het begin van groep 3 staat de didactische leeftijd op 0 maanden.
Per volgend schooljaar komen er tien maanden bij.

De term didactische leeftijdsequivalent (DLE) wordt gebruikt om de leervorderingen van een kind
aan te geven. Een toetsscore wordt omgezet naar een didactische leeftijdsequivalent (DLE). Dat is
het aantal maanden waarna een gemiddelde leerling deze score haalt. Anders gezegd een
didactische leeftijdsequivalent van 5 maanden betekent dat de leerstof van halverwege groep 3
beheerst wordt. Een kind met een didactische leeftijd van 40 maanden (eind groep 6) en een
didactische leeftijdsequivalent van 23 maanden (november groep 5) heeft een achterstand van ruim
anderhalf jaar (40 — 23 maanden = 17 maanden achterstand).

Het leerrendement van een kind geeft de verhouding aan tussen leerervaring (didactische leeftijd)
en het leerresultaat (didactische leeftijdsequivalent). Een leerrendement van 50% houdt in dat een
kind twee keer zoveel leertijd nodig heeft gehad dan gemiddeld, dus dan heeft het kind na 20
maanden leesonderwijs het niveau van 10 maanden (didactische leeftijdsequivalent).

Intelligentie

Het intelligentieniveau zegt iets over de cognitieve of verstandelijke vermogens van een kind. Een
intelligentieniveau tussen 90 — 110 is gemiddeld. Op de volgende pagina wordt in een tabel een
omschrijving van de mogelijkheden per intelligentieniveau aangegeven.

Kinderen op Montessorischool Aan de Basis die een eigen leerlijn krijgen (en dus een
ontwikkelingsperspectief) zullen vooraf een intelligentieonderzoek krijgen. Deze kinderen hebben een
beneden gemiddelde intelligentie en ondervinden daarmee beperkingen in het leren op school. Hun
leerrendement is vrijwel altijd lager dan 100%.

Prognose

Bij de prognose wordt beschreven welk eindniveau na het basisonderwijs voor het kind verwacht
wordt. Daarbij wordt het verwachte schooltype genoemd. Bijna altijd gaan leerlingen met een eigen
leerlijn naar diverse schooltypen binnen het VMBO (voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs) of
PRO (praktijkonderwijs).

Op de volgende pagina wordt in een tabel aangegeven wat de criteria zijn om voor
leerwegondersteunend onderwijs (LWOO) en/of praktijkonderwijs (PRO) in aanmerking te komen.
Het zal duidelijk zijn dat het voor jongere kinderen moeilijker is hiervoor een voorspelling te maken in
vergelijking met oudere. Maar ook bij oudere kinderen blijft het soms langere tijd onduidelijk welk
schooltype het meest passend is. Het ontwikkelingsperspectief is voor school en voor ouders een
belangrijk hulpmiddel om de ontwikkeling van het kind te volgen en daarover in gesprek te blijven.

Omschrijving intelligentie

IQ-scores Omschrijving

> 130 zeer begaafd

121-130 begaafd

111-120 bovengemiddeld

90-110 gemiddeld

80-89 benedengemiddeld

70-79 moeilijk lerend / laag begaafd

50-69 lichte verstandelijke beperking / licht zwakzinnig

35-49 matige verstandelijke beperking / matig zwakzinnig




INDICATIE LWOO /PRO

UITSTROOM NIVEAU 1Q SP- RW-TL-BL
PRO 55-80 EINDNIVEAU GR. 5
LWOO 75-90 EINDNIVEAU GR. 6
LWOO 80-90 + STOORNIS EINDNIVEAU GR.6

[DYSLEXIE, DYSCALCULIE] (I.R.T. VAKGEBIED)

LWOO 90-120 + SEO-PROBLEEM EINDNIVEAU GR. 7

PRO = IQ tussen 55 en 80
DLE lager dan 30 bij minimaal 2 van 4 leerdomeinen (TL, SP, RW, BL) waarvan
tenminste 1 bij RW en/of BL

LWOO = IQ tussen 75 en 90
DLE tussen 30 en 45 bij minimaal 2 van 4 leerdomeinen (TL, SP, RW, BL) waarvan
tenminste 1 bij RW en/of BL

LWOO = IQ tussen 91 en 120

DLE tussen30 en 45 bij minimaal 2 van 4 leerdomeinen (TL, SP, RW, BL) waarvan
tenminste 1 bij RW en/of BL + SEO-problematiek

VMBO = IQ tussen 91 en 120
DLE minimaal 45 voor tenminste RW en BL



5.3. Protocol instroom en uitstroom op Aan de Basis

Uitgangspunten ten aanzien van in- en uitstroom van een kind

Een kind kan maar op één basisschool staan ingeschreven.

Op het moment dat een ouder contact opneemt met school is er sprake van zorgplicht en dient
school met ouders te kijken naar de best passende plek voor het kind.

Kinderen blijven in principe op de school waar ze zitten en lossen problemen die er zijn
ontstaan op met de huidige school. Alleen indien dit echt niet mogelijk is en het een
verbetering is voor het kind zal Montessorischool Aan de Basis, na een aanmeldprocedure,
mogelijk een (zij-instroom) kind uit Veenendaal aannemen.

Een kind, dat niet op een Montessorischool heeft gezeten, wordt in principe niet in de
bovenbouw aangenomen.

Een kind kan worden aangenomen bij de Montessorischool wanneer dit past binnen het
leerlingenaantal en de bestaande groep(en). Uitgangspunt hierbij is dat het zorgpercentage in
de groep niet boven de 70 uitkomt.

In- en uitstroom van kinderen vindt plaats op twee vaste momenten binnen Veenendaal: na de
kerstvakantie en na de zomervakantie. Slechts in bijzondere gevallen kan hiervan worden
afgeweken.

School is op een goede wijze in gesprek met kinderen en ouders en signaleert mogelijke
problemen in een vroeg stadium, waardoor uitstroom door ontevredenheid van ouder/kind niet
zo min mogelijk / niet voorkomt. Indien een leerkracht signalen van ontevredenheid signaleert
bespreekt hij/zij dit in een zo vroeg mogelijk stadium met directeur / intern begeleider /
teamleider, zodat er een gesprek met ouders gearrangeerd kan worden.

Administratieve procedure ten aanzien van zij-instroom van een kind

1.

Administratie maakt een notitie, wanneer een ouder belt voor aanmelding, en overlegt deze
met de directeur (er wordt in eerste instantie nog geen afspraak ingepland wanneer ouders van
een zij-instromer bellen).

Directeur neemt contact met ouders op om navraag te doen naar de reden voor de aanmelding.
Hierbij is de intentie om niet te starten op onze school, maar eerst ouders terug te verwijzen
naar de huidige school voor een gesprek.

Indien er goede redenen zijn om van school te willen wisselen en ouders dit ook al hebben
aangegeven op de huidige school en daarover een gesprek hebben gevoerd, zal er een afspraak
voor een oriénterend gesprek worden gemaakt met de directeur.

Voor dit oriénterend gesprek zal de directeur met de directeur van de huidige school contact
opnemen voor aanvullende informatie.



10.

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

Op basis van het oriénterende gesprek besluit de directeur om ouders terug te verwijzen naar
de huidige school of de aanmeldprocedure te starten.

De aanmeldprocedure houdt in dat de directeur de Teamleider en de Intern Begeleider inseint
over een mogelijke nieuwe zij-instromer.

De teamleider zal de ouders benaderen voor een intake-gesprek en maakt afspraken voor 2
bezoekdagen.

De ib-er met de ib-er van de huidige school contact opnemen voor achtergrondinformatie.
Er vindt een intake-gesprek plaats.

Het kind komt 2 dagen wennen in de groep waar het qua leeftijd nu ook inzit. Hierbij vult de
betreffende groepsleerkracht de kijkwijzer in en koppelt terug naar de teamleider.

. Er vindt een kort overleg plaats tussen teamleider-intern begeleider en directeur, waarbij de

gegevens van de huidige school, de kijkwijzer en bevindingen van de wendagen en de intake-
gegevens naast elkaar worden gelegd. Op basis hiervan wordt een advies gegeven ten aanzien
van wel/niet aannemen van het kind. Ook wordt dan besproken in welke groep het kind
geplaatst zal worden.

De teamleider koppelt het advies in een gesprek met ouders terug.

In geval van een positief advies geeft de teamleider het inschrijfformulier mee aan ouder(s) en
licht dit formulier toe (met name de ouderbijdrage, het meegeven van een kopie van het ID-
bewijs en het opleidingsniveau van ouders).

De teamleider koppelt terug aan directie/administratie dat het inschrijfformulier is
meegegeven aan ouder(s). Ook geeft de teamleider aan in welke groep het kind geplaatst
wordt en wat de instroomdatum is (iom directeur).

De teamleider bespreekt met de nieuwe leerkracht van het kind dat het kind komt en spreekt
de achtergrondinformatie van het kind door.

De administratie neemt contact op met de huidige school over de in-/uitschrijfdatum.

De administratie stuurt het bewijs van instroming naar de oude school en ontvangt het bewijs
van uitschrijving.

De administratie schrijft het kind in op onze school.

De administratie maakt een papieren dossier aan voegt het inschrijfformulier en
aanmeldingsformulier toe aan het papieren dossier.

De leerkracht stopt het intakeformulier en de kijkwijzer in het papieren dossier.

. De intern begeleider vraagt het onderwijskundig rapport / OSO op bij de huidige school en

hangt dit in Parnassys.



Administratieve procedure ten aanzien van uitstroom van een kind

In geval dat een kind uitstroomt naar een andere basisschool vindt de volgende administratieve
route plaats:

1. De leerkracht gaat in gesprek met de ouder en vraagt naar welke school (plaats) het kind gaat.

2. De leerkracht maakt een onderwijskundig rapport en geeft deze aan de directeur ter
goedkeuring. Indien er sprake is van een zorgleerling gaat het onderwijskundig rapport ook
naar de intern begeleider voor eventuele aanvullingen.

3. Indien er aanvullingen zijn vanuit de directeur en/of intern begeleider past de leerkracht het
onderwijskundig rapport aan.

4. De leerkracht laat de directeur het onderwijskundig rapport ondertekenen.

5. De leerkracht maakt een kopie (voor ouders) en scant het onderwijskundig rapport en hangt
het in Parnassys.

6. De leerkracht geeft het onderwijskundig rapport aan ouders en spreekt opvallende zaken even
kort door.

7. De leerkracht doet het onderwijskundig rapport in een envelop (inclusief bijlagen als CITO-
LOVS), adresseert de envelop en overhandigt dit aan de administratie (privacygevoelige
informatie, dus persoonlijk overhandigen).

8. De administratie verzendt het onderwijskundige rapport, samen met het uitschrijfbewijs, naar
de nieuwe basisschool.

9. De administratie brengt de directeur op de hoogte wanneer het uitschrijfbewijs verzonden is
en stemt de uitschrijfdatum af met de directeur.

10. De intern begeleider zal een 0SO klaarzetten indien de nieuwe basisschool over Parnassys
beschikt.



5.4. Protocol arrangementen van kinderen op Aan de Basis

Uitgangspunten ten aanzien van in- en uitstroom van een kind

= Kinderen kunnen beschikken over verschillende type arrangementen:
- Cluster 1 (slechtziende kinderen)
- Cluster 2 (kinderen met taal- en/of spraakproblemen)
- Samenwerkingsverband Rijn en Gelderse Vallei

= Arrangementen dienen te worden uitgewisseld met DUO-BRON middels het kopje passend
onderwijs in Parnassys.

= De financi€éle middelen rondom de arrangementen dienen in de begroting te worden
meegenomen (inkomsten en uitgaven).

Administratieve procedure ten aanzien van kinderen met een arrangement op school

1. De intern begeleider houdt een document bij, waarin staat aangegeven welke kinderen over
welk type arrangement beschikken en wat de looptijd van het arrangement is.

2. De intern begeleider update dit document 3x per jaar op vaste momenten (voor 1/10 - voor 1/3
- voor 1/7) en stuurt dit telkens door naar directeur en administratie.

3. De administratie draagt zorg voor de invoering van het arrangement in Parnassys en de
uitwisseling met DUO-BRON.

4. De administratie draagt iom de directeur zorg voor de financiéle controle: is het geld van het
arrangement overgemaakt? Dit wordt in het document door de administratie bijgehouden.

5. Wanneer er uitgaven zijn voor kinderen met een arrangement zal op de factuur worden
aangegeven voor welk kind (welk arrangement) de uitgave is. De intern begeleider noteert dit
op de factuur, zodat de administratie dit in het financiéle overzicht kan opnemen.

6. Bij wijzigingen van het document wordt dit naar directeur, intern begeleider en administratie
te worden gestuurd. Wanneer het nieuwe office pakket geinstalleerd is, zal dit document op
een centrale plaats gezet worden, waar alle drie de personen bij kunnen.



5.5. Aannamebeleid onderbouw / aannamebeleid zij-instroom / aannamebeleid leerling
met een arrangement

Onderbouw:

School vindt het belangrijk om een zorgvuldige aanname procedure te volgen bij instroom in de
onderbouw. Het is school eraan gelegen om het kind van zoveel mogelijk kanten te leren kennen in
de periode voor de start op school als mede in de directe periode erna, om een doorgaande lijn in
de ontwikkeling van het kind te kunnen waarborgen.

Procedure van de aanname en de warme overdracht:

Wanneer ouders een kind willen aanmelden, wordt de volgende procedure doorlopen. Bij een
nieuwe aanmelding:

o QOuders/verzorgers krijgen een informatiepakket.

e QOuders/verzorgers hebben een gesprek met de directeur.

e Quders schrijven hun kind(eren)in.

e School bevestigt inschrijving.

Het vervolg van de plaatsingsprocedure verloopt via de teamleider onderbouw.

Het kind wordt in een groep ingedeeld. Ouders/verzorgers worden drie maanden vooraf
telefonisch, zo nodig schriftelijk, door de toekomstige leraar benaderd voor een intakegesprek.
De leraar vraagt bij de intake expliciet aan ouders of er contact opgenomen mag worden met het
kinderdagverblijf (KDV) of de peuterspeelzaal (PSZ) wanneer het kind ongeveer een maand op
school zit. Ouders wordt gevraagd om dit te melden bij het betreffende KDV/ PSZ. Tijdens de
intake worden ook 5 wenafspraken gemaakt, vooraf aan de plaatsing. Minder of meer
wenafspraken kunnen in overleg met de teamleider worden afgesproken. Het kind start vanaf 4-
jarige leeftijd. In overleg van ouders/verzorgers en leerkracht is het mogelijk dat het kind
aangepaste schooltijden volgt tijdens de gewenningsperiode.

Kinderen die 4 jaar worden in de zomervakantie mogen voor de vakantie 5 keer op bezoek komen.
In de laatste twee weken voor de zomervakantie worden geen wenafspraken gemaakt. Op de
wisseldag (samenstelling van de groepen in het nieuwe schooljaar) worden ook de nieuwe kinderen
van juli/augustus uitgenodigd.

Vanuit het KDV/de PSZ worden overdrachtsformulieren naar school gestuurd. Deze
overdrachtsformulieren worden door de leraar gelezen en belangrijke informatie (sociaal-
emotioneel, cognitief, motorisch) wordt in parnassys beschreven. Uiterlijk 6 weken na instroom
neemt de leraar telefonisch contact op met het KDV/ de PSZ. De leraar geeft aan hoe het op
school gaat en vraagt naar bijzonderheden (zie bijlage).

Bij kinderen die opvallen tijdens het intakegesprek of tijdens de eerste schoolweken, neemt de
leraar al eerder contact op met het KDV / de PSZ (voordat kind naar school komt of direct in de
eerste of tweede schoolweek).

Zij-instroom:
Wanneer kinderen van een andere reguliere basisschool worden aangemeld, hanteert school een

bepaald stappenplan, voordat tot definitieve aanmelding wordt overgegaan.
Dit stappenplan is als volgt:

. Gesprek directeur (kennismaking)

. Contact directie-directie (huidige school)

. Directie informeert teamleider

. Teamleider informeert betrokken partijen en maakt afspraken met ouders
. Intakegesprek met teamleider (intakeformulier)

. 2 bezoekdagen /gebruik en invullen kijkwijzer

. Teamleider doet flitsbezoekje en heeft tussendoor en naderhand overleg

. Informatie inwinnen door IB( IB en/of leerkracht huidige school)
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. Teamleider en IB hebben samen overleg
. Teamleider adviseert de directie
. Teamleider informeert ouders en administratie
. Teamleider zorgt dat aanmelding gedaan kan worden (aanmeldingsformulier)
. Administratie zorgt voor een uitnodiging t.a.v. de wisseldag
. Teamleider en IB zorgen voor de verdeling van leerlingen
10 Ib-er informeert de leerkracht t.a.v. bijzonderheden
11. Teamleider zorgt voor informatie naar leerkracht/bouw en zorgt dat formulieren in dossier
komen

O 00 00N ol

Leerling met een arrangement:

Wanneer kinderen met een arrangement van het samenwerkingsverband worden aangemeld,

hanteert school een ander stappenplan.

Aannamebeleid leerling met een arrangement en wat betekent dit voor de school:

e De school bespreekt met de ouders of zij de zorg kunnen bieden die hun kind nodig heeft.

e Bij instroom zal de school bekijken of het zorgpercentage in de groepen niet te hoog is, zodat
er voldoende zorg geboden kan worden aan de groep en aan de leerling met een rugzak.

e Als de school besluit dat er voldoende zorg geboden kan worden zal de bewaking van de zorg er
als volgt uitzien:

o De leerkracht en intern begeleider schrijven een handelingsjaarplan met hierin ook de
einddoelen voor groep 8

e De ambulant begeleider schrijft een begeleidingsplan (in geval van cluster 2)

e Deze plannen worden met de ouders besproken en worden ook door de ouders ondertekend.
(en door directeur)

o Twee of drie keer per jaar vindt er een overleg plaats met ouders, leerkracht en ambulant
begeleider. Zo nodig zal het handelingsplan worden aangepast.

e Bij uitzondering zal de intern begeleider bij de oudergesprekken aanwezig zijn.

e In dit gesprek bepreekt men: de afspraken van de vorige keer, de gang van zaken/voortgang op
school, hoe het met het kind thuis gaat, vragen/verzoeken van ouders over de begeleiding van
hun kind op school, hoe het met de (eventuele) therapie buiten school gaat, of er nog
(eventuele) medische ontwikkelingen zijn en andere bijzonderheden en maakt men afspraken
met elkaar.

o Voor elk gesprek overleggen leerkracht, ambulant begeleider en intern begeleider over de
voortgang en de te maken afspraken.

¢ De ambulant begeleider maakt een verslag van het oudergesprek.

o Dit verslag krijgen school en ouders.

¢ Aan het eind van het schooljaar vindt er een evaluatiegesprek plaats en worden er afspraken
gemaakt over de te bieden zorg in het volgende schooljaar. Hier is de intern begeleider bij
aanwezig.




5.5. Protocol bij aanmelding van twee- of meerlingen Oktober 2017

De afgelopen jaren is er veel onderzoek verricht naar de voor- en nadelen over het
plaatsingsbeleid van tweelingen en/of meerlingen. Is het nou beter om de kinderen te scheiden en
ze in verschillende groepen te plaatsen of is het beter om ze samen in dezelfde groep te plaatsen?

Overwegingen om de kinderen te scheiden zijn:

De kinderen krijgen in de groep de vrijheid om als individu op te treden.

De leerkracht zal eerder geneigd zijn de kinderen met hun leeftijdsgenoten in de groep te
vergelijken, in plaats van vooral met hun tweeling-/meerling broer of zus.

De kinderen ontwikkelen de vaardigheden om zonder tweelingbroer/zus op te treden, ook
indien hij/zij zich in de nesten werkt.

De kinderen krijgen de kans zijn/haar eigen vriendenkring te ontwikkelen en te onderhouden.

Overwegingen om de kinderen bij elkaar te plaatsen zijn:

Twee-/of meerlingen hebben soms behoefte aan elkaars steun, met name in de beginjaren, als
ze nog niet gewend zijn om gescheiden van elkaar te zijn.

Zelfs al de twee-/meerling zich comfortabel voelt in een gescheiden situatie, hebben ze soms
nog behoefte aan bevestiging van elkaar.

Indien één van de twee-/meerling dominant is, kan de ander zich verloren voelen zonder diens
steun.

Het kan de concurrentie thuis versterken, vooral indien de voortgang van de twee groepen niet
gelijk opgaat.

De leerkracht zal minder geneigd zijn om het effect van twee-/meerlingschap te onderkennen.
Dit kan bijvoorbeeld spelen indien één van de kinderen overstuur is indien de ander ziek is.

Uit onderzoek komen de volgende aanbevelingen naar voren:

Het is belangrijk dat scholen een flexibele houding hebben ten aanzien van twee-/ meerlingen.
Geen enkele twee-/meerling is hetzelfde. Wat voor een bepaalde tweeling de beste keuze is,
hoeft niet voor elke tweeling te gelden. Daarom is het van belang dat elke tweeling apart
wordt bekeken.

Het is belangrijk om de speciale band tussen tweeling-/meerlingkinderen te zien. Het negeren
van deze band kan, met name aan het begin van de basisschoolperiode, een belemmering in de
ontwikkeling van de kinderen tot gevolg hebben.

Als wordt besloten om de kinderen in dezelfde klas te plaatsen, is het aan te bevelen om de
kinderen te stimuleren zoveel mogelijk hun eigen weg te gaan. Door ze in verschillende
groepjes te plaatsen of verschillende activiteiten aan te bieden, worden twee-/of
meerlingkinderen gestimuleerd om onafhankelijk van elkaar te functioneren.

Diverse onderzoeken hebben aangetoond dat twee- en meerlingen in de eerste jaren van de
basisschool baat hebben van elkaars aanwezigheid in de klas. Zeker bij eeneiige tweelingen kan
een band tussen de kinderen dermate sterk zijn dat scheiding negatief kan uitpakken.



Werkwijze Montessorischool Aan de Basis:

1.

Onze school zal voorafgaand aan de start op school met ouders in gesprek gaan en aan de hand
van een gesprek met ouders komen tot een gezamenlijke beslissing om de twee-/ of meerling
wel/niet bij elkaar in de onderbouw te plaatsen. De checklist samen of apart naar school kan
hiervoor als achtergrondinformatie gebruikt worden. Deze checklist brengt een aantal aspecten
in kaart over de kinderen en hoe zij met elkaar omgaan en elkaar beinvloeden. Deze kan
wanneer er twijfels zijn over wel/niet gezamenlijk plaatsen door ouders, voor de start van de
kinderen op school, worden ingevuld en wanneer de kinderen naar een peuterspeelzaal of
voorschoolse opvang zijn gegaan zouden ouders ook de leiding van deze instelling kunnen
vragen of zij hem kunnen invullen. Bij twijfel kan dan, na het invullen van de checklist,
gezamenlijk met ouders tot een besluit gekomen worden over plaatsing (bij elkaar of juist niet
bij elkaar).

Wanneer de kinderen op school gestart zijn zal de leerkracht met de ouders monitoren hoe het
gaat met de kinderen.

In groep 2 zal opnieuw met ouders besproken worden wat voor de middenbouw de beste
plaatsing van de kinderen is: bij elkaar of niet bij elkaar? Ook dan kan de checklist worden
ingevuld, dit maal door ouders en leerkracht, wanneer er twijfel is over wel/niet gezamenlijk
plaatsen van de kinderen of wanneer er een verschillende visie tussen ouders en school is over
wel/niet samen plaatsen. Ook dan zal middels een gezamenlijk gesprek een besluit genomen
worden over plaatsing (bij elkaar of juist niet bij elkaar).

Wanneer er tussentijds signalen zijn dat er mogelijk een verkeerde beslissing is genomen over
de plaatsing van de twee-/ of meerling, zal ook de checklist gebruikt worden om de situatie
goed in kaart te brengen. De intern begeleider zal dan worden ingezet om te observeren in de
groep(en) en meekijken wat de beste keuze is voor de kinderen.



Samen of Apart
Een checklist voor ouders en onderwijzers van meerlingen
(NVOM, december 2013)

Dit document is een vertaling van de checklist van Pat Preedy (Curtin University of Technology,
Australia). Deze Nederlandse vertaling is verzorgd door de Nederlandse Vereniging van Ouders van
Meerlingen.

1 Inleiding

Veel ouders worstelen met de vraag of meerlingen op school samen of juist gescheiden moeten
worden. Op de meeste scholen in Nederland wordt het beleid gehanteerd dat tweelingen het beste
kunnen worden gescheiden om hun individuele ontwikkeling te bevorderen. Dit beleid gaat echter
voorbij aan het feit dat sommige meerlingen zich juist beter ontwikkelen als ze samen zijn. Voor
sommige meerlingen kan het zelfs averechts werken om ze te scheiden.

Dit document en vragenlijst geeft een handvat voor ouders en meerlingen in deze discussie.

Er bestaat geen eenduidig antwoord op de vraag of meerlingen samen in een klas moeten worden
geplaatst of juist moeten worden gescheiden. Alleen indien de ouders en docenten bereid zijn om
hierover in gesprek te gaan, kan een bevredigend antwoord worden gevonden op de vraag of de
twee- of meerling samen of apart op school moeten.

Een aantal belangrijke aandachtspunten tijdens een dergelijk overleg zijn:

Hoe afhankelijk of onafhankelijk zijn de kinderen?

Hun sociale vaardigheden en hun afhankelijkheid van ouders;

Eerdere ervaringen met gescheiden zijn;

Taalvaardigheid en hun omgang met elkaar en andere kinderen;

Gedrag op de peuterspeelzaal en/of kinderdagverblijf;

Is één van de meerlingen dominant, bijvoorbeeld bij het vertellen over gebeurtenissen of het

beantwoorden van vragen?

Hun interesses thuis, hobby's en op school;

Is er sprake van een ontwikkelingsachterstand (bijvoorbeeld in taalontwikkeling)?

Hebben de meerlingen in het algemeen dezelfde of juist verschillende vriendjes?

Geslacht: in het algemeen hebben meisjes een sterkere onderlinge band dan jongens (met

uitzonderingen) en vaak hebben meerlingen van hetzelfde geslacht een hechtere band dan

meerlingen van verschillend geslacht;

e Zygositeit: in het algemeen hebben eeneiige meerlingen een sterkere band dan twee-eiige
tweelingen (met uitzonderingen);

e Lichamelijke ontwikkeling: verschilt hun lengte veel van hun leeftijdsgenoten?

e De opinie en eerdere ervaringen van docenten en ouders en van eventuele andere professionals
die de meerling onder behandeling hebben (gehad);

e Wensen van de kinderen zelf, met name indien deze wensen verschillen van elkaar of van de
wensen en meningen van de volwassenen.



2 Meerlingen thuis en op school

Het beeld dat ouders en docenten van meerlingen hebben kan sterk verschillen. Net als ieder kind,
kunnen ook tweelingen zich op school anders gedragen dan thuis. Dit geldt niet alleen voor de
individuele meerlingkinderen, maar ook voor hun onderlinge relatie.

Onderstaande vragenlijst richt zich op het gedrag van meerlingkinderen in verschillende situaties.
Deze vragenlijst kan behulpzaam zijn bij het herkennen van verschillen in het gedrag tussen een
thuissituatie en op school.

1. Wordt het gedrag van het ene kind beinvloed indien de ander ziek of overstuur is?

Meestal ' Soms ' Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

2. Wordt het gedrag van het ene kind beinvloed indien het ene kind een waarschuwing of een
straf krijgt?

 Meestal ' Soms ~ Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

3.a Versterken of stimuleren de meerlingen elkaar door elkaar te helpen?

 Meestal Soms  Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

3.b Versterken of stimuleren de meerlingen elkaars creativiteit?

 Meestal Soms  Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

3.c Versterken of stimuleren de meerlingen elkaars verstorend gedrag?

 Meestal ' Soms ' Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht



4. Controleren de meerlingen onderling wat de ander krijgt of doet?
(Vul onderstaande tabel in voor ieder kind)

Kind A  Meestal ' Soms ~ Zelden ~Nooit
Ouders

Leerkracht

Kind B ' Meestal ' Soms ' Zelden ' Nooit
Ouders

Leerkracht

Kind C ' Meestal ' Soms ' Zelden ' Nooit
Ouders

Leerkracht

Kind D ' Meestal ' Soms ' Zelden ' Nooit

Ouders

Leerkracht

5.a Vergelijken de meerlingen zich onderling op sportief viak?

 Meestal Soms  Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

5.b Vergelijken de meerlingen zich onderling in uiterlijk?

 Meestal ' Soms ' Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

5.c Vergelijken de meerlingen zich onderling in schoolprestaties?

Meestal  Soms Zelden Nooit

Ouders

Leerkracht

5.d Vergelijken de meerlingen zich onderling in populariteit van hun klasgenootjes en
vriendjes?

 Meestal Soms  Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht



5.e Vergelijken de meerlingen zich onderling in de mate van ouderlijke goedkeuring?

 Meestal ' Soms ' Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

6. Welk van onderstaande beschrijvingen geeft de onderlinge verhouding tussen de meerlingen
het beste aan:

Ouders Leerkracht
Ze concurreren voortdurend onderling

Ze helpen elkaar en zijn trots op elkaar

Er is sprake van ongezonde competitie

Ze concurreren om ouderlijke goedkeuring

Ze zijn jaloers en geven elkaar nooit complimenten

7. Indien één kind meer aanleg heeft voor een bepaald gebied, laat de ander het dan afweten?

 Meestal Soms  Zelden " Nooit

Ouders

Leerkracht

8. Bent u van mening dat de kinderen tegenovergestelde uitersten opzoeken in gedrag,
persoonlijkheid en interessen (bijvoorbeeld rustig/rumoerig, binnenshuis/buitenshuis spelen,
extravert/verlegen)?

Ja ' Nee

Ouders

Leerkracht

9. Welke van de kinderen heeft - naar uw mening - op dit moment extra hulp of aandacht
nodig op school?

Ouders Kind A Kind B Kind C Kind D

Spraak en taal

Schrijven

Lezen

Getallen en rekenen

Fijne motoriek

Grove motoriek



Leerkracht Kind A Kind B Kind C Kind D

Spraak en taal

Schrijven
Lezen

Getallen en rekenen

Fijne motoriek

Grove motoriek

10. Wat zal volgens u de voorkeur van de kinderen zelf zijn?

Ouders Kind A ' Kind B Kind C Kind D

Samen in één klas

In verschillende klassen

Op verschillende scholen

Geen voorkeur

Onbekend

Leerkracht Kind A Kind B Kind C Kind D

Samen in één klas

In verschillende klassen

Op verschillende scholen

Geen voorkeur

Onbekend

3 Conclusie

Nadat bovenstaande vragen zijn beantwoord, kan een afweging worden gemaakt over het al dan
niet van elkaar scheiden van de twee- of meerling. Leg de overwegingen vast alvorens het
formulier te ondertekenen:

3.1 Overwegingen
Redenen om de kinderen van elkaar te scheiden



3.2 Besluit
Ouders en onderwijzer(s) hebben gezamenlijk besloten tot:

3.3 Vervolgacties

e Is verder onderzoek gewenst of nodig?

e Is er aanvullende externe ondersteuning nodig (bijvoorbeeld logopedie)?

e Wanneer wordt de situatie geévalueerd en wat zijn de mogelijkheden om op genomen
beslissingen terug te komen?

Ondertekening

De Nederlandse Vereniging voor Ouders van Meerlingen (NVOM) is een
belangenvereniging voor (aanstaande) ouders van twee- en meerlingen. De
NVOM behartigt de belangen van haar leden, verstrekt informatie en geeft
voorlichting aan leden en professionals maar ook aan geinteresseerden. Meer

0 informatie kunt u vinden op onze website (www.nvom.nl). De NVOM Informeert,
behartigt en verbindt.



5.7. Doublurebeleid

Om een zo goed mogelijke keuze rondom doublure te maken voor een kind is het belangrijk om
een zorgvuldige procedure te doorlopen. Dit betekent dat het kind al enige tijd extra
ondersteuning heeft gehad en zich in zorgniveau 3 of 4 bevindt.

Een aantal vragen zijn bij het maken van de keuze van evt. doubleren van belang:

1. Levert een jaar verlenging iets op voor het kind? (Op lange termijn, gaat het kind de
achterstand blijvend inhalen of is er slechts tijdelijke winst van het extra jaar?)

2. Is er sprake van achterstanden op meerdere leergebieden, waarbij doublure kan zorgen voor
een betere basis?

3. Presteert het kind naar zijn/haar mogelijkheden of presteert het kind onder zijn/haar
mogelijkheden?

4. Is er minimaal een half jaar gewerkt met een handelingsplan op basis van een goede analyse
van de toetsgegevens? Heeft dit rendement of juist onvoldoende rendement opgeleverd?

Bij het beslissen voor een doublure wordt gekeken naar:

De didactische vorderingen van het kind.

De capaciteiten / intelligentie van het kind.

De mate van hulp die geboden is en de mate van effectiviteit van de geboden hulp.
Het sociaal-emotioneel functioneren van het kind.

De taak-/werkhouding en motivatie van het kind.

School zal, in gesprek met ouders, tot een beslissing komen over al dan niet doublure van het kind.



5.8. Toetskalender en zorgkalender

In de toetskalender wordt beschreven welke toetsen school afneemt bij de kinderen, ook wordt
hierin aangegeven in welke periode de toetsen worden afgenomen en welke toetsafspraken
gelden. De toetskalender wordt jaarlijks vastgesteld.

In de zorgkalender wordt beschreven welke activiteiten in welke schoolmaanden gepland staan.



Toetskalender 2017 - 2018 01-09-2017 vast te stellen in MT

Sep. Okt. 'Nov. Dec.

Rekenen voor Kleuters M1® El*
M2 E2*
Taal voor Kleuters M1° E1*
M2 E2*
Signaleringslijst kleuters Gr1l Grl
Dyslexieprotocol Gr2 Gr2
TAKO Gr1l Gr1° Gr2
Gr2 Gr3
Gr4
Dyslexieprotocol herfstmeting Gr 3, Gr 4-8°
Dyslexieprotocol hoofdmeting 1 Gr 3-8
Dyslexieprotocol tussenmeting Gr 3-8°
Dyslexieprotocol hoofdmeting 2 Gr 3-8
DMT B4-B8° M3-M8 M3-M7° E3-E7
AVI M3-M8 E3-E7
Toets Begrijpend Lezen M4-M8 E3-E4
T ES*-E7*
LOVS Spelling T |M3-M8 T E3-E7
LOVS Werkwoordspelling M8 E7
LOVS Woordenschat M3-M8 E3-E7
Rekenen-Wiskunde T M3-M8 T E3-E7
Studievaardigheden M8 E7
CITO-eindtoets ES8




o De toets M1 wordt afgenomen bij kinderen die tot 1 oktober instromen. Bij kinderen, die in groep 1 instromen tussen 1 oktober en 31 december, kan een
Leerkracht individueel besluiten om het kind te laten deelnemen aan de LOVS-toetsen in januari (in overleg met IB-er).

* In deze toetsperiode worden de kinderen getoetst, die na 1 oktober zijn ingestroomd en de kinderen, die in de vorige toetsperiode een D / E - score hadden of
onder hun niveau hebben gescoord. Terugtoetsing wordt in Parnassys ingevoerd als individuele toets, die niet meetelt voor de inspectie.

# TAK: Afname-onderdelen: klankonderscheiding (afbreeknorm na 20 fouten) - passieve woordenschat - zinsvorming - zinsbegrip 1- zinsbegrip 2 - tekstbegrip.
Voor een completer beeld kan Tilly op verzoek de verteltaak en een articulatietest afnemen.

* Afnamemoment TAK begin groep 1 voor herfstkinderen van groep 1 in januari.

0 Deze toetsen worden alleen afgenomen bij de risicokinderen.

Extra afspraken:

- Kinderen met een OPP maken altijd in januari en juni de toetsen, volgens de toetsafspraken genoteerd in het OPP t/m eind groep 8.
- Eind groep 7: analyse toetsen op kind- en groepsniveau om in groep 8 gericht aan uitvallende vaardigheden te werken.

- Groep 3, 4 en 5 werken met de nieuwe Cito-toetsen versie 3.0 en het kennismakingsboekje.

Toetsafspraken:

1. Kinderen maken in de toetsperiode de toets die ze op dat moment behoren te maken (midden groep 4 de M4 toets, eind groep 6 de E6 toets etc.).

2. Terugtoetsen vindt incidenteel plaats, alleen wanneer de leerkracht wil weten of het kind in beheersing vooruit is gegaan op de toets en dit niet uit het reguliere
werk / methodegebonden toetsen / observaties voldoende scherp heeft. Het gaat om kinderen die in de vorige toetsperiode een D of E behaald hebben op de toets of
onder hun niveau hebben gescoord. Terugtoetsen worden alleen afgenomen op het gebied van rekenen, spelling en eventueel begrijpend lezen (groep 5 t/m 8).
Terugtoetsen (T in toetskalender) vinden plaats in de weken voorafgaand aan de toetsperiode.

3. De toetsen worden afgenomen volgens de handleiding. Andere vormen van ondersteuning (zoals kladpapier bij hoofdrekenen, begeleiding bij de toets, etc.) zijn niet
toegestaan.

4. Terugtoetsen worden in Parnassys ingevoerd als individuele toets, die niet meetelt voor de inspectie.

Afwijken van toetsafspraken:

1. Wanneer de leerkracht een andere toets af wil nemen bij een kind dan regulier volgens de toetsplanning behoort, is dit altijd in overleg met het zorgteam. In principe
wijkt een leerkracht hier alleen van af bij kinderen met een OPP of bij kinderen met een individuele leerlijn bij spelling (dyslexie) of rekenen (dyscalculie). Dit staat
dan ook beschreven in het OPP / handelingsplan / groepsplan.

2. Afwijken van de toetshandleiding gebeurt in overleg met het zorgteam. Bij kinderen met dyslexie wordt het dyslexieprotocol gevolgd. De talige toetsen worden
voorgelezen door de onderwijsassistent in de toets periode (vanaf groep 5). Wanneer er een dyslexieverklaring is worden dyslectische kinderen volgend getoetst voor
spelling (de aangeboden toets is de volgende toets als waarop het kind in de vorige toets periode een voldoende resultaat heeft laten zien / waarvan de stof is
aangeboden). In het groepsplan/handelingsplan wordt het aanbod beschreven met de bijbehorende toets die zal worden afgenomen.

3. Doortoetsen bij een leerling gebeurt alleen in overleg met het zorgteam. Er wordt slechts doorgetoetst om te weten hoever een kind voorloopt en/of als versnellen
van een kind eventueel aan de orde is.

Verwerking van de toetsen:

1. De toetsen worden in Parnassys ingevoerd, ook de eindtoets (groep 8) wordt in Parnassys ingevoerd.

2. De toetsen worden schoolbreed bij dezelfde data ingevoerd. Toetsen januari: 25/01, toetsen juni 25/06! Terug toetsen worden individueel ingevoerd en aangevinkt
wordt dat deze niet meetellen voor de inspectie. De toetsen van kinderen op een eigen leerlijn (OPP) worden als individuele toetsen ingevoerd, die wél meetellen
voor de inspectie.

3. Op basis van nieuwe toetsresultaten wordt altijd het groepsplan / handelingsplan aangepast.

Dossier (papieren leerlingdossier):
1. De laatst gemaakte toets wordt bewaard in het papieren leerling-dossier en deze wordt gebruikt bij de verslagbespreking.
2. Is er sprake van een D- of E- score op een toets, dan wordt deze toets in het papieren leerling-dossier bewaart tot er een C-score is behaald op deze toets.




Zorgkalender Montessorischool Aan de Basis

Gouden Weken Gouden Weken Herhaling Gouden Herhaling Gouden
(slotopdracht Weken na herfst- Weken na
week 6) vakantie kerstvakantie
Maken groepsplan | GO LGF-jaarhp Evalueren hp's Evalueren hp's Maken groepsplan
Maken hp's OG dyslexiejaarhp | OG evaluatie OPP

Herhaling Gouden

Signalering seo

Signalering hb

Risicoscreening
kleuters

Herhaling Gouden

Voorbereiden
voortgangs-
bespreking

Weken na Weken na
voorjaarsvakantie meivakantie
GO LGF-jaarhp OG tussen- OG OPP gr. 8 GO LGF-jaarhp
tussenevaluatie evaluatie OPP eindevaluatie
(gr.5t/m 7)

0]Z]
tussenevaluatie
dyslexiejaarhp

Evalueren hp's

Signalering seo

Risicoscreening
kleuters

Evalueren hp's

OG eindevaluatie
dyslexiejaarhp




5.9. Protocol externe begeleiding buiten schooltijd / onder lestijd

Datum : 05-11-2009
Kenmerk : M\kwaliteitsmap\zorg en begeleiding\zorgplan\protocollen
Betreft : protocol volgen van therapie / logopedie onder schooltijd

Vastgesteld in MT; 20-11-2009

Protocol volgen van therapie / logopedie onder schooltijd

Uitgangspunt:

In principe vindt therapie / logopedie buiten schooltijd plaats.

Procedure:

Indien het niet mogelijk is om de therapie / logopedie buiten schooltijd te regelen
bijvoorbeeld wegens lange wachtlijsten of andere goede redenen, kan de vraag om
therapie / logopedie onder schooltijd via de leerkracht bij de intern begeleider neergelegd
worden. Deze zal de vraag in het zorgteam bespreken aan de hand van de volgende
richtlijnen.

Richtlijnen:

1.

2.
3.
4

School onderschrijft de doelen van de therapie / logopedie deze doelen zijn van belang
voor het schoolse functioneren van de leerling.

De therapie / logopedie vindt plaats bij een gerenommeerde instelling.

De leerling kan de hoeveelheid uren missen zonder achterstanden op te lopen.

Er zullen regelmatig evaluaties plaatsvinden (iedere 2 %> maand) tussen leerkracht en
ouders om te kijken of de therapie / logopedie resultaat oplevert. Deze evaluaties
vinden plaats op initiatief van de leerkracht. De leerkracht koppelt de uitkomsten van
deze evaluaties terug naar de IB-er.

IB-er stelt de leerplichtambtenaar middels een kort schrijven op de hoogte van het
missen van onderwijsuren.



5.10. Protocol groepsplanbespreking en voortgangsbespreking

Datum : januari 2010
Kenmerk : M\Kwaliteitsmap Aan de Basis\Zorg en begeleiding\Zorgplan\Protocollen
Betreft : Protocol voortgangsbespreking / groepsplanbespreking / leerlingbespreking

Protocol voortgangsbespreking / groepsplanbespreking /
leerlingbespreking

Inhoudsopgave:

1. Planning in het jaar pagina 1
2. Voortgangsbespreking pagina 1
3. Groepsplanbespreking pagina 4
4. Leerlingbespreking pagina 6

1. Planning in het jaar
Per schooljaar vinden de volgende kind-besprekingen plaats:
e De voortgangsbespreking: in januari en in juni.

e De groepsplanbespreking: in september / oktober en in februari / maart.
e De leerlingbespreking: deze vinden per bouw tussendoor in het jaar plaats.

2. Voortgangsbespreking

Doelen voortgangsbespreking:

In de voortgangsbespreking worden de doelen per kind voor het komende half jaar uitgezet
en welke interventies nodig zijn om deze doelen te bereiken. Daarnaast wordt het
zorgniveau van de leerling bepaald. Na de voortgangsbespreking wordt dit uitgewerkt in
een groepsplan.

Aanwezig bij de voortgangsbespreking:

Bij de voortgangsbespreking zijn de leerkracht van de groep (die op die dag lesgeeft), de
intern begeleider en de directeur aanwezig.



Formulieren voortgangsbespreking:

Voor de voortgangsbespreking worden een aantal formulieren gebruikt om de doelen voor
de kinderen te formuleren en tot goede interventies te komen. De volgende formulieren
worden gebruikt:
1. Formulier 1: “Overzichtslijst voortgang leerlingen”. Hierin komen de volgende zaken
naar voren:
¢ Het voorgaande en huidige niveau van functioneren van het kind per didactisch
domein (TL - SP - WS - BL - REK).
¢ Het vermoedelijke niveau van het kind (A-B - C-D - E).
¢ Op welk gebied de interventie ligt.

2. Formulier 2: “Overzichtsformulier laatste toetsgegevens”. Hierin komen de volgende

zaken naar voren:

¢ Laatste toetsscore wordt ingevuld per didactisch domein (TL - WS- BL - SP - REK -
SCH - SE - WH - GED) en hierin wordt met een rondje per leerling aangegeven waar
het doel voor de komende periode ligt. Dit formulier geeft een mooie basis voor het
maken van het groepsplan en het bepalen van de instructiegroepen. Dit formulier is
voor de voortgangsbespreking in januari 2010 facultatief.

¢ Doelen per didactisch gebied per kind voor de volgende voortgangsbespreking (A - B
-C-D-E).

¢ Indien nodig de interventies tot de volgende voortgangsbespreking. Deze kunnen met
afkortingen worden aangegeven in het schema en een lijst van mogelijke aanpakken
is toegevoegd aan dit formulier.

3. Formulier 3: “Voortgangsbespreking”. Hierin worden de volgende zaken genoteerd:
o Welke signalen geeft de leerling? Wat valt op?
o Weke acties zijn tot nu toe ondernomen?
e Wat is op dit moment de hulpvraag / de zorgvraag van de leerling?
Tijdens de voortgangsbespreking zal de rest van het formulier worden ingevuld (doelen
- zorgniveau).

Tijdsplanning leerkracht voorafgaand aan de voortgangsbespreking:

1. Print uit LOVS uit het gemiddelde functioneren voor je klas voor alle didactische
domeinen en geef deze een week voorafgaand aan de voortgangsbespreking ook aan
directeur / IB. Dit gaan we in juni 2010 voor het eerst doen!

2. OB, MB en BB: Vul formulier 1 (“Overzichtslijst voortgang leerlingen”) digitaal in voor
alle kinderen van je groep voor alle didactische domeinen.

3. MB en BB: Vul formulier 2 (“Overzichtsformulier laatste toetsgegevens”) in. Dit is voor
deze voortgangsbespreking facultatief (mag handmatig worden ingevuld).

4. OB, MB en BB: Vul formulier 3 (“Voortgangsbespreking”) in t/m de kolom hulpvraag /
zorgvraag (dus vul in de kolommen: naam, groep, wat valt op? / welke signalen?,
ondernomen acties en hulpvraag / zorgvraag).

5. Op de didactische domeinen waar sprake is van een onderprestatie van een leerling
(waar de leerling minder scoort dan verwacht werd) maakt de leerkracht een
foutenanalyse van het betreffende didactische gebied met daarbij een
interventievoorstel .

6. Bij opvallende groepsresultaten (bijv. didactisch onderpresteren voor de hele groep bij
een bepaald didactisch onderdeel) -> bedenk mogelijke verklaringen op groepsniveau
en een mogelijke interventie.

7. Neem het verslag van de laatste voortgangsbespreking en het laatste groepsplan mee.




8. Zorg dat directeur en IB-er al de bovengenoemde formulieren (digitaal) heeft een week
voorafgaand aan de voortgangsbespreking.

Tijdsplanning directeur en IB-er voorafgaand aan de voortgangsbespreking:

Bekijkt de geleverde documenten (bouw-/klasprint van LOVS, formulier 1 “Overzichtslijst
voortgang leerlingen”, formulier 2 “Overzichtsformulier laatste toetsgegevens”, formulier
3 “Voortgangsbespreking”, de foutenanalyses met daarbij behorende
interventievoorstellen, het laatste groepsplan en de laatste notulen van de
voortgangsbespreking en bereidt de voortgangsbespreking op basis hiervan voor.

Tijdens de voortgangsbespreking:

Bespreking van de leerlingen individueel
Aan de hand van formulier 1, formulier 3 en eventueel formulier 2 worden de leerlingen
besproken. De volgende punten zullen tijdens de bespreking aan de orde komen:

1. Cognitieve niveau
2. Prestatieprofiel
3. Analyse resultaten
4. Einddoelen

5. Zorgniveau

6. Bereiken van de doelen
Ad 1: Cognitieve niveau
Eerst wordt het cognitieve niveau van het kind ingeschat (A-B - C- D - E).
Ad 2: Prestatieprofiel
Dan wordt gekeken naar het prestatieprofiel van de leerling. Is dit profiel ‘harmonisch’
(presteert een leerling op alle didactische domeinen gelijk)? In principe wordt ervan
uitgegaan dat het profiel harmonisch moet kunnen zijn.
Ad 3: Analyse resultaten
Wanneer blijkt dat het kind de afgelopen periode niet het ingeschatte niveau van
functioneren heeft gehaald wordt geanalyseerd welke belemmeringen er voor het kind
waren om tot dit niveau te komen (analyse van het probleem)?
Hierbij wordt ook gebruik gemaakt van de foutenanalyse van de leerkracht, die de
leerkracht vooraf heeft gemaakt bij de verschillende onderdelen waar beneden
verwachting gepresteerd werd. Mogelijke factoren kunnen zijn:
- is er sprake van te weinig instructie, te weinig herhaling, verkeerde instructie / aanpak
voor dit
kind (leerkrachtfactoren)?
- is er sprake van een leerprobleem, een gedrag- of werkhoudingprobleem of een sociaal-
emotioneel probleem (kindfactoren)?
Ad 4: Einddoelen
Dan wordt voor de kinderen die bij punt 3 uitvallen het einddoel vastgesteld van de
leerling per didactisch gebied (welk niveau is haalbaar bij het volgende toetsmoment: A - B
-C-D-B?
Op basis van de eerdergenoemde foutenanalyse bepaal je de specifieke inhoudelijke
doelen
per didactisch domein die je de komende periode wilt oppakken (tot de volgende
voortgangs-
bespreking). Het kan ook zijn dat er gekozen wordt voor een doel op het gebied van
gedrag,
werkhouding of sociaal-emotioneel functioneren.




Ad 5: Zorgniveau

Op basis van deze analyse en de vastgestelde doelen kan het zorgniveau van het kind
bepaald worden (1 - 2 - 3 - 4 -5). Welk type zorg heeft het kind nodig om een bepaald doel
te halen?

Ad 6: Bereiken van de doelen

Dan bepaal je hoe je dit doel wilt aanpakken.

Wat betreft de didactische gebieden wordt op het belangrijkste domein waar een leerling
onderpresteert een interventie / handelingsplan gemaakt (afhankelijk van het zorgniveau)
uitgezet. Dit kan zijn: extra instructie of verlengde instructie of een ander type instructie,
meer controle / monitoren van het didactisch gebied door de leerkracht, extra herhalen
(meer nadruk op automatisering), werken met minimumdoelen of maximumdoelen uit de
methode, inzet remediérend materiaal, inzet RT, etc.

Wat betreft de doelen op het gebied van gedrag- / werkhoudingproblemen of sociaal-
emotionele

problemen kan gedacht worden aan gesprekjes met de leerling, positieve attributie, bouw
aan de

relatie, gesprek met ouders om bijv. gedrag te verbeteren, huiswerk, de
afstemmingsstrategie

(OPA-aanpak), de beertjesaanpak van Meichenbaum, gesprek met IB, etc.

Centraal staat de onderwijsbehoefte van de leerling (wat heeft het kind nodig om te
groeien?)

Bespreking van de groep als geheel

Op groepsniveau opvallende zaken kunnen besproken worden (wat valt op en wat is de
analyse ervan?). Is het niet meteen duidelijk waar dit aan ligt, dan kan de BC met LK bijv.
samen toetsen analyseren en uitzoeken waar de zwakke groepsscore vandaan komt of de
sociaal-emotionele problemen in de klas (als bijv. pesten). Dan zal ook besproken worden
hoe dit kan worden aangepakt: extra instructie - extra controle - meer automatiseren -
gesprekken in de klas - sociale spelletjes / activiteiten met de klas, no-blame-methode,
etc.

Na de voortgangsbespreking:

1. De leerkracht ontvangt van directeur / IB-er het verslag van de voortgangsbespreking
en geeft akkoord voor het verslag aan directeur / IB-er.

2. Op basis van deze bespreking maakt de leerkracht het (verkorte) groepsplan (Formulier
4), dat bij de groepsplanbespreking zal worden geévalueerd en evt. bijgesteld.

3. Zijn er tussentijds problemen of knelpunten -> leerkracht vraagt hulp bij BC en/of IB.

3. Groepsplanbespreking

Doelen groepsplanbespreking:

De groepsplanbesprekingen zijn een tussentijdse monitor / evaluatie van de gestelde
doelen in de voortgangsbespreking. Het groepsplan wordt geévalueerd. Op deze momenten
kunnen aanpassingen op het groepsplan plaatsvinden. De doelen en de zorgniveau’s
kunnen hierbij echter niet worden aangepast, dit gaat in overleg met IB en/of gebeurt
tijdens de voortgangsbepsrekingen.

Aanwezig bij de groepsplanbespreking:

Bij de bespreking van het groepsplan zijn de leerkracht van de groep (die op die
dag lesgeeft) en de bouwcoordinator aanwezig. Het kan zijn dat de intern
begeleider op verzoek aanschuift.




Formulieren groepsplanbespreking:
1. Vul formulier 2 in: “Overzichtsformulier laatste toetsgegevens”. Dit formulier is
facultatief te gebruiken en vormt een goede basis voor het maken van een groepsplan.

In dit formulier komen de volgende zaken naar voren:

o Laatste toetsscore wordt ingevuld per didactisch domein (TL - WS- BL - SP - REK -
SCH - SE - WH - GED) en hierin wordt met een rondje per leerling aangegeven waar
het doel voor de komende periode ligt. Dit formulier geeft een mooie basis voor het
maken van het groepsplan en het bepalen van de instructiegroepen. Dit formulier is
voor de voortgangsbespreking in januari 2010 facultatief.

¢ Doelen per didactisch gebied per kind voor de volgende voortgangsbespreking (A - B
-C-D-E).

¢ Indien nodig de interventies tot de volgende voortgangsbespreking. Deze kunnen met
afkortingen worden aangegeven in het schema en een lijst van mogelijke aanpakken
is toegevoegd aan dit formulier.

2. Vul formulier 4 (“Groepsplan”) in. Hierin worden per didactisch domein de
zorgleerlingen beschreven middels de categorieén analyse - doel/tijd - wie - materiaal
en organisatie - interventie in de groep - HP/RT/IB.

Tijdsplanning leerkracht voorafgaand aan de groepsplanbepreking:

1. MB en BB: Vul formulier 2 (overzichtsformulier laatste toetsgegevens = facultatief) en
zorg ervoor dat de BC deze een week voorafgaand aan de groepsplanbespreking.

2. OB, MB en BB: Vul formulier 4 (het groepsplan) in en zorg ervoor dat de BC deze een
week voorafgaand aan de groepsplanbespreking heeft.

3. OB, MB en BB: Neem het verslag van de laatste voortgangsbespreking mee.

Tijdsplanning bouwcoordinator voorafgaand aan de groepsplanbespreking:
Op basis van de hierboven genoemde gegevens bereidt de BC de groepsplanbespreking
voor.

Tijdens de groepsplanbespreking:

Bespreking van de groep als geheel

Is het groepsplan goed gebaseerd op het verslag van de voortgangbespreking. Zijn de
doelen goed te bereiken met de genoemde interventies?

Wanneer het groepsplan al wordt uitgevoerd wordt besproken of het groepsplan uitgevoerd
wordt zoals opgeschreven of dat er zaken anders zijn gelopen? Dan deze zaken eerst even
bespreken.

Op groepsniveau opvallende zaken bespreken (wat valt op en wat is de analyse ervan?).

Is het niet meteen duidelijk waar dit aan ligt, dan gaat BC met LK bijv. samen toetsen
analyseren en uitzoeken waar de zwakke groepsscore vandaan komt of de sociaal-
emotionele problemen in de klas (als bijv. pesten).

Mogelijke oorzaken: instructie - controle - methode - type kinderen - etc.

Dan wordt besproken hoe dit kan worden aangepakt: extra instructie - extra controle -
meer automatiseren - gesprekken in de klas - sociale spelletjes / activiteiten met de klas,
no-blame-methode, etc.

Bespreking van de leerlingen individueel

De kinderen worden 1 voor 1 besproken op basis van twee vragen:

1. Is de interventie uitgevoerd zoals opgeschreven?

2. Worden de doelen op deze manier behaald?

Zijn de doelen behaald: bekijken of interventie kan stoppen, moet worden voorgezet of
worden aangepast.



Zijn de doelen niet behaald: hoe komt dit en welke interventies zijn dan nodig om dit doel
te behalen of moet het doel worden aangepast?

In het geval dat de doelen moeten worden aangepast zal de leerkracht na de
groepsplanbespreking een IB-gesprek aanvragen.

Bij gedrag- / werkhoudingproblemen of sociaal-emotionele problemen wordt bekeken of de
aanpak effectief is en moet worden voortgezet of kan worden afgebouwd.

Wanneer de aanpak niet werkt zal bekeken moeten worden waarom deze niet werkt en zal
een andere aanpak gekozen moeten worden of zullen andere maatregelen getroffen
moeten worden (observatie en/of gesprek door IB, inbrengen bij Giralis, nader onderzoek,
etc.).

Na de groepsplanbespreking:
1. Wanneer er veranderingen zijn past de leerkracht het groepsplan aan.
2. De leerkracht stuurt het (aangepaste) groepsplan naar BC en IB.

4. Leerlingbespreking

Doelen leerlingbespreking:
In de leerlingbespreking zullen leerlingen worden ingebracht waarover de leerkracht advies
wil.

Aanwezig bij de leerlingbespreking:
Bij de leerlingbespreking zijn de leerkrachten van de betreffende bouw (die op die
dag lesgeven) en de bouwcoordinator aanwezig.

Formulieren groepsplanbespreking:
De leerling zal besproken worden aan de hand van de snaptrap (formulier 5 “De
snaptrap”) en er zal een interventie worden bepaald.

Tijdsplanning leerkracht voorafgaand aan de leerlingbespreking:

1. OB, MB en BB: De leerkracht vult formulier 5 (“De snaptrap”) in.

2. De leerkracht zorgt ervoor dat de BC dit formulier maximaal een dag voor de
leerlingbespreking heeft.

Tijdens de leerlingbespreking:

De antwoorden op de vragen van de snaptrap worden in de leerlingbespreking besproken.
Bij het aflopen van de vragen van de snaptrap wordt er in eerste instantie niet vanuit
gegaan dat er belemmeringen in het kind zelf gelegen zijn. Op basis van de antwoorden zal
vanzelf het domein waarop de interventie moet komen te liggen naar voren komen. De
interventie wordt gekozen (hier kan in de leerlingbespreking over van gedachten gewisseld
worden). Deze interventie zal de komende 6 tot 8 weken uitgeprobeerd worden om te
bekijken of de problemen verdwijnen.

Bij de volgende leerlingbespreking zal de leerling opnieuw worden ingebracht en zal
geévalueerd worden of de interventie succesvol gebleken is of niet. De snaptrap kan dan
opnieuw afgelopen worden en er kan (wanneer de vorige interventie niet succesvol was)
een nieuwe interventie bepaald worden.

Pas als na enkele interventies blijkt dat deze niet werken en er vermoedelijk sprake is van
een belemmering die in het kind zelf gelegen is, zal diagnostiek bij een gerenommeerde
instantie dienen plaats te vinden naar de factoren die voor deze belemmeringen zorgen.




Wanneer er sprake is van een bekende belemmering in het kind (bijvoorbeeld:
onvoldoende capaciteiten - ontwikkelingsstoornis - leerstoornis - gezinsfactoren die een
belemmerende werking op het kind hebben, etc.) wordt uitgaande van deze belemmering

de snaptrap afgelopen om te kijken welke interventie dan het meest passend is voor dit
kind met deze belemmeringen.

Na de leerlingbespreking:

1. De leerkracht zal de snaptrap met interventie noteren in de handelingsplanner.
2. De BC zal deze interventie monitoren.

3. De volgende leerlingbespreking zal de interventie gemonitord worden.




5.11. Protocol Cito eindtoets

Schoolbeleid ten aanzien van toetsen
Vastgesteld: 30-10-2012

Montessorischool Aan de Basis neemt bij de leerlingen methodeonafhankelijke toetsen af
(CITO-LVS, Entreetoets, Cito-eindtoets) volgens de richtlijnen van CITO. In een aantal
gevallen wijkt school af van de richtlijnen van CITO. Het gaat dan om kinderen met een
leerstoornis (dyslexie en/of dyscalculie) en om kinderen met een eigen leerlijn/een
ontwikkelingsperspectief.

Hieronder staat beschreven welke voorzieningen school toelaat in deze specifieke gevallen
en ook onder welke voorwaarden. Dit gebeurt altijd in overleg met de ouders.

Kinderen met dyslexie

Om voor de volgende maatregelen in aanmerking te komen moet de leerling in het bezit

zijn van een deskundigenverklaring, opgesteld door een orthopedagoog of psycholoog. Bij

de deskundigenverklaring wordt een dyslexieverklaring afgegeven, waarin staat welke hulp

en voorzieningen de deskundige adviseert. De voorzieningen die Montessorischool Aan de

Basis dan toestaat bij de methodeonafhankelijke toetsen (CITO-LVS, Entreetoets en Cito-

eindtoets), zijn die voorzieningen die in de verklaring beschreven staan:

» Het geven van een half uur extra tijd.

» Het voorlezen van de toets bij CITO-LVS-toetsen door ondersteunende software en/of
de leerkracht.

= Het maken van de eindtoets met ondersteuning van de audiocd/mp3-speler, waarbij de
opgaven worden voorgelezen.

» Het gebruik maken van een “opzoekboekje spelling”, waarin de spellingsregels beknopt
beschreven staan.

Kinderen met dyscalculie

Om voor de volgende maatregelen in aanmerking te komen moet de leerling in het bezit

zijn van een deskundigenverklaring, opgesteld door een orthopedagoog of psycholoog.Bij

de deskundigenverklaring wordt een dyscalculieverklaring afgegeven, waarin staat welke

hulp en voorzieningen de deskundige adviseert. De voorzieningen die Montessorischool Aan

de Basis dan toestaat bij de methodeonafhankelijke toetsen (CITO-LVS, Entreetoets en

Cito-eindtoets), zijn die voorzieningen die in de verklaring beschreven staan:

» Het geven van een half uur extra tijd.

= Het gebruik maken van een “opzoekboekje rekenen”, waarin
probleemoplossingsstrategieén zijn beschreven.

= Het gebruik van een rekenmachine.

Kinderen met een eigen leerlijn

Om voor de volgende maatregelen in aanmerking te komen moet de leerling in het bezit

zijn van een ontwikkelingsperspectief. Vaak zal dit betekenen dat er een

intelligentieonderzoek is afgenomen op basis waarvan het ontwikkelingsperspectief is
opgesteld.

De voorzieningen die Montessorischool Aan de Basis dan toestaat bij de

methodeonafhankelijke toetsen (Cito-LVS, Entreetoets en CITO-eindtoets) zijn:

= Het afnemen van de toetsen op het niveau van het kind (volgend toetsen).

» Het kind doet niet mee aan de Entreetoets en de reguliere Cito-eindtoets
basisonderwijs, maar doet mee aan de vervroegde toetsing van het voortgezet
onderwijs en maakt de eindtoets Niveau op school (bij uitstroom naar LWOO) of geen
eindtoets (bij uitstroom naar het praktijkonderwijs).

Deze beschrijving van de voorzieningen wordt aan ouders meegegeven en zal in het dossier van de leerling komen. Tevens zal
deze beschrijving worden toegevoegd aan het onderwijskundig rapport, dat school maakt voor het voortgezet onderwijs.



5.12. Protocol overgang naar VO

Overgang basisonderwijs - voortgezet onderwijs

U staat als ouder/verzorger de komende periode voor de soms moeilijke keus voor een nieuwe
school, een school voor voortgezet onderwijs voor uw kind(eren).

De komende maanden staan, wanneer u het advies met de leerkracht heeft besproken, enkele
belangrijke stappen op u te wachten. Om u daarin te ondersteunen hebben we voor u
relevante informatie uiteengezet.

In de afgelopen jaren heeft u de ontwikkeling van uw zoon/dochter steeds met de leerkracht
besproken. Op basis van deze ontwikkeling bespreekt de leerkracht met u het advies. Tijdens
dit gesprek komen vaak de verschillende scholen van voortgezet onderwijs ook ter sprake. U
hebt de mogelijkheid kennis te maken met enkele scholen tijdens de informatieavonden en/of
open dagen die de scholen voor voorgezet onderwijs organiseren. Veel ouders/verzorgers
kennen al enkele scholen, bijvoorbeeld wanneer oudere kinderen een school reeds bezoeken.

Op basis van het advies van de basisschool maakt u, onder andere door de informatieavonden
en/of open dagen te bezoeken, een definitieve keuze. Nadat u het inschrijfformulier heeft
ingevuld, op school verkrijgbaar, verzorgen wij de verzending aan de scholen voor voortgezet
onderwijs. U blijft als ouder verantwoordelijk voor het inschrijven!

We adviseren u de informatieavonden/open dagen in het voortgezet onderwijs, in januari en
februari, te bezoeken. Het bezoeken vergemakkelijkt in het algemeen de keuze waar u en uw
kind voor staan. U proeft sfeer, aanpak, lesprogramma, werkwijze en ideeén, vaak
onontbeerlijk voor een juiste keuze.

Het advies van de basisschool

Het advies van de basisschool is een uitspraak in welke categorie van voortgezet onderwijs
(VMBO, HAVO, VWO) verwacht wordt dat het kind schoolsucces zal behalen.

Dit advies is gebaseerd op de ontwikkeling van uw kind in de afgelopen jaren. Wij gebruiken
hiervoor:

e de gegevens uit het CITO leerlingvolgsysteem

de Cito Entree- en Eindtoets,

de methodegebonden toetsen,

de sociale ontwikkeling,

de werkhouding en motivatie.

Voor inschrijving in het voorgezet onderwijs is het advies van de basisschool bepalend voor
toelating. Dit advies wordt ondersteund door een onafhankelijke toets als de Cito Eindtoets
basisonderwijs. Wanneer het advies en uitslag van de Eindtoets basisonderwijs niet
overeenstemmen zal er overleg zijn tussen de VO school en de leerkracht van uw kind. De
toets blijft een momentopname. Het is een instrument, waarin de schoolvorderingen worden
gemeten.



De Eindtoets basisonderwijs maken de kinderen in februari. Het kan zijn dat kinderen niet
deelnemen aan deze eindtoets. Mocht dit aan de orde zijn wordt (is) dit met u besproken.

De onderdelen van de CITO eindtoets zijn: taal, rekenen, wereldoriéntatie en
studievaardigheden (informatieverwerking). Het beantwoorden van de vragen gaat door
middel van meerkeuzevragen.

De toetsresultaten worden verwerkt tot een leerlingenrapport, zoals u dat kent van de
Entreetoets.

Schoolsucces in het voortgezet onderwiijs:

Of een kind schoolsucces zal behalen in het voortgezet onderwijs is afhankelijk van de
verschillende factoren, waaronder:

e Het niveau van het kind

¢ De houding van het kind

Het niveau van het kind

Het is van belang een school voor voortgezet onderwijs te kiezen die past bij het niveau van
het kind. Kiezen voor een te laag niveau kan tot gevolg hebben dat het kind niet al zijn/haar
talenten ontplooit, dat het hem/haar allemaal te makkelijk afgaat. Hierdoor verslappen de
werkhouding en motivatie. Kiezen voor een te hoog niveau brengt het risico met zich mee dat
het kind faalt, teruggeplaatst moet worden naar een lager schooltype en gedemotiveerd
raakt.

De houding van het kind

Schoolsucces in het voortgezet onderwijs hangt niet alleen af van het niveau van het kind,
maar ook en vooral van wat het kind met zijn capaciteiten doet:

Is het kind gemotiveerd om te leren;

Heeft het kind plezier in het werk;

Heeft het kind zelfvertrouwen om nieuwe zaken aan te pakken;

Kan het kind zelfstandig een taak aan;

Kan het kind zijn/haar werk indelen, kan het kind een werkplanning maken;
Kan het kind samenwerken met anderen;

Heeft het kind doorzettingsvermogen;

Heeft het kind plezier in huiswerktaken.
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Nog even alles op een rijtje:

(deze data zullen jaarlijks worden vastgesteld)

November 2013

Algemene informatieavonden voor de ouders van groep zeven en
acht over het VO. Deze vinden plaats in de scholen voor het
voortgezet onderwijs.

Informatie over de precieze data leest u in de infokrant of op de
websites van de verschillende scholen voor het VO.

November 2013/
Januari 2014

Leerlingen van groep acht bezoeken in schoolverband twee
scholen om nader kennis te maken met het voortgezet onderwijs.

10 december 2013

Adviesgesprekken vinden plaats. In dit gesprek wordt het
(voorlopig) advies van uw kind besproken.

Januari/februari 2014

Ouders en kinderen kunnen de open dagen/avonden van het
voortgezet onderwijs bezoeken.

Informatie over de precieze data leest u in de infokrant of op de
websites van de verschillende scholen voor het VO.

11-12-13 februari 2014

Eindtoets basisonderwijs.

Begin maart 2014

Uitslag Eindtoets basisonderwijs:
U ontvangt de uitslag met een begeleidend schrijven. Zo nodig
kunt u de uitslag met de leerkracht bespreken.

Eind maart 2014

Inschrijven bij het voortgezet onderwijs:
U levert het inschrijfformulier in op onze school. Het is niet
mogelijk uw kind op twee scholen op te geven.

Verzending inschrijfformulieren:
De school bundelt de inschrijfformulieren en verzendt ze.

13 juni 2014

‘Disco’ avond groep 8 (in school)

Mei/juni 2014

Ouders en school ontvangen bericht van inschrijving van de school
van keuze.

De leerkracht vult het onderwijskundige rapport met nadere
informatie per leerling en stuurt dit naar de VO school. U ontvangt
een kopie van dit rapport.

Juni/juli 2014

Sommige VO-scholen organiseren een kennismakingsmoment.
Informatie ontvangt u per post.

17 juli 2014

Afscheid groep 8
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5.13. Protocol hoogbegaafdheid

The program is really the
teacher

Het onderwijs aan (hoog-)begaafde kinderen op
Montessorischool “Aan de Basis”

Protocol

Signalering, diagnose en plan van aanpak

vA
A

A
Aan de Basis

MONTESSORI KIND CENTRUM

Veenendaal, december 2017
Werkgroep (hoog-)begaafde kinderen

Anja ter Braak
Edith Vingerhoeds
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Inhoudsopgave

I.  SIGNALERING EN DIAGNOSE IN DE ONDERBOUW

_ e -
UDNWN=

SIGNALERING, HET VERKENNEND GESPREK

FOUT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.

SIGNALERING, DE ONTWIKKELINGSVOORSPRONG IN DE GROEP FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
SIGNALERING DOOR OUDERS FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
DE DIAGNOSE FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.

PLAN VAN AANPAK
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Il. SIGNALERING EN DIAGNOSE IN MIDDEN- EN BOVENBOUW FOUT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.

NN
thwNDL

VL.

SIGNALERING, HET VERKENNEND GESPREK
SIGNALERING, (HOOG) BEGAAFDHEID IN DE GROEP

FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.

SIGNALERING DOOR OUDERS FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
DE DIAGNOSE FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.
PLAN VAN AANPAK FouT! BLADWIJZER NIET GEDEFINIEERD.

PLAN VAN AANPAK IN ONDERBOUW EN MIDDEN- EN BOVENBOUW
AANWEZIGE MATERIALEN

PLAN VAN AANPAK BIlJ ONDERPRESTEREN

BIJLAGEN
1 GROEPSSIGNALERING GROEP 1-3 EN 4-8 EN TOELICHTING
2 OUDERVRAGENLIJST KLEUTERS EN LEERKRACHT OBSERVATIELIJST KLEUTERS
3 QUICKSCAN VOOR DE LEERKRACHT EN VOOR OUDERS
4 MINDMAP (HOOG-)BEGAAFDHEID EN ONTWIKKELINGSVOORSPRONG
5 (HOOG-)BEGAAFDHEID IN COMBINATIE MET ANDERE DIAGNOSES
6 CHECKLIST (HOOG-)BEGAAFDE KINDEREN IN DE KLAS
7 CHECKLIST ONDERWIJSBEHOEFTEN VOOR BEGAAFDE KINDEREN
8 VERSNELLINGSWIJZER EN VERANTWOORDING VERSNELLIGNSWIJZER SCHOOL AAN ZET
9 INTAKE-FORMULIER KANGOEROEGROEP
10 VERSCHILLENDE TYPEN (HOOG-)BEGAAFDE KINDEREN TALENTLAB
11 SIGNALERINGSLIJST ONDERPRESTEREN
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I. Signalering en diagnose in de onderbouw

1.1 Signalering, het verkennend gesprek

De teamleider of leerkracht heeft bij de intake een verkennend gesprek waarin zicht
verkregen wordt op het ontwikkelingsniveau van het kind.

Er wordt gevraagd naar voorbeelden waaruit een eventuele ontwikkelingsvoorsprong blijkt.
Een peuter /kleuter met een sterke ontwikkelingsvoorsprong is een leerling die kan opvallen
door één of meer van de volgende kenmerken:

e s snel van begrip

e kan grote denk- en leerstappen maken

¢ kan verworven kennis goed toepassen

e beschikt over een groot probleemoplossend en analyserend vermogen
e bedenkt creatieve oplossingen voor bepaalde problemen

e beschikt over een goed geheugen

e toont een brede algemene interesse

¢ een taalgebruik boven leeftijdsniveau

e is een doorvrager

e valt op door een origineel gevoel voor humor

e leert zichzelf lezen / rekenen en / of tellen

e is nieuwsgierig, stelt vragen, is opmerkzaam, observeert

e is betrokken, neemt initiatieven

e sterke concentratie wanneer de activiteit aansluit bij interessegebieden
e toont een groot doorzettingsvermogen wanneer hij/zij uitgedaagd wordt
e onafhankelijkheid, kan alleen spelen en werken

e logisch denken, ziet relaties, verbanden, grotere patronen

e is gevoelig, empatisch, zorgzaam

e isin staat tot zelfreflectie

e heeft een grote behoefte aan autonomie

e accepteert regels en tradities niet klakkeloos, maar bevraagt deze

o zoekt ontwikkelingsgelijken in oudere kinderen

1.2 Signalering, de ontwikkelingsvoorsprong in de groep

De leerkracht is de eerste 6 weken, nadat een kind instroomt, alert op signalen van (hoog-)
begaafdheid, aangezien kinderen zich in deze periode kunnen gaan aanpassen aan het niveau
van de groep en gaan onderpresteren.

De leerkracht vult één keer per jaar in oktober (voor de herfstvakantie) voor de kinderen van
groep 1 en 2 de groepssignaleringslijst in. De leerkracht vult alleen die kenmerken in die op
een kind van toepassing zijn. Op basis van deze signalering past de leerkracht zijn
leerstofaanbod aan op de kinderen met een ontwikkelingsvoorsprong.

Daarnaast kan de leerkracht als aanvulling op de groepssignalering gebruik maken van de
oudervragenlijst en de leerkracht-observatielijst uit bijlage 2. De leerkracht heeft ook de
mogelijkheid om een kind met de intern begeleider te bespreken.
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1.3 Signalering door ouders

Het is belangrijk om open te staan en te luisteren naar hoe de ouder het kind ziet en ervaart.
Hierbij is het belangrijk om als leerkracht zo onbevooroordeeld mogelijk de ontwikkeling van
het kind door te nemen. Als ouders vermoeden dat hun kind (hoog-)begaafd is, dan is er een
mogelijkheid om wat verdere signalering in gang te zetten (aanvullende signalering invullen,
ib-observatie, ib-consultatie). Dit wordt gedaan als er een verschil is tussen hoe ouders en
leerkracht het kind ervaren thuis en op school (één van beiden ziet een ontwikkelings-
voorsprong bij het kind en de ander niet) of wanneer de ontwikkeling van het kind stagneert.
We vinden het belangrijk om te investeren in de samenwerking met de ouders. Een goede
band tussen ouders en school draagt volgens ons bij aan de ontwikkeling van het kind. We
proberen oplossingsgericht te denken en om gezamenlijk tot een goede aanpak te komen
waarbij we proberen de ‘ervaringsdeskundigheid’ van de ouders te benutten. Hierbij proberen
we ook alert te zijn of beide ouders dezelfde ideeén hebben. Wanneer dit namelijk niet zo is,
kan dit lastiger zijn voor het kind. Wanneer het aanbod voldoende is en het kind voldoende
wordt uitgedaagd en wanneer ouders en leerkracht hetzelfde op school als thuis waarnemen,
wordt er geen diagnostisch traject in gang gezet.

1.4 De diagnose

Bij kinderen waarbij de ontwikkeling stagneert of waarbij twijfel is of er sprake is van (hoog-)
begaafdheid of er een ander beeld bij ouders en school bestaat over het kind wordt de
QuickScan (zie bijlage 1) ingevuld door zowel ouders en leerkracht en vindt naar aanleiding
hiervan een ib-consultatie en mogelijk een ib-observatie plaatst.

Naar aanleiding van het invullen van de QuickScan en de ib-consultatie/observatie zullen
acties worden uitgezet en zal de leerkracht in het groepsplan beschrijven hoe hij het
betreffende kind in de groep begeleidt.

De laatste optie is om een extern deskundige in te schakelen en ouders verder onderzoek
laten doen als de problemen te complex of divers zijn of ouders en school niet op dezelfde lijn
komen.

1.5 Plan van aanpak

Als er voor een kind een plan van aanpak wordt gemaakt dan worden ouders op de hoogte
gebracht.

De leerkracht biedt verrijkingsactiviteiten aan, waarbij de leerkracht let op de volgende
punten:

e de activiteiten moeten aansluiten bij de interesse van het kind.

e eris voldoende variatie in opdrachten en werkvormen.

e er wordt een afspraak gemaakt waar en wanneer het kind met het materiaal werkt.

¢ de activiteiten worden beoordeeld en op het verslag van het kind vermeld en
overgedragen aan de middenbouw.

e de leerkracht probeert te zoeken naar kinderen waarmee de leerling kan samenwerken
aan de verrijkingsstof. Samenwerken is verrijkend en het kind wordt niet in een
uitzonderingspositie geplaatst.

e de leerkracht houdt bij in de administratiemap met welk verrijkingsmateriaal het kind
werkt.

Kleuters met een duidelijke ontwikkelingsvoorsprong hebben veel uitdaging nodig. Gemiddeld

hebben zij 3/5 deel van de oefentijd nodig. De andere tijd wordt hen verbredings- en
verrijkingsmateriaal aangeboden.
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Il. Signalering en diagnose in midden- en bovenbouw

2.1 Signalering, het verkennend gesprek

Bij aanmelding van een andere school heeft de directeur of diegene die de aanmelding
verzorgt een kort verkennend gesprek waarin zicht verkregen wordt op het
ontwikkelingsniveau van het kind.

Er wordt gevraagd naar voorbeelden waaruit een eventuele ontwikkelingsvoorsprong blijkt.
Hoogbegaafde midden - en bovenbouwers kunnen opvallen door de volgende kenmerken:
e een hoge score op de toetsen

een taalgebruik boven leeftijdsniveau

beschikt over een goed geheugen

snel kunnen denken, kan grote denk- en leerstappen maken

snel problemen kunnen oplossen, hoofd - en bijzaken kunnen scheiden

een vermoeden van onderpresteren

snel van begrip

kunnen verworven kennis goed toepassen

bedenken creatieve oplossingen voor bepaalde problemen

tonen een brede algemene interesse

doorvragers

vallen op door een origineel gevoel voor humor

nieuwsgierig, stellen vragen, opmerkzaam, observerend

sterke concentratie wanneer de activiteit aansluit bij interessegebieden

tonen een groot doorzettingsvermogen wanneer zij uitgedaagd worden
onafhankelijkheid, alleen spelen en werken

logisch denken, zien relaties, verbanden, grotere patronen

gevoelig, empathisch, zorgzaam

in staat tot zelfreflectie

hebben een grote behoefte aan autonomie

accepteren regels en tradities niet klakkeloos, maar bevragen deze

zoeken ontwikkelingsgelijken in oudere kinderen

kunnen opvallend gedrag vertonen

2.2 Signalering, (hoog) begaafdheid in de groep

De leerkracht vult één keer per jaar in oktober ( voor de herfstvakantie ) voor alle leerlingen
van de leerlingen in de onderbouw, de middenbouw, groep 6 en voor zij-instromers de
groepssignaleringslijst in. De leerkracht vult alleen die kenmerken in die op de leerling van
toepassing zijn. Het is van belang om elk jaar de groepssignaleringslijst in te vullen, omdat
sommige kinderen pas op latere leeftijd hun talent ontwikkelen en omdat misschien nog niet
alle (hoog) begaafde leerlingen zijn opgemerkt. Tevens heeft de leerkracht nu een beeld over
de leerstof, de uitdaging en de pedagogische aspecten.

Daarnaast kan de leerkracht als aanvulling op de groepssignalering gebruik maken van de
aanvullende formulieren om te signaleren (mindmap en signalen bij dubbele problematiek),
zie hiervoor de formulieren signalering in bijlage 1. De leerkracht heeft ook de mogelijkheid
om een kind met de intern begeleider te bespreken en de QuickScan in te vullen (versie
leerkracht en versie ouders).
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2.3 Signalering door ouders

Als ouders vermoeden dat hun kind (hoog-)begaafd is, dan zal de leerkracht in gesprek met
ouders blijven, verdere signalering verrichten en eventueel een ib-observatie/ib-consultatie
aanvragen om erachter te komen wat er speelt. Dit wordt gedaan als de ontwikkeling
stagneert. Wanneer het aanbod voldoende is en het kind voldoende wordt uitgedaagd wordt
geen verdere signalering in gang gezet.

2.4 De diagnose

Bij kinderen waarbij de ontwikkeling stagneert of waarbij twijfel is of er sprake is van (hoog-)
begaafdheid of er een ander beeld bij ouders en school bestaat over het kind wordt de
QuickScan (zie bijlage 1) ingevuld door zowel ouders en leerkracht en vindt naar aanleiding
hiervan een ib-consultatie en mogelijk een ib-observatie plaatst.

Naar aanleiding van het invullen van de QuickScan en de ib-consultatie/observatie zullen
acties worden uitgezet en zal de leerkracht in het groepsplan beschrijven hoe hij het
betreffende kind in de groep begeleidt.

De laatste optie is om een extern deskundige in te schakelen en ouders verder onderzoek
laten doen als de problemen te complex of divers zijn of ouders en school niet op dezelfde lijn
komen.

2.5 Werkwijze ‘Aan de Basis’

School hanteert bij de signalering en diagnose van een ontwikkelingsvoorsprong,

respectievelijk (hoog-)begaafdheid een pragmatische werkwijze.

Wanneer uit de groepssignalering ontwikkelingsvoorsprong, de toetsresultaten van het kind,

de observaties van leerkracht en ouder(s) voldoende blijkt dat er sprake is van een

ontwikkelingsvoorsprong/(hoog-)begaafdheid, zal er met een plan van aanpak gewerkt
worden. Dit plan kan beschreven worden in het groepsplan. In dit plan van aanpak zal
compacten, verdiepen en verrijken worden beschreven voor het betreffende kind.

Wanneer er mogelijk sprake is van versnelling (een leerjaar overslaan) zal een uitgebreidere

werkwijze worden gehanteerd. Als de leerkracht denkt aan versnellen dan bespreekt de

leerkracht het kind met de intern begeleider. Daarna zal er een %2 jaar gewerkt worden met
een specifiek plan van aanpak waarbij omschreven wordt hoe de leerkracht gaat
compacten/verdiepen/verbreden en welke doelen de leerkracht hiermee wil behalen,
beschreven in het groepsplan. Omdat versnellen een ingrijpende beslissing is, wil onze school
een gedegen beslissing kunnen nemen. Dan is het gebruik van de QuickScan bij leerkracht en
ouders, observatie in de groep, kindgesprek en eventueel het extern laten verrichten van een
intelligentieonderzoek (door ouders bij een externe instelling) een voorwaarde hiervoor.

Criteria om te versnellen zijn:

— het behalen van A/l-scores, tenminste bij de didactische gebieden begrijpend lezen en
rekenen (de meer inzichtelijke didactische domeinen), behalve wanneer er duidelijk
sprake is van onderpresteren (hier is ook een signaleringslijst voor zie bijlage).

— een intelligentie die ligt op een hoogbegaafd niveau (1Q > 130 / 140)

— het invullen van de QuickScan en de versnellingswijzer van School aan Zet (zie bijlage 7)

Het geheel van alle gegevens zal school gebruiken om tot een goede keuze te komen voor het

betreffende kind: wel of niet versnellen.
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lll.  PLAN VAN AANPAK

3.1 Plan van aanpak in de midden- en bovenbouw

Als er voor een kind een plan van aanpak wordt gemaakt dan wordt het kind besproken in de

leerlingbespreking en worden de ouders op de hoogte gebracht.

Uit ervaring is gebleken dat hoogbegaafde kinderen slechts 3/5 deel van de oefenstof nodig

hebben, om de leerstof te beheersen.

Vandaar dat het zinvol is de leerstof te compacten en de leerling verrijkingsstof aan te

bieden.

Compacten betekent het overslaan van onnodige herhalings- en oefenstof. Hierdoor zal het

kind sneller klaar zijn met de stof, maar toch geen essentiéle onderdelen missen. Om te

beoordelen wat overgeslagen kan worden is het zinvol om methode gebonden toetsen vooraf
af te nemen en aan de hand van de uitkomst te bepalen welke oefenstof de leerling nog moet
maken.

Bij rekenen kunnen deze kinderen gebruiken maken van het routeboekje.

Als de leerling is door getoetst dan weet de leerkracht welke basisstof (lezen, taal, rekenen)

nog niet wordt beheerst en dus nog aangeboden moet worden. Ook wordt duidelijk welke

ruimte er is voor verrijkingsstof.

Bij het aanbieden van verrijkingsstof let de leerkracht op de volgende punten:

e de activiteiten moeten aansluiten bij de interesse van de leerling (door de leerling te

betrekken in de keuze, is de leerling ook verantwoordelijk voor de keuze).

e er wordt een afspraak gemaakt waar en wanneer de leerling aan de verrijkingsstof werkt.

e de leerkracht zorgt voor voldoende variatie in opdrachten en werkvormen.

e de leerkracht probeert te zoeken naar kinderen waarmee de leerling kan samenwerken
aan de verrijkingsstof. Samenwerken is verrijkend en de leerling wordt niet in een
uitzonderingspositie geplaatst.

e de leerkracht houdt in het groepsplan bij met welk verrijkingsmateriaal de leerling werkt.

e de activiteiten worden beoordeeld en op het verslag van de leerling vermeld.

Naast het verdiepen en verrijken in de groep is er voor de kinderen van groep 5 t/m 8 met een

ontwikkelingsvoorsprong RT-tijd vrijgemaakt, waarin zij verrijking krijgen aangeboden buiten

de groep. De volgende criteria zijn van toepassing voor deelname in deze verrijkingsgroep:

1. Ingeschat niveau van capaciteiten van het kind op A-niveau (zie tabel voortgangs-
bespreking).

2. De prestaties voor begrijpend lezen en rekenen zijn op A- of A*- niveau.

3. Het kind is gemotiveerd voor verrijking /is leergierig.

4. Het kind krijgt al extra materiaal aangeboden in de groep / compact al en heeft toch nog
voldoende leertijd over voor deze voorspronggroep.
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IV. Aanwezige materialen

In de tweede spreekkamer staat een kast met materiaal specifiek bedoeld voor kinderen met
een ontwikkelingsvoorsprong en kinderen die hoogbegaafd zijn.

Leden van de werkgroep hoogbegaafdheid kunnen andere leerkrachten adviseren bij het
materiaal dat gekozen wordt voor een kind.

Naast de bestaande materialen, heeft school een projectmatige aanpak ontwikkeld (Project
Placemat), die in de klas kan worden ingezet.
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V. Plan van aanpak bij onderpresteren

Onderpresteren is het langdurig minder presteren dan wat op basis van de aanwezige
mogelijkheden verwacht mag worden. Het gaat om (erg) slimme kinderen, die toch moeite
hebben met leren. Er kan alleen sprake zijn van onderpresteren als een leerstoornis
(bijvoorbeeld dyslexie) is uitgesloten. Er zijn twee vormen van onderpresteren:

-relatief onderpresteren: het presteren binnen het groepsgemiddelde, maar onder de eigen
capaciteiten;

-absoluut onderpresteren: het presteren onder het groepsgemiddelde.

Onderpresteren ontstaat onopzettelijk in een sluipend interactief proces dat al vroeg in de

schoolloopbaan kan beginnen. Onderpresteren wordt onder andere veroorzaakt door:

o leerkrachten die hoogbegaafde leerlingen niet signaleren (acceptatie en erkenning) en van
deze kinderen aanpassing eisen aan de groepsnorm;

e leerkrachten herhalen veel tijdens de groepsinstructie: het kind ontwikkelt een selectieve
luisterstrategie;

o het leerstofaanbod is gericht op het gemiddelde kind; de leerling raakt gedemotiveerd
voor het schoolse leren omdat de school heeft verzuimd aan te sluiten bij de
onderwijsbehoeften van het kind;

o de leerling ontwikkelt een negatieve houding ten opzichte van de school;

e sociale belangen vragen van het kind aanpassing aan leeftijdgenootjes.

Om zeker te weten dat er sprake is van onderpresteren is het van belang dat ouders bij het
kind een intelligentieonderzoek laten doen, om zo een goed beeld van de mogelijkheden van
het kind te verkrijgen.

Als een kind uit een dergelijk onderzoek als onderpresteerder is aangemerkt (hiervoor kan
school daarnaast de signaleringslijst onderpresteren invullen -> zie bijlage) wordt een plan van
aanpak ontworpen. Dit plan stoelt op de volgende principes:

erkenning van de hoogbegaafdheid;
didactisch niveau bepalen;

werken aan motivatie;

prestaties verbeteren.

De motivatie, de innerlijke drang tot leren en presteren kan gewekt worden door het
accepteren en respecteren van de hoogbegaafdheid, het geven van goede feedback, het geven
van ruimte en het beperken van kritiek en sancties.

Als de motivatie langzaam terugkomt zijn aanpassingen in het leerstofaanbod nodig om het
onderwijs weer op niveau te brengen. Te denken valt aan beperkte maar duidelijke instructie,
grotere denkstappen en grotere verwerkingsstappen en het aanbieden van andere,
vervangende leerstof. Het heeft geen zin om het basispakket weer aan te bieden, want daar is
het kind al op afgeknapt. Het gaat dus om structurele aanpassingen.

Als de bovenbeschreven aanpak onvoldoende werkt, als niets meer helpt, dan treedt een

noodscenario in werking. In een periode van tien weken wordt telkens voor twee weken een

van de volgende fasen doorlopen:

1. Leer time-out: geen eisen (thuis en op school), geen verwachtingen. Fase 1 gebruiken om
door mondeling toetsen en praten het didactische niveau te bepalen; leerstoornissen
uitsluiten.
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2. Leerkracht en leerling bepalen samen waar de interesses van het kind liggen (binnen
schools of buitenschools) en wat de motivatie weer op gang kan brengen; een werkstuk of
een presentatie of het project placemat kunnen een optie zijn. Het kind bepaalt de
doelen, de leerkracht kijkt mee of het haalbaar is. Het kind blijft in de groep, maar mag
niet storen, verder worden geen eisen gesteld.

. Instap in het reguliere programma: lage eisen stellen, een deel schoolwerk (bijvoorbeeld
één vak), een deel eigen invulling. Trapsgewijze opbouw, niet teveel tegelijk. Samen een
weektaak vaststellen, samen een beloning kiezen. Vast tijdstip voor follow-up gesprekje.

4. Uitbreiden regulier programma (bijvoorbeeld een halve dag). De eigen invulling neemt in
omvang af, een tweede schoolvak wordt geintroduceerd, op het niveau van het kind.
Langzaam wordt naast intrinsieke motivatie ook het element van de extrinsieke motivatie
ingebracht. De eisen worden langzaam hoger en er volgen ‘sancties’ op niet gehaalde
doelen.

5. Terug naar het reguliere lesprogramma. Gelijkwaardige leerstof als de andere kinderen,
maar wel op het eigen niveau. Bespreken van leerstrategieén, bespreken van de
communicatie over het werk (hoe gaan we met elkaar om?; hoe geef je herkenbare en
acceptabele signalen?; inzicht in eigen gedrag; de leerkracht is geen radar).

w

Op enig moment kan het raadzaam zijn bij een onder presterende leerling externe
de