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Voorwoord
Een goede communicatie tussen ouders en school is belangrijk. De basisschooltijd 
vormt tenslotte een belangrijk onderdeel van een mensenleven. Zowel voor de kinderen 
als voor u. 

Deze schoolgids is bedoeld voor de ouders, verzorgers en andere betrokkenen bij onze 
school. In deze gids wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren en welke keuzes 
we daarin hebben gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons onderscheiden 
van andere basisscholen. We geven aan vanuit welke missie en visie onze school werkt 
en wat u van ons mag verwachten. 

In de schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de 
school en de andere manieren waarop we u informeren. Daarnaast vindt u hier praktische 
informatie zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen, schoolregels en opvang. 
Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggen-
schapsraad. We wensen u veel leesplezier. 

Het team van basisschool Pieter Bas  
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Over de school1



Contactgegevens 
Katholieke basisschool Pieter Bas    

Dakotaweg 65

2905AB Capelle aan den IJssel                                                                                                                 

 010 4500 869

 www.pieterbas.net
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1.1 Algemene gegevens

Stichting Rotterdamse Vereniging van Katholiek Onderwijs                                                                         

Aantal scholen: 67

Aantal peuterspeelzalen: 20

Aantal leerlingen: 20.000                                                                                                                       

 www.rvko.nl

 Schoolbestuur 

Functie Naam E-mailadres

Directeur      Marina de Blois  marina.deblois@rvko.nl      

  pieterbas@rvko.nl 

Adjunct directeur     Marja Kauffmann marja.vanteeffelen@rvko.nl       

  pieterbas@rvko.nl

 Schooldirectie 

Contactgegevens

Kath BS Pieter Bas
Dakotaweg 65
2905AB Capelle aan den IJssel

 0104500869
 http://www.pieterbas.net

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Interim directeur Judith van Wijngaarden Judith.vanBeers@rvko.nl

Adjunct-directeur Marja Kaufmann pieterbas@rvko.nl

Het team bestaat uit directie, fulltime en parttime medewerkers. Twee leerkrachten hebben de taak 
intern begeleider . Drie leerkrachten zijn specialist in ICT, taal/lezen en rekenen. Samen zorgen wij voor 
kwalitatief goed onderwijs en stemmen wij ons handelen af op het leren van uw kind. 

1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Extra locaties

Optioneel: heeft u extra locaties?
Vul bij de indicator Algemene gegevens school, het onderdeel Extra locaties.
Dit blok verdwijnt automatisch wanneer u iets invult of de schoolgids opslaat.

Schoolbestuur

Stichting Rotterdamse Verenig. van K.O.
Aantal scholen: 67
Aantal leerlingen: 20.987
 http://www.rvko.nl

2
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Onze school is aangesloten bij Samenwerkingsverband passend primair onderwijs 
Aan den IJssel.

 Samenwerkingsverband 

Aantal leerlingen

 Aantal leerlingen                                                                                                                              

Aantal leerlingen de afgelopen jaren

291

2021 - 2022
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De Pieter Bas heeft naast een wijkfunctie ook een regiofunctie met de aanwezigheid 
van de ISK (internationale schakelklas) waar de eerste opvang nieuwkomers wordt 
gerealiseerd. In de ISK stromen leerlingen vanuit Capelle aan den IJssel en soms ook 
Krimpen aan de IJssel in.          

De diversiteit is de kracht van de Pieter Bas. Door een heldere en duidelijke pedagogische 
visie en klimaat voelen kinderen zich thuis en wordt een klimaat gerealiseerd waar leren 
fijn is.      

Kenmerken van de school

1.2 Missie, visie en identiteit                                                                                                                             

Samen leren Kanjerschool

Rust en structuur Binnen en buiten leren

Internationale schakelklas
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Doelgericht onderwijs bieden waarbij het maximale uit ieder kind wordt gehaald. Dit 
vertaalt zich in goede opbrengsten en een goede doorstroom naar het VO. Vanuit het 
leerstofjaarklassensysteem wordt er onderwijs gegeven waarbij iedere professional 
hoge verwachtingen heeft voor ieder kind. Met inzet van coöperatieve werkvormen 
wordt er een omgeving van samen leren gecreëerd en wordt de zelfstandigheid van de 
leerlingen vergroot. 
Ouderbetrokkenheid is voor ons een vanzelfsprekendheid. Wij vinden samenwerking 
met ouders vanzelfsprekend om een optimale ontwikkeling voor ieder kind te realiseren.                                                                                                 

 Missie en visie 

Vanuit onze katholieke inspiratie bieden we elk kind de kans om te groeien en het leven te 
leven met en voor anderen en waarbij het kind kan omgaan met voor en tegenspoed. Wij 
leren de kinderen verantwoordelijkheid te nemen voor zichzelf voor elkaar en de omgeving. 
Wij werken vanuit onze kernwaarden: verwondering, respect, verbondenheid, zorg, 
gerechtigheid, vertrouwen en hoop. Samen bouwen wij aan een veilige omgeving voor 
iedereen.

 Identiteit 

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:     
•  Een bibliotheek                                                                                                                                                         
• Een speellokaal 
•  Een verrijkingsgroep
•  In de centrale hal van de school zijn werkplekken voor zelfstandig werken en
 samenwerken
•  Externe organisaties geven kinderen logopedie en fysiotherapie onder schooltijd   
•  Brede schoolactiviteiten

1.3 Extra faciliteiten                                                                                                                             



Het onderwi js2
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2.1 Organisatie van het onderwijs
Onze leerlingen zijn gegroepeerd in leerstofjaarklassen.

Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling 
van onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren 
onderwijs.

 Onderwijstijd

 Invulling onderwijstijd 

Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

taal 

 6 uur  6 uur

rekenen

 3 uur 3 uur

sociaal emotionele 

ontwikkeling 5 uur 5 uur

motorische ontwikkeling

 6 uur 6 uur

expressie activiteiten

 4 uur 4 uur

wereld oriëntatie

 1 uur 1 uur

 Leerjaar 1 en 2 
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Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Lezen 

 5 uur  4 u 30 min  4 u 30 min  4 u 30 min  4 uur  4 uur

Taal      

 7 u 30 min  8 uur  8 uur  8 uur  8 uur  8 uur                     

Rekenen/wiskunde

 5 uur  5 uur  5 uur  5 uur  5 uur  5 uur 

Wereldoriëntatie 

 3 uur  3 uur  3 uur  3 uur  3 uur  3 uur

Expressie

 1 uur 1 uur  1 uur 1 uur  1 uur  1 uur

Gym 

 2 uur  2 uur  2 uur  2 uur  2 uur 2 uur 

Levensbeschouwing

 30 min  30 min  30 min  30 min 30 min 30 min

Engels

     30 min 30 min       

Sociaal emotioneel  

 1 uur  1 uur  1 uur  1 uur  1 uur  1 uur

 Leerjaar 3 t/m 8 

Wij gebruiken de onderwijstijd effectief en zetten maximaal in op de basisvaardigheden 
taal, lezen en rekenen.

2.2 Onderwijsaanbod
De inhoud van het onderwijs is vastgelegd in zogenaamde kerndoelen, die met nadruk 
zijn geformuleerd als aanbodsdoelen. Het basisonderwijs bevordert de brede vorming 
van kinderen. Het onderwijs richt zich op de emotionele, creatieve en verstandelijke 
ontwikkeling en het verwerven van sociale, culturele en lichamelijke vaardigheden.

Kerndoelen die direct of indirect over burgerschap gaan in het primair onderwijs komen 
met name voor in het leergebied Oriëntatie op jezelf en de wereld. In dit leergebied 
oriënteren leerlingen op zichzelf, op hoe mensen met elkaar omgaan, hoe ze problemen 
oplossen en hoe ze zin en betekenis geven aan hun bestaan.

Het betreft doelen, die betrekking hebben op het samenleven in en deelnemen aan 
onze pluriforme en democratische samenleving. Respectvol omgaan met diversiteit, 
zorgdragen voor (eigen) gezondheid en milieu en zelfredzaam gedrag in sociaal opzicht 
zijn onderdelen daarvan.
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2.3 Aanbod voor het jonge kind
Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie 
(VVE) / peuteropvang, peuterspeelzaal ‘Peuter Bas’. 
De Pieter Bas (RVKO) en Peuter Bas (SKPR) zijn samen gehuisvest in het gebouw van 
de Pieter Bas. De inhoudelijke samenwerking is sterk. Het team van leerjaar 1-2 en de 
peuters zijn samen een team en werken aan dezelfde thema’s. Hiervoor wordt bij de 
peuters Uk en Puk ingezet als VVE programma. 
Doel is de doorgaande ontwikkelingslijn van de leerlingen te stimuleren door de omgeving 
betekenisvol en vanuit spel in te richten. De kinderen worden in hun ontwikkeling gevolgd 
met het BOSOS leerlingvolgsysteem. Op deze manier kan er een beredeneerd aanbod 
per thema ingericht worden waardoor alle kinderen zich kunnen ontwikkelen en groeien. 
Bij zorg wordt begeleiding volgens de zorgstructuur geboden.

Uw kind kan maximaal vijf dagdelen per week naar de Peuter Bas komen, binnen de 
onderstaande mogelijkheden:                                      
Twee keer van 08.00-11.30 uur   
Twee keer van 12.00-15.00 uur  
Een keer op woensdag van 08.00-12.00 uur. 
Het aantal dagdelen is afhankelijk van leeftijd en VVE-indicatie via het CJG.       

De peutermonitor wordt ingevuld en gedeeld met de gemeente Capelle aan de IJssel.                            

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan 
helpt hen om onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. 
Kwaliteitszorg gaat over de manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.
Per periode evalueren we wat goed gaat en wat beter kan. Tweemaal per jaar bespreken 
we de acties en doelen die richting geven aan het handelen van de leerkrachten. 
We houden klassenconsultaties en voeren gesprekken om te reflecteren en verbeteren.

In het schoolplan zijn doelen op onderstaande gebieden voor het schooljaar 2022-2023 
beschreven.
•  Teamontwikkeling 
•  Didactiek
•  Onderwijs aanbod
•  Pedagogisch klimaat
•  Vakgebieden rekenen en taal
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Zorg en 
ontwikkel ing

3
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3.1 Zorgstructuur
Passend onderwijs houdt in dat kinderen een ononderbroken ontwikkeling kunnen door-
maken, passend bij hun kwaliteiten en mogelijkheden. De zorg voor passend onderwijs is 
als volgt ingericht.

3.2 Ondersteuning van leerlingen
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel 
staat welke extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat 
in het document welke doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast 
komt het contact met ouders over de ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding 
en het bestuur stellen samen jaarlijks het schoolondersteuningsprofiel(SOP) op. 

De school geeft ondersteuning aan:                                                                                                                 
•  kinderen met Nederlands als tweede taal                                                                                               
•  eerste opvang vreemdelingen (beheersen het Nederlands niet)                                                         
•  excellente leerlingen                                                                                                                                  
•  leerlingen met (geïndiceerde) gedragsproblematieken                                                                        
•  leerlingen met taal-/spraakstoornissen en slechthorende leerlingen (cluster 2)

Het SOP is te downloaden van de site.
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3.3 Tussentijdse toetsen 
De Pieter Bas gebruikt het CITO LVS om de groei van het leren van de leerlingen te meten 
en te analyseren wat het effect van het geboden onderwijs is geweest. Wij gebruiken hier 
als analyse instrument Focus PO bij.

3.4 Eindtoets 
Aan het eind van de basisschool maken alle leerlingen een eindtoets. Met de, wettelijk 
verplichte, eindtoets laten leerlingen zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. 
De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet 
onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht, dan 
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets 
is geen examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.
De Pieter Bas heeft sinds 2020 de correcte schoolweging passend bij de populatie. De 
verwachting is dan ook dat de resultaten op het landelijk gemiddelde uitkomen passend 
bij de schoolweging van de school.

De gemiddelde scores op de Centrale Eindtoets: 

Schooljaar Schoolscore  Inspectie-ondergrens van de schoolvergelijkingsgroep                      

18-19   529,0  531

20-21         527.3       534.5

21-22   525,5    534,8       

Let op: voor 2019-2020 zijn er geen resultaten op de eindtoets beschikbaar. Er is dat 
schooljaar vanwege het coronavirus geen eindtoets afgenomen in groep 8.
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3.5 Schooladviezen 
De adviezen van de Pieter Bas wijken niet af van het landelijk gemiddelde. Wij kijken 
kansrijk naar de ontwikkeling van de leerlingen. Wij zien dat kinderen na het derde jaar 
in het voortgezet onderwijs vaak nog op het gegeven advies zitten. Een klein deel groeit 
hoger en een zeer gering deel onder het landelijk gemiddelde stroomt af. Wij zijn erop 
gericht kinderen maximaal te laten groeien en daarbij een passend advies te geven. 
Wij formuleren dit (voorlopig) advies al in leerjaar 7 en nemen u als ouder/verzorger 
altijd mee in de resultaten en ontwikkeling van uw kind.

Schooladviezen 2021-2022  Percentage leerlingen                          

PRO 3.2
VMBO BL 22.5
VMBO BL-KL 6.6
VMBO KL 19.3
VMBO KL-TL 12.9
VMBO TL 22.5
VMBO TL-HAVO 3.2
HAVO 6.6
HAVO-VWO 3.2

3.6 Sociale ontwikkeling 
Kinderen leren en ontwikkelen op schoolvaardigheden die nodig zijn om op een goede 
manier met anderen om te gaan en om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om 
vaardigheden zoals samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze 
vaardigheden is het fijn en veilig op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen 
nemen op een positieve manier deel aan de maatschappij.

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

Vanuit wederzijds respect, luisteren naar elkaar en vertrouwen in elkaar kan iedereen 
uitgroeien tot een Kanjer!

De doorgaande lijn van de Kanjertraining is in ieder leerjaar zichtbaar. De eenduidige 
manier van handelen van leerkrachten is hierbij belangrijk en zichtbaar. Er heerst een 
positief pedagogisch klimaat. De rust en structuur in de gehele school zijn voelbaar en 
zichtbaar. 

Samen leren Respect

Vertrouwen



Personeel4
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Personeel
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4.1 Ons team                                                                                         
Het team bestaat uit directie, leerkrachten, een administratief medewerker, een 
evenementencoördinator, onderwijsassistenten en studenten. 
Een vakdocent gymnastiek geeft de gymlessen aan de groepen 3 t/m 8 in de sporthal. 
Naast bewegingslessen van de eigen leerkracht krijgen de kinderen van de groepen 1/2 
een keer per week les van de vakdocent gymnastiek, eveneens in de sporthal.
Het team kent specialisten op het gebied van taal, ict en rekenen. Twee leerkrachten 
hebben de taak als intern begeleider om het passend onderwijs op de Pieter Bas te 
kunnen realiseren. Er is een schakelklasleerkracht voor de groepen 1 t/m 4, die extra 
ondersteuning biedt aan de leerlingen die Nederlands als tweede taal hebben. 
Naast de vaste teamleden zetten we regelmatig externen in om het onderwijsaanbod te 
verrijken voor onze leerlingen.                                                                                          
Samen zorgen wij voor kwalitatief goed onderwijs en stemmen wij ons handelen af op 
het leren van uw kind.

4.2 Stageplaatsen
Wij vinden het belangrijk dat wij kunnen helpen bij het opleiden van toekomstige collega’s. De 
PABO studenten zullen geregeld in een van de groepen ervaring komen opdoen. De studenten 
kunnen dit vak alleen leren door zelf in de praktijk mee te lopen. De groepsleerkracht blijft 
uiteraard de eindverantwoordelijke. Ook stagiaires die de opleiding volgen voor klassen 
assistent of onderwijsassistent kunnen hier hun stage doen.

4.3 Afwezigheid
Bij afwezigheid van een leerkracht worden de kinderen de eerste twee dagen volgens 
afspraken verdeeld. Na twee dagen wordt, indien mogelijk een vervanger ingezet.   
Als door afwezigheid van leerkrachten geen andere mogelijkheid is gevonden, wordt een 
groep naar huis gestuurd. De ouders/verzorgers worden via Social Schools op de hoogte 
gesteld, wij stellen uw medewerking en begrip in een dergelijke situatie enorm op prijs.

4.4 Scholing
Leerkrachten volgen regelmatig nascholingscursussen, al dan niet in teamverband, om 
hun kennis en vaardigheden te actualiseren.

4.5 Gediplomeerde specialisten
De volgende gediplomeerde specialisten zijn op school:                 
•  Gedragsspecialist 6 dagdelen                                                                                     
•  Intern begeleider 17 dagdelen                                                                                               
•  Rekenspecialist 6 dagdelen                                                                                           
•  Taalspecialist 6 dagdelen  



Pedagogisch klimaat 
en veiligheid

5
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5.1 Kanjerschool
Eén van de bouwstenen van onze visie, met betrekking tot het omgaan van kinderen met 
elkaar, is dat ieder kind zich veilig moet voelen op onze school.
Wij willen samen met de kinderen werken aan die veilige omgeving. Immers, een kind 
dat zich veilig voelt, ontwikkelt zelfvertrouwen en een goed gevoel van eigenwaarde.

Om alle kinderen de vaardigheden aan te leren die nodig zijn deze veilige omgeving te 
bewerkstelligen, maken wij gebruik van de Kanjertraining.
Directie en leerkrachten zijn getraind in deze methodiek die zorgt voor structuur, rust en 
veiligheid voor alle leerlingen. 

Deze methodiek gaat over het bevorderen van onderling vertrouwen in groepen. 
Vertrouwen is de basis voor het creëren van rust in de klas, het stimuleren van sociale 
veiligheid en een prettig schoolklimaat. 
Met de Kanjertraining leren kinderen, leerkrachten en ouders zich op een positieve 
manier te handhaven in sociaal stressvolle omstandigheden. Onder het motto: wat je 
meemaakt is interessant, vervelend of naar, maar hoe je ermee omgaat is belangrijker, 
dat vormt je. Reageer daarom niet met haat, wraak, gezeur, onverschilligheid of cynisme 
op problemen die zich voordoen in jouw leven. Doe je best er iets van te maken. Zoek 
oplossingen waarmee je elkaar en de situatie recht doet. Oplossingen die in de toekomst 
houdbaar zijn.

Kernwoorden van de Kanjertraining zijn: vertrouwen, rust, wederzijds respect, sociale 
redzaamheid, ouderbetrokkenheid, burgerschap, gezond gedrag en duurzaamheid.

5.2 Veiligheid
De Pieter Bas monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen de 
vragenlijst, Kanvaslijst, af die hoort bij de Kanjermethode. Hiermee verantwoordt de 
school zich naar zichzelf, bestuur, ouders en ook naar de inspectie.

5.3 Gedragsprotocol
Omdat onze school een veilig, plezierig en positief klimaat van omgaan met elkaar 
belangrijk vindt, wordt ongewenst gedrag niet getolereerd. Dat geldt voor zowel 
leerkrachten, leerlingen en ouders.

Temeer daar onze school als organisatie gebaat is bij het juist hanteren van de 
gedragsregels en leerlingen en ouders als “welkome gast” een correcte behandeling 
mogen verwachten. Omgekeerd zullen leerlingen en ouders zich als “welkome 
gasten” moeten realiseren dat zij zich eveneens dienen te houden aan de opgestelde 
gedragsregels.
Ouders/verzorgers zijn de eerst verantwoordelijken voor de opvoeding van hun kind. 
Bij het kiezen voor de Pieter Bas, sluiten de ouders/verzorgers aan bij het geheel van 
afspraken van de school. 
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De leerkracht en de leerling t.o.v. elkaar  
• We behandelen elkaar begripvol;
• We spreken geen kwaad over elkaar; 
• We spreken onbevooroordeeld over elkaar;
• We hebben een open, rustige verstandhouding met elkaar;
• De leerkracht zal de leerling altijd motiveren;
• De leerkracht zal zijn/haar invloed altijd ten positieve inzetten;
• De leerkracht zal de leerling de ruimte geven om zich te kunnen ontwikkelen;
• De leerkracht zal de leerling met zorg omgeven;
• We maken problemen bespreekbaar;
• De leerkracht draagt zorg voor een veilige omgeving.

Het kind t.o.v. andere kinderen: 
• Respecteert elk kind;
• Spreekt positief over en met anderen; 
• Speelt met andere kinderen zonder te duwen, trekken en schoppen (ook al is het maar een geintje, want vaak begint 
 pestgedrag en ruzie juist met zo´n geintje. Een geintje moet kunnen….maar dan zonder geduw, getrek en gesjor 
 aan elkaar).

De ouders en leerlingen t.o.v. elkaar:
• We spreken geen kwaad over elkaar;
• We spreken onbevooroordeeld over elkaar;
• We behandelen elkaar begripvol;
• De ouder bemoeit zich niet met ruzies of onenigheden op het schoolterrein, behalve als leerkrachten niet aanwezig zijn;
• De ouder gedraagt zich zorgzaam en verantwoordelijk voor kinderen bij excursies schoolreisjes e.d.;
• We hebben een open, rustige houding t.o.v. elkaar.

De ouder t.o.v. andere ouders:
• Is zich bewust dat ieder kind voor zijn/haar ouder(s) zeer dierbaar is;
• Beseft dat ouders eerstverantwoordelijk zijn voor hun eigen kind;
• Spreekt geen kwaad over de ander en staat dit andere ouders ook niet toe;
• Tracht zich op zijn/haar wijze in te zetten voor het welzijn van de leerlingen;
• Neemt eigen verantwoording in het bespreekbaar maken van problemen en verschuilt zich daarbij niet achter anderen.

De leerkracht en ouders t.o.v. elkaar
• We zien elkaar als partner bij de begeleiding / opvoeding van de kinderen. De ouder blijft eerst verantwoordelijk;
• We stellen vertrouwen in elkaar;
• We behandelen elkaar respectvol, begripvol en correct;
• We tonen belangstelling, zonder nieuwsgierig te zijn;
• We spreken positief over elkaar en accepteren geen dreigende houding. Hieronder verstaan we o.a. schelden en 
 agressief praten;
• We maken problemen bespreekbaar;
• De leerkracht streeft ernaar een goed visitekaartje van de school te zijn;
• Conflicten worden niet in bijzijn van leerlingen besproken.

De leerkracht t.o.v. collega’s:
• Accepteert de ander en geeft vertrouwen;
• Is eerlijk naar de ander;
• Houdt zich verre van roddel en geeft daartoe geen gelegenheid;
• Maakt zaken bespreekbaar wanneer hem/haar iets dwars zit;
• Komt afspraken na;
• Respecteert de mening van de collega;
• Een leerkracht geeft een collega de ruimte wanneer die dat nodig heeft;
• Stelt zich lerend op t.o.v. de collega;
• Stelt zich op als teamlid;
• Te allen tijde en in alle situaties is de leer kracht zich bewust van zijn professionaliteit en handelt daarnaar.

Wat doen we wanneer iemand zich niet aan de regels houdt?
FASE 1:
• De leerkracht spreekt waar nodig mensen aan op hun gedrag en wijst hen op de afspraken.
FASE 2:
• Wanneer er geen duidelijke veranderingen waarneembaar zijn worden zij, die zich niet aan de regels 
 en afspraken houden, aangesproken door de directie.
FASE 3:
• In uiterste noodzaak wordt aan het bestuur, RVKO, gevraagd actie te ondernemen.
FASE 4:
• Indien sprake is van verbaal geweld, bedreigingen of anderszins, zal aangifte bij de politie volgen als een van de 
 partijen zich bedreigd voelt;
• Lichamelijk geweld, slaan of anderszins, met als gevolg de ander letsel toe te brengen en/of te intimideren leidt 
 automatisch tot aangifte bij de politie;
• Seksuele intimidatie of seksueel misbruik leidt tot aangifte bij de politie. 
 Er is in dit verband sprake van meldingsplicht wanneer iemand weet heeft van dergelijke praktijken. 

Protocol ten aanzien van pestgedrag: 
Uitgangspunten
• Pesten moet als probleem worden gezien door alle direct betrokken partijen;
• De school moet proberen pestproblemen te voorkomen;
• Als pesten optreedt, moeten leerkrachten (in samenwerking met de ouders/verzorgers) dat kunnen signaleren en 
 duidelijk stelling en actie nemen.
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Wat verstaan wij onder pestgedrag
1) Gedrag waarmee je een ander lichamelijk of geestelijk kwetst;
2) Gedrag waarmee je de grens van een ander overschrijdt.

Stelregels
1) Hulp vragen aan de leerkracht wordt niet opgevat als klikken;
2) Leerlingen hebben bij een pestprobleem een verantwoordelijkheid naar elkaar toe;
3) Samenwerking tussen school en ouders/verzorgers is uitermate belangrijk.

Regels voor alle groepen
Bij de start van ieder schooljaar worden de schoolregels besproken en de begrippen toegelicht. Deze regels en eventuele 
aanvullende groepsregels zijn zichtbaar in de klas opgehangen.

Aanpak van ruzies en pestgedrag
In 5 stappen wordt beschreven hoe het ongewenste gedrag wordt aangepakt:
1)  Kinderen proberen er eerst zelf (= samen) uit te komen;
2)  Als kinderen er samen niet uitkomen, zoeken zij een maatje en proberen het ongewenste gedrag van de ander te 
 negeren;
3)  Als stap 2 niet lukt gaan kinderen naar een leerkracht en leggen het probleem voor. Dit kan onder of na schooltijd;
4)  De leerkracht zoekt samen met de kinderen naar de oplossing van het  probleem.
 • De leerkracht luistert naar beide kanten van het verhaal;
 • Mogelijke “behandeling” van het probleem:
  o Terugpakken van een (specifieke) les uit de Kanjertraining;
  o Bewustwordingsgesprek;
  o Een stelopdracht over de toedracht en zijn of haar rol in het pestprobleem.;
  o Sociodrama / rollenspel;
  o Afspraken maken met de pester over gedragsveranderingen. De naleving van deze afspraken komen aan het 
   einde van iedere week (voor een periode) in een kort gesprek aan de orde.
5) Bij herhaaldelijk pestgedrag zijn er consequenties.
 • De leerkracht informeert de ouders van de pester en van de gepeste, dat er herhaaldelijk pestgedrag is geweest;
 • De leerkracht meldt tegelijkertijd dat er consequenties zijn voor de pester.

De consequenties zijn onderverdeeld in verschillende fases. De fases waarin de consequenties van het   pestgedrag zijn 
ingedeeld:
FASE 1:
• Een of meerdere pauzes / activiteiten niet meedoen;
• Nablijven tot alle kinderen naar huis vertrokken zijn;
• Time-out in een andere groep (korter dan één dag).
FASE 2:
• De leerling wordt besproken tijdens de leerlingbespreking.;
• De leerling wordt daarmee onder de aandacht van meerdere collega’s gebracht;
• De groepsleerkracht krijgt ondersteuning van collega’s.
FASE 3:
• Opnieuw een gesprek met de ouders, als voor gaande acties op niets uitlopen. 
 De medewerking van de ouders wordt nadrukkelijk gevraagd om een einde aan het probleem te maken. De school 
 heeft alle activiteiten vastgelegd in het LVS - Parnassys en de school heeft al het mogelijke gedaan om een einde te 
 maken aan het pestprobleem.
FASE 4:
• Bij aanhoudend pestgedrag of bij een incident, kan er voor gekozen worden om een leerling tijdelijk in een andere 
 groep te plaatsen (langer dan één dag), binnen de school.
FASE 5:
• Bij aanhoudend pestgedrag kan de directie of deskundige hulp worden ingeschakeld zoals schoolmaatschappelijk 
 werk of de schoolarts van de GGD.
FASE 6:
• In extreme gevallen kan een leerling geschorst of verwijderd worden. (zie procedure schorsing en verwijdering)

Veiligheid
De Pieter Bas draagt de zorg voor de veiligheid van alle leerlingen, een voorwaarde om zich verder te kunnen ontwikkelen. 
Naast de veiligheid van de leerlingen willen wij ook een veilige omgeving zijn voor medewerkers, ouders en bezoekers van 
onze school. Met veiligheid bedoelen wij naast de sociale veiligheid ook de veiligheid van het schoolgebouw, zowel binnen 
als buiten. In het veiligheidsplan van de Pieter Bas hebben wij beschreven hoe de veiligheid op school gewaarborgd wordt. 
De directie is, na de leerkracht, het eerste aanspreekpunt voor de ouders. Om de zichtbaarheid en de aanspreekbaarheid 
voor de ouders te vergroten, start de directie iedere dag bij de hoofdingang. Dit helpt ons om te signaleren en zo adequaat 
mogelijk met problemen of incidenten om te gaan. Daarbij zijn: snelheid van handelen, een zorgvuldige analyse van 
eventuele problematiek, een goede klachtenregeling en een goede afstemming van communicatie en doorverwijzing naar 
hulpverlening, factoren voor succes. 
De monitoring van de veiligheid wordt gerealiseerd door om het jaar door leerlingen van groep 5 t/m 8, ouders en 
medewerkers de kwaliteitsvragenlijst in te laten vullen.  De uitslagen van deze vragenlijsten worden omgezet in acties en 
opgenomen in het beleid van de school. Ook worden de Kanvaslijsten van de Kanjermethode ieder jaar ingevuld. 

Contactpersonen Pedagogisch klimaat en veiligheid

Coördinator veiligheidsbeleid en pesten: 
Anouk Antonissen, Tanita Verheij

Aanspreekpunt pesten:                            
Anouk Antonissen, Tanita Verheij

Monitor sociale veiligheid:                        
Anouk Antonissen, Tanita Verheij
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Ouders binnen 
de school 

6.1 Ouderbetrokkenheid                                        
Ouderbetrokkenheid betekent voor de Pieter Bas, dat wij als school samen willen 
werken met de ouders om het maximale uit de ontwikkeling van hun kind te halen. 
Hiervoor is afstemming, dialoog en soms ook onderzoek en extra hulp nodig. Dit 
doen wij samen met de ouders met als doel het kind te laten groeien en ontwikkelen.                                                                                                                       
Ouders worden via Social Schools geïnformeerd door de leerkracht over algemene 
zaken. Er zijn vaste contactmomenten zoals voortgangsgesprekken opgenomen in 
de schoolgids. De leerkracht is op werkdagen te bereiken na schooltijd tussen 14.00-
16.00 uur via Social Schools, email en telefonisch voor dringende zaken die niet kunnen 
wachten tot de vaste momenten.  

Communicatie met ouders
‘s Ochtends kunnen ouders hun kinderen naar het lokaal brengen, bij de kinderen van 
groep 1-2 kunt u mee de klas in, dat kan in groep 3 ook in de eerste weken van het 
schooljaar. Bij de andere groepen gaan kinderen zelfstandig hun klas binnen.
Voor en onder lestijd hebben de kinderen alle aandacht van de leerkracht, voor gesprekken 
met ouders kan een afspraak na schooltijd gemaakt worden.                                                   
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:                                                                                               
• Ouders worden via Social Schools betrokken bij het leren en het onderwijs aan hun 
 kind. De communicatie verloopt eenvoudig en laagdrempelig.                                                                           
• Ouders ontvangen jaarlijks een kalender en schoolgids met informatie.                                                             
• Tevens is alle informatie op onze website te vinden. De ontwikkeling van de kinderen 
 wordt met ouders op vooraf ingeplande momenten besproken.

Klachtenregeling
Voordat ouders een klacht indienen hopen wij dat er een gesprek heeft plaatsgevonden 
met de betrokken personen en de directie. De directie zal ten alle tijden helpen bij het 
indienen van een klacht en de informatie delen. De klachtenregeling van de school is 
te raadplegen in de schoolgids en bij de website van de RVKO, vertrouwenspersoon 
klachtenregelingen is de heer R.W.Verhoeven.
Contactgegevens Landelijke Klachtencommissie Onderwijs
Telefoonnummer (030) 280 95 90 E-mailadres info@onderwijsgeschillen.nl

Ouderinspraak                                                                                                                                             
Inspraak van ouders wordt op onze school gedaan door de medezeggenschapsraad.

Ouderhulp                                                                                                                                                      
Iedere groep heeft een klassenouder. Daarnaast is het bestuur van de ouderraad actief 
betrokken bij de organisatie en uitvoering van activiteiten, anders dan het lesprogramma.
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6.2 Vrijwillige ouderbijdrage
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage 
is voor activiteiten buiten de lesactiviteiten om. Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van 
€ 51,- De ouderraad maakt hiervoor jaarlijks een begroting op en deelt deze met de school 
om activiteiten goed te kunnen organiseren. 
Hiervan bekostigen we o.a.                                                                 
• sportdag • Schoolreis
• activiteiten tijdens projectweek • Sinterklaas
• Kerst 
Voor het schoolkamp groep 8 wordt een aparte vrijwillige ouderbijdrage gevraagd. 

De Pieter Bas wil graag dat alle kinderen deelnemen aan de extra activiteiten die 
georganiseerd kunnen worden door de vrijwillige ouderbijdrage. De gemeente Capelle 
biedt de mogelijkheid om onder een aantal voorwaarden de vrijwillige ouderbijdrage te 
bekostigen. Indien de inkomsten niet toereikend zijn om de extra activiteit verantwoord 
te kunnen uitvoeren dan wordt er een alternatief programma aangeboden passend bij de 
financiële middelen die de ouderraad ter beschikking heeft.

6.3 Ziek melden en verlof aanvragen                                                                                                                   
Verlof aanvragen                                                                                                                                                                                                                                                                             
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. 
Soms kan een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op 
de website van de Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van 
geoorloofd verzuim. U dient in voorkomende gevallen toestemming voor verlof buiten de 
schoolvakanties aan te vragen.:                                                                                                                             
•  Bij minder dan 10 schooldagen 
Ouders vragen een aanvraagformulier aan de leerkracht of de directie.                                                        
Dit vult u in en samen met bewijs van reden verlof levert u dit ter beoordeling in bij de 
directie. 
•  Bij langer dan 10 schooldagen 
Ouders dienen dit formulier met het bewijs van de reden van verlof in bij de afdeling 
leerplicht van de gemeente Capelle aan den IJssel.



 PIETER BAS SCHOOLGIDS 25

6.4 Toelatingsbeleid
Inschrijven kan en mag altijd. 
Wij maken graag tijd voor u vrij. Voor al uw vragen, voor een rondleiding door de school 
en door informatie met u te delen die relevant is voor u en uw kind. 
Indien u uw kind wilt aanmelden voor de peuterspeelzaal Peuter Bas neemt u contact op 
met de directie. 

6.5 AVG
U geeft bij inschrijving aan welke wensen u heeft omtrent de privacy van uw kind. Wij 
vragen u dit jaarlijks te controleren en bij te stellen indien nodig. Deze gegevens leggen 
wij vast en wij handelen hier ook naar.

Ziekmelden                                                                                                                                                                                                                                                                             
Ouders kunnen ziekmeldingen doorgeven voor 8.30 uur:                                                                             
•  Telefonisch aan de administratie van de school.  
•  Via een bericht aan de leerkracht via social schools.                                                                           
•  Via een email aan de directie van de school. 
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Schoolt i jden
en opvang                                                                                                                                       

7
7.1 Schooltijden

Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije 
middag). Groep 1 tot en met 8 heeft dagelijks les van 08.30 uur tot 14.00 uur. De deuren 
zijn 10 minuten voor aanvang van de les open.
De schoolvakanties van de peuterspeelzaal lopen gelijk met de Pieter Bas en u ontvangt 
via social schools regelmatig informatie vanuit de peuters en de school zodat u direct de 
verbinding en samenwerking ervaart.

7.2 Buitenschoolse opvang                                                                                                                                      
Opvang voor en na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Gro up en Maxice 
D’Care, buiten het schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden. Ouders zijn zelf 
verantwoordelijk voor de afspraken met deze aanbieders en vrij om gebruik te maken 
van eventuele eigen gekozen oplossingen.
                                                                                                                                                             
De opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties wordt via de kinderopvang en BSO met 
u geregeld. De school is tijdens deze dagen gesloten.
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7.3 Vakantierooster
Vakanties 2022-2023 

Vakantie  Van Tot en met                                                                                

Herfstvakantie  24 oktober 2022  28 oktober 2022                                  

Lesvrije dag 31 oktober 2022  31 oktober 2022                              

Studiedag  15 november 2022  15 november 2022                                 

Lesvrije dag  23 december 2022  23 december 2022                                     

Kerstvakantie  26 december 2022  06 januari 2023 

Studiedag  18 januari 2023  18 januari 2023

Lesvrije dag 24 februari 2023 24 februari 2023

Voorjaarsvakantie  27 februari 2023  03 maart 2023                                         

Goede vrijdag/Pasen  07 april 2023 10 april 2023                                    

Meivakantie  24 april 2023 05 mei 2023                                      

Hemelvaart  18 mei 2023 19 mei 2023                                      

Pinksteren  29 mei 2023 29 mei 2023                                      

Studiedag  23 juni 2023 23 juni 2023                                            

Lesvrije dag  07 juli 2023 07 juli 2023                                            

Zomervakantie  10 juli 2023  18 augustus 2023

Bovenstaand vakantierooster is vastgesteld met instemming van de medezeggen-
schapsraad. Bij afwijkingen worden ouders zo vroeg mogelijk geïnformeerd via 
social schools.

7.4 Wie is wanneer te bereiken?
Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:  

conciërge/administratie  de gehele dag

leerkrachten  na 14.00 uur 

directie  de gehele dag en op afspraak  

fysiotherapie  op woensdag tussen 09.00 en 12.00 uur  

logopedie  op dinsdag tussen 09.00 en 11.00 uur

School maatschappelijk werk/CJG  op woensdagen tussen 12.00 en 14.00 uur
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Directie  Juf Marina ma, di, wo, do

 Juf Marja ma, di, do, vrij

Groep 1-2A Meester Jean Louis

Groep 1-2B Juf Tamara ma, 

 Juf Maral di, wo, do, vrij

Groep 1-2C Juf Linda ma, di

 Juf Tamara wo, do, vrij

Groep 3A Juf Marieke ma, di, wo, do

 Juf Femke vrij

Groep 3B Juf Celesta ma, di, wo, do

 Juf Suze vrij

Groep 4A Juf Seyda 

Groep 4B Juf Celine 

Groep 5A Juf Jorinde ma, di, wo,

 Juf Sifa  di, do, vrij

Groep 5B Juf Laura ma, di, wo

 Juf Ingrid  wo, do, vrij

Groep 6 Juf Lotte ma, di, wo, do, vrij

 Juf Esther ma, di, wo

Groep 7A Juf Aasmi ma, di

 Juf Annemiek wo, do, vrij

Groep 7B Juf Danielle P

Groep 8A Meester Michel ma, di, do, vrij

 Juf Aasmi wo

Groep 8B Juf Lucrezia 

ISK Juf Yumi 

Intern begeleider Juf Anouk B ma, di, wo, do

 Juf Tanita ma, di, wo (om de week), do

Peuter Bas Juf Arlieja ma, di, wo, do, vrij

 Juf Jennifer ma, di, wo

 Juf Daisy wo, do, vrij

Conciërge en administratie Juf Linda D Di wo (ochtend), do, vrij

 Juf Raiza ma, di, wo(middag)

Evenementen- coördinator Juf Danielle R ma, do, vrij

Vakleerkracht gym Juf Marieke do, vrij

 Juf Anouk E vrij

Verrijkingsgroep  Meester Michel wo

8.1 Teamindeling
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8.2 Eten en drinken
Na de pauzes, rond 10.00 uur en 12.00 uur eten kinderen hun meegebrachte fruit, 
boterham en drinken eveneens meegebrachte drank op.  Wij zijn voorstander van ge-
zonde voeding en drinken, dat betekent geen zoetigheid, snoep of koolzuurhoudende 
dranken 

Kinderen die jarig zijn mogen trakteren in de eigen groep en per bouw de klassen 
rondgaan. Wij geven de voorkeur aan een kleine en gezonde traktatie.

8.3 Samenwerkingspartners

Schoolmaatschappelijk werk CJG  Chris van Bergen

Jeugdverpleegkundige CJG  Simone Sibrijns

Logopedie    Annemarieke Sneek

Fysiotherapie    Miranda van Eijk

8.4 Schoolafspraken
De rust in en om de Pieter Bas is gebaat bij het nakomen van afspraken die op onze 
school gelden. Wij hebben ze hieronder voor u op een rijtje gezet.

 1. De kinderen kunnen 10 minuten voor het opengaan van de schooldeur op het  
  schoolplein spelen. Voor de veiligheid op het schoolplein wordt er gelopen met de  
  fiets of step aan de hand en een eventuele voetbal in de hand.
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2.  De deuren gaan 10 minuten voor schooltijd open en de kinderen kunnen dan naar  
  binnen. Na 5 minuten gaat de eerste bel, de tweede bel gaat op de aanvangstijd  
  van de lessen, we verwachten dan alle kinderen op hun plaats in het lokaal.

 3. Onder schooltijd spelen de kinderen op het schoolplein, tenzij ze onder begeleiding  
  elders gaan spelen. Op het schoolplein van de onderbouw spelen alleen kleuters  
  en peuters.

 4. Fietsen worden in de daarvoor bestemde stalling geplaatst.

 5. Speelgoed, computerspelletjes of andere waardevolle spullen worden thuisgelaten.  
  Meegenomen spullen liggen tijdens schooluren op een in de groep afgesproken  
  plaats. Gevonden voorwerpen worden bij de conciërge verzameld.

 6. In de gangen en de hal wordt rustig gelopen.

 7. Ophalen van broertjes en zusjes gebeurt buitenom en op het schoolplein wordt 
  gewacht op vriendjes en vriendinnetjes.

 8. Kinderen dragen geen petjes of andere hoofddeksels binnen het gebouw.

8.5 Contactgegevens
• Schoolbestuur
 Rotterdamse vereniging voor Katholiek Onderwijs(RVKO)
 Stationssingel 80
 3006 AG Rotterdam
 Postbus 4250
 3006 AG Rotterdam
 010 4537500
 info@rvko.nl
 www.rvko.nl
 Voorzitter College van Bestuur drs. A.J.M. Groot Zwaaftink

• Samenwerkingsverband Aan den IJssel
 De Linie 7J 
 2905 AX Capelle aan den IJssel   
 010 8200101 
 www.aandenijssel.nl 

• Gemeente Capelle aan den IJssel afdeling Leerplicht
 leerplicht@capelleaandenijssel.nl

• Centrum Jeugd en Gezin
 De Linie 8 
 2905 AX Capelle aan den IJssel 
 010 – 24 23 200 
 info@cjgcapelle.nl
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2905 AB Capelle aan den IJssel
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