Samenvatting enquête Scholen met Succes ouderpeiling 2018
Rapportcijfer algemene tevredenheid, zie rapportcijfer

	
	Deze peiling
	Vorige peiling
	Landelijk

	Ouderpeiling
	7,61
	7,19
	7,54


Meeste belang wordt gehecht aan de rubrieken, zie belangcijfers
	Ouderpeiling
	1. de leerkracht
	2. de sfeer
	3. persoonlijke ontwikkeling


Meest tevreden over de rubrieken, zie tevredenheidscijfers

	Ouderpeiling
	1. de leerkracht
	2. de sfeer
	3. kennis ontwikkeling


Minst tevreden over de rubrieken, zie tevredenheidscijfers

	Ouderpeiling
	1.schooltijden
	2.partnerschap
	3.persoonlijke ontwikkeling


Profilering; wat zijn onze kernrubrieken, zie conclusie: satisfactie en prioriteitenmatrix

	Ouderpeiling

	Minder tevreden en belangrijk

Begeleiding en persoonlijke ontwikkeling

Meer tevreden en belangrijk

Leerkracht; sfeer; kennisontwikkeling





Pluspunten van de school, zie conclusie: top 10 tevredenheid

	Ouderpeiling

	1.welkom voelen op school

	2.sfeer in de klas

	3.inzet en enthousiasme van de leerkracht

	4.gelegenheid om met de directie te praten

	5.aandacht voor taal



Verbeterpunten van de school, zie conclusie: top 10 ontevredenheid
	Ouderpeiling

	1. Hygiëne en netheid 

	2. middagpauze

	3. informatieverstrekking over het kind 

	4. schooltijden

	5. veiligheid op het plein


Hoe verhouden we ons t.o.v. de benchmark, zie percentielscores achterin rapport
	Ouderpeiling

	+

Hoeveelheid huiswerk

Voorbereiding op het voortgezet onderwijs

Aandacht voor levensbeschouwing/godsdienst
	-

Mate waarin de leerkracht naar ouders luistert

Mogelijkheden om actief mee te doen

Informatie over hoe het met het kind gaat



Waarop scoren we beter t.o.v. de vorige peiling, zie de samenvatting, maar kijk ook naar de afzonderlijke vragen 

	Ouderpeiling

	Begeleiding
Sfeer

Kennisontwikkeling

Persoonlijkheidsontwikkeling

Schoolregels, rust en orde

Contact met school




Waarop scoren we minder t.o.v. de vorige peiling, zie de samenvatting, maar kijk ook naar de afzonderlijke vragen 

	Ouderpeiling

	Schooltijden



Waarop scoren we hetzelfde t.o.v. de vorige peiling, zie de samenvatting, maar kijk ook naar de afzonderlijke vragen 
	Ouderpeiling

	De leerkracht




Welke targets stellen we voor de volgende peiling? Beoogde score weergeven
	Ouderpeiling

	Rapportcijfer:

	Rubriek:

8

8

8
	Items:

Persoonlijke ontwikkeling

Schooltijden

De leerkracht




Welke (verbeter-)actie gaan we inzetten? 
	Ouderpeiling

	· Ten aanzien van de persoonlijke ontwikkeling gaan we vanuit onze visie de komende 3 jaren werken aan meer gepersonaliseerd leren.
         We proberen tegemoet te komen aan de talenten en belangstelling van    de kinderen. Naast het voeren van kindgesprekken, waarin we dit met de        kinderen bespreken, willen we ook in het lesaanbod meer keuzes aan de      geven. Dit kunnen we doen door formatief te toetsen en vanuit waar het kind     staat verder te werken aan nieuwe doelen.

           Ook het lesaanbod van de zaakvakken zal meer thematisch aan de       orde komen, waarbij kinderen de mogelijkheid krijgen zichzelf leervragen en     doelen te stellen en de leerstof te verwerken vanuit hun eigen interesses en     talenten.
· Wat betreft de sociaal- emotionele ontwikkeling zal er vooral vanuit de bovenbouw meer communicatie zijn over wat en hoe wij dit aanbieden.

· Het overblijven gaat vanaf 1 januari over naar de organisatie Lunchkidz.

Ook zullen wij inventariseren wat de mogelijkheden zijn voor het veranderen van de schooltijden binnen de wettelijke kaders en de mogelijkheden van het team.

· Wat betreft de informatievoorziening over het kind zullen wij overwegen wat daarin goede stappen zijn.

Te denken valt aan het beter inzetten van Social Schools voor persoonlijke gesprekken en het delen van wat er op school gebeurt.

Ook houden wij de frequentie van de 10-minuten gesprekken tegen het licht.

· Aangaande het partnerschap hopen wij dat door Social Schools de betrokkenheid van ouders groter wordt. Ook de mogelijkheden om deel te nemen aan activiteiten door je op te geven via Social Schools moet dat makkelijker maken.

· Omdat dit communicatiemiddel nog maar kort in gebruik is, kunnen we de meerwaarde daarvan nog niet evalueren, over 3 jaar wel. Wij zijn positief optimistisch.



	


