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1. Inleiding 
Het onderzoekskader van de inspectie (2017) schrijft voor dat de scholen leerlingen een passend 

onderwijsaanbod en ondersteuning en/of begeleiding bieden gebaseerd op de mogelijkheden van de 

desbetreffende leerlingen. Het aanbod, de ondersteuning en/of de begeleiding zijn gericht op een 

ononderbroken ontwikkeling van de leerling. De besturen die aangesloten zijn bij SWV de Meierij 

hebben gemeenschappelijk bepaald wat zij onder basisondersteuning verstaan. Vanuit de wet zijn 

scholen verplicht aan te geven welke extra ondersteuning zij kunnen bieden boven op de 

ondersteuning die als minimum binnen het samenwerkingsverband is afgesproken.  

Binnen SWV de Meierij bepalen scholen/ schoolbesturen zelf op welke wijze zij het vereiste niveau 

van basisondersteuning realiseren. Scholen verschillen hierin. Via de schoolondersteuningsprofielen 

omschrijven zij hoe zij vormgeven aan de basisondersteuning, wat zij onder extra ondersteuning 

verstaan en welke voorzieningen de school kan bieden in aanvulling op het door het 

samenwerkingsverband omschreven niveau van basisondersteuning.  

De SchoolOndersteuningsProfielen vervullen voor scholen en SWV een belangrijke functie voor de 

aanvraag en toekenning arrangementen. Daarnaast kan in voorkomende gevallen met behulp van 

het SOP worden gemotiveerd dat de school niet kan voldoen aan specifieke 

ondersteuningsbehoeften van individuele kinderen. Het SOP vervult in dergelijke situaties mede de 

grond waarop toelating geweigerd kan worden. 

De scholen van regio midden van het samenwerkingsverband werken met een uniform format voor 

het schoolondersteuningsprofiel. Dit schoolondersteuningsprofiel van kindcentrum Het Palet is 

opgesteld aan de hand van dit format. Deze versie van het SOP is bedoeld voor uitwisseling op 

wijkniveau, interne kwaliteitszorg van scholen/ besturen, externe verantwoording én op aanvraag 

voor ouders. De beschrijvingen in dit SOP worden jaarlijks geactualiseerd. SSPOH (Stichting 

Schoolbesturen Primair Onderwijs 's-Hertogenbosch) stelt jaarlijks per wijk een eenvoudiger leesbare 

publieksversie voor ouders beschikbaar nadat deze versie door de scholen is goedgekeurd. Deze 

wordt op wijkniveau uitgegeven (WOP).  

 

Het SOP is vastgesteld door de MR van het Palet d.d. 15 mei 2023 

 

 

……………………………………   …………………………………… 

Handtekening directeur   Handtekening voorzitter MR  

Kindcentrum Het Palet    Kindcentrum Het Palet   

 

  



   

 

2. Wat is basisondersteuning 
SWV de Meierij heeft vastgesteld dat minimaal van álle scholen binnen het samenwerkingsverband 

een basiskwaliteit en een basisondersteuning wordt verwacht. Basisondersteuning is het geheel van 

preventieve en licht curatieve maatregelen die genomen worden om elke leerling maximaal te laten 

ontwikkelen.  

SWV de Meierij heeft een niveau voor basisondersteuning vastgesteld dat minimaal mag worden 

verwacht van álle scholen binnen het samenwerkingsverband. Basisondersteuning is het geheel van 

preventieve (om iets te voorkomen) en licht curatieve (verbeterende) maatregelen die binnen de 

onderwijsondersteunings-structuur van de school (in en om de groepen en binnen de eigen 

organisatie) worden georganiseerd. Dat begint met het onderwijsaanbod dat de scholen voor alle 

leerlingen verzorgen. Dat aanbod dient aan eisen van basiskwaliteit te voldoen. Daarnaast wordt 

onderstaande set eisen aan scholen gesteld1: 

- Scholen zijn in staat leer-, opgroei- en opvoedproblemen vroegtijdig te signaleren, te 

screenen en de ontwikkeling van deze problematieken te volgen (monitoren).   

- Scholen beschikken over een verantwoord aanbod voor kinderen met leerproblemen. 

Hiervoor maakt elke basisschool gebruik van protocollen.  

- Scholen beschikken over een afgestemd en samenhangend aanbod voor kinderen met meer 

of minder dan gemiddelde intelligentie; 

- Scholen beschikken over een aantoonbare aanpak die gericht is gericht op:   

o Het voorkomen van gedragsproblemen.   

o Het bevorderen van de sociale veiligheid (waaronder fysieke en pedagogische 

veiligheid); 

- Scholen beschikken over een aanpak die gericht is op het zorgvuldig overdragen van kinderen 

naar andere scholen; 

- Schoolgebouwen beantwoorden aan de wettelijke toegankelijkheidseisen. Tevens 

beschikken scholen over aangepaste werk- en instructieruimtes en hulpmiddelen. 

Bovenstaande eisen veronderstellen een ondersteuningsstructuur én een doordacht aanbod. De 

uitwerking hiervan is te vinden in hoofdstuk 8.   

 
1 Voor een uitgebreidere omschrijving van eisen die aan scholen worden gesteld, zie WOOT (2013) 



   

 

3. Leerlingpopulatie 
 

Ons uitgangspunt is: we bieden aan alle kinderen een passende leer-en ontwikkelomgeving. We zijn 

een lerende organisatie. We versterken ons team op basis van de behoeften van onze 

leerlingenpopulatie, zowel in de samenstelling als in ons professioneel handelen (pedagogisch en 

didactisch). Hierbij krijgen we in schooljaar 2023-2024 externe ondersteuning vanuit het Centrum 

Pedagogisch Contact.  

Leerlingpopulatie van Het Palet  

Met de schoolweging wordt aangeduid welke leerlingpopulatie aanwezig is op de school. De weging 

geeft een indicatie van de omgeving waarin het kind opgroeit en de kansen die deze omgeving biedt. 

Aan de weging is een prestatieniveau gekoppeld voor Nederlandse taal en rekenen. De 

basisondersteuning is gericht op het behalen van dit prestatieniveau. In schooljaar 2022-2023 

hebben we onze schoolstandaard bijgesteld met als doel een schoolambitie op te stellen die passend 

is bij de actuele schoolweging.  

Schoolambitie ‘Het Palet’ (met weging 25,5)   

Verdiept aanbod  

 

I score 

Boven 1S/2F 

35% 

Basis aanbod  

 

II en III score 

Groter of gelijk aan 
1S/2F 

70% (35+35) 

Intensief aanbod  

 

IV score 

Groter of gelijk aan 
1F 

100% (35+35+30) 

Extra intensief aanbod  V score 0 % 

 

In de bovenstaande tabel wordt ervan uitgegaan dat 35% van de leerlingen bij de niet-gebonden 

toetsen van Cito een I-score behalen, hiermee behalen zij bij de uitstroom in groep 8 een 

referentieniveau hoger dan 1S/2F. Deze kinderen volgen een verdiept aanbod. Voor 70% van de 

leerlingen geldt dat zij minimaal een II of een III-score behalen bij Cito (dit percentage is inclusief de 

eerdergenoemde leerlingen met een I-score). Met deze score wordt bij uitstroom een 

referentieniveau behaald groter of gelijk aan 1S/2F. Op Het Palet streven wij ernaar dat 100% van de 

kinderen minimaal een IV-score behaald en daarmee bij uitstroom een referentieniveau groter of 

gelijk aan 1F.  

Een voetnoot bij het bovenstaande: De gemeente ’s-Hertogenbosch streeft naar passend onderwijs 

en voorziet niet in Speciaal Basisonderwijs (SBO). De kinderen die in andere gemeenten gebruik 

maken van SBO volgen in onze gemeente onderwijs op een reguliere basisschool. Deze kinderen 

maken doorgaans gebruik van het extra intensieve aanbod. Wij streven ernaar dit percentage door 

goede begeleiding en passend aanbod op 0% te houden, maar accepteren een percentage van 1% in 

het extra-intensieve aanbod.  

Opvallende ontwikkelingen in de leerlingenpopulatie: 

- Toename van kinderen met een andere thuistaal (NT2). 



   

 

- Kinderen die bewust meertalig worden opgevoed. 

- Percentuele groei van kinderen dat verdiept aanbod als basisaanbod heeft. 

- De schoolweging heeft een dalende trend. 

 

4. Onderwijsstructuur 

 

Fig. Spinnenweb van den Akker 
 

Groeperingsvorm:  

De kinderen hebben een vaste basisgroep met vaste leerkrachten. In ‘23- ‘24 zijn er heterogene 

leerjaargroepen 1-2. De groepen 3-8 hebben een homogene leerjaargroep, waarbij 

groepsoverstijgend gewerkt kan worden. 

Bronnen en materialen: 

De kinderen leren aan de hand van lesmethodes. De leerkrachten werken doelgericht aan de 

kernvakken: rekenen, taal, spelling en begrijpend lezen.  Speerpunten hierbij zijn: bewegend leren en 

betekenisvol leren. 

Docentrollen 

De leerkracht heeft in de klas verschillende rollen in de groep: instructeur, begeleider, mentor en 

coach en werkt vanuit de driehoek: school – kind – ouders. Leerkrachten zijn zich bewust van hun 

pedagogische en didactische opdracht, waaraan zij gezamenlijk binnen de school werken.   

Leeractiviteiten: 

De kinderen krijgen dagelijks gevarieerde leeractiviteiten aangeboden volgens een kiesbord, 

planbord, dagplanning en/of weektaak. Het aanbod bestaat uit: instructiemomenten, zelfstandig 

werkactiviteiten, spelactiviteiten, vrij spelen, bewegend leren, buiten leren, projecten, eigen 

leerdoelen, digitaal aanbod, zelfstandige verwerking op papier en digitaal. 

Leerdoelen: 



   

 

Leerdoelen worden per module van 10 weken vastgesteld aan de hand van de kerndoelen, de 

methodes, de leerlijnen per vakgebied en de analyses van de leeropbrengsten en de observaties in 

de groepen. 

Toetsing: 

Kennis, vaardigheden en inzicht worden getoetst m.b.v. methodetoetsen (kernvakken, Engels, 

studievaardigheden, WO) en CITO LOVS (rekenen, spelling, technisch lezen en begrijpend lezen, 

woordenschat) en in open opdrachten in de groep (spreekvaardigheid, schrijfvaardigheid). 

Tijd: 

De benodigde leertijd wordt bepaald per leerjaar aan de hand van de doelen en gepland in een 

weekrooster. Per module kan hierin aangepast worden. 

Leeromgeving: 

Het aanbod vindt grotendeels plaats in de leslokalen in klassikale setting. Een deel van de tijd wordt 

groepsoverstijgend aanbod geboden, waarbij ook de leerpleinen worden ingezet. Voor kunst en 

cultuur wordt de theaterzaal ingezet; voor bewegingslessen de buitenruimte rond de school en de 

gymzaal. Voor praktisch natuuronderwijs krijgen de groepen aanbod van de natuurouders in  

natuurgebied de Heinis of elders.  

5. Aanwezige expertise  
 

Expertise in de school (voor 
ondersteuningsniveau 1, 2, 3) 
 

 

Interne begeleiding  Carla, Sjoerd 

Gedragspecialisme  Per 1 okt ingevuld 

HB specialisme  Marga 

RT  Marga 

Jonge kindspecialisme  Loes H 

Rekenspecialisme  Riëtte, Lidwine, Hanneke 

Taalspecialisme  Ankie, Alice 

Lezen (leescoördinator)  Loes G 

Coaching  Robert, Mandy, Marga, Carla, Lidwine 

Basisschoolcoach  Lidwine 

(Midden)Management  Robert, Mandy 

Motoriek  Rianne 

Muziek (specialist)  Loes H 

Kunst& Cultuur (ICC)  Christina 

Beweging  Piet, Loek 

   

 
  



   

 

6. Professionalisering van medewerkers 
 

De schoolbrede professionalisering is gericht op verhogen van de opbrengsten op het gebied van 

rekenen, spelling en lezen. Groeipunten op het gebied van pedagogisch en didactisch handelen 

worden in kaart gebracht d.m.v. observaties door IB, MT en vakspecialisten. In teamoverleg wordt dit  

gedeeld met het team en als speerpunten meegenomen in het jaarplan 2023-2024 en schoolplan 24-

28. De aandacht in didactische verdieping zal in 23-24 liggen op: 

1. het juist afronden van elke les met effectieve feedback 

2. efficiënter differentiëren 

3. het betekenisvol maken van lesdoelen 

Het rapporteren naar ouders over de ontwikkeling van hun kind is gericht geweest op verbetering 

van het instrument Rapportfolio. Gebleken is dat dit instrument niet passend is voor onze school.  

Voor de rapportage aan ouders wordt een kwaliteitskaart opgesteld. 

Voor het certificeren van de expertleraren volgen we de richtlijnen van het promotietraject van 

Signum. Leraren maken hun competenties zichtbaar en worden beoordeeld door de directeur en een 

assessor. 

Teamprofessionalisering is gericht op bouwen van een stevige pedagogische basis met het Traject 

Pedagogisch Huis. Daarnaast zal de aandacht liggen op het borgen van verbeteringen in het 

rekenonderwijs, spellingsmethodiek, werken met nieuwe methodes, opstellen van speerpunten van 

de visie, samenwerken vanuit talenten in het team. Individuele professionaliseringstrajecten zijn 

gericht op schoolleider vakbekwaam, coaching, opbrengstgericht werken, Nederlands als Tweede 

Taal (NT2), begrijpend lezen en werken aan de onderzoekscultuur.  

 

2021-2022: samenwerkingscultuur (vervolg), oudergesprekken (borgen), rekendidactiek (borgen), 

spellingsdidactiek (borgen), leesmotivatie (start, onderzoek), Rapportfolio (borgen), muziek (impuls), 

WO (borgen), bewegend leren (borgen), inclusief en adaptief werken (start) 

2022-2023: visie versterken, ontwikkelgesprekken/gesprekkencyclus met Mevolution, samenwerken 

in het team, pedagogisch tact, buiten en bewegend leren, borgen ontwikkeling rekenen en spelling, 

spreekvaardigheid kinderen, werken met weektaak in de groepen 4 t/m 8 

2023-2024: pedagogisch huis (inclusief visie), gesprekkencyclus en opbrengstgericht werken, 

differentiëren in de groepen, borgen van ontwikkelingen rekenen en spelling 

 

7. Visie 
Op het Palet werken we vanuit de kernwaarden:  

GASTVRIJ - GERICHT OP ONTWIKKELING – VERBONDENHEID - EIGENAARSCHAP 

Wij dragen zorg voor een doorgaande ontwikkeling voor kinderen van 4 tot 12 jaar. We geven 

aanbod waardoor kinderen zich kunnen ontwikkelen op alle gebieden: hart, hoofd en handen. We 

(bege)leiden hen in hun socialisatie, kwalificatie en subjectivering (Biesta, 2017). We bieden op 

school een gastvrije omgeving voor kinderen, ouders, studenten en elkaar en werken vanuit 

pedagogisch optimisme. Welbevinden en betrokkenheid van leerkrachten en kinderen stimuleren dat 

de kinderen kunnen groeien en leren. 

We maken kinderen vertrouwd met de wereld en bevorderen actief burgerschap, zodat zij zichzelf 

leren kennen in relatie tot deze wereld. We stimuleren verbondenheid met en respect voor zichzelf, 

anderen en de wereld.  

  



   

 

8. Stappen in de ondersteuningsstructuur 
Op Het Palet werken we met drie stappen in de basisondersteuning (zie stroomdiagram in bijlage 1).  

Niveaus van ondersteuning: 

 

1 Door de leerkrachten in de groep/parallel  

basis 2 In de groep met hulp van collega’s uit de school 

3 Buiten de groep (en in de school) 

4 Met hulp van externen buiten de school, c.q het eigen bestuur of in de wijk extra 

5 Met hulp van het samenwerkingsverband de Meijerij of andere 

ketenpartners 

 

Ontwikkelingsvoorsprong 

De populatie van kinderen op Het Palet geeft aan dat de kans op ontwikkelingsvoorsprong cq. 
hoogbegaafdheid sterk aanwezig is. Voor de kinderen die extra uitdaging nodig hebben is er vanaf 
groep 4 aanbod in de peergroup Dubbelklik. Dubbelklik is er voor leerlingen die behalve op cognitief 
gebied ook op sociaal-emotioneel gebied uitdaging nodig hebben. Hier krijgen de betreffende 
leerlingen een passend aanbod en is er de mogelijkheid om peers te ontmoeten, samen te leren en 
te ontwikkelen. Wij vervullen hierin ook een functie voor de wijk. Naast Dubbelklik is er ook een 
verrijkingsklas. Hier krijgen leerlingen die cognitief extra uitgedaagd moeten worden passende 
projecten aangeboden. Dubbelklik en de verrijkingsklas is er voor de midden- en bovenbouw. Voor 
de onderbouw hebben we levelwerk. 

 

Rekenontwikkeling 

St
ap

 1
 e

n
 2

 

In de klas door met 
behulp van collega's van 
de school en specialisten 
in de netwerken. 

- Inzicht in leerlijnen/ cruciale rekenmomenten 
- Leerdoelen clusteren + koppelen aan 

betekenisvolle activiteiten  
- Aanbod leerlingen met ontwikkelingsvertraging-

/voorsprong met gebruik van methodematerialen 
WIG 5 

- Toepassen en analyseren met Bareka  
- Individuele leerlijnen (ontwikkelingsvertraging-/ 

voorsprong) en extra aanbod binnen de 
basisondersteuning (versterken 
rekenvoorwaarden, pre-teaching, verrijking) 
binnen een parallel of unit als nodig met hulp extra 
handen 

- Clusteren leerlingen op onderwijsbehoeften 
(evt.groepsoverstijgend)  

- Leerdoelen planmatig wegzetten in Rapportfolio 
- Signaleren van knelpunten en handelen volgens de 

ondersteuningsstructuur  
- Kennis en expertise delen vanuit de 

rekenwerkgroep o.l.v rekenspecialisten.  
- Kennis en expertise delen door leden 

rekenwerkgroep in het Bossche Rekennetwerk   
- Scholing aanbod voor leerkrachten vanuit Bossche 

Rekennetwerk 
- Kennis en expertise delen en vragen stellen 

Expertisepunt Rekenen Signum 



   

 

St
ap

 3
 

In de klas door met 
behulp van collega's van 
de school en specialisten 
in de netwerken. 

- Diagnostisch rekengesprek (zie bijlage) door 
rekenspecialist  

- rekenspecialist stuurt leerkrachten aan i.s.m -IB-er 
in uitvoeren plannen op individueel- en 
groepsniveau 

- analyseren rekenopbrengsten 
- signalen bespreken met interne begeleider en 

vervolgstappen bepalen volgens de 
ondersteuningsstructuur 

St
ap

 4
 e

n
 5

 Met hulp van externen 
van buiten de school. 

- arrangementen rekenproblemen/dyscalculie 
- scholing KPC cruciale rekenmomenten 
- extern psycho-diagnostisch onderzoek   

 
 

Kwaliteitsbewaking - MT/IB/specialist/werkgroep Rekenen 
- Kwaliteitskaart Rekenen  

 

 

 

 

 



   

 

Taalontwikkeling 
 

St
ap
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n
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In de klas door met behulp van 
collega's van de school en 
specialisten in de netwerken. 

- clusteren leerlingen op 
onderwijsbehoeften (evt 
groepsoverstijgend) 

- leerdoelen planmatig wegzetten in 
Rapportfolio 

- Signaleren van knelpunten en handelen 
volgens de ondersteuningsstructuur  

- Aanbod leerlingen met 
ontwikkelingsvertraging-/voorsprong   

- Integreren van methodiek ZLKLS (Zo Leren 
Kinderen Lezen en Spellen) in methodisch 
aanbod (Staal Spelling en Staal Taal 
Nederlandse Taal) 

- Gedifferentieerd aanbod Join In 1 t/m 8 
(Engelse Taal) 

- Inzetten van dyslexieprotocol groep 1 t/m 
8 

- Leesdossier ter vaststelling dyslexie 
bijhouden (gebruik format) 

- Inzetten BOUW (interventieprogramma 
voor kinderen te ondersteunen die 
achterblijven in de voorwaarden voor het 
leren lezen en spellen 

- Verhogen leesmotivatie o.l.v. 
leescoördinator  

- Leraarondersteuner voert individuele 
leerlijnen (ontwikkelingsvertraging-/ 
voorsprong) en extra aanbod binnen de 
basisondersteuning (versterken 
taalvoorwaarden, pre-teaching, verrijking) 
uit onder aansturing van IB-er, evalueert 
dit en legt dit vast volgens de 
ondersteuningsstructuur. 

- Uitvoeren connect lezen door 
leraarondersteuner onder aansturing van 
IB-er   

- Begeleiding vanuit leesconsulent Huis73  

St
ap

 3
 

In de klas door met behulp van 
collega's van de school en 
specialisten in de netwerken. 

- Inzetten Taal in Blokjes onder begeleiding 
van IB-er 

- Signalen bespreken met interne 
begeleider en vervolgstappen bepalen 
volgens de ondersteuningstructuur 

- Leraarondersteuner voert individuele 
leerlijnen (ontwikkelingsvertraging-/ 
voorsprong) en extra aanbod binnen de 
basisondersteuning (versterken 
taalvoorwaarden, pre-teaching, verrijking) 
uit onder aansturing van IB-er, evalueert 
dit en legt dit vast volgens de 
ondersteuningsstructuur. 



   

 

St
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Met hulp van het 
samenwerkingsverband of andere 
ketenpartners 

- Arrangementen taalontwikkeling vanuit 
SWV De Meierij  

- dyslexiebehandeling 
- logopedie 
- expertise en kennis delen, TOS 

begeleiding (arrangement) Kentalis 
- extern psycho-diagnostisch onderzoek   

Kwaliteitsbewaking - MT/IB/specialist/werkgroep Taal 
- Kwaliteitskaart Spelling  
- Kwaliteitskaart Taal  

 

Sociaal-emotionele ontwikkeling 
 

Beschikbare tools op Het Palet voor de pedagogische basisaanpak vanuit onze kernwaarden en 
visie: 

• Het werken aan een veilig leefklimaat en leerklimaat met inzet van ZIEN en KWINK 
(Basisaanbod in een doorgaande lijn a.d.h.v. KWINK Kwink - Voor sociaal-emotioneel leren 
(kwinkopschool.nl) 

• de screening ZIEN 2X per jaar (Welbevinden Betrokkenheid) 

• onze aandacht voor groepsvorming en routines, zowel bij de start van het schooljaar als 
dagelijks in de praktijk (Gouden Weken, groepsprocessen fasemodel) 

• de gedragsregels die wij dagelijks aandacht geven in het werken met de kinderen en die 

zichtbaar zijn in de groepen (Kwink v.d. week, groepsregels)  

• Aanvullend op deze preventieve aanpak inzetten van Gedragsprotocol  

• onze aandacht voor normen- en waardenontwikkeling, waarbij wij de nadruk leggen op 
het voorbeeldgedrag van ons personeel tegenover leerlingen en ouders. 

• thema’s gericht op sociale vaardigheden, regels en wetten, multiculturele samenleving, 
burgerschapsvorming  

• WISH groep 6 en 7 
 

 

St
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In de klas door met behulp van 
collega's van de school en 
specialisten in de netwerken. 

- signalen bespreken met interne 
begeleider en/of gedragsspecialist aan de 
hand van Zien! 

- vervolgstappen bepalen volgens de 
ondersteuningsstructuur, hierbij wordt 
rekening gehouden met oorzaken als 
didactisch onder- en overvraging, 
groepsdynamiek e.d. 

- Dubbelklik, hoogbegaafdenprogramma 
(peer groep) 

- transfer maken van het werkdoel voor 
leerlingen uit Dubbelklik uit LOOD lijst 
(leerstof overstijgende onderwijs doelen) 
naar de klas 

- groepsinterventie pedagogisch klimaat 
- kennis en expertise delen en vragen 

stellen aan het Expertisepunt 
hoogbegaafdheid Signum 

https://www.kwinkopschool.nl/
https://www.kwinkopschool.nl/
https://teams.microsoft.com/_#/docx/viewer/teams/https:~2F~2Fdigidact.sharepoint.com~2Fsites~2Fmsteams_9c3c78~2FGedeelde%20documenten~2FGeneral~2FGedrag~2Fgedragsprotocol%202020.docx?threadId=19:9ad78ea47c434db3a2e0de4ec8336af4@thread.skype&baseUrl=https:~2F~2Fdigidact.sharepoint.com~2Fsites~2Fmsteams_9c3c78&fileId=9616dceb-b26d-4998-b47e-3eed8708c86a&ctx=files&rootContext=items_view&viewerAction=view


   

 

St
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 - interventie individueel of in groepje in 
overleg met de gedragsspecialist 

- interventie Hoogbegaafdheidsspecialist 
- kennis en expertise delen met de 

leerkrachten 
- coachen en begeleiden leerkracht m.b.v. 

SVIB/beeldcoaching door 
gedragsspecialist  

- Sociale Vaardigheidstraining (SOVA)  
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Met hulp van het 
samenwerkingsverband of andere 
ketenpartner 

- kindbespreking met Farent 
(Schoolmaatschappelijk Werk SMW), 
GGD (jeugdarts, jeugdverpleegkundige), 
SamenwerkingsVerband De Meierij,   

- Kind- en oudercontact met 
schoolmaatschappelijk werkster 

- Groepsinterventie gedrag onder 
begeleiding van schoolondersteuner SWV 
De Meierij 

- Arrangementen sociaal- emotionele 
ontwikkeling en gedrag door SWV De 
Meierij (o.a. impulsklas) 

- Inzetten OZAPP-traject i.s.m. Herlaarhof 
- Extern psycho-diagnostisch onderzoek en 

begeleiding  

Kwaliteitsbewaking - MT/IB/gedragsspecialist 
- Kwaliteitskaart Pedagogisch Handelen 

(concept juni ‘22) 

  



   

 

9. Grenzen aan zorg 

Qua kennis, kunde en mogelijkheden is basisschool Het Palet op dit moment niet in staat tegemoet 

te komen aan de onderwijsbehoeften van: 

- Kinderen met een ernstige lichamelijke en/of een verstandelijke beperking 

- Kinderen met een ernstige verstandelijke en/of zintuiglijke beperking 

- Kinderen met ernstige hechtingsproblematiek 

- Kinderen met gedragsproblematiek, waardoor de veiligheid van de leerling of leerlingen uit 

de groep in geding zijn.  

Wij kijken graag met ouders naar mogelijkheden voor passend onderwijs. 

 

10.  Ouders 

Ouders worden op alle niveaus betrokken bij onze aanpak volgens het stroomdiagram van de 

ondersteuningsstructuur (bijlage 1). Op niveau 1 is dit in ouder-kindgesprekken of oudercontact door 

de leerkracht. Op niveau 2 en 3 is de ib-er of specialist betrokken in de voorbereiding van het gesprek 

door de leerkracht. In deze voorbereiding kan besloten worden dat de ib-er/specialist bij het gesprek 

aanwezig is. Op niveaus 4 en 5 is er sprake van groot overleg. Daarbij zijn naast de ib-er ook evt. 

externe partners en ouders de gesprekspartners. 
 

11. Verslaglegging 
Leerkrachten en interne begeleiders gebruiken Parnassys voor verslaglegging en dossiervorming, 

zoals opgenomen in stroomdiagram Ondersteuningstructuur (bijlage 1). 

 
Bijlage 1 Stroomdiagram Ondersteuningsstructuur Het Palet versie 20220627 

 
Bijlage 2 Schoolstandaard Het Palet ontwikkeldocument versie 20220624 
 
 
Bijlage 3 WOP (wijkondersteuningsprofiel wijk Noord) 

 


