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Meldcode bij signalen van huiselijk geweld en kindermishandeling 

 
van de stichting "Stichting Katholiek en Interconfessioneel Primair Onderwijs Veghel”, afgekort 

SKIPOV, gevestigd te Veghel.  

 Overwegende 
o dat SKIPOV verantwoordelijk is voor een goede kwaliteit van de dienstverlening aan 

de  leerlingen en ouders/verzorgers van de 14 onder haar ressorterende scholen en 
dat deze verantwoordelijkheid zeker ook aan de orde is in geval van dienstverlening 
aan leerlingen en ouders/verzorgers  die (vermoedelijk) te maken hebben met 
huiselijk geweld of kindermishandeling 

o dat van de beroepskrachten die werkzaam zijn bij SKIPOV op basis van deze 
verantwoordelijkheid wordt verwacht dat zij in alle contacten met leerlingen en 
ouders/verzorgers attent zijn op signalen die kunnen duiden op huiselijk geweld of 
kindermishandeling en dat zij effectief reageren op deze signalen. 

o dat SKIPOV een meldcode van fysiek of psychisch letsel wenst vast te stellen zodat de 
beroepskrachten die binnen SKIPOV werkzaam zijn weten welke stappen van hen 
worden verwacht bij signalen van huiselijk geweld of kindermishandeling; 

o dat SKIPOV in deze code ook vastlegt op welke wijze zij de beroepskrachten 
bij deze stappen ondersteunt;  

o dat onder huiselijk geweld wordt verstaan: (dreigen met) geweld, op enigerlei 
locatie, door iemand uit de huiselijke kring, waarbij onder geweld wordt verstaan: de 
fysieke, seksuele of psychische aantasting van de persoonlijke integriteit van het 
slachtoffer, daaronder ook begrepen eer gerelateerd geweld. Tot de huiselijke kring 
van het slachtoffer behoren: ouders/verzorgers, (ex) partners, gezinsleden, 
familieleden en huisgenoten; 

o dat onder mishandeling wordt verstaan: iedere vorm van een voor een minderjarige 
bedreigende of gewelddadige interactie van fysieke, psychische of seksuele aard, die 
de  ouders of andere personen ten opzichte van wie de minderjarige in een relatie 
van afhankelijkheid of van onvrijheid staat, actief of passief opdringen, waardoor 
ernstige schade wordt berokkend, of dreigt te worden berokkend aan de 
minderjarige in de vorm van fysiek of psychisch letsel, daaronder ook begrepen eer 
gerelateerd geweld en genitale verminking; 

o dat onder beroepskracht in deze code wordt verstaan: de beroepskracht die voor 
SKIPOV werkzaam is en die in dit verband aan leerlingen en ouders/verzorgers van 
de 14 onder haar ressorterende scholen onderwijs ,zorg, begeleiding, of een andere 
wijze van ondersteuning biedt; 
 

 In aanmerking nemende 
o De Wet bescherming persoonsgegevens; 
o De Wet op de jeugdzorg; 
o De Wet maatschappelijke ondersteuning 

 
Stelt de volgende Meldcode Huiselijk Geweld en Kindermishandeling vast, met  instemming van de 
GMR op 10 september 2013, volgens GMR Reglement artikel 21e. 
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Beleidsstap SKIPOV-procedure en 
rollen 

Toelichting 

Stap 1 
Breng signalen in kaart 

 De leerkracht signaleert 
d.m.v. het 
registreren van signalen 
in de  
notitie-macro in 
ParnasSys 

Wees objectief. Interpreteer 
niet. Kijk  
ook naar risico- en 
beschermende factoren. 
Wijzen signalen overduidelijk 
op een acuut onveilige situatie? 
Neem direct (dus nog voor stap 
2) contact op met de politie:  
bel  0900-8844 of  112 

Stap 2 
Vraag advies aan deskundige 
collega, aandachts-functionaris, 
bij AMK (Algemeen Meldpunt 
Kindermishandeling),BJZ (Bureau 
Jeugdzorg), SHG (Steunpunt 
Huiselijk Geweld) of een 
deskundige op het gebied van 
letselduiding 
 
 

 Bespreken in intern 
deskundigenteam dat 
altijd bestaat uit 3 
personen: de leerkracht, 
de IB-er en de aandachts-
functionaris 

 Informeer de directie en 
SchoolMaatschappelijk 
Werk (SMW) over de 
casus 

 Vraag indien gewenst 
advies bij BJZ/AMK 
en/of SHG 

Indien er in het 
deskundigenteam 
een ‘dubbelrol(len)’ ontstaat 
treedt de directeur, interne 
vertrouwenspersoon  en/of een 
leerkracht  toe. 
Gebruik het formulier ‘overleg 
bij signalen kindermishandeling’ 

Stap 3 
Praat met ouder(s)/verzorger(s) 
en/of leerling 

 Dit gesprek wordt 
gevoerd door de 
aandachts-functionaris 
en de directeur. 

Deze functionarissen voeren het  
gesprek om het een formeel  
karakter te geven en om de 
relatie leerkracht-leerling in 
stand te houden. Doelen van het 
gesprek: zorg delen, informatie 
verzamelen, motiveren tot  
aanvaarden hulp.  

Stap 4 
Weeg aard, ernst van en risico  
op kindermishandeling en huiselijk 
geweld en bij twijfel altijd 
raadplegen van het SHG of het 
AMK 
 

 Het intern 
deskundigenteam weegt 
in overleg met SMW het 
dossier m.b.v. het Risico 
Taxatie Instrument LIRIK. 

 

Stap 5 
Beslis: zelf hulp organiseren of  
melding doen bij AMK/BJZ  
en/of SHG 

 De directeur doet de 
melding. Na het 
doorlopen van dit 
protocol is dat nooit 
anoniem. 

 Indien het een 
zorgmelding bij BJZ 
betreft dan wordt de 
melding gedaan door de 
aandachts-functionaris of 
de IB’er 

Beoordeel o.b.v. eigen 
competenties, 
verantwoordelijkheden en 
professionele grenzen.  
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Stap 1 

Toelichting: 

De leerkracht signaleert en brengt in kaart. 
In kaart brengen betekent: beschrijven wat u ziet en hoort. Kijk ook naar de risico- en beschermende 
factoren (alles wat van invloed is op het welzijn en de gezondheid van het kind). Beschrijf de signalen 
objectief. Trek niet te snel conclusies en ga niet interpreteren.  

Belangrijk:  wees voorzichtig.  Het zien van signalen hoeft nog niet te betekenen dat er ook werkelijk 
sprake is van kindermishandeling of huiselijk geweld! 

Belangrijk: wijzen de signalen overduidelijk op een acuut onveilige situatie? Neem dan direct 
contact op met de politie, nog voor stap 2. Bel 0900-8844 of in het uiterste geval 112.  
Na de melding  zal de dichtst bijzijnde politiewagen worden gewaarschuwd. Interne procedures 
zorgen ervoor dat er in een later stadium door de ‘contactfunctionaris kindermishandeling en 
huiselijk geweld’ van de politie, contact wordt opgenomen. 

Tips: 

 Bij dreiging eergerelateerd geweld vrijwel in alle gevallen consult aanvragen voordat u 
handelt. 

 Objectief beschrijven. Schrijf bijvoorbeeld:”Stefan ziet wit, heeft wallen onder de ogen en 
gespannen trekken in zijn gezicht”in plaats van: “Stefan ziet er slecht uit’. 

 Eigen deskundigheid staat voorop. Ga altijd uit van uw eigen deskundigheid. Vertouw op uw 
kennis, ervaring en intuïtie en neem uw gevoel over de situatie serieus. 

 

Stap 2 

Toelichting:  

Bespreking door het intern deskundigenteam. 

U moet altijd intern overleggen met de aandachtsfunctionaris of deskundige collega. Ook de directie 

en SMW moet worden geïnformeerd, zodat in een later stadium snel gehandeld kan worden. Vraag 

daarnaast, als het nodig is, advies bij AMK, BJZ, SHG en/of een deskundige op het gebied van 

letselduiding. Een forensisch arts of verpleegkundige kan beoordelen of er sprake is van opzettelijk 

toegebracht letsel. Zo kan mishandeling worden aangetoond, maar ook uitgesloten. Het is niet 

verplicht om een deskundige op het gebied van letselduiding in te schakelen. 

Gebruik het voorbeeldformulier intern overleg bij signalen van kindermishandeling zoals opgenomen 

in hoofdstuk 4. 

 

Beroepsgeheim en toestemming: Toestemming van ouder(s)/verzorger(s) voor het verstrekken van 

gegevens is nodig bij extern overleg.  

De digitale wegwijzer op www.huiselijkgeweldenberoepsgeheim.nl geeft duidelijkheid over de regels 

ten aanzien van beroepsgeheim en toestemming. 

http://www.huiselijkgeweldenberoepsgeheim.nl/
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Stap 3 

 
GEEN GESPREK met ouder(s)/verzorger(s) en/of leerling  als veiligheid van leerling, 

ouder(s)/verzorger(s) of uzelf in het geding is. Maak melding bij AMK/BJZ en/of SHG. 

GESPREK met ouder(s)/verzorger(s), en/of leerling. 

 Leg doel gesprek uit 

 Beschrijf feiten en waarnemingen 

 Nodig uit tot reageren 

 Kijk naar reactie, interpreteer daarna 

 Vat gesprek samen. Is de boodschap aangekomen 

Toelichting: 

Directeur is de gespreksleider gedurende het gesprek en de aandachtsfunctionaris zorgt voor 

verslaglegging gedurende het gesprek. 

Praat met de ouder(s)/verzorger(s) en/of kind om uw zorgen te delen, informatie verzamelen of hen 

te motiveren voor hulp. Bereid u goed voor en geef cliënt, ouder(s) en/of kind tijd en ruimte om te 

reageren. 

Bij een gesprek met ouder(s)/verzorger(s) wordt het verslag ter ondertekening (akkoord of voor 

gezien) aan hen voorgelegd. 

Tips: 

 Bedenk uw openingszin van tevoren. 

 Bedenk ook wie u straks voor u heeft. 

 Begin het gesprek met belangstellende vragen. 

 Vertel daarna het doel van het gesprek. 

 Spreek vanuit uzelf (ik denk,ik zie), maak de ouder(s)/verzorger(s) en/of de leerling geen 

verwijten. Rond het gesprek af met een samenvatting en check of de boodschap duidelijk is. 

 Benoem de zorgen. 

 Let op de reactie van de ouder(s)/verzorger(s) en/of leerling. 
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Stap 4 
 

Het intern deskundigenteam weegt samen met SMW en/of AMK de aard, ernst van en risico op 

kindermishandeling of huiselijk geweld. Dit wordt gedaan op basis van informatie uit signalen, advies 

en gesprek met ouder(s)/verzorger(s) en/of kind. 

Toelichting: 

Signaleren, advies en gesprek samen geven u veel informatie. Nu gaat het erom met die informatie te 

bepalen hoe ernstig de situatie is en wat er precies aan de hand is. Gebruik hierbij zo mogelijk een 

risicotaxatie-instrument zoals bijvoorbeeld Care.nl of Lirik. 

Tips: 

 Vraag eventueel een collega mee te kijken. 

 Let erop dat u zo objectief mogelijk beschrijft wat u heeft gezien en gehoord. 

Stap 5 

Beoordeel op basis van eigen competenties, verantwoordelijkheden en professionele grenzen. 

De directeur  en een lid van het intern deskundigen team bespreken de melding eerst met 

ouder(s)/verzorger(s) en /of kind. De voorzitter RvB van SKIPOV wordt op de hoogte gebracht van 

de situatie. De directeur doet daarna een melding  bij AMK/BJZ en/of SHG.  

 Meld vermoeden bij AMK/BJZ en/of SHG. 

 Sluit aan bij feiten/gebeurtenissen en onderscheid eigen informatie en informatie van 

derden. 

 Maak afspraken met AMK/BJZ en/of SHG over eigen inzet na melding. 

Organiseer de hulp die nodig is en volg de effecten ervan. 

 Bied of organiseer de hulp die nodig is. 

 Volg de effecten van deze hulp. 

 Doe alsnog melding bij nieuwe of blijvende signalen van kindermishandeling of huiselijk 

geweld. 

Toelichting: 

Het gaat om de bescherming van de leerling en/of ouder(s)/verzorger(s). U maakt de keuze: melding 

doen of zelf hulp regelen/bieden. Ga uit van uw competenties en verantwoordelijkheden. Belangrijk 

bij melding: laat dit eerst aan de ouder(s)/verzorger(s) en/of het kind weten. Biedt u zelf hulp? Volg 

dan de effecten en doe alsnog melding als de situatie niet verbetert.  
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Tips: 

 Overleg met AMK/BJZ en/of SHG over de melding, ook bij twijfel. Bereid het gesprek met 

ouders(s)/verzorger(s) en/of kind goed voor. 

 Vertel ouder(s)/verzorger(s) en/of kind dat u melding gaat doen. 

 Leg uit wat AMK/BJZ en/of SHG is en doet. 

 SMW meldt de situatie in de verwijsindex risicojongeren. 



Meldcode   

Versie 1.0, 11-09-2013  Pagina 8 van 13 

Beschrijf de gegevens zo zorgvuldig en objectief mogelijk. Kinderen vanaf 12 jaar en ouders van 

kinderen tot 16 jaar hebben recht op inzage en correctie van de gegevens. 

 

Naam kind: 

 

Geboortedatum: 

❏ Jongen / ❏ Meisje 

Burgerservicenummer: 

 

Deelnemers: 

overleg: 

A. Analyse van de situatie 

Wat zijn de concrete signalen (van kind, ouder(s), omgeving) en wie signaleert dit? 

 

Sinds wanneer worden de signalen opgemerkt? Door wie? 

 

Waardoor is de zorg over deze situatie of het vermoeden van kindermishandeling ontstaan? Bij wie? 

 

Delen anderen deze zorg of dit vermoeden? Zo ja, wie en waardoor? 

 

Zijn er ook signalen van broers of zussen? Bij wie? 

 

Welke vragen moeten beantwoord worden? 

 

Hoe vaak en wanneer komen de signalen voor? Nemen de signalen toe in intensiteit of aantal? 

 

Formulier intern overleg bij signalen kindermishandeling 
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B. Eerdere acties 

Welke acties zijn al ondernomen? Door wie? 

 

Wat is er al met de ouder(s)/het kind besproken? Door wie? 

 

C. Actieplan 

Welke acties zijn er nodig? Beschrijf ook hoe, wanneer, door wie en met welk doel de acties worden 

ingezet. 

 

D. Terugkoppeling 

Hoe, door wie, aan wie en wanneer worden bevindingen teruggekoppeld en vastgelegd? 

 

E. Resultaten acties 

Beschrijf per actie of deze uitgevoerd is, hoe het gegaan is en wat de uitkomsten zijn. Volg het 

stappenplan. 

 

F. Verdere beschrijving gevolgde stappen. 

 

Dit formulier is ingevuld door (naam en functie):  

 

Datum: 
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LIRIK 

voor Licht   
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