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Jaarverslag M.R. van C.B.S. De Regenboog 2017-2018
De samenstelling van de M.R. zag er dit jaar als volgt uit:

Namens de ouders:

Erna Marsman (voorzitter)
Lida van Losser (secretaris)





Inge Boers



Namens het personeel:
Marianne Vrielink  (vice-secretaris)




Jantina van de Maat (vice-voorzitter)




Diana Siemerink




Gert Kuipers (adviseur)

De vergaderdata dit jaar waren:
13 november 2017





29 januari 2018





26 maart 2018





11 juni 2018
In de MR zijn dit jaar o.a. de volgende punten aan de orde gekomen:
1. Het huishoudelijk reglement van “De Regenboog” is ongewijzigd vastgesteld.  Er is een nieuw MR-reglement vanuit SCOT, die door voorzitter en secretaris is ondertekend.
2. De MR heeft, in het kader van kwaliteit van onderwijs, gesproken over de resultaten van schooljaar 2016-2017 en welke acties ter verbetering van de resultaten voor schooljaar 2017-2018 worden uitgevoerd. Dit schooljaar hebben we voor het eerst ook de resultaten van de NSCCT (Niet Schoolse Cognitieve Capaciteiten Test) mee kunnen nemen.
3. De missie en visie MR is op een paar punten aangepast. Als MR hebben we gesproken over de punten Kwaliteit van onderwijs, Veiligheid en Ouderbetrokkenheid en communicatie naar ouders. We hebben onder ander gesproken over, aandacht voor KIVA-regels, hoe om te gaan met pesten op school,  aanpassing veiligheidsplan na de renovatie, uitvoeren van een RI&E (risico-inventarisatie & -evaluatie), manieren van communiceren en verkeer.
Als MR vinden we het belangrijk dat De Regenboog een sociaal veilige school is.
4. De verrichtingen van de werkgroepen Talentontwikkeling, Onderwijsverbetering en Doorgaande lijn Zorgstructuur zijn besproken.
Het werken in de werkgroepen wordt door personeel als positief ervaren. 

5. We hebben gesproken over de invoering van de AVG (Algemene Verordening Gegevensbescherming) op 25 mei 2018 en de consequenties daarvan.
6. Ivm afscheid van een ouder-MR-lid hebben we verkiezingen georganiseerd. Hierbij heeft een groot deel van de ouders een stem uitgebracht en wordt Mariëlle Jansen als nieuw lid toegevoegd aan de MR.

7. Het formatieplan voor het schooljaar 2018-2019 is aan de orde 
   
geweest. Er zijn verschillende combinatiegroepen. Als MR hebben wij onze goedkeuring verleend aan de in juni voorgestelde formatie.

Namens de MR van CBS “De Regenboog”.

