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Beste ouder(s)/verzorger(s) en andere belangstellenden, 

Voor u ligt de schoolgids van Kindcentrum Vredeveldschool Assen. Communicatie tussen ouders en 
school is voor ons zeer belangrijk. De basisschooltijd is een tijd waarin uw kind groeit, bloeit en zich 
ontwikkeld. Een fijne samenwerking tussen ouders en school is voor ons daarom een hoge prioriteit. 
Onderwijs maken we samen! 

Door middel van deze schoolgids willen we enerzijds de ouders/verzorgers van de kinderen die nu reeds 
op de school zitten, en anderzijds ook de ouders van toekomstige leerlingen, uitleggen wat ze van de 
school kunnen verwachten wanneer ze hun kind(eren) aan ons toevertrouwen. 

In deze schoolgids beschrijven wij naast de praktische informatie zoals de schooltijden en de 
schoolvakanties ook een gedeelte over hoe wij ons onderwijs organiseren. We beschrijven onze visie en 
missie en geven aan wat u van ons mag verwachten. Relevante informatie over de betrokkenheid van 
ouders en de manier waarop wij ouders informeren is ook te lezen in deze schoolgids. 

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad 
(MR). Wij wensen u veel leesplezier.

Mocht u een afspraak willen maken voor een rondleiding en/of intakegesprek of heeft u behoefte aan 
extra informatie over onze school? In dat geval kunt u bellen met onze school of een mail sturen naar 
onze directeur: manon.koolhof@primenius.nl. 

Met vriendelijke groet,

Team Kindcentrum Vredeveldschool 

Voorwoord
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Contactgegevens

Kindcentrum Vredeveldschool
Tuinstraat 5 E
9404KL Assen

 0592317620
 http://www.vredeveldschool.nl/
 vredeveldschool@primenius.nl

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Manon Koolhof manon.koolhof@primenius.nl

Aantal leerlingen

1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schoolbestuur

Stichting Primenius
Aantal scholen: 33
Aantal leerlingen: 4.670
 http://www.primenius.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Samenwerkingsverband PO Noord-Drenthe..
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Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren

36

2022-2023

De groepen zijn klein qua leerlingaantal. Dit betekent dat we veel extra aandacht kunnen geven aan de 
ontwikkeling van de kinderen. We willen ons verbonden voelen met de leefwereld van de kinderen. 
Daarnaast willen we een actieve school zijn, die midden in de omgeving staat en deel uitmaakt van de 
wijk. Door de ontwikkelingen van dit schooljaar, verwachten we qua leerlingaantal te groeien en toch 
gepersonaliseerd onderwijs te kunnen blijven bieden.

Kenmerken van de school

Katholieke identiteit

Ontwikkelingsgericht Gepersonaliseerd onderwijs

Goed pedagogisch klimaat Betrokken leerkrachten

Missie en visie

Missie

De hoofdtaak van de Vredeveldschool is het vanuit een katholieke traditie kwalitatief goed lesgeven 
aan kinderen. Dit gebeurt in een warme, gemoedelijke sfeer op een manier waarbij zoveel mogelijk op 
ieder individueel kind wordt toegespitst. Verschillende disciplines werken binnen de school samen om 
de kinderen leerstof op maat te bieden. Op deze wijze komen de kinderen goed tot bloei en 
ontwikkelen ze zich tot evenwichtige volwassenen.

Visie

Binnen onze school zorgen onderstaande 10 principes voor goed en effectief onderwijs.

1.2 Missie en visie
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1. Gezamenlijke missie;

2. Sterk onderwijskundig leiderschap;

3. Nadruk op basisvaardigheden, met name voor rekenen/ taal en leesonderwijs;

4. We willen dat kinderen zich optimaal kunnen ontwikkelen;

5. Heldere doelen;

6. Systematische evaluatie van leerling-prestaties;

7. Ordelijk schoolklimaat en schoolomgeving met veel aandacht voor structuur en regels;

8. Effectieve besteding leertijd;

9. BHV-model; (Basisstof, herhalingstof of verrijkingsstof) Model voor effectieve instructie (EDI-Model) 

10. Centrale rol voor leraar als regisseur en coach van het onderwijsleerproces.

Hoe ziet ons onderwijs er dus uit? 

• Kinderen leren hun eigen verantwoordelijkheid te nemen en zelfstandigheid te vergroten 
• We halen dat wat mogelijk is uit de kinderen (Ontwikkelingsgericht) 
• Samenwerking is een essentieel onderdeel. 
• Optimale inzet en gebruik van digitale hulpmiddelen (schoolbord en iPad). 
• We vinden het belangrijk dat lessen betekenisvol zijn en passen de activiteiten aan bij het thema 

in de school. 
• Onze katholieke identiteit is zichtbaar in de lessen en in de omgang met elkaar.
• Wij zijn een Vreedzame school. Kinderen worden niet alleen cognitief gevolgd, maar ook sociaal-

emotioneel met het volgsysteem "Leerling in Beeld".  Daarnaast maken we gebruik van het 
principe van de gouden weken.

• Enthousiaste, betrokken leerkrachten. Leerkrachten hebben oog voor het kind en sluiten aan 
bij hun onderwijsbehoeften.

• Wij vinden een nette, opgeruimde schoolomgeving belangrijk. Hiervoor zijn we gezamenlijke 
verantwoordelijk.

• We werken met gepersonaliseerd onderwijs. Laat maar zien wat je kan, dan sluiten wij daar bij 
aan. 

Identiteit

Vanuit onze Katholieke identiteit geven wij vorm aan de levensbeschouwelijke ontwikkeling van 
kinderen. Bij ons komt levensbeschouwelijke vorming naar voren in de vorm van vieringen, 
kerkbezoeken, kringgesprekken en sociale omgang. 

Binnen onze school wordt aandacht besteed aan een wereld vol geloofsovertuigingen. Verhalen uit de 
bijbel en de kerkelijke tradities spelen daarbij een belangrijke rol. De bijbelverhalen worden 
voorgelezen en besproken en vertaalt naar het leven van onze tijd. 

Met Trefwoord als methode voor godsdienst/levensbeschouwing vullen wij dit in ons 
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onderwijsprogramma in. 
De feesten uit de Katholieke traditie krijgen voorafgaand aan het viermoment inhoudelijke aandacht 
vanuit de methode Trefwoord. 

Op de Vredeveldschool ontmoeten leerlingen elkaar uit verschillende culturen/levensbeschouwingen. 
Wij leren de kinderen bewust te zijn van deze verschillen en een respectvolle houding te vormen. 
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De Vredeveldschool is een vreedzame school waar lesgegeven wordt aan gecombineerde groepen met 
2 of 3 leerjaren. De Vreedzame school is een compleet programma voor sociale competentie en 
democratisch burgerschap. Een fijn pedagogisch klimaat waar kinderen, ouders en het team zich fijn en 
veilig voelen is bij ons op school een hoge prioriteit. Het programma ‘De Vreedzame school’ versterkt 
en ondersteunt ons in deze visie. Leerkrachten en leerlingen gaan samen aan de slag om sociale 
vaardigheden te ontwikkelen en te versterken. We beschouwen de klas en de school als 
leefgemeenschap waarin kinderen, ouders en het team zich gehoord en gezien voelen en een stem 
krijgen. Kinderen leren om samen beslissingen te nemen en conflicten op te lossen. En daarnaast 
zelfredzaam te zijn. Op de Vredeveldschool voelen we ons verantwoordelijk voor elkaar en voor de 
school. Het volgende vinden we daarbij belangrijk, dat noemen we onze grondwet(schoolregels) 

1.       We horen bij elkaar 

2.       We lossen conflicten zelf op 

3.       We hebben oor voor elkaar 

4.       We hebben hart voor elkaar 

5.       We dragen allemaal een steentje bij 

6.       We zijn allemaal anders 

Elke week worden er ‘Vreedzame lessen’ gegeven in de klas. Op de Vreedzame muur op het leerplein 
en in de klassen kunnen leerlingen en ouders zien binnen welk thema de leerlingen met elkaar aan het 
leren en oefenen zijn. Tijdens het geven van de lessen oefenen de leerlingen om hun eigen mening te 
geven en gaan met elkaar in gesprek over de alledaagse situaties die plaatsvinden op school en in de 
maatschappij. Kinderen voelen zich bij ons verantwoordelijk voor elkaar en voor de school en staan 
open voor de verschillen tussen mensen.

Samen bewegen is goed voor de motorische ontwikkeling en motorisch vaardig zijn is in het belang van 
het ontdekken van de omgeving om je heen. Daarnaast is bewegen belangrijk voor de sociale omgang 
met leeftijdsgenoten en het leren en toepassen van taal. Wekelijks bieden wij bewegingsonderwijs door 
een vakleerkracht. Het bewegingsonderwijs wordt aangeboden in een moderne sporthal binnen ons 
MFA. 

Wij werken vanuit de visie 'gepersonaliseerd leren'. Laat maar zien wat je al kan, dan sluiten wij daar op 
aan. Bij ons staat de ontwikkeling van het kind centraal. Wij zetten een onderwijsassistent en 
leerkrachtondersteuner in die groepjes leerlingen ondersteunt op gebied van niveau en 
onderwijsbehoeften.

Groepen op school

2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs
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Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

• Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd
• Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld 

groep 3/4

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van 
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Het leerstofaanbod voor de groepen 1 en 2 wordt aangeboden vanuit een beredeneerd aanbod met 
behulp van de methode schatkist en kleuterplein. Het werken en leren in de groepen 1 en 2 gebeurt veel 
spelenderwijs. Er wordt thematisch gewerkt aan tafels en in de speelhoeken. We bieden de kinderen 
veel verschillende keuzemogelijkheden om tegemoet te komen aan de verschillen in ontwikkeling en 
interesses van de kinderen. Door observatie en registratie in het kindvolgsysteem OVM volgen we de 
ontwikkeling van het jonge kind voortdurend. 

Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

De wettelijke onderwijstijd voor groep 1 t/m 8 is minimaal 7520 uur. Voor de leerlingen van groep 1 t/m 
4 bieden wij minimaal 3520 uren onderwijs, vanaf groep 5 t/m 8 minimaal 3670 uren onderwijs. We 
voldoen hiermee aan de wettelijke vastgestelde onderwijstijd. Per schooljaar zijn er extra vrije dagen 
voor de leerlingen ingeroosterd binnen de gestelde onderwijstijd. Deze dagen worden ingezet als 
studiedagen voor het team. Vanuit de analyse van onze schoolpopulatie en de gegevens uit onze 
methode-onafhankelijke toetsen (inclusief de eindtoets) bepalen we waar de accenten in het 
onderwijsaanbod en scholingen moeten liggen. 

Invulling onderwijstijd
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Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

• Bibliotheek
• Technieklokaal
• Speellokaal
• Gymlokaal
• Leerpleinen en lokalen met flexibele scheidingswanden.
• Keuken voor kookles voor de kinderen.

Extra faciliteiten

2.2 Het team
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Onze school heeft geen extra aanbod voor het jonge kind. We werken samen met een 
kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school. Met Kinderopvang Plateau.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Verlof personeel

Bij verlof of ziekte van een leerkracht, zorgen wij ervoor dat het intern vervangen wordt. Mocht dit niet 
lukken dan wordt er een oproep gedaan bij SLIM personeelsbemiddeling voor een inval-leerkracht. 
Wanneer deze niet beschikbaar is zal de groep van de zieke of afwezige collega verdeeld worden over 
meerdere andere groepen of maken wij gebruik van de opvang door een onderwijsassistent (onder 
toezicht van een leerkracht). 

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Muziek Spel en beweging / 
bewegingsonderwijs

Het team van Kindcentrum Vredeveldschool bestaat uit 4 enthousiaste, betrokken leerkrachten. Zij 
worden bijgestaan door een onderwijsassistent, een meerschoolse Intern begeleider en een directeur. 

Bezetting Kindcentrum Vredeveldschool 2023-2024

Groep - Leerkracht 

Groep 1-2: Juf Greetje Kruizinga

Groep 3-4-5: Juf Fardou Roossien 

Groep 6-7-8: Meester Martijn ter Horst 

Leerkrachtondersteuner: Juf Sebina Jong

Vakleerkracht bewegingsonderwijs : Meester Lars van der Til  

Vakleerkracht Muziek : Meester Gabriël Hdionis

Intern begeleider: Martine van Breukelen

Directeur: Manon Koolhof
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Binnen ons MFA werken we samen met kinderopvang Plateau. Tussen de voorschool en de 
onderbouwgroep heerst er een fijne samenwerking, zo doen de peuters mee met het muziekonderwijs 
in onze groep 1-2. De peuters komen dan samen met hun leidsters naar ons toe. Hierdoor is de 
overgang naar groep 1 minder groot. Er is een goed contact om de kinderen optimaal te kunnen 
begeleiden in hun ontwikkeling. Op de kinderopvang en op de bassischool wordt gewerkt met 
hetzelfde leerlingvolgsysteem OVM. 

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Resultaten doelstelling 2022-2023

Dit schooljaar heeft het team hun visie op het taal/spelling onderwijs bepaalt en gekeken wat de 
leerlingen nodig hebben. Op basis hiervan is een keuze gemaakt voor een nieuwe methode die met 
ingang van het schooljaar 2023/2024 geïmplementeerd zal gaan worden. Het team heeft scholing 
gehad en is in staat om vanuit het EDI model (Expliciete Directe Instructie) de instructies te geven. Bij 
de audit in mei 2023 is door de auditoren gezien dat dit model consequent wordt toegepast en dat de 
instructies hierdoor van een goed niveau zijn. De leerlingen uit de bovenbouw zijn allemaal opgeleid tot 
mediatoren. Dit heeft tot effect gehad dat tijdens het buitenspelen de kinderen prima in staat zijn om 
conflicten onderling op te lossen. 

Voor de groepen 3 t/m 8 is gekozen voor een nieuw leerlingvolgsysteem die meer analytische 
informatie geeft over de leerlingen op zowel het cognitieve als sociaal-emotionele beeld van de 
leerling. Hierdoor kunnen de leerkrachten nog beter aansluiten bij de behoefte van de leerlingen. Dit 
jaar zijn we gestart met muzieklessen op school. Dit hebben we gedaan om ook de andere talenten van 
leerlingen aan te boren en daarbij is samen muziek maken ook gewoon leuk en geeft het plezier. We 
hebben gezien dat de kinderen dit enorm kunnen waarderen. 

Doelstelling schooljaarplan 2023-2024  

- Verhogen rekenopbrengsten, o.a. door opleiding Met sprongen vooruit voor alle leerkrachten aan te 
bieden.

- Verhogen taal/spelling opbrengsten, o.a. door implementeren nieuwe taal/spellingsmethode en de 
opleiding LOGO 3000. 

-Verbeteren aanbod Wereldoriëntatie door te starten met Blink WO. 

- Burgerschapsonderwijs koppelen aan onze identiteit zodat we komen tot Bezield Burgerschap 

- Verbeteren van de korte zorgcyclus, door het handelen nog beter en zichtbaarder af te stemmen op 

Doelen in het schoolplan 

Wat is kwaliteitszorg?
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om 
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de 
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.
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de analyse van de observaties en toets momenten. 

Binnen onze stichting hanteren we de zogenoemde PDCA-cylcus(plan-doen-check-acteren). De circkel 
beschrijft vier activiteiten die op alle verbeteringen binnen onze organisatie van toepassing zijn. De vier 
activiteiten zorgen voor een betere kwaliteit. Het cyclische karakter garandeert dat de 
kwaliteitsverbetering continue onder de aandacht is. We volgen, meten, evalueren en borgen op 
systematische wijze de kwaliteit van ons onderwijs. Binnen de school is er voordurend aandacht voor 
kwaliteitsverbetering van onderwijs en opvoeding.

Het strategische plan van de stichting is met een jaar verlengd omdat door de Corona jaren een aantal 
doelstellingen niet gehaald zijn. Dit jaar zal gebruikt worden om dit alsnog te realiseren. Doelen van dit 
plan worden SMART omgeschreven in het systeem Schoolmonitor. Ieder doel heeft zijn eigen 
tijdsplanning met daaraan gekoppelde acties.  Dit schooljaarplan wordt aan het eind van het schooljaar 
geëvalueerd in een schooljaarverslag.  

Hoe bereiken we deze doelen?
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke 
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke 
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de 
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het 
schoolondersteuningsprofiel op.

Het samenwerkingsverband Passend Onderwijs 22-01 

Alle basisscholen, speciaal basisonderwijs en speciaal onderwijs in de gemeenten Assen, Aa en Hunze, 
Tynaarlo en Midden Drenthe zijn aangesloten bij het samenwerkingsverband Passend Onderwijs 22-01. 
Het samenwerkingsverband is een vereniging van negen schoolbesturen van alle basisscholen in deze 
regio. Samen zorgen we er voor dat elke leerling in het samenwerkingsverband mee kan doen.   

Het onderwijs op de basisschool is zó ingericht, dat het past bij de mogelijkheden van een leerling. 

Dit noemen we de basisondersteuning. Maar soms lukt het de school niet om dit onderwijs te geven. 
Dan volgt een gesprek met de ouder(s). Samen wordt gekeken wat nodig is, wat de school (niet) kan en 
waar dit eventueel wel mogelijk is.   

De school hoeft het niet alleen te doen. 

De school kan een beroep doen op specialisten om duidelijk te krijgen wat nodig is. De intern 
begeleider van de school speelt hier een sleutelrol in. Er zijn binnen schoolbesturen expertiseteams om 
te helpen. En het is mogelijk voor de school om via het samenwerkingsverband en het eigen 
onderwijsondersteuningsteam hulp te vragen om mee te kijken. Het eigen 
onderwijsondersteuningsteam bestaat uit orthopedagogen en specialisten. Samen met ouders wordt 
gekeken wat een goede vervolgstap is voor de ontwikkeling van de leerling. Soms is de conclusie dat 
extra ondersteuning nodig is.   

Extra ondersteuning wordt gegeven in het gespecialiseerd onderwijs. 

In het samenwerkingsverband zijn een aantal scholen gespecialiseerd om extra ondersteuning te geven 
aan leerlingen. We hebben het dan over het Speciaal Basis Onderwijs en het Speciaal Onderwijs.  Op 
deze scholen werken leerkrachten met speciale kennis, ervaring en tijd om een leerling te begeleiden. 
Bij de school werken ook deskundigen, die de leerkrachten ondersteunen. Zoals bijvoorbeeld een 
orthopedagoog. Of een psycholoog. De groepen zijn vaak iets kleiner dan op een gewone basisschool. 
Plaatsing op deze scholen kan alleen als de leerling een toelaatbaarheidsverklaring (TLV) heeft. Zo 
staat het in de wet. De TLV wordt aangevraagd door de basisschool.     

Als u meer wilt weten over het samenwerkingsverband, kunt u kijken op de website: swv 22-
01. Natuurlijk kan de intern begeleider van de school u er ook meer over vertellen.
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Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Rekenspecialist

• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

• Taalspecialist

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

De Vredeveldschool is een school in beweging. Omdat onze kinderen opgroeien in een gemêleerde 
samenleving is het erg belangrijk dat wij als school daarop inspelen. We willen bij alle kinderen “eruit 
halen wat erin zit”. We stellen hoge eisen. Daarom blijven we ons ook als team continue ontwikkelen, 
verbeteren en aanpassen aan veranderende omstandigheden. Tijdens onze lessen maken de kinderen 
gebruik van een iPad tijdens de zelfstandige verwerking van de leerstof. Hierdoor kunnen de kinderen 
nog meer op hun eigen niveau werken
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De intern begeleider is direct aan de school verbonden. De remedial teacher, specialist meer -en 
hoofbegaafdheid en de orthopedagoog zijn in dienst op bestuursniveau en komen op afspraak op 
locatie. 

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

• Vreedzame school trainer 

De intern begeleider is direct verbonden aan de school. De remedial teacher, specialist meer -en 
hoogbegaafheid, de orthopedagoog en de gedragsspecialist zijn in dienst op bestuursniveau en komen 
op afspraak op locatie. 

Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

De intern begeleider is direct verbonden aan de school. De remedial teacher, specialist meer -en 
hoogbegaafheid, de orthopedagoog en de gedragsspecialist zijn in dienst op bestuursniveau en komen 
op afspraak op locatie. 

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Vakdocent lichamelijke opvoeding 
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Door de expertise van onze vakdocent gym, kan meer tegemoet gekomen worden aan de motorische 
ontwikkeling van de kinderen. De vakdocent gym neemt een motorische screening af en ondersteunt 
de collega's op school in het handelen in de groep.

Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

De Vredeveldschool is een Vreedzame school. De Vreedzame school is een programma voor sociale 
competentie en democratisch burgerschap. Thema's die binnen de Vreedzame school worden 
aangeboden zijn: sociale veiligheid, groepssfeer en het zelf oplossen van conflicten. De leerlingen in de 
bovenbouw zijn opgeleid tot mediator en worden ingezet om zelf conflicten op te lossen en te werken 
aan een fijn en veilig schoolklimaat.  

Wekelijkse worden de Vreedzame lessen aangeboden in alle groepen. Daarnaast hanteren we op de 
Vredeveldschool de principes van de 'Gouden weken' . We zetten de Gouden weken in om te werken 
aan groepsvorming. Samen met klasgenoten doen de kinderen activiteiten en opdrachten die het besef 
van 'goed omgaan met elkaar' versterken. Deze coöperatieve werkvormen zijn zo opgezet dat elke 
leerling evenveel inbreng heeft. Het bevorderen van positieve groepsrelaties speelt tijdens deze 
activiteiten een grote rol. Niet alleen het individu wordt sterker, maar ook de groep. Na de 
Kerstvakantie wordt dit proces herhaalt, de zilveren weken. 

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via 
Enquêtetool van Vensters.

Wij hanteren de methode Zien van Parnassys en gebruiken de enquêtetool uit PO-Vensters. Jaarlijks 
meten we twee keer de sociale veiligheidsbeleving middels Zien en bespreken we met de leerkrachten 
welke interventies we plegen om de veiligheidsbeleving in de groep te verhogen. In het team en tijdens 
het stuurgroep overleg de Vreedzame school bespreken we regelmatig hoe we de veiligheidsbeleving 
binnen de school kunnen waarborgen. We stellen ons dan altijd de vraag: Hoe kunnen we de leerlingen 
daarin meenemen en eigenaar maken?

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon
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Functie Naam E-mailadres

anti-pestcoördinator Mw. van Breukelen martinevanbreukelen@primenius.nl

vertrouwenspersoon Dhr. Hulshof info@dekwestie.nl
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Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd: 

• Medezeggenschapsraad

Klachtenregeling

De Klachtenregeling is sinds 1998 wettelijk geregeld. De kwaliteitszorg binnen onze scholen heeft onze 
voortdurende aandacht; zowel wat betreft de leerstof als het welzijn van de kinderen en de 
leerkrachten. Natuurlijk komt het weleens voor dat bepaalde zaken te weinig aandacht krijgen of over 
het hoofd worden gezien. Ook kan een verschil van mening ontstaan. Meestal wordt in goed overleg 
een oplossing gevonden. Als dat niet het geval is, is het mogelijk een klacht in te dienen.  Elke school 
heeft een contactpersoon aangewezen in het kader van de klachtenregeling. De directeur kan u 
vertellen wie dat is voor de school.  Ons bestuur heeft twee vertrouwenspersonen. Dit zijn de heer 
Willem Hulshof en mevrouw Annie Wemer. Als bestuur zijn we aangesloten bij het Landelijke bureau 
van de geschillen- en klachtencommissies voor het Katholiek onderwijs. De klachtenregeling is in 
beleidslijn 6.17 opgenomen en kunt u eveneens vinden op de website van Primenius.   

Communicatie met ouders
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Buiten deze schoolgids om informeren we ouders via onze website of Social School en worden er 
oudergesprekken georganiseerd. Specifieke informatie voor een groep of individuele kinderen gaat via 
social schools of via de mail. Mocht het nodig zijn dan wordt er een bijeenkomst georganiseerd om 
informatie over te brengen. 

In het begin van het schooljaar vindt er een kennismakingsgesprek plaats. Daarnaast worden twee keer 
per jaar KOL (Kind-ouder-leerling) gesprekken gepland. Tijdens dit gesprek wordt er gesproken met het 
kind over zijn welzijn en ontwikkeling.

Wij vinden als team van de Vredeveldschool de ouderbetrokkenheid van essentieel belang. Een goede 
communicatie tussen ouders en de school komt de ontwikkeling van uw kind ten goede. We stellen het 
zeer op prijs als u ons op de hoogte houdt van belangrijke gebeurtenissen thuis, die van invloed kunnen 
zijn op het gedrag van uw kind bij ons op school. Als school willen wij laagdrempelig zijn en is er altijd 
de mogelijkheid om een afspraak te maken met de leerkrachten /intern begeleider na schooltijd. 

De deur van de directiekamer/personeelskamer staat altijd voor u open. Heeft u wensen, problemen of 
vragen die betrekking hebben op school, kom dan gerust langs. Voor vragen over uw kinderen hanteren 
wij de volgende lijn: Leerkracht - intern begeleider - directeur. 

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 25,00

Daarvan bekostigen we:

• Carnaval

• Koningsspelen 

• Sint Maarten 

• Kerst

• Sinterklaas

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd: 

Er wordt een extra bijdrage gevraagd voor schoolreisjes en schoolkamp.

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor 
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

• Activiteitencommissie 

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet: 

Ouders worden ingezet tijdens activiteiten binnen en buiten de school. Denk aan activiteiten als de 
schoolbibliotheek, vervoer en begeleiding tijdens excursies, het schoolfruitproject, luizen controle, 
schoolreis, Sinterklaas- en Kerstfeest, musical, pleinfeest e.d.
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Natuurlijk wilt u dat uw kind overal aan mee kan doen. Maar vanzelfsprekend is dat niet. Vaak door 
gebrek aan geld. Weet dan: Kindpakket Assen helpt! Het is belangrijk dat alle kinderen zonder zorgen 
naar school kunnen gaan. Dat ze van hun vrije tijd genieten en dat ze spullen kunnen kopen die ze nodig 
hebben. Ook de kinderen die opgroeien in een gezin waar niet zoveel geld is. Het Kindpakket Assen is 
er speciaal voor deze gezinnen. Met het Kindpakket kan uw kind meedoen! Wilt u gebruik maken van 
het Kindpakket? Spullen voor school, sport, hobby’s, een laptop, kamerinrichting of een 
verjaardagsbox. Om precies te weten wat het kindpakket voor u kan betekenen verwijzen wij u naar de 
website. Een aanvraag doen is heel makkelijk. 

Ga naar www.assen.nl/kindpakket Nadat wij de aanvraag ontvangen hebben, neemt een vrijwilliger 
contact met u op. Komt u in aanmerking? Dan zorgen wij voor een goede afhandeling!

Scholen kunnen ouders een vrijwillige ouderbijdrage vragen voor extra activiteiten. Als ouders deze 
bijdrage niet voldoen, dan mag de school een leerling niet uitsluiten van deelname en ook geen 
alternatief bieden. De kosten voor activiteiten binnen het verplichte programma moeten door de 
school worden betaald.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Op deze manier meldt u uw kind ziek:
Als uw kind ziek is, dient u dat 's morgens tussen 08.00-08.30 telefonisch aan de school door te geven. 
Indien er geen bericht voor die tijd komt en een kind is niet aanwezig, dan zal de groepsleerkracht de 
ouders bellen. Reden van deze aanpak is ook de veiligheid van uw kind. Wij verwachten dat afspraken 
voor doktersbezoeken en dergelijke daar waar mogelijk buiten schooltijd gepland worden. 

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:

Als u verlof wilt aanvragen voor uw kind , dient u het formulier buitengewoon verlof 8 weken van 
tevoren in bij de directeur. Toekenning vindt plaats door de directeur.  Aanvraagformulieren zijn op 
school verkrijgbaar. 

Over schoolverzuim
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Als u een basisschool zoekt voor uw kind dan zoekt u een basisschool die bij hem of haar past. Een 

4.4 Toelatingsbeleid
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school is immers een plek waar uw kind veel tijd doorbrengt; een plek om te leren, te spelen en zich te 
ontwikkelen. Om een indruk te krijgen van de Vredeveldschool kunt u vrijblijvend een 
kennismakingsgesprek met de directeur aanvragen. Onder het genot van een kop koffie of thee gaan 
we met elkaar in gesprek. Bij dit gesprek is uw kind natuurlijk van harte welkom! Het gesprek vindt 
plaats op school, want als u zich oriënteert op een geschikte school voor uw kind dan hoort daar een 
bezoekje aan de school bij.

Doel van het gesprek is elkaar te leren kennen en te onderzoeken of de Vredeveldschool voor uw 
kind/kinderen een goede school is. In het gesprek komt zowel de thuis- als schoolsituatie aan de orde, 
wat u van ons kunt verwachten en wat wij van u verwachten. Ook is er volop tijd en aandacht om uw 
vragen te beantwoorden. Daarnaast zijn we geïnteresseerd in wat uw kind beweegt, wat uw kind leuk 
vindt, wat uw kind goed kan en wat u denkt wat uw kind nodig heeft. Als u na het 
kennismakingsgesprek besluit dat uw kind naar de Vredeveldschool gaat, dan krijgt u van ons 
formulieren ter inschrijving mee en ander nuttig informatiemateriaal. De ervaring heeft geleerd dat een 
kennismakingsgesprek gemiddeld een uur in beslag neemt.

Wanneer kinderen later instromen bij ons op school, willen we de ontwikkeling, wat het reeds op een 
andere school heeft doorgemaakt, heel goed in kaart hebben. Mocht hieruit blijken dat wij deze leerling 
niet kunnen bieden wat het nodig heeft vanuit ons Schoolondersteuningsplan, dan zullen wij dit eerlijk 
aan de ouders mededelen en gaan we samen met hen opzoek naar een passende oplossing. Wij willen 
geen kinderen aannemen, waarvan we zeker zijn dat we ze tekort zullen doen. Ieder kind verdient 
namelijk het onderwijs wat het beste bij hem of haar past. 

Een afspraak maken voor een geheel vrijblijvend persoonlijk gesprek en een rondleiding kan via ons 
telefoonnummer 0592-317620 of via de mail vredeveldschool@primenius.nl. Wij zien er naar uit om u 
te ontmoeten en in het kennismakingsgesprek een basis te leggen voor een goede samenwerking voor 
een mooie tijd voor uw kind(-eren) op de Vredeveldschool.

4.5 Drents Verkeersveiligheidslabel (DVL) 
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Het Drents Verkeersveiligheidslabel (DVL) is een kwaliteitskeurmerk voor basisscholen die 
verkeersveiligheid een vaste plaats geven in hun schoolbeleid. Belangrijk hierbij zijn de verkeerslessen 
op scholen, de ouderparticipatie en een verkeersveilige omgeving. Door te werken aan het Drents 
Verkeersveiligheidslabel  laten wij  zien dat wij verkeersveiligheid een vaste plaats geven in ons 
schoolbeleid. 

Om het label te verdienen, moeten wij als school voldoen aan een aantal criteria:  

1.           Op de school wordt bij voorkeur gewerkt met een actuele verkeersmethode, zodat de 
doorgaande lijn in de leerstof gewaarborgd is.  

2.           In elke groep worden praktische oefeningen gedaan, zoals lopen op de stoep, oversteken en  
fietsvaardigheidsoefeningen, en wordt elk jaar in elke groep een extra praktijk project uitgevoerd.  

3.           Er is sprake van betrokkenheid van de ouders bij het verkeersonderwijs; zo is er bijvoorbeeld een 
verkeersouder op de school die het team kan ondersteunen bij praktische oefeningen.  

4.           De schoolomgeving is verkeersveilig.  

5.           Verkeerseducatie is opgenomen in het schoolplan.  

6.           De school heeft een activiteitenjaarplan waarin de praktische oefeningen en projecten zijn 
opgenomen. verkeersveiligheid een vaste plaats geven in het  schoolbeleid. Belangrijk hierbij zijn de 
verkeerslessen op scholen, de ouderparticipatie en een verkeersveilige omgeving.  
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5.1 Tussentijdse toetsen

Om kinderen goed te kunnen volgen in hun ontwikkeling maken we gebruik van betrouwbare, valide en 
adequate genormeerde toetsen. In januari en juni toetsen we de kinderen met behulp van de toetsen 
van het leerlingvolgsysteem van Cito. Hierbij hanteren we schoolbreed een begeleidingscyclus, waarbij 
alle kinderen gemonitord worden. Daarnaast werken we ook met kind-/leergesprekken. Vanuit principe 
toetsen we onze kleuters niet, omdat we ze observerend volgen met het leerlingvolgsysteem OVM. 

5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets? 
Tot en met schooljaar 2022-2023 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een 
eindtoets. Dit is verplicht. Met de eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool 
hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het 
voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan 
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen 
examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Let op: Met ingang van schooljaar 2023-2024 wordt de eindtoets vervangen door de 
doorstroomtoets. De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans 
om zich eind maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur die het best past bij 
hun niveau. De uitslagen van de doorstroomtoets zullen in de schoolgids van schooljaar 2024-2025 
voor het eerst zichtbaar zijn.

Referentieniveaus
De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De 
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende 
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt 
ook wel het fundamentele niveau genoemd).

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een 
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de 
‘referentieniveaus’ genoemd.  Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald 
op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft 
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

5 Ontwikkeling en resultaten
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Door het geringe leerlingenaantal in groep 8 maakt het ingewikkeld om een schoolconclusie te 
formuleren. Wij gaat uit van het feit dat de kinderen vanuit hun mogelijkheden maximaal en naar 
verwachting hebben gepresteerd. 

Wat zijn signaleringswaarden?
Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze 
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder 
goed scoort dan deze vastgestelde minimale waarde, kan dat een signaal zijn dat er iets niet goed 
gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. 

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het 
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar 
voldoende.

Let op: Voor de beoordeling van schooljaren 2022/2023 en 2023/2024 hanteert de inspectie naast de 
ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de 
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie (Beoordeling 
leerresultaten po 2022-2023).

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)

Kindcentrum Vredeveldschool
79,5%

91,0%

Legenda % 1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen
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Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau?

School % 1S/2F behaald (over drie schooljaren)

Kindcentrum Vredeveldschool
7,7%

45,8%

Legenda % 1S/2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (33,9%)

Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b / vmbo-k 25,0%

vmbo-k 50,0%

vmbo-k / vmbo-(g)t 25,0%

Komend schooljaar zal er voor het eerst de Doorstroomtoets worden afgenomen. Middels deze toets 
kijken we of het gegeven voorlopige advies dat gebaseerd is op de kennis van de leerkrachten omtrent 
taakgerichtheid, betrokkenheid en inzicht van de leerling, de uitslagen op de LVS toetsen en de 
methode toetsen passend is. Indien de leerling op de Doorstroomtoets hoger scoort zal het advies, 
indien mogelijk naar boven worden bijgesteld omdat we hoge verwachtingen van onze leerlingen 
hebben.

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?
Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met 
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals 
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig 
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de 
maatschappij.

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:
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Respect

BetrokkenheidVeiligheid

De Vredeveldschool is een Vreedzame school. Wij vinden het belangrijk dat kinderen zich veilig voelen 
in de school en met de groep. De analyse van de schoolpopulatie bepaalt waar we specifiek de accenten 
op leggen. Dit is zichtbaar tijdens het geven van de lessen van de Vreedzame school. Leerkrachten zijn 
en worden geschoold in de werkwijze van de Vreedzame school. Hierbij ligt het accent op het welzijn 
van het kind en het bieden van een open, veilig en kansrijk leef en leerklimaat. 

We volgen de kinderen op sociaal-emotioneel gebied met het meetinstrument Leerling in beeld. 
Interventies vanuit de analyses van Leerling in Beeld worden toegepast in de Vreedzame school lessen. 
Voor de onderbouw volgen we het welzijn van het kind via het OVM (ontwikkelingsvolgmodel). 

Binnen de stichting zijn gedragsspecialisten werkzaam, indien nodig worden deze op school ingezet. 

Ernstige gevallen van pesten of bedreigingen worden gemeld in het incidentenregistratiesysteem. 

Werkwijze Sociale opbrengsten
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6 Schooltijden en opvang

Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Kinderopvang Plateau, in het 
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team, in het 
schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

6.2 Opvang

De Vredeveldschool is samen met kinderopvang Plateau een kindcentrum. In het schoolgebouw 
verzorgen wij onderwijs voor alle kinderen in de leeftijd van 2,5 t/m 12/13 jaar. 

De leerlingen van groep 1 t/m 8 volgen onderwijs via het 5 -gelijke-dagenmodel. Dit houdt in dat we 
elke dag onderwijs geven van 08.30 tot 14.00 uur. De leerlingen eten op school in hun eigen klaslokaal. 

Onze school biedt in samenwerking met kinderopvang Plateau ook de mogelijkheid voor voor - en 
naschoolse opvang. Opvang tijdens schoolvakanties en vrije dagen kan in overleg met de BSO van 
Plateau, welke is gevestigd in het gebouw van Kindcentrum Vredeveldschool, geregeld worden. Hier 
zijn kosten aan verbonden.

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije middag).

Opvang

Schooltijd

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag  - 08:30 - 14:00  -  - 

Dinsdag  - 08:30 - 14:00  -  - 

Woensdag  - 08:30 - 14:00  -  - 

Donderdag  - 08:30 - 14:00  -  - 

Vrijdag  - 08:30 - 14:00  -  - 
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6.3 Vakantierooster

Op onze school hebben we bewust gekozen om geen twee weken Mei vakantie te doen, maar alleen de 
vastgesteld week als vakantie aan te merken. 

Omdat het een lang schooljaar is en de kinderen richting de zomer vermoeid raken hebben we besloten 
om in de maand juni nog een week -vakantie in te plannen. In overleg met de oudergeleding van de MR, 
doen we dit in de TT-week

Vakanties 2023-2024

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 23 oktober 2023 27 oktober 2023

Kerstvakantie 25 december 2023 05 januari 2024

Voorjaarsvakantie 19 februari 2024 23 februari 2024

Meivakantie 27 april 2024 03 mei 2024

Juni vakantie 22 juni 2024 30 juni 2024

Zomervakantie 19 juli 2024 02 september 2024

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Manon Koolhof, Directeur Maandag, dinsdag en donderdag 08.30-17.00 

Martine van Breukelen IB-er Maandag, dinsdag en donderdag 08.30-17.00 

Het managementteam van de school bestaat uit Martine van Breukelen, intern begeleider van de 
school en directeur Manon Koolhof. Hierboven kunt u lezen wanneer zij aanwezig zijn op school. U kunt 
hen op hun werkdagen bereiken via de mail of via het telefoonnummer van de school.

Martine.vanbreukelen@primenius.nl 

Manon.koolhof@primenius.nl 

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Kinderopvang Plateau/BSO, in het 
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties. 

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

27

http://www.plateau-kinderopvang.nl/


28



© 2023


	Over de school
	Algemene gegevens
	Missie en visie

	Het onderwijs
	Organisatie van het onderwijs
	Het team
	Aanbod voor het jonge kind
	Kwaliteitszorg en schoolplan

	Ondersteuning en veiligheid
	Extra ondersteuning van leerlingen
	Veiligheid op school

	Handige informatie voor ouders
	Hoe ouders worden betrokken
	Vrijwillige ouderbijdrage
	Ziek melden en verlof aanvragen
	Toelichtingsbeleid
	Extra informatie

	Ontwikkeling en resultaten
	Tussentijdse toetsen
	Resultaten eindtoets
	Schooladviezen
	Sociale ontwikkeling

	Schooltijden en opvang
	Schooltijden
	Opvang
	Vakantierooster
	Wie is wanneer te bereiken?


