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Inleiding 

Voor u ligt het schooljaarplan 2023-2024. Hierin staat beschreven wat er op onze school nodig is en 
waar we het komende schooljaar aan gaan werken. Dit plan is een verlenging van het aflopende 
schoolplan en derhalve ook een verlenging van een aantal projecten uit ons schooljaarplan. 
 
Onderwijs dient een hoger doel dan het aanleren van kennis, vaardigheden en attitude, het gaat om 
het voorbereiden van individuen op de wereld die komen gaat. Daarom willen we in brede zin de 
kinderen voorbereiden op de toekomst. We willen de cognitieve- en sociaal emotionele ontwikkeling 
van de kinderen zo goed mogelijk monitoren. 
 
Voor de instroom bij de kleuters is er daarom dit schooljaar voor gekozen om te starten met twee 
kleinere gecombineerde groepen 1/2a en 2b/3 zodat we bij teveel instroom niet midden in een 
schooljaar of op het einde een te grote groep kleuters hebben. Op deze manier hebben we nu 
voldoende tijd en aandacht voor ieder kind. 
 
In de middenbouw zijn we genoodzaakt de groepen 4 en 5 te combineren gezien de aantallen. 
(Groep 4 en 5 maken samen een totaal van 22 leerlingen). Deze groep 4/5 is gewend samen te 
werken omdat ze vorig schooljaar ook een deel van de dag als combinatiegroep 3/4 bij elkaar zaten. 
 
In de bovenbouw hebben we naar verhouding nog grote groepen, waardoor we gekozen hebben 
voor een enkele groep 6, een enkele 7 en een enkele groep 8. Met goed klassenmanagement van 
deskundige leerkrachten en de ondersteuning van een ervaren en deskundige onderwijsassistent in 
groep 6 geven we de kinderen de tijd en aandacht die ze nodig hebben.  
De kinderen in de bovenbouw zijn al zelfstandiger in taak en tijd, waardoor de leerkrachten 
voldoende tijd en ruimte hebben om alle kinderen te kunnen begeleiden. Bovendien werken onze 
kinderen veel samen, wat het leren bevordert.  
 
We willen alle kinderen een goede basis geven om te leren en zich te ontwikkelen door een breder 
onderwijsaanbod te bieden. De aanschaf van Alles in 1, de samenhangende methode met een 
geïntegreerd thematisch aanbod, is succesvol gebleken op meerdere gebieden. De betrokkenheid 
van de kinderen is zichtbaar verhoogd en ook de opbrengsten zijn gestegen ten aanzien van 
voorgaande jaren. Deze stijgende lijn zet zich door. We hebben een drietal projecten uit het vorige 
schooljaarplan verlengd om de beoogde doelen te bereiken. Voor Alles in 1 biedt dat de ruimte om 
ook na de cyclus van 4 jaar te kunnen evalueren en te analyseren wat deze nieuwe manier van 
werken ons heeft opgeleverd. 
 
Verder gaan we ons dit schooljaar focussen op het verbeteren van de resultaten met name voor het 
vakgebied rekenen. 
Naast het thematisch werken ( wat nu een vorm van onderwijs is wat door de hele school wordt 
ingezet van peuters tot en met groep 8) gaan we dit schooljaar starten met een nieuwe 
rekenmethode. Deze methode sluit beter aan bij onze manier van werken waardoor het we 
rekenaanbod verbeteren en de opbrengsten van rekenen zullen verhogen. 
We stellen schooleigen normen op basis van de behaalde resultaten en kijken wat hiervoor nodig is 
om de opbrengsten te verhogen. 
Het document Dans zal hierbij ondersteunend en waar nodig leidend zijn op de verschillende 
onderdelen. 
 
Om onze kinderen zo goed mogelijk te kunnen voorbereiden op de toekomst gaan we dit schooljaar 
als team ons Beleidsplan Burgerschap actualiseren aan de hand van de huidige inspectienormen en 
de wettelijke eisen passend bij de visie van onze school. 
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Vorig schooljaar hebben we ontdekt hoe we onze identiteit zichtbaar kunnen maken in een portfolio 
waardoor het een blijvende ontwikkeling is, want leren doe je niet alleen op school als leerling, ook 
als professional blijf je je leven lang leren! Dit schooljaar gaan we kijken hoe we vanuit goed 
burgerschap hier vorm aan kunnen geven als leerkracht.  
 
Onze school is een IKC maar we blijven de naam SWBS behouden omdat het samenwerken de basis is 
van onze school en waarin de opvang onze samenwerkingspartner is. We gaan dit schooljaar ook de 
integratie van onderwijs en opvang verder versterken en aanscherpen waar nodig om te komen tot 
een optimale samenwerking. Hierin zullen we de ouders een belangrijke rol spelen. Nu de 
verantwoordelijkheid van de opvang ook onder de directeur van de school valt, zal hier beter op te 
sturen zijn. 
 
Veel plezier met het lezen van ons plan! 
 
Mede namens het Team van SWBS Pork, 
Jeannette Sinot 
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Verbeteren 
Onderwijs  |  Rekenen/wiskunde 

Verbeteren aanbod rekenen en verhogen resultaten van het vak 

rekenen 

Aanleiding voor dit project 
We hebben geconcludeerd dat het aanbod voor het vak rekenen niet meer toereikend is en dat de 
resultaten op dit gebied ook achter blijven en dat dit ten koste gaat van de kwaliteit van ons 
onderwijs. 
Om te kunnen sturen op resultaten en meer zicht te hebben op de ontwikkeling gebruiken we de 
nieuwe rekenmethode Getal & Ruimte Junior. Het behalen van de signaleringswaarde (het minimum) 
is niet voldoende. We streven om hier boven uit te komen, omdat we onze leerlingen de juiste 
bagage willen geven naar het voortgezet onderwijs.  
 
 
Huidige situatie 
We gaan dit schooljaar starten met de nieuwe rekenmethode na een proefperiode vorig schooljaar 
met deze methode weten de leerkrachten hoe ze ermee moeten werken. Door de aanschaf van een 
nieuwe rekenmethode zal de kwaliteitskaart begin schooljaar ook moeten worden aangepast.  
Het streefniveau op het gebied van rekenen voor de groepen 5, 6 en 7 is kwetsbaar. Deze groepen 
hebben op het 1S niveau IEP rekenen onder de norm gescoord en een ondergemiddelde groei laten 
zien. Getal & Ruimte Junior gaat van formeel naar informeel en heeft hoge verwachtingen van de 
leerlingen, we verwachten daardoor meer tegemoet te komen aan het streefniveau voor rekenen. 
Ook geeft deze rekenmethode ons handvatten voor een diepere analyse en betere afstemming op 
leerlingniveau.  
 
 
Uiteindelijk gewenste situatie 
We hebben aan het einde van het schooljaar 2023-2024 de methode Getal & Ruimte 
geïmplementeerd. De opbrengsten zijn zichtbaar verhoogd op 1F en 1S niveau. Ons ambitiedoel is 
om het landelijke gemiddelde voor rekenen 1F en 1S te behalen passend bij onze schoolweging. Via 
het IEP LVS kunnen we deze ambitie volgen via de leerlijn 1F/1S. 
 
Doelen voor dit jaar 
ad1 sturen op resultaten: ambitiedoelen 1F en 1S 
ad2 ten aanzien van zicht op ontwikkeling: er worden diepere analyses gemaakt, zodat het didactisch 
handelen nog beter aansluit op de individuele behoefte van de leerlingen.  
 
Meetbare resultaten 
ad 1 
Aan het einde van het schooljaar zijn de ambitiedoelen op het gebied van rekenen het volgende: 
- Groepen 3 t/m 5 is 100% 1F en 100% 1S (voorspeller)  
- Groep 6 95% 1F en 55% 1S.  
- Groep 7 95% 1F en 50% 1S  
- Groep 8 95% 1F en 45% 1S 
 
ad 2  
Verder heeft het team kennis van de doorgaande lijn van het rekenonderwijs en hanteert een 
eenduidige didactische aanpak op basis van de kwaliteitskaart rekenen. 
 
Bij de klassenbezoeken wordt de kwaliteitskaart gehanteerd als meetmoment.  
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Er wordt gehandeld volgens de gemaakte afspraken. Dit is zichtbaar tijdens de klassenbezoeken en in 
de administratie. De rekencoördinator gaat op klassenbezoek conform afspraken kwaliteitskaart.  
 
In schooljaar 2023-2024 zien we in de IEP- toetsen dat de opbrengsten voor rekenen na de 
implementatie zijn verhoogd, ten opzichte van de vorige toetsen.  
 
Haalbaarheidsfactoren 
Aanwezigheid en inzet van en door de reken coördinator , bij uitval van de coordinator of leden van 
de werkgroep, deze vervangen door leden uit het team.. 
 
Tijdsplanning 

aug - feb Verhogen opbrengsten rekenen MIB 

aug - jul Implementatie nieuwe rekenmethode Team 

Borgingsplanning 

juni jaarlijks Implementatietraject methode Getal&Ruimte 
Junior bewaken 

Rekencoördinator 

Implementeren 
Onderwijs  |  Gepersonaliseerd leren 

Volgende stap gepersonaliseerd leren.               Implementatie jaar 3 

van 4 Alles in 1 

Aanleiding voor dit project 
Verdere schoolontwikkeling vindt plaats vanuit de visie op gepersonaliseerd leren.  
We werken nu 2 jaar met de geïntegreerde samenhangende methode Alles in 1 waardoor voor groep 
4-8 nu ook de omslag is gemaakt naar het thematisch werken. 
De volgende stap in het gepersonaliseerd leren is nu de verdere implementatie (jaar 3) van de 
methode Alles in 1, het school breed aanscherpen van het thematisch werken en het vergroten van 
het eigenaarschap bij de kinderen door meer te focussen op de zelfsturing en wat dat betekent voor 
de kinderen en de rol van de leerkrachten 
 
Vanuit het kwaliteitsonderzoek inspectie januari '23 kwam naar voren dat het didactisch handelen 
voldoende is en dat de leraren kunnen vaststellen of een leerling voldoende leert. Echter kunnen zij 
nog diepgaander naar verklaringen zoeken wanneer de ontwikkeling stagneert of tegenvalt. Deze 
diepere analyse maakt dat het eigen didactisch handelen verbetert, en de leerkrachten daardoor nog 
beter kunnen afstemmen op de onderwijsbehoeften van de leerlingen.  
 
Huidige situatie 
Vanuit de visie op thematisch werken hebben we vorig schooljaar ingezet op de implementatie van 
Alles in 1.  
Het team is na 2 jaar werken met Alles in 1 en de bijbehorende scholing nu in staat het 
leerstofaanbod op een thematische manier aan te bieden. De betrokkenheid is verhoogd, de 
opbrengsten van vooral spelling en begrijpend lezen zijn gestegen. De leerkrachten zijn zich (door het 
inspectiebezoek) er meer van bewust dat een diepere analyse nodig is om het didactisch handelen te 
versterken.  
We hebben afspraken gemaakt over het toetsen en we werken volgens een goede doorgaande lijn. 
Over het algemeen zijn we heel tevreden over het werken met deze methode. 
 
We hebben vorig schooljaar gewerkt aan het vergroten van het eigenaarschap bij de kinderen. 
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Het document Dans van Primenius willen we dit schooljaar gebruiken als leidraad voor onze school-
specifieke ontwikkeldoelen. 
Dit schooljaar (23/24) zullen we verder werken aan: 
- implementatie jaar 3 methode alles in 1 (groep 4-8) 
- thematisch werken aanscherpen 
- verder ontwikkelen zelfsturing bij kinderen 
- het verbeteren van het eigen didactisch handelen met als doel beter af te kunnen stemmen op de 
onderwijsbehoefte van de leerlingen.  
 
Uiteindelijk gewenste situatie 
We bieden in 2024 thematisch onderwijs waarin tegemoet gekomen wordt aan de individuele 
ontwikkeling van ieder kind vanuit een breed samenhangend aanbod.  
De kinderen zijn gemotiveerd en volgen hun persoonlijke weg en werken en onderzoeken kritisch en 
probleemoplossend en zijn in voldoende mate zelfsturend.  
 
Doelen voor dit jaar 
ad1 thematisch werken aanscherpen 
ad2 verder ontwikkelen zelfsturing bij kinderen 
ad3 het verbeteren van het eigen didactisch handelen met als doel beter af te kunnen stemmen op 
de onderwijsbehoefte van de leerlingen. De resultaten worden zichtbaar verhoogd.  
 
Meetbare resultaten 
ad1 Het thematisch werken is meer zichtbaar in de school. Er is een doorgaande lijn, de thema's 
sluiten vanaf de peuters op elkaar aan.  
ad2 Door middel van observaties meten wij in hoeverre de leerling zelfstandig verantwoordelijkheid 
neemt in de sturing voor hun eigen leerproces. We zijn tevreden als meer van dan 75% van de 
leerlingen dit laten zien tijdens de doe opdrachten in de middag.  
ad3 De leerkrachten zijn in staat om leerlingen te helpen bij het ontwikkelen van zelfsturing. 
Competenties die daarbij horen zijn: 1. kunnen kiezen 2. weten welke stappen 3. doorzetten 
wilskracht 4. afstand nemen en reflecteren. 
Om inzichtelijk te maken wat het verbeteren van het didactisch handelen is, wordt een 
kwaliteitskaart opgesteld.  
 
Haalbaarheidsfactoren 
- Bij ziekte zou de invalproblematiek invloed kunnen hebben.  
- Draagvlak bij het team door met elkaar actief te werken aan de doelen van het schooljaarplan.  
 
Tijdsplanning 

augustus 3. Verbeteren didactisch handelen Team 

aug - mei 1. Thematisch werken aanscherpen  Werkgroep doorgaande lijn 

aug - jun 2. Focus op zelfsturing bij kinderen Team 

Borgingsplanning 

augustus jaarlijks Borgen behaalde resultaten gepersonaliseerd 
leren in combinatie met Alles-1-een 

Directie 

Verbeteren 
Onderwijs  |  Burgerschap 

Actualiseren Beleidsplan Burgerschap SWBS Pork. 

Aanleiding voor dit project 
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Het bevorderen van burgerschap is een wettelijk vastgelegde taak van scholen. De Inspectie van het 
Onderwijs ziet toe op de kwaliteit van dit onderwijs. Dinsdag 22 juni 2021 stemde de Eerste kamer in 
met de `Wet verduidelijking van de burgerschapsopdracht aan scholen in het funderend onderwijs`. 
De wet is van kracht per 1 augustus 2021. Het aangescherpte wetsvoorstel biedt duidelijkheid t.a.v. 
wat de gemeenschappelijke kern van burgerschap is en wat er van de school verwacht wordt. 
De wet introduceert de begrippen `doelgericht`, 'samenhangend' en 'herkenbaar'. Dit doet direct een 
beroep op de wijze waarop een school haar burgerschapsonderwijs vormgeeft. Van belang daarbij is 
dat de school een heldere visie ontwikkelt op burgerschap en daarbij heldere burgerschapsdoelen in 
een doorgaande lijn formuleert. En ook dat de school de opbrengsten van het burgerschapsonderwijs 
in kaart brengt en zich inzet om verantwoording hierover af te leggen in schoolplan/schoolgids. 
 
Huidige situatie 
In 2019 kreeg de school een voldoende op het inspectiebezoek met het thema Burgerschap. 
Het Beleidsplan Burgerschap vanonze school is in 2021 geactualiseerd en aangescherpt samen met 
het team. 
 
In het rapport van de inspectie van april 2023 staat opnieuw dat het aanwezige beleidsplan is 
goedgekeurd met de door de school toegevoegde opmerking dat het beleid geactualiseerd wordt in 
het schooljaar 2023-2024 zodat het weer voldoet aan de huidige wettelijke eisen.  
Er wordt dagelijks aandacht besteed aan actief burgerschap, we werken op diverse manieren aan 
burgerschap en voldoen daarbij aan de doelen voor burgerschap. Deze manier van werken is echter 
nog onvoldoende weggezet in bijvoorbeeld de weekplanning en daardoor nog niet voldoende 
zichtbaar. 
 
Uiteindelijk gewenste situatie 
Een levend geactualiseerd beleidsdocument Burgerschap waarin de activiteiten van de groepen zijn 
vastgelegd, gelinkt aan de kerndoelen en wat terug te zien is in de lessen en in de weekplanning. 
 
Doelen voor dit jaar 
 

Doelen voor dit jaar: 
 
-Een gezamenlijke visie herijken op burgerschap. 
-Bewustwording van hetgeen we al doen op onze school en dat vastleggen 
-Afspraken maken en dat wegzetten in ons beleidsplan.  
-Gemaakte afspraken over Burgerschap vastleggen 
-Vastleggen wat er in de weekplanning gezet en geëvalueerd wordt. 
 
Meetbare resultaten 
 

Aan het eind van schooljaar 2023-2024: 
-Is de visie herijkt op Burgerschap en is deze visie zichtbaar in het Beleidsplan Burgerschap. 
-Is het Beleidsplan geactualiseerd volgens de kerndoelen en opnieuw vastgesteld met instemming 
van de MR. 
-Wordt er in alle groepen gewerkt volgens de afspraken vanuit het beleidsdocument . 
-Zijn de burgerschapsdoelen en afspraken terug te vinden in de weekplanning (gepland en 
geëvalueerd) en daardoor in de lessen. 
-Is burgerschap geïntegreerd in het curriculum. 
 
Haalbaarheidsfactoren 
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Haalbaarheidsfactoren 
We worden begeleid door een identiteitsbegeleider van Onderwijsbureau Meppel en het is belangrijk 
dat zoveel mogelijk teamleden betrokken zijn bij het opstellen van het beleidsdocument.  
 
Tijdsplanning 

nov - 
feb 

Visie op Burgerschap actualiseren 
 Samen met de identiteitscoordinator de visie op burgerschap 
actualiseren, hiervoor kunnen we een studiedag gebruiken op basis van 
het huidige Beleidsplan Burgerschap . 

Identiteitscoördinator 

mar - 
jun 

Beleidsplan Burgerschap actualiseren 
 Samen met het team aan de hand van de wettelijke eisen het huidige 
Beleidsplan Burgerschap aanpassen en kijken wat dit betekent voor ons 
onderwijsz. 

Identiteitscoördinator 

jun - jul Visie en beleid vertalen naar de praktijk 
 Doelen wegzetten in weekplanning, evalueren. 

Team 

Verbeteren 
Organisatie  |  Kindcentrum 

Integratie onderwijs en opvang verbeteren 

Aanleiding voor dit project 
We zijn in augustus 2020 gestart met een kinderopvang in de school. (peuteropvang en BSO). Het 
ontwikkelen van een IKC op de Primeniusscholen in samenwerking met Primenius Opvang is een doel 
uit het stichtingsplan. 
 
Huidige situatie 
Op dit moment werken opvang en onderwijs al wat vaker met elkaar. Maar ook nog veel naast 
elkaar. Er is al regelmatig overleg, daar waar mogelijk sluiten de peuters aan bij de kleuters, daar 
waar mogelijk nemen de peuters zoveel mogelijk deel aan de activiteiten van de school. 
Medewerkers van de opvang sluiten aan bij vergaderingen van het team, mededelingen en 
aandachtspunten vanuit de opvang staat standaard op de agenda van de teamvergadering van het 
onderwijs en de directeur sluit waar nodig aan bij de vergaderingen van de opvang. Ook is de MIB'er 
VE-coach waarbij ze de peuters observeert en ondersteunt bij oudergesprekken en voorziet de 
pedagogisch medewerkers van tips en adviezen en ziet erop toe dat het pedagogisch educatief plan 
goed wordt ingezet. 
 
De ouders spelen een belangrijke rol kunnen in de verdere integratie van onderwijs en opvang. De 
school heeft weer een goed contact met ouders weten te leggen en we hebben afgelopen schooljaar 
onderzocht wat ouderbetrokkenheid betekent voor ons onderwijs. Een volgende stap is ook de 
ouders van de opvang hierbij te betrekken. 
 
Uiteindelijk gewenste situatie 
Onze SWBS samenwerkingsbasisschool heeft als uitgangspunt samenwerken, op alle gebieden en 
met alle relevante partijen, onderwijs en opvang is zo geïntegreerd als mogelijk is binnen de 
wettelijke kaders. 
ook is er samenwerking met de opvang en scholen van buitenaf en dan in eerste instantie met de 
overige Primeniusscholen in Ter Apel.  
De opvang in de vakanties wordt bijvoorbeeld geclusterd, scholen hebben daar waar mogelijk en 
gewenst gezamenlijke activiteiten of werken aan een zelfde project of thema. 
We hebben binnen de school een doorgaande lijn gecreeerd van 2-12 jaar, we hebben een duidelijke 
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visie geformuleerd op ouderbetrokkenheid en we hebben onderwijs en opvang optimaal 
geïntegreerd. 
 
Doelen voor dit jaar 
1. Doorgaande lijn op ouderbetrokkenheid in opvang en onderwijs formuleren; 
 
2. Verdere integratie onderwijs en opvang. 
 
Meetbare resultaten 
ad 1 We hebben een duidelijke visie geformuleerd op een doorgaande lijn in ouderbetrokkenheid 
welke is gepresenteerd aan de ouders van zowel opvang als onderwijs. 
ad 2 We hebben onderwijs en opvang optimaal geïntegreerd waarbij de verantwoordelijkheid van de 
integratie zowel bij onderwijs als opvang ligt. Initiatieven komen van beide partijen, men weet elkaar 
te vinden en te ondersteunen daar waar nodig. We zijn één team en dragen dat ook uit naar buiten. 
 
Haalbaarheidsfactoren 
- Aanwas peuters moet voldoende zijn om de opvang rendabel te kunnen houden; 
- De werktijden van onderwijs en opvang zijn niet efficiënt op elkaar afgestemd (als de school uit is 
en de leerkrachten tijd hebben voor overleg, werken de PM'ers en vice versa). 
- Bereidheid team onderwijs en opvang om in elkaar te investeren. 
 
Tijdsplanning 

aug - jan 1. Opvang en onderwijs doorgaande lijn in 
ouderbetrokkenheid  

Werkgroep doorgaande 
lijn 

aug - apr 2. Verdere integratie onderwijs en opvang  Directie 

Borgingsplanning 

juni jaarlijks Bewaken doorgaande lijnen en verdere 
integratie onderwijs en opvang 

Directie 
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Bijlage Dans 
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