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	stap
	activiteit
	Actor(en)
	week
	bijzonderheden

	voorbereiding

	1
	Arbomeester 2.5[footnoteRef:1] activeren voor school(directeur) [1:  Voor Arbomeester 2.5 zijn geautiriseerd: Stafmedewerker Huisvesting & Facilitaire Zaken, Stafmedewerker P&O, Medewerker Personeelszaken en Externe Preventiemedewerker ] 

	Externe preventiemedewerker[footnoteRef:2] [2:  De rol van externe preventiemedewerker wordt uitgevoerd door Richard Hoogendoorn vanuit Arehbo] 

	0
	

	2
	Afspraak maken op locatie, kennismaking, rondleiding, start en planning traject, toewijzen rol aan BHV-er / interne contactpersoon voor het invullen van specifieke vragenlijsten 
	Externe preventiemedewerker en schooldirecteur 
(eventueel arbo-coördinator)
	0
	EP krijgt o.a. plattegrond van school, informatie over laatstgehouden ontruimingsoefening, aanwezige keuringsrapporten (gebouw, gereedschappen e.d.) die op school aanwezig zijn 

	3
	Personeel en MR informeren over de uitvoering RI&E
	schooldirecteur
	0
	

	4
	Invullen algemene vragenlijst (15 vragen)
	schooldirecteur
	0-2
	

	uitvoering

	5
	Uitvoeren van RI&E op de locatie(s)
	Externe preventiemedewerker i.o.m. schooldirecteur
	1-2
	

	6
	Invullen specifieke vragenlijsten in Arbomeester 
	BHV-er / interne contactpersoon
	1-2
	

	7
	Waar nodig extra toets, aanvullende informatie opvragen 
	Externe preventiemedewerker aan directeur, arbo-coördinator, andere medewerkers school
	3
	

	8
	Toetsing of maatregelen van eerder gehouden Quick scan / Medewerker Tevredenheids Peiling zijn uitgevoerd, zonodig  door navraag bij enkele medewerkers
	Externe preventiemedewerker 
	3-4
	

	9
	Afstemming met Stafmedewerker Huisvesting en Facilitaire zaken inzake beleid / geconstateerde knelpunten op gebied huisvesting, binnenklimaat e.d.
	Externe preventiemedewerker
	5
	Uitkomst hiervan wordt door EP opgenomen in het concept- PvA 
(inclusief benoemen verantwoordelijken / uitvoerders / tijdspanne) 

	10
	Afstemming met Stafmedewerker P&O inzake 
beleid / geconstateerde knelpunten op het gebied algemeen CNS-beleid, P&O etc.
	Externe preventiemedewerker
	5
	Uitkomst hiervan wordt door EP opgenomen in het concept- PvA 
(inclusief benoemen verantwoordelijken / uitvoerders / tijdspanne) 

	11
	Opstellen concept Plan van aanpak
	Externe preventiemedewerker met schooldirecteur
	5
	N.B. passend binnen geformuleerd / te ontwikkelen CNS-beleid, volgens SMART

	12
	Concept Plan van aanpak voorleggen aan Stafmedewerker P&O, zonodig aanpassen
	Externe preventiemedewerker en stafmedewerker P&O
	6
	

	13
	Maken afspraak met deskundige Arbo-Unie[footnoteRef:3] voor het maken van toetsing [3:  Vanuit de ArboUnie wordt de toetsing verricht door Andre Winkes, arbeidshygiënist.] 

	Externe preventiemedewerker i.o.m. schooldirecteur
	6
	

	14
	Verzenden concept Plan van aanpak aan ARBO-Unie, met het oog op toetsing
	Externe preventiemedewerker
	7
	Aan Arbo-Unie t.a.v. dhr. ir. A.W. Winkes, arbeidshygiënist 

	toetsing

	15
	Afstemming en toetsing van concept Plan van aanpak op locatie
	Externe preventiemedewerker, schooldirecteur en arbeidshygiënist Arbo-Unie
	9
	

	16
	Arbo-Unie stelt adviesrapport op n.a.v.  toetsing
 
	Arbo-Unie verzendt dit aan P&O  
	10
	

	afronding

	17
	Het concept Plan van aanpak wordt zonodig  aangevuld / bijgesteld op basis van adviesrapport Arbo-Unie (addendum) 
	P&O in overleg met schooldirecteur
	12
	

	18
	Het concept Plan van aanpak wordt met het adviesrapport Abo-Unie in schriftelijk verzoek om instemming aan de MR toegezonden
	schooldirecteur
	
	MR dient schriftelijk instemming te verlenen. Zowel de RI&E als de schriftelijke instemming worden opgeslagen in het Arbo-dossier van de school. Zij zijn beschikbaar voor de Arbeidsinspectie.

	19
	Uitvoeren van maatregelen uit de RI&E
	Conform de afspraken in het PvA
	
	

	20
	Controle op uitvoering van de maatregelen
= borging goede voortgang arbo-cyclus
	Directeur of arbo-coördinator 
van de school 
	
	 Directeur checkt welke acties nog openstaan 

	21
	Controle en toetsing van de uitvoering van de maatregelen op gebied van huisvesting, jaarlijks bij scholenschouw (begin schooljaar)
	Stafmedewerker huisvesting en facilitair en onderhoudsmedewerker samen met directeur
	September 
	Stafmedewerkers spreken directeur aan op uitvoering en Indien nodig, hierover afstemming met EP

	22
	Actualisering gegevens rond uitvoering plan van aanpak in ArboMeester 2.5
	Stafmedewerker huisvesting en facilitair
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