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OBS De Optimist is een openbare school. Dit houdt in dat de school onderwijs verzorgt vanuit een 
basishouding waarin zonder waardeoordeel respect wordt getoond voor ieders culturele en/of 
levensbeschouwelijke achtergrond. 

Op de Optimist willen we de leerlingen niet alleen kansrijk maken, maar ook toerusten voor de 
toekomst. Er wordt veel aandacht besteed aan het ontwikkelen van sociale, cognitieve en creatieve 
vaardigheden. Naast het aanleren van de cognitieve basisvaardigheden is er, mede gelet op een 
veelzijdige ontplooiing, ook aandacht voor creatieve en culturele activiteiten.

Op De Optimist vinden wij het belangrijk dat iedereen, leerlingen, ouders en leerkrachten, zich ‘thuis’ 
voelen. Veiligheid en plezier leidt tot voldoening en zelfvertrouwen en heeft een positief effect op het 
leerproces. OBS De Optimist is een School in verbinding. Het is onze ambitie om vanuit de verbinding 
met andere organisaties en welzijnsinstellingen kinderen meer ontwikkelingskansen te bieden, hun 
leerprestaties te verbeteren, de participatie en betrokkenheid van ouders bij de ontwikkeling van hun 
kind te stimuleren en de sociale samenhang in de wijk te bevorderen.  

Samenwerking, doelmatig, eigenaarschap, ontwikkeling en betrouwbaar zijn onze kernwaarden.  Het 
accepteren en respecteren van verschillen gaat hiermee samen.

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad 
(MR). 

Met vriendelijke groet, namens het team van de Optimist

Yvonne Verver en Arenda Beekman

Directeur en locatie leider OBS de Optimist.

                                                                                        

Voorwoord
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Contactgegevens

Openbare Basisschool De Optimist
Schor 5
8224CM Lelystad

 0320767690
 http://www.obs-deoptimist.nl
 info@obs-deoptimist.nl

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Yvonne Verver y.verver@stichtingschool.nl

Adjunct-directeur Arenda Beekman a.beekman@stichtingschool.nl

Aantal leerlingen

1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schoolbestuur

Stichting scholengroep openbaar onderwijs Lelystad
Aantal scholen: 20
Aantal leerlingen: 4.434
 http://www.stichtingschool.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Stichting Samenwerkingsverband 24-03.
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Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren
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2022-2023

Ons aannamebeleid: Ieder kind, met of zonder ondersteuningsbehoefte, is in principe welkom op onze 
school. Op onze school maken wij geen onderscheid tussen geloof, ras, geaardheid of afkomst. In de 
wet Passend Onderwijs is opgenomen dat ouders hun kind schriftelijk bij de school van voorkeur 
aanmelden. Scholen moeten ouders vragen of ze hun kind al eerder bij een andere school hebben 
aangemeld. Als een kind extra ondersteuning nodig heeft, moeten ouders dit aangeven. De school zal 
vragen of er gegevens beschikbaar zijn die inzicht geven in de ondersteuningsbehoefte, bijvoorbeeld 
onderzoeksrapporten van externe instanties. U kunt hierover meer lezen in protocol P 3100 Toelaten 
schorsen en verwijderen.

Kenmerken van de school

Samenwerking

 EigenaarschapDoelmatig

Ontwikkeling Betrouwbaar

Missie en visie

Iedereen die bij De Optimist betrokken is, draagt er aan bij dat jij leert eigenaar te zijn van je eigen leer- 
en persoonlijke ontwikkeling. We spreken hoge verwachtingen uit en maken leerdoelen met en voor 
jou zichtbaar in een inspirerende leeromgeving.  

Met je medeleerlingen, je ouders en de leerkrachten ontwikkel jij je bij ons steeds door en haal je het 
beste uit jezelf. Met z’n allen komen we verder! Iedereen werkt met elkaar samen, leert van en met 
elkaar. Er is daarom voor jou en de anderen ruimte elkaar op respectvolle wijze te bevragen, je te uiten 
en elkaar aan te spreken. Nieuwsgierigheid en denken in mogelijkheden zijn altijd uitgangspunt. 

Op De Optimist zien we jou voor wie je bent, waar jouw kwaliteiten, kansen en wensen liggen en leren 

1.2 Missie en visie
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we jou oog te hebben voor anderen en je omgeving. Je wordt voorbereid op een toekomst waarin je zelf 
je koers kunt bepalen en varen!

Identiteit

Onze school is onderdeel van Stichting SchOOL, (verder: SchOOL) bestaat uit 18 openbare 
basisscholen, een school voor SBO en een (V)SO- school cluster 3 in Lelystad.  SchOOL staat voor 
Scholengroep Openbaar Onderwijs Lelystad, wat betekent dat ieder kind bij ons welkom is. Wij 
verwelkomen kinderen, ouders en medewerkers en dagen hen uit te leren van verschillen. Dit is onze 
maatschappelijke opdracht, die wij met overtuiging omarmen. 

OBS De Optimist is een openbare school. Dit houdt in dat de school onderwijs verzorgt vanuit een 
basishouding waarin zonder waardeoordeel respect wordt getoond voor ieders culturele en/of 
levensbeschouwelijke achtergrond. Op de Optimist willen we de leerlingen niet alleen kansrijk maken, 
maar ook toerusten voor de toekomst. Daarom wordt er veel aandacht besteed aan het ontwikkelen 
van sociale, cognitieve en creatieve vaardigheden. Naast het aanleren van de cognitieve 
basisvaardigheden is er, mede gelet op een veelzijdige ontplooiing, ook aandacht voor creatieve en 
culturele activiteiten.

Op De Optimist vinden wij het belangrijk dat iedereen, leerlingen, ouders en leerkrachten, zich ‘thuis’ 
voelen. Veiligheid en plezier leidt tot voldoening en zelfvertrouwen en heeft een positief effect op het 
leerproces. OBS De Optimist is een School in verbinding. Het is onze ambitie om vanuit de verbinding 
met andere organisaties en welzijnsinstellingen kinderen meer ontwikkelingskansen te bieden, hun 
leerprestaties te verbeteren, de participatie en betrokkenheid van ouders bij de ontwikkeling van hun 
kind te stimuleren en de sociale samenhang in de wijk te bevorderen. Wij werken onder andere samen 
met Kanspunt Centrum Jeugd en Gezin, het MDF, Triade, de gemeente Lelystad, Servicecentrum 
Flevolandse Bibliotheken, Samen Veilig Flevoland, buurtcentra, MEE IJsseloevers, peuterspeelzalen en 
basisscholen.

De peutergroepen van De Piraat (GO! Kinderopvang) en de kleutergroepen van De Optimist werken 
intensief samen. Er worden gezamenlijke activiteiten en thema’s  georganiseerd en 6x per schooljaar 
vindt er een peuter/kleuter overleg plaats waarin elkaars werkwijze met elkaar wordt besproken om zo 
het aanbod zoveel mogelijk op elkaar af te stemmen. Voor de oudste peuters van peuterspeelzaal 
Piraat en de jongste kleuters van De Optimist  (totaal 16 kinderen) is er de mogelijkheid om 4 dagdelen 
bij elkaar in de doorstroomgroep te komen onder begeleiding van een pedagogisch medewerker van 
GO! en een leerkracht van De Optimist.  In deze groep worden de peuters nog intensiever voorbereid 
op de basisschool en wennen de kleuters rustiger aan de basisschool. Wanneer het kind vier jaar wordt, 
sluit het de middaguren en woensdag aan bij groep 1.  
Alle peuters die doorstromen naar De Optimist worden middels een warme overdracht met de 
leerkracht van groep 1 besproken. 

Het grootste deel van de leerlingen is afkomstig uit de wijk Atol-West. De Optimist is mede hierdoor 
een goede afspiegeling van de bevolking in deze wijk. De school wil een belangrijke rol spelen in de 
buurt.
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OBS De Optimist biedt onderwijs- en ontwikkelingsmogelijkheden aan leerlingen van 4 tot 12/13 jaar. 
De school heeft 8 jaargroepen. Elke groep heeft een vaste groepsleerkracht of leerkrachten. Er wordt 
les gegeven in een uitdagende en rijke leeromgeving. Daar waar nodig wordt extra ondersteuning 
geboden. Bij expressievakken en projecten werken we soms samen met andere groepen. Binnen een 
jaargroep werken we ook in kleine groepen, bijvoorbeeld een instructiegroep voor leerlingen die een 
bepaald doel nog niet beheersen. In alle groepen wordt er goed naar de individuele leerling gekeken en 
lesgegeven op basis van tempo en niveau; aan de ene leerling kun je meer eisen stellen dan aan een 
andere. Op de dag- en weektaak wordt duidelijk aangegeven wat de leerlingen moeten doen. Wij 
werken in onze school vanuit groepsplannen. Hierin worden de verschillende niveaus beschreven. De 
leerkracht beschrijft op welke manier de bij het niveau passende, gerichte instructie wordt gegeven.  

Bij de jongste kleuters ligt de eerste paar weken de nadruk op het wennen aan het naar school gaan. Er 
is veel aandacht voor gewoontevorming en regelmaat. De kinderen leren dit spelenderwijs. Daarnaast 
is er bij deze jongste en middelste leerlingen al heel veel aandacht voor woordenschat, taalgebruik en 
het aanleren van letters en cijfers. Bij de oudste kleuters gaat dit door, maar dan heeft de leerkracht 
een meer sturende rol. De oudste kleuters bieden we allerlei speelse activiteiten aan die voorbereiden 
op het leren lezen, rekenen en schrijven in groep 3. 
De kleutergroepen zijn ingedeeld in specifieke hoeken om de belangstelling van leerlingen op allerlei 
manieren te ondersteunen. De leerlingen kunnen in de hoeken bouwen, tekenen, schilderen, rollenspel 
doen, ‘lezen en schrijven’, tellen en sorteren. Alles draait om actief leren. Dat betekent dus ook dat de 
leerlingen de beschikking moeten hebben over uiteenlopende interessante materialen, waarmee ze 
spelen en onderzoeken zoals zij dat willen. Dagelijks wordt er gewerkt met een dagschema. Door dit 
dagschema weten de leerlingen wat er gaat gebeuren. Door middel van een keuze-bord wordt 
zichtbaar in welke hoek ze willen gaan werken of spelen. Ook maken ze per dag een keuze voor een van 
de "verplichte "werkjes van de week. Bij de kleuters ligt de nadruk vooral op woordenschatvergroting 
en het aanvankelijk lezen en rekenen. Bij elk thema staat een aantal basis- en uitbreidingswoorden voor 
zowel groep 1 als groep 2 centraal.

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

• Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van 
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Invulling onderwijstijd

2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs
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Er is veel aandacht voor gewoontevorming en regelmaat. De kinderen leren dit spelenderwijs. 
Daarnaast is er bij deze jongste en middelste leerlingen al heel veel aandacht voor woordenschat, 
taalgebruik en het aanleren van letters en cijfers. Bij de oudste kleuters gaat dit door, maar dan heeft 
de leerkracht een meer sturende rol. 

Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

Over hoe een schooldag op een basisschool er uitziet zijn wettelijke afspraken gemaakt. Scholen 
hebben sinds 1 augustus 2006 wel de ruimte gekregen om zelf de schooltijden in te delen. Voor de 
vormgeving van de onderwijstijd zijn enkele voorwaarden vastgesteld. Zo moeten leerlingen in totaal 
7520 uur aan onderwijs volgen, verspreid over acht jaar, wat neerkomt op 940 uur per jaar. Dit hoeft niet 
precies zo te worden verdeeld. Daarnaast moeten scholen de activiteiten evenwichtig over de dag 
verdelen. Vanzelfsprekend voldoen wij aan de normen voor de besteding van onderwijstijd die er in 
Nederland gelden.

HVO/GVO: Humanistisch en Godsdienstig vormingsonderwijs.

In de wet staat dat op onze school lessen vormingsonderwijs kunnen worden gegeven als ouders 
daarom vragen. Het godsdienstonderwijs en levensbeschouwelijk vormingsonderwijs worden gegeven 
buiten de schooltijden en valt niet onder de verantwoordelijkheid van onze school. Deze lessen zijn 
aanvullend op de aandacht die wij als school besteden aan geestelijke stromingen en 
burgerschapsvorming.

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

• Bibliotheek
• Technieklokaal
• Speellokaal
• Gymlokaal
• Computerlokaal

Extra faciliteiten

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Van het personeel van Stichting SchOOL wordt verwacht dat zij bijdragen aan goed onderwijs; het 
stimuleren van leerlingen om het maximale uit zichzelf te halen. Zo kunnen de kinderen zich, binnen 
hun mogelijkheden, optimaal ontwikkelen en voorbereiden op de toekomst. Ons personeel geeft hen 
ruimte, richting en ruggensteun met behulp van toekomstgerichte onderwijsconcepten. Om dit 
mogelijk te maken blijven onze medewerkers zich regelmatig (bij)scholen en ontwikkelen.

2.2 Het team
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Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) / 
peuteropvang. We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school. Met 
peuterspeelzaal Piraat, GO! kinderopvang.

Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) / 
peuteropvang en De doorstroomgroep voor leerlingen vanaf drie en een half jaar t/m vier en een half 
jaar. We werken samen met Stichting GO, een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de school.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Het gaat er om dat uw kind goed onderwijs krijgt. Wij werken voortdurend aan de verbetering van de 
onderwijskwaliteit. Het is ons streven dat alle kinderen terecht komen op die plek in het voortgezet 

Doelen in het schoolplan 

Wat is kwaliteitszorg?
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om 
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de 
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Verlof personeel

Om op de hoogte te blijven van nieuwe ontwikkelingen in het onderwijs en nieuwe didactische 
inzichten te verkrijgen, volgen de leerkrachten regelmatig cursussen of een opleiding. Wanneer een 
leerkracht (studie)verlof heeft of uitvalt door b.v. ziekte, kijken wij of er intern iemand beschikbaar 
is/intern te schuiven. Lukt dit niet dan nemen wij contact op met de vervangingspool om te zorgen dat 
er altijd een bevoegde leerkracht voor de groep staat. Wij werken hierbij samen met andere besturen in 
de regio. In de groepsmap vindt de invalleerkracht informatie over de groep en het lesprogramma. 

Er is echter niet altijd een invaller beschikbaar. Soms zal er geen andere oplossing zijn dan de leerlingen 
over andere groepen te verdelen of ze in noodgevallen met schoolwerk (online) naar huis te sturen. Wij 
beseffen dat deze laatste twee opties niet bijdragen aan de rust en regelmaat binnen de school en u zult 
begrijpen dat we dit indien mogelijk zullen proberen te voorkomen. Helaas hebben we zoals u weet op 
dit moment te maken met een enorm tekort aan (inval) leerkrachten.

Bevordering van het 
taalgebruik

Humanistische en 
godsdienstige vorming 

(HVO/GVO)

Spel en beweging / 
bewegingsonderwijs
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onderwijs die het beste aansluit bij zijn of haar capaciteiten. Om onze kwaliteit in kaart te brengen 
maken wij gebruik van diagnose-instrumenten die inzicht geven in de sterke en minder sterke punten 
van onze school,  wij maken o.a. gebruik van een ouder- en leerling tevredenheidspeiling, observaties, 
methode- en CITO toetsen, team en individuele professionalisering.   Belangrijk vinden we dat het team 
zich zelf verantwoordelijk voelt voor de resultaten en dat stappen die genomen worden om de kwaliteit 
te verbeteren door iedere betrokkene in de school wordt gedragen. Dit betekent dat op basis van 
analyse van kwaliteitsgegevens conclusies worden getrokken en doelen worden gesteld op kind- 
leerkracht- en schoolniveau.  Deze doelen zijn verwoord in ons jaarplan.

We werken gericht middels de PDCA cirkel aan de doelen uit ons schoolplan. Ieder jaar zetten wij een 
aantal doelen uit ons schoolplan (hiervoor verwijs ik u naar ons nieuwe schoolplan 2023-2027) weg in 
het jaarplan. Om met elkaar een goede vertaling te maken van het meerjarenbeleid naar praktisch uit 
te voeren jaarplannen maken wij gebruik van Schoolmonitor. We stellen doelen, voeren uit, evalueren, 
stellen bij wanneer nodig en borgen waar mogelijk. Jaarlijks leggen wij  tijdens een kwaliteitsgesprek 
verantwoording af aan ons bestuur.

Daarnaast worden opbrengsten tussentijds geanalyseerd en teambreed besproken, waar nodig worden 
extra interventies gedaan.

Hoe bereiken we deze doelen?
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke 
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke 
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de 
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het 
schoolondersteuningsprofiel op.

Onze school biedt specifieke ondersteuning aan kinderen met taalachterstand.

Kinderen uit de groepen 1 en 2 krijgen, indien nodig, NT2-lessen.

In de bijlage leest u welke mogelijkheden De Optimist nog meer heeft voor de ondersteuning van 
leerlingen met uiteenlopende onderwijsbehoeften.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

• Rekenspecialist

• Taalspecialist

• NT-2 specialist

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Aanbod ondersteuning NT-2 leerling de komende jaren uitbreiden en verdiepen.
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Op de Optimist is een taal-en rekenspecialist aanwezig.

Vanuit kennis en ervaring adviseert de specialist de leerkrachten op het gebied van rekenen en 
taal/lezen.

Dit kan plaatsvinden op school-groep en leerling niveau.

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

Alle leerkrachten geven lessen volgens de methode Hiro. Daarnaast nemen wij 2 keer per jaar een 
vragenlijst af over de sociaal emotionele ontwikkeling (Leerling in Beeld).

Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

De intern begeleidster en tevens gedragsspecialist kijkt mee en ondersteunt de leerkracht bij vragen 
over gedrag, werkhouding en taakaanpak.

Samen met de leerkracht kijken we naar een plan van aanpak.  

Waarbij indien nodig extra ondersteuning gegeven kan worden in kleine groepjes door een 
onderwijsassistent of leerkrachtondersteuner. 

Daarnaast wordt er op schoolniveau gewerkt aan gedragsverwachtingen.

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig
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Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Op OBS De Optimist werken we dagelijks samen met de leerlingen aan een schoolomgeving waar 
iedereen zichzelf kan zijn en kan leren, in een prettig pedagogisch klimaat.  De HIRO lessen hebben het 
doel een veilige omgeving faciliteren, waarin kinderen kunnen experimenteren met nieuw gedrag, een 
andere groepsdynamiek ervaren en sociaal-emotionele vaardigheden aanleren en/of versterken. 

Door samen bezig te zijn, komt een hele groep tot nieuwe inzichten over hoe je je het beste tot elkaar 
kunt verhouden, hoe je weerbaarder wordt en hoe je respect voor elkaar toont. Dit in een omgeving 
waarin fouten gemaakt mogen worden. 

Daarnaast volgen de kinderen op de Optimist het Schooljudopragramma, dat kinderen helpt steviger in 
het leven te staan. Belangrijke waarden vanuit de judo zoals: respect, discipline en weerbaarheid staan 
in de lessen centraal. 

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via 
Scholen met Succes.
Naast dat er iedere twee jaar een leerling tevredenheidonderzoek wordt uitgevoerd, volgen wij de 
sociaal-emotionele ontwikkeling van de leerlingen ook twee keer per jaar met het 
screeningsinstrument CITO leerling in Beeld, een instrument dat de sociaal-emotionele ontwikkeling 
van de leerling in kaart brengt. 

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

anti-pestcoördinator Boer Rookhuizen s.boerrookhuizen@stichtingschool.nl

vertrouwenspersoon Boer Rookhuizen s.boerrookhuizen@stichtingschool.nl

vertrouwenspersoon
M.Meijer (Stichting SchOOl) 06-
81316936

vertrouwenspersoon
A.Kok (Stichting SchOOL) 070-
2600032
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Klachtenregeling

Soms gaat het op school niet zoals u had verwacht of heeft u als ouder ergens een probleem mee. 
Wanneer er klachten zijn over de school als geheel, de directie of de leerkracht(en), dan zijn er 
verschillende mogelijkheden om deze te uiten. Wanneer zoiets zich voordoet staan wij er voor open u 
in gesprek gaan om samen naar een oplossing te zoeken.
Ons beleid is erop gericht klachten serieus te nemen en problemen op te lossen op de plaats waar ze 
thuis horen. Wij stellen het dan ook op prijs, dat u een klacht in eerste instantie kenbaar maakt aan de 
persoon om wie het gaat. U kunt hierbij advies vragen aan onze interne contactpersoon ongewenste 
omgangsvormen Sandra Boer Rookhuizen. 

Voor een externe vertrouwenspersoon kunt u terecht bij Centrum Vertrouwenspersonen Plus, Een 
Veilige werk- en leeromgeving. www.centrumvertrouwenspersonenplus.nl Dit zijn gecertificeerde 
vertrouwenspersonen en er is altijd de keuze voor een man of een vrouw. Namen 
vertrouwenspersonen: Margreet Meijer en Arnoud Kok, 06-81316936 of 070-2600032.

Mocht de klacht binnen de school niet naar tevredenheid worden opgelost, dan kunt u schriftelijk een 
formele klacht indienen bij het schoolbestuur. Uw contactpersoon bij Stichting SchOOL is mevrouw E. 
Niezen. klachten@stichtingschool.nlVolgens wettelijk voorschrift beschikken alle schoolbesturen over 
een klachtenregeling. De klachtenregeling is te vinden op: www.stichtingschool.nl. De 

Communicatie met ouders

Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:Via ons digitale communicatieplatform Parro 
wordt u als ouders op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen op school, maar ook van de groep of 
zelfs over uw eigen kind. Parro is via een app makkelijk bij te houden. 

Op OBS De Optimist vinden wij de betrokkenheid van ouders erg belangrijk. Zo is er een ouderraad die 
zich enthousiast inzet voor de school. Daarnaast is er een medezeggenschapsraad waarin zowel ouders 
als leerkrachten zich bezig houden met het beleid van de school. 

Wij vinden het meedenken van ouders erg belangrijk omdat wij er van overtuigd zijn gezamenlijk de 
verantwoordelijkheid te dragen voor de schooltijd van onze leerlingen.

Wij werken graag samen met klassenouders. Zij zijn de schakel tussen de groepsleerkracht en de 
ouders/verzorgers van de kinderen bij allerlei organisatorische zaken. Aan het begin van het schooljaar 
wordt aan ouders gevraagd zich als klassenouder aan te melden. Op verzoek van de groepsleerkracht 
assisteren de klassenouders bij de (organisatie van) activiteiten in de klas, waarbij ouders betrokken 
kunnen worden. Dat kan bijvoorbeeld zijn bij lezen, feesten, excursies enzovoort. De klassenouders 
kunnen daarbij de groepsleerkracht het organisatorische werk uit handen nemen door het schrijven van 
brieven naar ouders van de kinderen uit de groep, het benaderen van andere ouders om te helpen, het 
indelen van ouders die hebben aangeboden om te helpen enzovoort.

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 17,50

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor 
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd: 

• Ouderraad
• Medezeggenschapsraad

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet: 

Op OBS De Optimist worden ouders ingezet bij uiteenlopende activiteiten.

In de groepen 1 t/m 4 wordt iedere ochtend gestart met de 'inloop'. U zet zich dan in dan als leesouder 
en hulpouder en raakt zo betrokken bij het onderwijs aan uw kind. De OR organiseert een groot deel 
van de feesten en wij zijn als team heel blij met alle hulp die u biedt in de vorm van versieringen 
plaatsen en cadeaus inpakken, helpen met alle circuits, de begeleiding tijdens excursies. Ook het 
runnen van onze eigen bibliotheek en begeleiden van leerlingen hierbij wordt enthousiast door 
ouders gedaan. En zo zijn er vanzelfsprekend nog vele activiteiten waarbij u ons als ouders kan helpen. 
Hierdoor zorgen voor gezamenlijk voor een leuke schooltijd voor uw kind.

De MR (de medezeggenschapsraad), bestaande uit 3 personeelsleden en 3 ouders, komt op voor de 
belangen van leerlingen, ouders en medewerkers. De MR heeft advies- en/of instemmingsrecht wat 
betreft schoolzaken, zoals het formatieplan, het jaarplan en beleidszaken die betrekking hebben op 
ontwikkelingen binnen de school. De MR stelt de directie in staat beslissingen te nemen, die gedragen 
worden door alle betrokken partijen op school. Eén keer per jaar organiseert de MR een algemene 
ouderavond waarin zij verantwoording aflegt over het afgelopen jaar en de plannen presenteert voor 
het komende jaar. Aan deze avond wordt structureel een uitdagend en informatief onderwerp 
gekoppeld. Daarnaast organiseert de MR ook één keer per jaar een themabijeenkomst. Hierbij probeert 
de MR zoveel mogelijk aan te sluiten bij vragen van of door ouders ingebrachte onderwerpen.

klachtencommissie waarbij Stichting SchOOL is aangesloten is de Landelijke Geschillencommissie, te 
bereiken via: Stichting Onderwijsgeschillen, postbus 85191, 3508 AD Utrecht, (030) 280 9590 
info@onderwijsgeschillen.nl, www.onderwijsgeschillen.nl.
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Daarvan bekostigen we:

• Afscheid groep 8, Lentefeest ,Eindejaarsfeest, sportactiviteiten (voetbal, korfbal, handbal, 
survival, spelletjes dag enz.)

• Kerst

• Schoolverzekering

• Sinterklaas

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd: 

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd: Er wordt 
tevens een bijdrage gevraagd voor schoolreis en schoolkamp. Deze bijdrage is afhankelijk van de 
bestemming. De groepen 1 t/m 7 gaan 1 dag op schoolreis en groep 8 gaat drie dagen op kamp. De 
bijdrage voor het schoolreisje voor de leerlingen van groep 1 t/m 7 bedraagt €30 en die voor het kamp 
voor groep 8 €80 

Ouders kunnen (indien zij in aanmerking komen volgens de opgestelde voorwaarden door stichting 
Leergeld) voor de schoolreisjes en het kamp ook gebruik maken van stichting Leergeld. Hierover 
verstrekken wij informatie. Alle ouders/verzorgers wordt om een vrijwillige bijdrage gevraagd om 
activiteiten te kunnen organiseren, die niet vanuit de subsidie van het Rijk betaald kunnen worden. De 
oudergeleding MR bepaalt elk schooljaar de hoogte van het bedrag en waaraan het geld wordt 
uitgegeven. Wanneer u de ouderbijdrage niet kunt of wil betalen, kunt u contact opnemen met de 
directeur of en aanvraag doen bij https://leergeld-lelystad.nl/

Alle ouders/verzorgers wordt om een vrijwillige bijdrage gevraagd om activiteiten te kunnen 
organiseren, die niet vanuit de subsidie van het Rijk betaald kunnen worden. De oudervereniging 
bepaalt elk schooljaar de hoogte van het bedrag en waaraan het geld wordt uitgegeven. Wanneer u de 
ouderbijdrage niet kunt betalen, kunt u contact opnemen met de directeur of een aanvraag doen bij 
https://leergeld-lelystad.nl/

Ook de kosten voor schoolreisjes en kamp vallen onder de vrijwillige ouderbijdrage. Bij wet is 
vastgelegd: Leerlingen worden (omwille van het niet voldaan van de vrijwillige ouderbijdrage) nooit 
uitgesloten van enige activiteit die valt onder de verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag, dit 
betreft naast het reguliere onderwijsprogramma ook de extra aangeboden (onderwijs)activiteiten.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Over schoolverzuim
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 
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Op deze manier meldt u uw kind ziek:
Wanneer uw kind ziek is of om een andere reden niet op school aanwezig kan zijn, dan kunt u dat 
melden door voor 8.30 uur naar school te bellen (0320-767690). Ook kunt u voor 8 uur uw zoon/dochter 
afmelden via Parro. Als een leerling om 9.00 uur niet aanwezig is, nemen wij contact op met de 
ouder/verzorger. Hiervoor is het belangrijk dat wij altijd de juiste telefoonnummers hebben, ook van de 
noodopvang. 
Wij vragen u dringend bezoeken aan huisarts, ziekenhuis, tandarts etc. zoveel mogelijk buiten 
schooluren af te spreken. 

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:

Bij het vaststellen van uw vakanties vragen wij u zoveel mogelijk rekening houden met onze 
vakantieregeling. Op vakantie gaan buiten de vastgestelde schoolvakanties is in principe niet mogelijk. 
Indien u denkt gebruik te kunnen maken van bijzonder verlof, dan kunt u dat bij de directeur aanvragen. 
U krijgt dan een formulier waarop u de reden van het verlof aangeeft en de periode waarin dit verlof 
gaat plaatsvinden.

Als er bij afwezigheid van een leerling door de schoolleiding getwijfeld wordt aan de reden van 
afwezigheid, zal er een melding gedaan worden bij de leerplichtambtenaar van de gemeente Lelystad. 
Voor meer informatie en vragen over leerplicht kunt kijken u op www.lelystad.nl/leerplicht 

gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Ieder kind, met of zonder ondersteuningsbehoefte, is in principe welkom op onze school. Op onze 
school maken wij geen onderscheid tussen geloof, ras, geaardheid of afkomst. Voorwaarden van de 
aanname is dat ouders de grondslag en het onderwijsbeleid van de school respecteren of verklaren dit 
te onderschrijven.

In de wet Passend Onderwijs is opgenomen dat ouders hun kind schriftelijk bij de school van voorkeur 
aanmelden. Wij moeten ouders vragen of ze hun kind al eerder bij een andere school hebben 
aangemeld. Als een kind extra ondersteuning nodig heeft, moeten ouders dit aangeven. De school zal 
vragen of er gegevens beschikbaar zijn die inzicht geven in de ondersteuningsbehoefte, bijvoorbeeld 
onderzoeksrapporten van externe instanties. U kunt hierover meer lezen in protocol P 3100 Toelaten 
schorsen en verwijderen.

Als de school de leerling met een ondersteuningsbehoefte niet kan toelaten, zoekt de school, in 
samenspraak met de ouders, een passende onderwijsplek op een andere school. Belangrijk daarbij is 
een goede balans tussen de wensen van ouders en de mogelijkheden van de school.

4.4 Toelatingsbeleid

4.5 Wettelijke informatie
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Gescheiden  ouders

Wettelijk is bepaald dat in de situatie dat beide ouders, ook na scheiding, samen het gezag hebben, een 
school beide ouders dient te informeren over hun schoolgaande kind. De informatie die aan de ene 
ouder gegeven wordt, moet dezelfde zijn als de informatie die aan de andere ouder wordt gegeven (dit 
geldt ook voor voogden). Ook wanneer er één ouder is belast met het wettelijk gezag, heeft de andere 
ouder recht op informatie. Informatie geven aan beide ouders is dus de regel, het weigeren ervan een 
uitzondering. De school kan weigeren wanneer: 

• de ene ouder informatie vraagt die de andere (gezaghebbende) ouder niet op gelijke wijze zou 
hebben verkregen; 

• de school van oordeel is dat het belang van het kind zich verzet tegen het verschaffen van die 
informatie. 

De school moet deze beslissing wel, liefst schriftelijk, motiveren. Beide ouders hebben ook recht op 
informatie van derden: alle beroepshalve bij het kind betrokken personen, zoals (school)artsen, 
hulpverleners, logopedisten, psychologen, et cetera. Wanneer de ouder die niet met het gezag belast 
is, vraagt om informatie, moet de school deze geven. De andere ouder kan dit niet verbieden. Op onze 
school gaan we er vanuit de dat ouders in het belang van het kind, de informatie met elkaar delen. 
Mocht dit niet het geval zijn dan kunnen er afspraken gemaakt worden over hoe er met de voorziening 
van informatie naar beide ouders omgegaan moet worden. Deze afspraken worden altijd gemaakt met 
medeweten van de directeur en worden schriftelijk vastgelegd.

Privacy  De Europese privacywet (de algemene verordening gegevensbescherming, AVG) die vanaf 25 
mei   2018 geldt, hebben wij vertaald naar een informatiebeveiligings- en privacybeleid. Op basis 
hiervan hebben we passende maatregelen getroffen om zorgvuldig om te gaan met de 
persoonsgegevens van leerlingen en medewerkers van onze school. Deze maatregelen omvatten onder 
meer: afspraken over het werken met persoonsgegevens, afspraken over het maken en gebruiken van 
foto’s en filmpjes, het aanstellen van een Functionaris voor Persoonsgegevens en het sluiten van 
verwerkersovereenkomsten met onze partners/leveranciers. Van alle medewerkers, leerlingen, ouders 
en samenwerkingspartners wordt verwacht dat zij hun verantwoordelijkheid nemen in het beschermen 
van ieders privacy.   

Op school zijn alle gegevens opgenomen in een digitaal leerling dossier. Naast de administratieve 
gegevens, zoals naam, adres, geboortedatum  en het Burgerservicenummer, gaat het om de gegevens 
die nodig zijn voor het volgen van de onderwijsontwikkeling. Ook houden we gegevens bij over het 
welzijn en de gezondheid van de leerlingen. Dat kunnen gegevens zijn die de school zelf heeft 
verzameld of die ons door anderen zijn verstrekt. De gegevens zijn toegankelijk of worden verstrekt 
aan diegenen waarin de wet dit toestaat of verplicht stelt of als de ouder(s)/verzorger(s) daarvoor 
uitdrukkelijk toestemming hebben verleend.  

Beeldmateriaal 

Bij inschrijving van uw kind vraagt de school toestemming aan ouders voor het extern gebruik van 
foto’s en filmpjes van hun kind. Wilt u uw toestemming intrekken dan kunt u dat tussendoor of aan het 
begin van een nieuw schooljaar aangeven. Foto’s, filmpjes en geluidsopnames zijn persoonsgegevens, 
dus privacygevoelig. Als ouders kunt u bijdragen aan de privacy van uw en andere kinderen. Wij kunnen 
u niet verbieden om foto’s of filmpjes in of rond school te maken. Wel vragen wij u om terughoudend te 
zijn.   

Sponsoring en schenking
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Onze school volgt de wet en regelgeving rondom sponsoring. Deze is hier te vinden op 
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/financiering-
onderwijs/documenten/rapporten/2020/02/11/bijlage-sponsorconvenant-2020-2022 

Wanneer onze school een schenking ontvangt, melden wij deze bij het bestuur van stichting SchOOL, 
dit i.v.m. eventuele belastingen die hier mee samenhangen. Dit geldt niet alleen voor geldelijke 
schenkingen, maar ook voor schenkingen in natura.  

Meldcode huiselijkgeweld en kindermishandeling

Informatie vind u P6300meldcodeHuiselijkgeweldenkindermishandeling.pdf
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5.1 Tussentijdse toetsen

Opbrengsten worden geanalyseerd en teambreed besproken. Waar nodig worden er extra interventies 
gedaan.  

De evaluatiecyclus waarmee we werken op De Optimist, is gekoppeld aan HGW (handelingsgericht 
werken) en bevat de volgende stappen:  

Waarnemen: het meten van de resultaten, opbrengsten. Maken van een analyse vanuit verkregen 
informatie/ data. 
Begrijpen: het interpreteren analyseren van gegevens/ opbrengsten gericht op handelingsgericht 
werken. 
Plannen: het vaststellen van nieuwe doelen t.a.v. de (leer) prestaties, voor komende opbrengsten.
Realiseren specifiek inrichten van het onderwijsprogramma- en proces, interventie.

De bovenstaande stappen worden systematisch gevolgd in een zich steeds opnieuw herhalende cyclus. 
Na een CITO Leerling in Beeld afname (februari en juni) voor de leerlingen in de groepen 3 t/m 8 maken 
leerkrachten op groepsniveau en de directie i.s.m. de Intern Begeleider en taal-rekenspecialist op 
schoolniveau een zogenaamde diepteanalyse waarin bovenstaande stappen zijn opgenomen. Voor het 
gezamenlijk bespreken van de opbrengsten binnen het team is er twee keer per jaar een studie dag 
gepland.

Naast het bespreken van de opbrengsten op groeps-en schoolniveau worden de resultaten twee keer 
per jaar besproken met ouders en leerlingen. Zo weten al onze kinderen en hun ouders hoe ze de 
toetsen hebben gemaakt. Een uitdraai van de vaardigheidsgroei en de gemaakte toets is te vinden in 
het rapport. Tenslotte verantwoorden wij ons aan het bestuur middels school analyses. 

5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets? 
Tot en met schooljaar 2022-2023 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een 
eindtoets. Dit is verplicht. Met de eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool 
hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het 
voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan 
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen 
examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Let op: Met ingang van schooljaar 2023-2024 wordt de eindtoets vervangen door de 
doorstroomtoets. De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans om 
zich eind maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur die het best past bij hun 
niveau. De uitslagen van de doorstroomtoets zullen in de schoolgids van schooljaar 2024-2025 voor 
het eerst zichtbaar zijn.

5 Ontwikkeling en resultaten
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Wij hebben in 2022-2023 voor de derde keer de IEP toets afgenomen..

Schooljaar 22/23 hebben wij onze gesteld ambitiedoelen op 1F en 2F niveau ruim behaald. Daarmee 
voldoen we aan de gestelde signaleringswaarden van de inspectie.  

Het uitstroom profiel van alle leerlingen vindt u terug in onze schoolgids. Op het moment van 
publiceren zijn wij op de hoogte van de uitslagen van de Centrale Eindtoets van schooljaar 2022-2023. 
In dit systeem is het op dit moment nog niet mogelijk om de resultaten op te halen.

Referentieniveaus
De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De 
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende 
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt 
ook wel het fundamentele niveau genoemd).

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een 
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de 
‘referentieniveaus’ genoemd.  Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald 
op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft 
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?
Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze 
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder 
goed scoort dan deze vastgestelde minimale waarde, kan dat een signaal zijn dat er iets niet goed 
gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. 

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het 
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar 
voldoende.

Let op: Voor de beoordeling van schooljaren 2021/2022 en 2022/2023 hanteert de inspectie naast de 
ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de 
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie (Beoordeling 
leerresultaten po 2022-2023).
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Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)

Openbare Basisschool De Optimist
91,4%

90,8%

Legenda % 1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau?

School % 1S/2F behaald (over drie schooljaren)

Openbare Basisschool De Optimist
47,0%

44,6%

Legenda % 1S/2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (32,1%)

Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b 3,6%

vmbo-k 10,7%

vmbo-(g)t 46,4%

havo 28,6%

Als een leerling overstapt naar een andere school, dan is onze school wettelijk verplicht om de nieuwe 
school gegevens over die leerling te verschaffen in een onderwijskundig rapport. Hierin staan alleen die 
gegevens die relevant zijn voor de nieuwe school om de leerling goed te kunnen begeleiden en te laten 
leren. De ouders hebben te allen tijde inzagerecht in het overstapdossier. Met behulp van een landelijke 
standaard, Overstapservice Onderwijs (OSO), kunnen scholen deze gegevens veilig, eenduidig en 
betrouwbaar digitaal uitwisselen.
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vwo 10,7%

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?
Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met 
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals 
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig 
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de 
maatschappij.

eigenaarschap

betrouwbaarsamenwerken

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

De kernwaarden en de visie van De Optimist komt op onze school tot uiting in:   

-het pedagogisch klimaat (school, plein- en klassenafspraken)     

-het respectvol omgaan met elkaar (leerlingen, leerkrachten en ouders)      

-ons onderwijsaanbod.   

De school ziet de vormgeving van het actief burgerschap als belangrijke uitdaging en doet al veel aan 
dit onderwerp binnen de verschillende vakken alsmede door onze manier van met elkaar omgaan. 
Daarnaast zijn wij een Brede School welke sterk betrokken is bij de buurt waarin de school staat. 

De visie van De Optimist wordt steeds als uitgangspunt genomen om keuzes en beslissingen te nemen 
op zowel school als groepsniveau. 

De visie die wij als De Optimist hebben wordt uitgedragen door 'Dit zijn onze manieren';

Ø  Ik kom graag naar school   
Ø  Ik ben nieuwsgierig en denk in mogelijkheden   
Ø  Ik ga uit van verschillen, iedereen is anders   
Ø  Ik ben te vertrouwen   

Werkwijze Sociale opbrengsten
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Ø  Ik haal het beste uit mezelf   
Ø  Ik leer van en met elkaar   
Ø  Ik heb respect voor anderen en wil met respect aangesproken worden   
Ø  Ik neem verantwoordelijkheid voor mijn doen en laten   
Ø  Ik ken jou, ik zie jou

Op De Optimist werken wij in de groepen 1 t/m 8 met de methode "HIRO" Door wekelijks HIRO lessen 
aan te bieden in de verschillende groepen stimuleren we de sociale veiligheid, kunnen kinderen 
experimenteren met nieuw gedrag, een andere groepsdynamiek ervaren en sociaal-emotionele 
vaardigheden aanleren en/of versterken.

Naast de methode lessen volgen wij de kinderen 2 keer per jaar met een digitaal Volgsysteem (CITO-
Leerling in Beeld). Dit systeem bestaat onder andere uit een leerlingenvragenlijst en een 
docentvragenlijst. Daarnaast nemen wij deel aan het jaarlijkse leerling tevredenheidsonderzoek.

Naast het wekelijks aanbieden van HIRO, hanteren wij op school gedrag verwachtingen, leren deze aan 
en belonen positief/gewenst gedrag. Wij werken met picto's waarop het gewenste gedrag zichtbaar is. 
Wij vinden dat kinderen de school als een veilige plek moeten ervaren. Alleen dan kan men immers tot 
leren komen. Naast de schoolregels hanteren we groepsregels die zijn opgesteld door de leerlingen van 
de betreffende groep. Wij (ouders, leerlingen en het team) gaan respectvol met elkaar om.
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6 Schooltijden en opvang

Voorschoolse opvang

Er is geen opvang voor schooltijd. 

Tussenschoolse opvang

Er is geen opvang tijdens de middagpauze. 

Naschoolse opvang

Er is geen opvang na schooltijd. 

6.2 Opvang

Er is geen opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties. Leerlingen die na schooltijd naar de opvang 
gaan worden door verschillende externe partijen opgehaald en naar diverse locaties gebracht. 

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

Rond 10 uur worden de lessen kort onderbroken voor een eet- en drinkpauze. Tijdens deze pauze vindt 
er een onderwijs gerelateerde activiteit plaats. De leerlingen van groep 6-7-8 hebben pauze van 11.30 
tot 12.00 uur. De groepen 3-4-5 hebben pauze van 12:00 tot 12:30 en de groepen 1 en 2 hebben pauze 
van 12:30 tot 13:00 Alle groepen gaan eerst 15 minuten lunchen en aansluitend gaan de leerlingen naar 
buiten. De pauze is onder toezicht van een aantal collega's die werkzaam zijn binnen de school.    

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije middag).

Opvang

Schooltijd

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag  - 08:30 -  - 14:00  - 

Dinsdag  - 08:30 -  - 14:00  - 

Woensdag  - 08:30 -  - 14:00  - 

Donderdag  - 08:30 -  - 14:00  - 

Vrijdag  - 08:30 -  - 14:00  - 

23



6.3 Vakantierooster

Vakanties 2023-2024

Vakantie Van Tot en met

Studiedag 17 oktober 2023 17 oktober 2023

Herfstvakantie 21 oktober 2023 29 oktober 2023

Studiedag 13 december 2023 13 december 2023

Studiedag 22 december 2023 22 december 2023

Kerstvakantie 23 december 2023 07 januari 2024

Studiedag 08 februari 2024 08 februari 2024

Studiemiddag vanaf 12:00 13 februari 2024 13 februari 2024

Voorjaarsvakantie 17 februari 2024 25 februari 2024

Studiedag 11 maart 2024 11 maart 2024

Meivakantie 27 april 2024 12 mei 2024

Studiedag 03 juli 2024 03 juli 2024

Studiedag 19 juli 2024 19 juli 2024

Zomervakantie 20 juli 2024 01 september 2024

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Directeur/locatie leider ma, wo, do, vrij 8.30 - 9.00 uur of na 14 uur

IB ma, di, wo, do, vrij 8.30 - 9.00 uur of na 14:00
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