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IKC De Wielen

JAARPLAN 2023 - 2024 JAARVERSLAG 2023 - 2024

School IKC De Wielen School IKC De Wielen
Datum 23-06-2023 Datum
Inleiding In ons jaarplan geven we aan: Inleiding

1. welke zelfevaluaties we hebben uitgevoerd

2. welke vragenlijst(en) we hebben ingezet

3. welke voornemens we hebben i.r.t. het schoolplan

4. welke actuele ontwikkelingen van belang zijn

We geven per onderdeel de verbeterpunten en onze
keuzes. Daarna werken we de belangrijkste
aandachtspunten nader uit.

Dit jaarplan komt voort uit het meerjarenplan 2023-2027,
waarin voor een periode van 4 jaar de doelen zijn
aangegeven. In mei 2023 hebben we een audit gehad, de
aanbevelingen zijn opgenomen in de meerjarenplanning en
het jaarplan.

Naast de verbeterdoelen zijn we ingestapt in het
voorhoedetraject van het samenwerkingsverband naar
inclusiever onderwijs. Binnen het voorhoedetraject draaien
we een pilot om inclusiever onderwijs vorm te geven binnen
een IKC vanaf 0 jaar.

Als opleidingsschool gaan we ons vanaf komend jaar hard
mken voor de verbinding tussen HBO en MBO studenten.
We hebben de verbinding gemaakt tussen Firda en de NHL
en gaan de IKC studenten en de PABO studenten binnen
het systeem van opleidingsschool allemaal opleiden.

Als IKC zijn we ook actief bezig de verbinding tussen
opvang en onderwijs te versterken en streven we naar
ontschotting.
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IKC De Wielen

School & omgeving

Formatieve inzet directie, Zorg en
begeleiding leraren

De Wielen wordt aangestuurd door het managementteam,
deze bestaat uit de directeur de intern begeleider(s) en
twee (bouw)codrdinatoren.

Groepen

1A-1B-2-3-4-5-6-7-8

Functies [namen / taken]

Directeur

Intern begeleider(s)
Bouwcodrdinatoren
Leerkrachten

Twee sterke kanten

Stabiel team met professionele cultuur
IKC

Twee zwakke kanten

Beperkte groei door ruimtegebrek
Wachtlijsten groep 1

Twee kansen

Voorhoedetraject inclusiever onderwijs
Nieuwbouwplannen met 2 groepen kinderopvang met visie
op groei en uitbreiding

Twee bedreigingen

Dreiging tekort aan leerkrachten
Verouderend gebouw

Opbrengsten [beleidsvoornemens]

Pilot inclusiever onderwijs
Nieuwbouwplannen

Opleidingsschool versterken met MBO studenten naast de
HBO studenten

Opbrengstgericht werken

Invoer ParnasSys leerlijnen

Verdere verbinding opvang en onderwijs
Beleid burgerschap

Kwaliteitsgroepen professionaliseren
Meer regie bij leerlingen

invoer leerlingenraad

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
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IKC De Wielen

Leerlingenaantallen per 1 oktober Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

1 2 3 4 5 6 7 8 Totaal

27 27 27 30 24 25 23 20 203

Opmerkingen en consequenties n.a.v. de leerlingenaantallen:

Wachtlijsten voor instroom groep 1, zodat we niet boven het streefaantal van 27
leerlingen komen in groep 2.
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IKC De Wielen

Gekozen actiepunten naar aanleiding van het schoolplan

Thema Actiepunt
GD1 | Onze uitgangspunten Kwaliteitsgroep sociaal emotioneel
GD2 | Onze uitgangspunten Verbinden IKC team
GD3 | Vakken, methodes en toetsinstrumenten Kwaliteitsgroep WO
GD4 | Taalleesonderwijs Invulling geven aan het plan van aanpak t.a.v. het aanbod taal/ leesonderwijs
GD5 | Rekenen en wiskunde Kwaliteitsgroep rekenen
GD6 |Passend onderwijs Pilot inclusiever onderwijs IKC
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IKC De Wielen

Uitwerking GD1: Kwaliteitsgroep sociaal emotioneel

Werkgroep KG Sociaal Emotioneel

Hoofdstuk / paragraaf Onze uitgangspunten

Resultaatgebied Sociale veiligheid

Huidige situatie + aanleiding Kanjertraining is goed weggezet, dit moet voortgezet worden.

Gewenste situatie (doel) IKC breed veiligheidsprotocol schrijven op basis van het (verouderde) aanwezig veiligheidsprotocol onderwijs.
Activiteiten (hoe) Bijeenkomsten werkgroep

Consequenties scholing Kanjertraining scholing nieuwe medewerkers en IKC medewerkers

Betrokkenen (wie) werkgroep soc emotioneel

Plan periode wk 38, 44, 48, 49, 5, 11, 16, 21, 25 en 29

Eigenaar (wie) Kwaliteitsgroep
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IKC De Wielen

Uitwerking GD2: Verbinden IKC team

Werkgroep

Zorg

Hoofdstuk / paragraaf

Onze uitgangspunten

Resultaatgebied

Samenwerking

Huidige situatie + aanleiding

Er staat een goed IKC, waarin de medewerkers contact en samenwerking hebben

Gewenste situatie (doel)

Eenduidige zorgroute voor het gehele IKC

Activiteiten (hoe)

Pilot inclusiever onderwijs IKC

Consequenties organisatie

Inzet op extra formatie IB

Consequenties scholing

Extra IKC dag september naast de IKC dag in mei Inclusiviteiet op het gehele IKC

Betrokkenen (wie)

directie en alexander bouwer

Plan periode

wk 38, 39, 42, 44, 47, 49,50, 7,12, 21, 23, 26 en 29

Eigenaar (wie)

Directie en IB

Kosten

Kosten extra inzet IB Pilot inclusief onderwijs IKC op rekening SWV en Proloog

Omschrijving kosten

Zie projectplan

Meetbaar resultaat

Zie projectplan

Evaluatie (wanneer) (hoe) (wie)

Zie projectplan

Borging (hoe)

Zie projectplan

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
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IKC De Wielen

Uitwerking GD3: Kwaliteitsgroep WO

Werkgroep KG WO

Hoofdstuk / paragraaf Vakken, methodes en toetsinstrumenten

Resultaatgebied Wereldoriéntatie

Huidige situatie + aanleiding Meander en Brandaan zijn ingevoerd, Naut is losgelaten

Gewenste situatie (doel) Leerlijnen zijn goed weg gezet voor WO ook voor de onderbouw. De kerndoelen voor natuur zijn weg gezet bij Bert en

Reina, missende onderwerpen worden weggezet in lessen in de klas.

Plan periode wk 37, 44, 48,49, 5,11, 16, 25 en 29

Eigenaar (wie) Kwaliteitsgroep WO

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
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IKC De Wielen

Uitwerking GD4: Invulling geven aan het plan van aanpak t.a.v. het aanbod taal/ leesonderwijs

Werkgroep

Kwaliteitsgroep Taal

Hoofdstuk / paragraaf

Taalleesonderwijs

Resultaatgebied

Taalleesonderwijs

Huidige situatie + aanleiding

De kwaliteitsgroep wordt dit schooljaar opgestart met als doel de kwaliteit van het taalonderwijs een boost te geven.

Gewenste situatie (doel)

Invulling geven aan en aanscherpen van het taalbeleidsplan. De kwaliteitsgroep gaat onderzoeken welke onderdelen
binnen dez groep horen en daar beleid voor schrijven. Daarnaast implementatie Estafette groep 4

Activiteiten (hoe)

In het beleidsplan is een planning met afspraken en doelen opgesteld. Hier gaan we planmatig invulling aan geven.

Consequenties organisatie

Inplannen in teamvergaderingen.

Consequenties scholing

Geen

Betrokkenen (wie)

taalcoordinator linda groenewoud

Plan periode

wk 37, 44, 48, 49,5, 11, 16, 25 en 29

Eigenaar (wie)

Taalcodrdinator

Omschrijving kosten

geen

Meetbaar resultaat

Bijgewerkt en aangescherpt taalbeleidsplan

Evaluatie (wanneer) (hoe) (wie)

Tweejaarlijke (februari (kwaliteitskaart leesrtofaanbod) en juni).

Borging (hoe)

In beleidsplan (is groeidocument).
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IKC De Wielen

Uitwerking GD5: Kwaliteitsgroep rekenen

Werkgroep KG rekenen

Hoofdstuk / paragraaf Rekenen en wiskunde

Resultaatgebied Rekenen

Huidige situatie + aanleiding Vanaf groep 4 wordt er gerekend via Snappet Inzet Bareka

Gewenste situatie (doel) Groep 3 en 4 werken met SemSom Welke delen van rekenenen kunnen in taakwerk worden weg gezet Regie pakken op

Snappet, wat wel en wat niet

Plan periode wk 35, 37, 44, 45, 46, 48, 49, 2, 5, 11, 16, 20, 25 en 29
Eigenaar (wie) kwaliteitsgroep rekenen
Evaluatie (wanneer) (hoe) (wie) week 29

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
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IKC De Wielen

Uitwerking GD6: Pilot inclusiever onderwijs IKC

Werkgroep

Zorg

Hoofdstuk / paragraaf

Passend onderwijs

Resultaatgebied

Inclusiever onderwijs vanaf 0 jaar binnen het IKC

Huidige situatie + aanleiding

IKC De Wielen is ingestapt in het voorhoedetraject van het SWV voor inclusiever onderwijs in de buurt.

Gewenste situatie (doel)

We willen inclusiever onderwijs vorm geven binnen het IKC vanaf 0 jaar en de leeropbrengsten delen met de andere
scholen binnen het voorhoedetraject en de andere IKC's binnen Proloog.

Consequenties scholing

Landelijke IKC dag september

Betrokkenen (wie)

directie/alexander bouwer

Plan periode

wk 38, 39, 42, 44, 47, 48, 49, 50, 5, 7, 11, 12, 16, 23, 25, 26 en 29

Eigenaar (wie)

Alexander Bouwer

Omschrijving kosten

Zie projectplan

Meetbaar resultaat

Zie projectplan

Evaluatie (wanneer) (hoe) (wie)

week 29

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag
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IKC De Wielen

Te volgen scholing

Omschrijving Wie Wanneer | Aanbieder Kosten
groepen 1-2-3 ParnasSy | leerkrachten 14 ParnasSys
leerlijnen onderbouw september

en”?
Snappet bovenbouw 14-11 Snappet
Bezoek landelijke IKC dag | Directeur en IB| 29 PO Raad en 350
thema inclusiviteit september | branche

organisaties

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Geplande zelfevaluaties

Omschrijving Wie

Wanneer

Kosten

Kwaliteitsgroepen jaarevaluaties Leden KG

week 29

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Geplande vragenlijsten

Omschrijving

Wie

Wanneer | Kosten

WMK vragenlijsten (leerkrachten/ouders/leerlingen)

directeur

eind april

geen

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Jaarplan - jaarverslag 2023 - 2024

12



IKC De Wielen

Opmerkingen - Evaluatie - Jaarverslag

Overige zaken

Huisvesting De tekeningen voor de uitbreiding van de opvang worden
gemaakt en de uitvoer wordt gepland door directie De
Wielen en SKF

TSO-BSO Scholing BSO op gebied Kanjertraining

MR Onderzoeken of IKC raad en MR gezamelijk verder kunnen

(samenvoegen)
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