ARBOAEESTER QD

RI&E eindrapport

Aangemaakt door: Louisa Reichardt
Rapportage is aangemaakt op: 07-12-2015

Werkgever

Naam: Stichting BOOR
Werkgeversnummer: 41775
Onderstaande personen hebben alle bevoegdheden in Arbomeester2:

- Saskia Klomps

- Roeja Dobbelstein

- Huub van Blijswijk

- Didier Dohmen

- Dick de Klepper

- Liesbeth den Hartog
- Janvan der Meer

- Hans Lesterhuis

- Ankie de Haas

- Harm Weggemans
- Annemiek Dijkhuizen
- Ellen van den Brand

Bevoegdheden aan externe arbodeskundige uitgedeeld:
- Lammert Bakker

- Richard van der Louw

- Harry Roossien

School

Naam: De Akkers

BRIN nummer: 18TM

Locatie: jagerslaan 15
Preventiemedewerker(s) op school:

- Louisa Reichardt
- Connie de Roo

Bevoegdheden aan externe arbodeskundige uitgedeeld:
- Geen

RI&E

De gegevens komen uit de RI&E: 'RI&E november 2015'
Aanmaakdatum: 10-11-2015

Het rapport is aangemaakt met gegevens uit de webapplicatie Arbomeester2 (www.arbomeester.nl).
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ARBOAEESTER QD

RI&E eindrapport

Hoofdstuk 1 Introductie
In verband met de toetsing van de Risico Inventarisatie en Evaluatie (RI&E) treft u in dit document de relevante
bijlagen aan.

Configuratie van deze RI&E

BasisModule

RI&E onderdeel Aan Reden niet opgenomen
Algemene vragenlijst Aan

Beheer Quickscan personeel Aan

Algemene verplichtingen arbowet Aan

Personeel en gezondheid Aan

Agressie en geweld - PSA Beleid Aan

Veiligheid en gezondheid Schoolgebouw Aan

Brandpreventie en bedrijfshulpverlening Aan

Bijlagen:

Quickscan rapport

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Hoofdstuk 2 Resultaten van de inventarisatie met de basismodule

Voortgangsmonitor:

RI&E onderdeel Gedelegeerd aan Datum % Klaar Aantal vragen

Algemene vragenlijst 100% 15

RI&E onderdeel Gedelegeerd aan Datum % Respons |Status

Beheer Quickscan personee 0% Niet gestart

RI&E onderdeel Gedelegeerd aan |Datum % Klaar |Aantal |Aantal |Aantal Aantal
vragen |OK aandacht [n.v.t.

nodig

Algemene verplichtingen 100% 14 11 3 0

arbowet

Personeel en gezondheid 100% 26 17

Agressie en geweld - PSA 100% 12 5

Beleid

Veiligheid en gezondheid 100% 88 70 17 1

Schoolgebouw

Brandpreventie en 100% 30 25 4 1

bedrijfshulpverlening

Inventarisatielijst(en) totaal 100% 170 128 40 2

RI&E onderdeel % Klaar Aantal vragen

Plan van aanpak (PVA) 100% 40

Evaluatie (in lijst PVA) 20% 40

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
De gegevens komen uit de RI&E: 'RI&E november 2015'
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2.1 Algemene vragenlijst

Achtergrondinformatie van de school

1.1.1.0 Welke afdelingen en welke functies komen in uw school voor?

Peutergroepen

Groepen primair onderwijs

functies: administratief medewerker
leerkracht, onderwijsassistent

1.1.2.0 Hoeveel medewerkers binnen de school behoren tot de volgende doelgroep?

- personen jonger dan 18 jaar 0
- gehandicapten 0
- stagiaires (gemiddeld) 4
- personen ouder dan 50 jaar 10

1.1.3.0 Verwacht u een belangrijke groei of een afname van het personeelsbestand in de komende 3 jaar? Zo
ja, gaarne een toelichting.

Nee Toelichting: n.v.t.

1.1.4.0 Is het bestuur of de school kort geleden gefuseerd of is er een fusie in de komende 3 jaar te
verwachten? Zo ja, gaarne een toelichting.

Nee Toelichting: n.v.t.

1.1.5.0 Is er binnen de school een preventiemedewerker aanwezig? Zo ja, gaarne de volgende items

beantwoorden.

Ja

Wie is de preventiemedewerker en hoe kan ik deze bereiken? c.roo@de-akkers.nl

Hoeveel uur per maand kan de preventiemedewerker aan arbozaken 10

besteden?

Welke cursus heeft de preventiemedewerker gevolgd? arbomeester2 Stichting BOOR

1.1.6.0 Wat is het ziekteverzuimpercentage en de ziekteverzuimfrequentie geweest in de afgelopen 3

schooljaren?

- vorig schooljaar percentage 18,6
- vorig schooljaar frequentie 0,5
- twee schooljaren geleden percentage 16,2
- twee schooljaren geleden frequentie 0,5
- drie schooljaren geleden percentage onb.
- drie schooljaren geleden frequentie onb.

1.1.7.0 Zijn er arbeidsongevallen geweest in de afgelopen 3 jaren? Zo ja, gaarne de ongevalrapportages
meezenden.

Nee
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1.1.8.0 Heeft er de afgelopen 3 jaar een inspectie/onderzoek van de Inspectie SZW plaatsgevonden? Zo ja,
wat waren hiervan de resultaten? (evt. verslag in kopie meesturen)

Nee Toelichting: nee

1.1.9.0 Hoe oud is het schoolgebouw/de schoolgebouwen?
van 1927

1.1.10.0 Bestaan concrete plannen voor verbouw of nieuwbouw? Zo ja, welke?
Nee Toelichting: nee, maar wel noodzakelijk

De totstandkoming van de Rl

1.21.0 In welk tijdsbestek is deze RI&E afgenomen?
1 maand

1.2.2.0 Is de (G)MR betrokken geweest bij de voorbereidingen op de RI&E? Graag een korte toelichting hierop.
Ja Toelichting: n.v.t.

1.2.3.0 Is de (G)MR betrokken geweest bij de uitvoering van de RI&E? Graag een korte toelichting hierop.
Nee Toelichting: n.v.t.

1.24.0 Is de (G)MR betrokken geweest bij de keuze van de manier van uitvoering? Graag een korte toelichting
hierop.

Nee Toelichting: n.v.t.

1.2.5.0 Zijn er behalve de preventiemedewerker en de (G)MR-leden anderen betrokken geweest bij de
uitvoering van de RI&E? Zo ja, wie en met welke rol?

Nee Toelichting: n.v.t.

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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2.2 Beheer Quickscan

Dit hoofdstuk bevat geen vragen die aandacht nodig hebben.

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
De gegevens komen uit de RI&E: 'RI&E november 2015'

Pagina 6



ARBOAEESTER QD

RI&E eindrapport

2.3 Algemene verplichtingen

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

31.1.0

De school beschikt niet over een schriftelijk arbobeleid(splan).
1

zie BOOR beleidsplan

directie en bestuur

directie en bestuur

onbekend

onbekend

31-06-2016

tijdens overleg

3.1.5.0

Aan de medewerkers wordt geen voorlichting en onderricht gegeven over
arbeidsomstandigheden.

2

voorlichting

directie en bestuur

Ellen Schaap

onbekend

2 uur

31-3-2016

einde schooljaar tijdens teamvergadering

3.1.14.0

De directeur overlegt niet regelmatig met de Medezeggenschapsraad over de
uitvoering van het arbobeleid.

2

Indien MR aanwezig zal dit gebeuren
directeur

directeur

nihil

2 uur

31-6-2016

kerst 2016

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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2.4 Personeel en gezondheid

Knelpunt:
Omschrijving:

421.0
Er zijn geen duidelijke taak- en functiebeschrijvingen.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: bespreken tijdens functionerings/taakgesprekken

Wie is verantwoordelijk: directie

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: nihil

Hoeveel tijd: 50 uur

Wanneer af: 31-6-2016

Hoe evalueren: nagesprekken

Gereed:

Knelpunt: 42.2.0

Omschrijving: Het takenpakket van de school als geheel is niet afgestemd op de beschikbare
formatie.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: taakgesprekken aangaan en afstemmen

Wie is verantwoordelijk: directeur

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: nihil

Hoeveel tijd: 50 uur

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren: nagesprekken

Gereed:

Knelpunt: 4.2.3.0

Omschrijving: De taaklast is onevenwichtig verdeeld over alle medewerkers.

Risicoklasse: 1

Activiteiten: taakgesprekken aangaan en afstemmen

Wie is verantwoordelijk: directie

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: nihil

Hoeveel tijd: 2 uur

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren:
Gereed:

nagesprekken en monitoren

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omeschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

44.2.0

Conciérges en andere OOP'ers die regelmatig zware lasten tillen, passen niet
de juiste tiltechniek toe.

3

taakgesprekken aangaan en afstemmen
directie

directie

nihil

10 uur

31-06-2016

meenemen in taakgesprekken

4.43.0

Medewerkers in de onderbouw die regelmatig zware lasten tillen worden niet
met enige regelmaat voorgelicht over de juiste tiltechniek.

3

taakgesprek

directie

directie

nihil

10 uur

31-06-2016

taakgesprek en observaties

4440

Tillen, bukken en knielen door medewerkers in de onderbouw wordt
onvoldoende beperkt.

1

meenemen in functionerings en taakgesprekken
directie

directie

nihil

10 uur

31-06-2016

tijdens taak-en functioneringsgesprekken

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omeschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

445.0

Medewerkers ontvangen niet met enige regelmaat voorlichting over juiste
werkhoudingen.

1

voorlichting door Ellen Schaap
directie

Ellen Schaap

nihil

2 uur

31-06-2016

tijdens taakgesprekken

4.51.0

De school weet niet welke medewerkers langdurig (2 uur of méér per dag)
beeldscherm- of laptopwerk verrichten en weet niet welke voorzieningen/
hulpmiddelen worden aangeboden.

1

Voorlichting

team

team

nihil

1 uur

31-06-2016

tijdens taakgesprek

4.5.2.0

Bij beeldschermwerk is de werkplekinrichting niet goed afgestemd op het werk
en de lichaamsafmetingen van de medewerkers.

1

voorlichting

directie

directie

nihil

1 uur

31-06-2016

tijdens teamoverleg

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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2.5 Agressie en geweld

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

5.2.1.0

Niet alle medewerkers zijn door de school geinformeerd over de onderwerpen
agressie en geweld, pesten, discriminatie en seksuele intimidatie en de
maatregelen die de school daartegen onderneemt.

1

teamcursus

directie

onbekend

onbekend

onbekend

31-06-2017

tijdens teamvergadering

5.2.3.0

De medewerkers zijn onvoldoende getraind in het signaleren en bespreekbaar
maken van seksuele intimidatie.

2

teamcursus

directie

onbekend

onbekend

onbekend

31-07-2017

tijdens teamvergadering

5.2.4.0

De medewerkers zijn onvoldoende getraind in het omgaan met agressief
gedrag, pesten en discriminatie.

2

teamcursus

directie

onbekend

onbekend

onbekend

31-07-2017

tijdens teamvergadering

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omeschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

5.2.5.0

De school heeft m.b.t. agressie en geweld, pesten, discriminatie en seksuele
intimidatie geen procedure of een regeling vastgesteld.

2

vaststellen procedure en is gedeeltelijk al in gang gezet
directie

directie en team

nihil

onbekend

31-12-2016

tijdens teamvergadering

5.2.6.0

Er zijn geen duidelijke afspraken over de directe opvang van slachtoffers na
incidenten.

2

afspraak maken

directie

directie en team

nihil

onbekend

31-12-2012

tijdens teamvergadering

5.2.7.0

De school heeft geen duidelijk beleid tegen agressie en geweld, pesten,
discriminatie en seksuele intimidatie (= PSA beleid).

1

Stichting Boor over benaderen
Stichting Boor

directie

onbekend

onbekend

31-06-2016

tijdens teamvergadering

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
De gegevens komen uit de RI&E: 'RI&E november 2015'

Pagina 12



ARBOAEESTER QD

RI&E eindrapport

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

5.2.8.0

De school heeft het geformuleerde beleid op het gebied van agressie en

geweld, pesten, discriminatie en seksuele intimidatie niet/onvoldoende vertaald

in praktische maatregelen.

1

directie, stichting BOOR
directie

directie

onbekend

onbekend

31-06-2016

tijdens teamvergadering

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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2.6 V&G Schoolgebouw

Knelpunt: 6.1.1.0

Omschrijving: De bestrating van het schoolplein bevat gebreken.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: herbestraten

Wie is verantwoordelijk: Stichting Boor

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: onbekend

Hoeveel tijd: onbekend

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren: tijdens teamvergaderin

Gereed:

Knelpunt: 6.3.2.0

Omschrijving: Er is geen goede ventilatie/ afzuiging (minimaal 7 liter/ seconde per
toiletruimte) bij de toiletten zodat er stankoverlast is.

Risicoklasse: 2

Activiteiten: Aanbrengen

Wie is verantwoordelijk: Stichting Boor

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: onbekend

Hoeveel tijd: onbekend

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren: tijdens teamvergadering

Gereed:

Knelpunt: 6.7.3.0

Omeschrijving: De vrije strook tussen de bordwand en de voorste tafelrij bedraagt minder dan
twee meter.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: klassen opruimen maar is door leerlingaantal onmogelijk

Wie is verantwoordelijk: team en directie

Wie gaat het uitvoeren: team

Kosten: nihil

Hoeveel tijd: onbekend

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren: tijdens teamvergadering

Gereed:

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

6.7.4.0

Het (digitale) schoolbord is niet in hoogte verstelbaar en geeft lichtreflecties of

schitteringen.

3

aanpassen is niet mogelijk
directie

directie

onbekend

onbekend

31-12-2015

onbekend

6.9.4.0

Men heeft last van:
o flikkerend licht;
® glans;
e scherpe contrasten;

¢ hinderlijke lichtval door de toepassing van kunstlicht.

2

Aanbrengen andere verlichting
Stichting Boor

Stichting Boor

onbekend

onbekend

31-07-2018

tijdens teamvergadering

6.10.6.0

De luchtverversings- installatie werkt inadequaat.
3

Aanbrengen luchtverversingsinstallatie

Stichting Boor

Stichting Boor

onbekend

onbekend

31-07-2018

tijdens teamvergadering

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

6.10.7.0

De luchtverversings- installatie wordt niet regelmatig onderhouden.
2

zie hierboven 6.10.7.0

Werkgever

onbekend

onbekend

onbekend

31-07-2019

tijdens teamvergadering

6.11.2.0

Het meubilair (stoel en tafel) voor de medewerkers is ergonomisch
onvoldoende.

1
aanschaf nieuw meubilair
Werkgever

onbekend

onbekend

onbekend

31-07-2019

tijdens teamvergadering

6.12.8.0

Ladders, trappen en ander klimmateriaal zijn niet in goede staat en worden
onvoldoende onderhouden.

1

laten controleren
directie

directie

onbekend

onbekend

31-06-2016

tijdens MR, OR overleg

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

6.12.9.1

Ladders, trappen en ander klimmateriaal worden niet jaarlijks gekeurd.
2

controle uitvoeren

directie

directie

onbekend

onbekend

31-06-2016

Tijdens MR, OR overleg

6.12.10.0

Werknemers zijn niet voorgelicht over het veilig gebruik van ladders, trappen
en ander klimmateriaal.

3

mededeling tijdens teamvergadering
directie

directie

onbekend

onbekend

31-06-2016

tijdens overleggen

6.13.1.0

In de RI&E is geen overzicht opgenomen van die gevaarlijke stoffen die op de
school worden gebruikt.

2

worden geen schadelijk stoffen gebruikt
directie

directie

onbekend

onbekend

30-11-2015

tijdfens teamvergadering

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omeschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

6.14.1.0

Verlichtingsarmaturen en -apparatuur zijn niet in goede staat en onveilig
aangesloten.

3

controle

directie

directie

1400 euro

2 dagen

30-11-2015

tijdens teamvergadering

6.14.4.0

Snoeren voor permanente aansluiting van apparatuur worden niet geleid door
kunststof pijpen of kokers.

3

laten aanpassen
directie

directie

3000 euro

5 dagen

31-12-2018

tijdens teamvergadering

6.14.6.0

Bij 'natte’ activiteiten is de contactdoos niet voorzien van een spatwaterklep.
3

worden niet uitgevoerd op school

directie

directie

onbekend

onbekend

31-12-2015

tijdens overleg

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

6.14.8.0

Voor de schakel-/zekeringkast geldt niet dat:
e deze is in goede staat en gesloten;
® eris een begrijpelijk schema aanwezig;
¢ indien nog aanwezig zijn de patroonhouders opgevuld.

2

probleem opgelost
directie

directie

onbekend

5 uur

30-11-2015
tijdens controle

6.14.9.0

Schakelruimtes en de CV-ruimte worden voor opslag gebruikt.

3

controle en op laten ruimen indien noodzakelijk
directie

OR

nihil

10 uur

30-01-2015

tijdens overleg

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

2.7 Brandpreventie en BHV

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:

Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

Knelpunt:
Omschrijving:
Risicoklasse:
Activiteiten:

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:
Gereed:

7.1.8.0

De brandblusmiddelen zijn niet aangeduid met een pictogram.
2

n.v,t. de brandblusmiddelen zijn goed zichtbaar opgehangen
directie

directie

nihil

0 uur

30-01-2016

tijdens controleren

7.1.131

De school beschikt niet over voldoende rookmelders die zijn voorzien van een
inspectiecertificaat.

2

controle door de brandweer laten uitvoeren
directie

directie

onbekend

onbekend

31-12-2015

nacontrole

7.2.2.0

De school beschikt over onvoldoende gekwalificeerde bedrijfshulpverleners.
1

cursus aanbieden

directie

directie

3000 euro

10 uur

31-06-2016

tijdens taakgesprek

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Knelpunt: 7.2.10.0

Omschrijving: Medewerkers op school weten politie/ brandweer/ ambulance niet adequaat te
alarmeren en met hen samen te werken.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: voorlichting tijdens teamvergadering

Wie is verantwoordelijk: directie

Wie gaat het uitvoeren: directie

Kosten: nihil

Hoeveel tijd: 1 uur

Wanneer af: 31-06-2016

Hoe evalueren: tijdens teamvergadering

Gereed:

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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RI&E eindrapport

Hoofdstuk 3: Bijlage(n)

Bijlage 1: Quickscan rapport personeel

Deze Quickscan voldoet niet aan alle voorwaarden, deze zijn:
- Minimaal 5 compleet ingevulde vragenlijsten
- Onderzoek is gesloten

Werkgever: Stichting BOOR, werkgeversnummer: 41775
Naam school: De Akkers, BRIN nummer: 18TM, Locatie: jagerslaan 15
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