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SAMENVATTING BELEIDSPLAN OBS ’T PARTOER ‘ELTSJE DEI IN BYTSJE BETTER’

INLEIDING EN TOTSTANDKOMING

De komende vier investeert Team Partoer flink in de verdere ontwikkeling van ons onderwijs.
Uiteraard om uw kind(eren) te helpen en te ondersteunen in hun ontwikkeling. Maar ook omdat we
van ons vak houden en het een uitdaging vinden om te ontdekken hoe we ons onderwijs elke dag
weer een beetje beter kunnen maken.

In de afgelopen 5 jaar hebben we veel geinvesteerd in ICT. Dat zullen we ook blijven doen. En toch,
hoe we het ook wenden of keren: onderwijs blijft mensenwerk. Goed contact tussen ouders,
leerlingen en school is cruciaal voor kwaliteit.

Het beleidsplan is tot stand gekomen door input van alle geledingen: ouders, leerlingen en
personeel. Ook de kinderopvangorganisaties en het voortgezet onderwijs is de afgelopen jaren
regelmatig gevraagd feed-back te geven op onze plannen. Dat hebben ze ook wel eens ongevraagd
gedaan. Dit alles is gewikt en gewogen door het schoolteam en de Medezeggenschapsrad.

LEF

Kinderen staan niet stil. De maatschappij staat niet stil. In het onderwijs kan het dus ook niet stil zijn.
We moeten het lef hebben om te vernieuwen. Daarmee loop je dus ook het risico om fouten te
maken. Daar is niets mis. In de klas gaat het er immers ook zo aan toe: de leerkracht legt uit, doet
voor, herhaalt. En vervolgens daagt de leerkracht de leerlingen uit om het zelf te proberen. En gaat
het dan fout, dan weet de leerling dat de leerkracht er altijd is om te helpen of te ondersteunen.
Vernieuwen om het vernieuwen is geen goede zaak, we willen wel weten waar we aan beginnen en
wat de risico’s zijn. Het is onze passie om voortdurend ons onderwijs beter te maken. Om dit te
kunnen bereiken hebben we ons plan opgedeeld in drie domeinen.



DOMEIN KENNIS & ONDERZOEK

We werken volgens de ‘De Cirkel van ons Onderwijs’. Dat wil zeggen dat we er naar streven elke
leerling, 8 ononderbroken jaren lang, het juiste onderwijs te bieden. Dat krijgen we alleen voor
elkaar als we dagelijks kennis hebben van de voortgang van leerlingen. Hierdoor en door
toetsanalyses krijgen we een goed beeld welke instructies we de volgende dag moeten geven. Ons
aanbod is vooral gericht op kennisvermeerdering en -verdieping. Om dit efficiént te kunnen doen
willen we de verschillende ict-programma’s nog beter aan elkaar koppelen.
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DOMEIN GESPREK & VERBETER

Centraal in dit domein is het voortdurende gesprek dat we met leerlingen, ouders en onderling willen
hebben. Alleen als we op de hoogte blijven van elkaars wensen en denkbeelden, en inzicht hebben in
ontwikkelingen, zullen we er in slagen om onderwijs elke dag beter te maken. De gesprekken met
ouders en leerlingen beginnen al voordat leerlingen op 4-jarige leeftijd op school komen. En stopt
pas als kinderen van school gaan. De leerkrachten staan elke dag klaar om uw vragen te
beantwoorden. En net zoals kinderen van elkaar leren, zo leren leerkrachten ook het meest van
elkaar. Collegiale consultatie is de grootste verbeterkracht. We nemen ons voor elk jaar minimaal 4
maal bij collega’s of ander scholen te kijken naar mogelijkheden om ons onderwijs beter te maken.
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DOMEIN WOORDENSCHAT & EXPRESSIE

Hier begint het wat ons betreft mee. Als we elkaar niet begrijpen kunnen we niet veranderen en niet
beter worden. Taal leer je door het te doen en uit te proberen. Alleen, maar vooral ook met elkaar.
Woordenschat oefen je niet op de traditionele manier door woordjes bij het juiste zinnetje te zoeken
in het boek. Woordenschat oefen je met toneel, muziek of verhalen te ontwerpen. In samenwerking
met Kentalis en Waldsang willen we lessen ontwikkelen voor leerkracht en leerling om de
woordenschat al op jonge leeftijd te vergroten en te verstevigen. Dit is iets wat alle leerlingen nodig
hebben. En niet alleen onze niet-Nederlandstalige kinderen. Het uiteindelijke doel gaat verder dan
het leren van de onze taal. Want als je de taal goed kent sta je zelfverzekerder in het leven!

VORMING KINDCENTRUM

Samen met Kinderwoud locatie Bistebus en CBS de Arke willen we komen tot een gezamenlijk
Integraal Kind Centrum. Doel is onze leerlingen meer te bieden dan alleen onderwijs, maar juist
ontwikkeling in samenhang met vaardigheden.

Dit is een samenvatting van ons meerjarenbeleidsplan. We hebben nog meer ideeén.
Voor het volledige plan verwijzen wij u naar de QR code. Voor vragen of opmerkingen
kunt u altijd bij de directie van OBS 't Partoer terecht.




