
Veiligheid 

RBOB De Kempen hecht veel waarde aan een veilige omgeving voor leerlingen, ouders, medewerkers 

en andere betrokkenen. Om deze veiligheid van alle bij de scholen van de stichting betrokkenen zo 

goed mogelijk te bevorderen en zo mogelijk alle vormen van agressie en seksuele intimidatie binnen 

of in de directe omgeving van de scholen te voorkomen is het beleid voor veiligheid in het 

veiligheidsplan geformuleerd en vastgesteld.  

Hieronder vindt u beknopte informatie over de inhoud van het veiligheidsplan. Voor het volledige 

veiligheidsplan verwijzen wij u naar de website van RBOB De Kempen.  

 

Rollen en verantwoordelijkheden  

Een goede organisatie is onontbeerlijk om adequaat te kunnen optreden op het terrein van veiligheid 

en beveiliging in de brede zin van het woord. Formeel is het bevoegd gezag hiervoor 

verantwoordelijk. Het bevoegd gezag heeft deze verantwoordelijkheid gemandateerd aan de 

groepsdirecteuren. De groepsdirecteur heeft de mogelijkheid om bepaalde taken en 

verantwoordelijkheden op deze terreinen neer te leggen bij de schooldirecteuren.  

Gedragscode  

De overheid probeert via wetgeving een veilig schoolklimaat te bevorderen. Om te waarborgen dat 

scholen voldoende aandacht besteden aan mentale veiligheidsaspecten adviseert de minister van 

onderwijs een zogenaamde gedragscode op te stellen. Door het vastleggen van afspraken in een 

gedragscode ontstaat duidelijkheid en hebben alle partijen houvast.  

Privacy  

Het kader voor het handelen wordt gevormd door de bepalingen uit de Wet Bescherming 

Persoonsgegevens en de geldende AVG-bepalingen. Gegevens over de ontwikkeling van individuele 

leerlingen en leerkrachten, gegevens over de thuissituatie, medische informatie en gegevens van 

hulpverlenende instanties worden vanzelfsprekend als privacygegevens beschouwd. Daar waar 

persoonsgevoelige informatie wordt gedeeld met derden, wordt er gewerkt met 

verwerkingsovereenkomsten.  

Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling  

Als huisarts, leerkracht, verpleegkundige, kinderopvang begeleider, hulpverlener, zelfstandige 

beroepsbeoefenaar, kun je te maken krijgen met slachtoffers van huiselijk geweld of 

kindermishandeling. Dat brengt altijd schrik en zorg met zich mee. Daarom is de Meldcode huiselijk 

geweld en kindermishandeling ontwikkeld. Beroepskrachten zijn verplicht deze meldcode te 7 

gebruiken bij signalen van geweld. Een meldcode beschrijft in 5 stappen wat bijvoorbeeld een 

huisarts, leerkracht, verpleegkundige, begeleider in de kinderopvang of hulpverlener moet doen bij 

vermoedens van geweld.  

De meldcode is gebaseerd op 5 stappen:  

• In kaart brengen van signalen, vaak door leerkracht  

• Overleggen met een collega (intern zorgteam: OC, directie indien gewenst met contactpersoon en 

vertrouwenspersoon) en eventueel raadplegen van Veilig Thuis.  

• Gesprek met de ouders/verzorgers, altijd samen met directie of te minste een lid van het zorgteam. 

• Wegen van het geweld of de kindermishandeling, eventueel in overleg met GGD en SMW.  

• Beslissen: hulp organiseren of melden 


