
RESULTATEN I RESPONS

 

UITKOMSTEN | TIPS

>   De school werkt aan de communicatie naar ouders toe. 
Er kan nog een slag worden geslagen in eenduidigheid, 
toegankelijkheid en educatief partnerschap.

>   Er kan meer aandacht worden geschonken aan cultuur en 
levensbeschouwing. De school gaat onderzoeken hoe zij dit 
een plaats kunnen geven, met als focuspunt: wie wil je zijn 
in de wereld?

>   Er zijn verschillende ideeën over de schooltijden. De school 
gaat hier onderzoek naar doen.

UITKOMSTEN | TOPS

Medewerkers
>  De sfeer op school is goed.
>    Er wordt rekening gehouden met individuele verschillen 
 en de ondersteuning is adequaat.
> De school heeft een helder onderwijskundig profiel.

Ouders
>  Er is oog voor het welbevinden van onze kinderen.
> Leerkrachten geven het goede voorbeeld en zijn 
 vakbekwaam.
> Er is op school aandacht voor actuele thema’s.

Leerlingen (bovenbouw)
>  We vinden school leuk en voelen ons veilig.
> We mogen veel zelfstandig werken.
> We vinden werken met Chromebooks leuk en helpend.

UITKOMSTEN 
TEVREDENHEIDS-
ONDERZOEK

In januari 2023 is op 
basisschool Prins Willem Alexander in een 

kort tijdsbestek een tevredenheidsonderzoek 
uitgevoerd, waarbij aan leerlingen uit de 

bovenbouw, ouders, medewerkers en 
leidinggevenden gevraagd is hun mening te 
geven over hun school. Voor dit onderzoek 
is gebruikgemaakt van de vragenlijstenset 

Qschool PO van B&T organisatieadvies. 
Daarnaast hebben leerlingen uit de 

middenbouw een foto-opdracht uitgevoerd. 
De resultaten zijn direct besproken met het 

team en een groep ouders.
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