
UITKOMSTEN 
TEVREDENHEIDS-
ONDERZOEK

In april/mei 2021 is op OBS Weremere in een 
kort tijdsbestek een tevredenheidsonderzoek 

uitgevoerd, waarbij aan leerlingen uit de 
bovenbouw, ouders, medewerkers en 

leidinggevenden gevraagd is hun mening 
te geven over hun school. 

Voor dit onderzoek is gebruikgemaakt van 
de vragenlijstenset Qschool PO van 

B&T organisatieadvies. Daarnaast hebben 
leerlingen uit de middenbouw een foto-

opdracht uitgevoerd. De resultaten zijn direct 
besproken met het team en een groep ouders.
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UITKOMSTEN | TIPS

Medewerkers
>	�Het team wil graag een online portfolio ontwikkelen, met daarbij 
	 een andere gesprekkencyclus en meer focus op de ontwikkeling 
	 van ieder kind op zich.

Ouders
>	�Ouders (vooral bovenbouw) hebben behoefte aan meer communicatie 

over het aanbod in de groep.
>	�Meer ondersteuning, ook voor meerbegaafde leerlingen.

Leerlingen (bovenbouw)
>	Het is goed om ieder kind te laten weten dat het fijn is 
	 dat hij of zij er is. 

UITKOMSTEN | TOPS

Medewerkers
>	Er wordt op een respectvolle wijze met elkaar omgegaan.
>	Er heerst een prettig werkklimaat op school.
>	�Dankzij het directe instructiemodel weten leerlingen aan welke 

leerdoelen zij werken. 

Ouders
>	�De sociale veiligheid wordt hoog gewaardeerd door zowel ouders, 

leerkrachten als leerlingen.
>	�De informatievoorziening en verwachtingen omtrent corona waren 

helder en duidelijk.
>	Weremere is een open en sfeervolle school.

Leerlingen (bovenbouw)
>	Wij vinden het leuk op school!
>	Wij voelen ons veilig op school.
>	Het leerdoel van de les is zichtbaar en herkenbaar.


