
OBS De Kelderswerf (09GT)
ANALYSE

Team voelt zich veilig op school en ervaart een
fijne samenwerking. aandachtspunt binnen de
school is communicatie: 
- We moeten alert blijven of we de juiste dingen
met elkaar delen op het juiste moment met elkaar
als team, maar ook naar ouders toe. 
- Feedback geven is een vast onderdeel binnen een
professionele organisatie. Dit is nog in
ontwikkeling.
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RESULTATEN Tevredenheid en veiligheid medewerkers 2022-2023
TOTAAL

3,43,4 ruim voldoenderuim voldoende

 Aantal 1  Aantal 2  Aantal 3  Aantal 4

 onvoldoende  zwak / matig  (ruim) voldoende  goed / uitstekend

BEOORDELING

09GT

Kwaliteit 3,22 3,42 -0,19

Schoolklimaat 3,22 3,26 -0,04

Veiligheid 3,44 3,46 -0,03

Welbevinden 3,47 3,60 -0,13

Pedagogisch handelen 3,33 3,61 -0,28

Lesgeven 3,36 3,38 -0,02

Ondersteuning leerlingen 3,51 3,24 +0,28

Informatie 3,61 3,34 +0,28

CIJFER 8,18,1 goed / uitstekendgoed / uitstekend

We geven elkaar taakgerichte
feedback 1

2

Directie en KC'ers zijn alert op het
delen van bovenschoolse
informatie.

3

School is duidelijk in de informatie
naar ouders toe m.b.t zorg en
begeleiding.

4

Vanuit gezamenlijke
verantwoordelijkheid zorgen we er
met elkaar voor dat de school en de
schoolomgeving er verzorgd uitziet.

ACTIEPUNTEN
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