
RESULTATEN I RESPONS
UITKOMSTEN | TIPS

>		� De mate waarin leerlingen op onze school maximaal 
	�	�  worden uitgedaagd zien wij als verbeterpunt. We bespre-	

ken dit punt in het team en realiseren ons dat we bij het 
	�	�  kiezen van nieuwe methodes kritisch moeten zijn op hoe 		

een bepaalde methode al dan niet bijdraagt aan het 
		  uitdagen van leerlingen.

>		� De veiligheid in en rondom de school is een blijvend aan-
dachtspunt. Het expliciteren van de belangrijkste regels is 
nodig om een prettig schoolklimaat te blijven realiseren. 
Met de gemeente gaan we (nogmaals) in gesprek over de 
verkeerssituatie rondom school.

UITKOMSTEN | TOPS

Medewerkers
>	 Alle groepen in dit onderzoek geven ons een 8,0 of hoger 
	 als rapportcijfer.
>	� Leerlingen zijn tevreden over de begeleiding die zij krijgen 

van hun leerkracht.
>	 We zijn positief over het werkklimaat en de arbeids-
	 omstandigheden.

Ouders
>	� We zijn zeer positief over de schooldirectie.

UITKOMSTEN 
TEVREDENHEIDS-
ONDERZOEK

 

In november 2021 is op 
icbs Wormerwieken in een kort tijdsbestek 
een tevredenheidsonderzoek uitgevoerd, 
waarbij aan leerlingen uit de bovenbouw, 
ouders, medewerkers en leidinggevenden 
gevraagd is hun mening te geven over hun 

school. Voor dit onderzoek is gebruikgemaakt 
van de vragenlijstenset Qschool PO van B&T 

organisatieadvies. Daarnaast hebben leerlingen 
uit de middenbouw een foto-opdracht 

uitgevoerd. De resultaten zijn direct besproken 
met het team en een groep ouders.

FOTO’S I GROEP 4 EN 5RESULTATEN I RAPPORTCIJFER
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