
Kanjerschool  

 

Wij zijn een Kanjerschool dat zien wij terug in het 

gedrag van onze leerlingen, ouders en medewerkers. 

Een grote waarde binnen onze school vinden wij Respect. Respect zien wij als een 

werkwoord. Wij verstaan onder respect: Behandel de ander, zoals je zelf ook behandeld zou 

willen worden.  

Respect is een mooie, positieve, verbindende waarde waar iedereen beter van wordt. 

Respect kun je royaal geven en tonen, aan iedereen om je heen, en toch raakt het nooit op. 

Sterker nog, hoe meer je het geeft, des te meer komt het vroeger of later ook weer bij je 

terug. Geven is krijgen. Meer respect ontvangen, dat willen we allemaal. Gehoord en gezien 

worden, waardering krijgen voor wat je doet en ook steun, als het even nodig is.   

De leerlingen op een Kanjerschool 

- gaan respectvol om met klasgenoten, leerkrachten, medewerkers en materiaal.  

- hebben elke dag opnieuw de bedoeling om zich goed te gedragen. 

- zijn aanspreekbaar op hun gedrag en bereid ongewenst gedrag te corrigeren. 

- hebben vertrouwen in zichzelf, klasgenoten, leerkrachten en medewerkers. 

- werken, spelen en leren samen.  

- bieden zo nodig een helpende hand. 

- voelen zich samen verantwoordelijk voor een fijne sfeer op school. 

De leerkrachten op een Kanjerschool  

- gaan respectvol om met leerlingen, ouders, collega’s en anderen in en om de school. 

- hebben vertrouwen in de goede intenties van de leerling. 

- geven duidelijk regels en grenzen aan. 

- nemen verantwoordelijkheid voor een rustige/veilige sfeer. 

- zijn consequent in hun gedrag. 

- voelen zich verantwoordelijk voor alle leerlingen op de school.  

- geven zelf het goede voorbeeld. 

- voelen zich partner van de ouders en zo samen het beste voor het kind te bereiken.  

- voelen zich samen verantwoordelijk voor een fijne sfeer op school. 

De ouders van een Kanjerschool 

- hebben vertrouwen in de professionaliteit van de leerkrachten. 

- onderschrijven de afspraken die er op school gelden. 

- gaan respectvol om met alle leerlingen, leerkrachten en medewerkers. 

- voelen zich medeverantwoordelijk voor en dragen bij aan een fijne sfeer op school. 

 


