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Hoofdstuk 1. Visiebeschrijving op ondersteuning.

1.1 Visie.

Inleiding 

Alle scholen zijn in het kader van de Wet Passend Onderwijs verplicht om een 

School Ondersteuningsprofiel op te stellen. 

De inhoud van het profiel wordt in de wet als volgt omschreven: “Een beschrijving van 

de voorzieningen die zijn getroffen voor de ondersteuning van leerlingen die extra 

ondersteuning behoeven”. 

Het ondersteuningsprofiel is tevens het document op basis waarvan de school kan 

beargumenteren of het wél of niet aan de onderwijs- en ondersteuningsbehoefte van 

een leerling kan voldoen. 

Op basisschool Anton van Duinkerken werken we vanuit de volgende visie:

Elk kind heeft talenten en we moedigen elke leerling aan die talenten te ontdekken en het maximale te halen uit de mogelijkheden die hij/zij heeft. Dit in een omgeving die uitnodigt om topprestaties te leveren zowel individueel als coöperatief.


Afgeleid van deze visie willen wij ons onderscheiden in de volgende (kern-) competenties:

1. Het ontwikkelen van sociale vaardigheden (relatie) en het ontwikkelen van de interpersoonlijke competentie.

2. Begeleiden tot zelfstandigheid op basis van zelfvertrouwen (autonomie). 

3. Bieden van een uitdagende leeromgeving om nieuwsgierigheid te stimuleren.

Missie: 

Op basisschool Anton van Duinkerken zeggen we wat we doen en we doen wat we zeggen.

Omdat onze school diverse nationaliteiten en religies kent, vinden wij respect heel belangrijk. Wij zijn een “School in de wereld”, dat wij middels een symbolische wereldbol in onze logo uitdragen. Verder vinden wij de volgende waarden belangrijk:

Basisschool Anton van Duinkerken is een school waar:

· Iedereen zich welkom en veilig voelt. 

· We respect hebben voor verschillen in uiterlijk, geloof, cultuur en economische achtergrond.

· We elkaar de ruimte geven om jezelf te kunnen ontplooien. 

· Niemand gepest mag worden; als dit toch gebeurt doen wij er iets aan. 

· Wij leren over onze rol om als democratisch burger te kunnen functioneren in de maatschappij. 

Hiervoor willen wij op school onze uiterste best doen, zodat het voor iedereen fijn is om hier te zijn, met elkaar te werken en te leren van elkaar.

Basisschool Anton van Duinkerken heeft de volgende kwaliteiten: 

· We bieden gestructureerd onderwijs met de nieuwste methodieken en materialen.

· We laten kinderen zelfstandig en samen met andere kinderen werken aan uitdagende leerstof op het niveau van het kind. 

· We hebben een gevarieerd aanbod met extra ondersteuning voor leerlingen die dit nodig hebben en verrijkingsprogramma´s voor kinderen die meer aankunnen.

· We hebben voorzieningen als een huiswerkklas en een SOVA training waar kinderen gebruik van kunnen maken. 

· We bieden een veilige, overzichtelijke, rustige en sfeervolle school waar aandacht is voor ieder kind.

· Bassischool Anton van Duinkerken heeft een uitgebreide leerlingenzorgomgeving ingericht en werkt nauw samen met verschillende organisaties.

· We leren kinderen verantwoordelijkheid te nemen voor zichzelf en voor hun omgeving, zodat zij goed voorbereid en zelfverzekerd naar het voortgezet onderwijs gaan.

1.2 Arrangementen 

Het ondersteuningsprofiel geeft een beeld op twee niveaus: 
a. Basisondersteuning: 

· Preventieve en lichte curatieve interventies

     Vroegtijdige signalering van leer- , opgroei- en opvoedproblemen 

1. Aanmelding nieuwe leerlingen d.m.v. het inschrijfformulier. 
Er is een intakegesprek met de ouders van de nieuwe leerling, waarbij een bezichtiging van de school/groep een onderdeel vormt. 

Het inschrijfformulier wordt met de ouders doorlopen en ingevuld. Hierin staan naast de algemene gegevens ook kind specifieke zaken genoteerd.

2. Overdracht vanuit school van herkomst (peuterspeelzaal of andere basisschool)
Deze gegevens worden in het groepsoverzicht genoteerd en indien nodig bijgesteld.

In dit groepsoverzicht worden toets gegevens, rapportgegevens, onderwijsbehoeften, zorgniveau, gesprekken en observaties genoteerd.

· Planmatig werken

Zie item 2.1 groepsplannen.

· Onderwijsondersteuning structuur

Minimaal 3x per jaar is er een Voortgangsbespreking tussen de leerkracht en IB-er waarin alle leerlingen van de groep de revue passeren. Eventuele acties worden gepland en op het groepsoverzicht geregistreerd.

Ondersteuning van de leerling kan plaats vinden binnen of buiten de groep.

b. Extra ondersteuning: 

De extra ondersteuning beschrijft de specifieke mogelijkheden van de school, die 

verder gaan dan de afspraken die gemaakt zijn over de basisondersteuning. De extra 

ondersteuning wordt georganiseerd in de vorm van arrangementen. Deze 

arrangementen kunnen licht en kortdurend van aard zijn of zwaar en langdurig. De 

arrangementen worden door de school gerealiseerd al dan niet met behulp van middelen, menskracht of expertise van buiten de school.
· T.a.v. leerlingen die behoefte hebben aan een voorspelbare en gestructureerde leeromgeving.

In elke groep wordt er gewerkt met dag/week ritme kaarten.

Vanaf groep 1 wordt er zelfstandig gewerkt en leren de kinderen zelfstandig te plannen.

Zowel voor het opbergen als inleveren van de materialen zijn vaste afspraken.

De leerling leert te werken met een dag/week taak.

Tijdens het zelfstandig werken wordt gebruik gemaakt van het stoplicht zodat de leerkracht in alle rust kan werken aan de instructie tafel voor het aanbieden van de verlengde instructie.

Ten behoeve van het zelfstandig werken is er de mogelijkheid om binnen de groep de volgende materialen in te zetten zoals : koptelefoon – kantoortje – time-timer - 

Binnen het klassenmanagement leren de kinderen omgaan met verantwoordelijkheid.  

Vanaf groep ½ wordt het coöperatief werken ingezet en uitgebouwd.

· T.a.v. leerlingen met een eigen leerlijn die naar verwachting 1F niet halen. 

Indien uit de methode en niet methode gebonden toetsen blijkt dat een leerling bij een of meerdere vakgebieden 1F niet zal halen, stelt de IB-er in overleg met de ouders en leerkracht een werkplan op voor het betreffende vakgebied met als minimum streefdoel niveau eind groep 6.

Een OPP wordt niet eerder opgesteld dan vanaf groep 6. In het OPP wordt uitgegaan van de compenserende factoren zodat de leerling succes ervaart, zich competent voelt en uitgedaagd wordt. Het OPP wordt samen met de ouders en de begeleiders van de clusterscholen besproken en indien nodig een maal per jaar aangepast. 

De school hanteert het Opp-format vanuit het Samenwerkingsverband De Brabantse Wal. 

· T.a.v. leerlingen die behoefte hebben aan een uitdagende, verrijkende, verdiepende en verbrede leeromgeving.

De school maakt gebruik van het Digitaal Handelingsprotocol Hoogbegaafdheid.

In de groepen 1-3-5 wordt de QuickScan afgenomen waarmee mogelijke meer begaafde leerlingen gesignaleerd worden.

Daarna  treedt het protocol hoogbegaafdheid van de school in werking.

Verder heeft de school gekozen voor methodes die werken op 3 niveaus. Met de zgn. plusboeken wordt meer begaafde leerlingen extra uitdaging geboden.

Onder het schoolbestuur is het mogelijk dat een leerling na onderzoek geplaatst kan worden in de zgn. plusklas.

· T.a.v. leerlingen die behoefte hebben aan een taalrijke omgeving waarbij het ontwikkelen van taalvaardigheden plaatsvindt in een communicatief ingestelde omgeving met veel interactie tussen spreker en ontvanger. 

In de groep 1/2  wordt gewerkt met de methode Piramide waarin de tutoring van taalzwakke kinderen als vast onderdeel is opgenomen.

In groep 3 gebruiken we de methode Veilig Leren Lezen (KIM-versie) waarin uitbreiding van de woordenschat een grote rol speelt.

Er wordt veel gewerkt met visuele ondersteuning onder meer d.m.v. touchscreen.

Binnen de taalmethode Taalactief is er een extra onderdeel Woordenschat dat klassikaal wordt aangeboden.

Binnen de schoolloopbaan leren de leerlingen een duidelijke spreek/boeken beurt te houden.

· T.a.v. leerlingen die behoefte hebben aan een oplossingsgerichte gedragsinterventie techniek.

Binnen de groepen wordt gewerkt met klassenbouwers en groepsbouwers en andere coöperatieve werkvormen om, onder andere, de relatie tussen de leerlingen onderling te bevorderen.

Verder bestaat binnen de school de mogelijkheid om zowel in de onderbouw als in de bovenbouw:

· een SOVA-training aan te bieden aan een klein groepje leerlingen (4 tot 8).

Voor de onderbouw gebruiken we de methode “Zo gaan Roos en Tom met elkaar om”, en voor de bovenbouw “Zo gaan Sarah en Jerom met elkaar om”,

Beide methodes bieden, naast de lessen in de kleine groep, ook werkbladen voor in de     klas en thuis.

· een faalangsttraining aan te bieden voor leerlingen vanaf 8 jaar. We gebruiken de methode “Ik ben een kei”.

· een psycho-educatie voor leerlingen met o.a. autisme spectrum stoornis. Hiervoor gebruiken we de methode “Handleiding voor jezelf” die individueel wordt aangeboden.

· Bij ernstige gedragsproblemen maakt de school gebruik van het “protocol problematisch gedrag” of het “protocol pestgedrag”.

· T.a.v. leerlingen met een vertraagde/stagnerende leesontwikkeling 

Voor leerlingen die uitvallen op aanvankelijk/technisch lezen wordt gestart met het invullen van het leerling dossier onderkenning dyslexie en het volgen van het dyslexieprotocol. 

Indien nodig adviseren we de ouders een dyslexie-onderzoek te laten doen.

Voor leerlingen met de diagnose dyslexie hebben we binnen de school afspraken gemaakt (zie dyslexie kaart) die met de leerling en de ouders worden doorgenomen.

· T.a.v. leerlingen die behoefte hebben aan het diagnosticerend onderwijzen van rekenen en wiskunde.

Na elke toets analyseert de leerkracht de onderwijsbehoefte van de leerlingen en gebruikt die gegevens voor het opstellen van het nieuwe groepsplan (in de zgn. subgroepen).

Voor leerlingen die uitvallen op zowel cito rekenen als de methode gebonden toetsen wordt gestart met het invullen van het leerling dossier onderkenning Ernstige Reken-Wiskunde problemen en Dyscalculie (ERWD) en het volgen van het rekenprotocol. 

Indien nodig adviseren we de ouders een ERWD-onderzoek te laten doen.

Na het invullen van de “Checklist 'Verantwoord kiezen voor fundamenteel rekenniveau 1F' (aanpak 1)”, kan vanaf eind groep 5 een leerling starten met een eigen leerlijn.
Voor leerlingen met de diagnose dyscalculie hebben we binnen de school afspraken gemaakt (zie ERWD-kaart) die met de leerling en de ouders worden doorgenomen.

Hoofdstuk 2. Onderwijsaanbod in relatie tot ondersteuning.

2.1 De groepsplannen

- Visie op het groepsplan

· Uitgaan van de mogelijkheden en talenten van leerlingen in plaats van het centraal stellen van datgene wat het kind niet kan. Het groepsplan biedt alle mogelijkheden om afstemming van het onderwijs op de onderwijsbehoefte van de kinderen daadwerkelijk in de praktijk te brengen, zodat optimaal recht wordt gedaan aan de ontwikkelingsmogelijkheden van iedere leerling. Doelgericht onderwijs, met hoge verwachtingen ten aanzien van leerlingen, leidt tot betere resultaten.

- Beschrijving didactiek, instructie en wijze van clusteren

· Onderwijsbehoeften van leerlingen die worden beschreven in een algemeen groepsoverzicht, vormen het uitgangspunt voor het groepsplan. De groepsoverzichten zijn te vinden in de map Leerling gegevens in de klas en op de server bij de groeidocumenten. De groepsoverzichten worden na ieder rapport, na de Cito toetsen en bij tussentijdse bijzonderheden bijgewerkt.

· Als basis voor het groepsplan wordt het groepsoverzicht gebruikt en de evaluatie van het vorige groepsplan.

· Pedagogische elementen worden verwerkt in het groepsoverzicht en meegenomen in het didactisch groepsplan.

· Het groepsplan bevat een indeling in subgroepen, doelen, inhoud, aanpak, organisatie en evaluatie.

· Het groepsplan geeft weer hoe je de komende periode een vakgebied vorm gaat geven, waarbij je rekening houdt met de onderwijsbehoeften van je leerlingen. Een groepsplan is doelgericht en bevat concrete en praktische aanwijzingen voor hoe de leerkracht in de groep omgaat met verschillen tussen leerlingen.

· De subgroepen zijn gericht op instructiebehoefte.

· Instructie is volgens het directe instructiemodel

· We hanteren een convergente differentiatie.

De stappen die bij het opstellen van een didactisch groepsplan worden doorlopen, zijn:

1. Evalueren voorgaand didactisch groepsplan en verzamelen van leerling gegevens;

2. Vaststellen van de (convergente) doelen voor de nieuwe periode per vakgebied;

3. Selecteren van leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften;

4. Benoemen van aanvullende onderwijsbehoeften voor deze leerlingen;

5. Clusteren van leerlingen op grond van hun onderwijsbehoeften;

6. Opstellen van het didactisch groepsplan;

7. Uitvoeren van het didactisch groepsplan.

- Wijze waarop het groepsplan wordt geëvalueerd, op groepsniveau en schoolniveau

· De didactische groepsplannen worden op systematische wijze gedurende het schooljaar steeds vernieuwd door de groepsleerkrachten naar aanleiding van behaalde toetsscores en observaties. De afstemming op de onderwijsbehoeften van de leerlingen wordt hiermee zichtbaar vastgelegd in het groepsoverzicht wat weer gebruikt wordt voor het opstellen van een nieuw groepsplan. 
· De intern begeleider bespreekt met de groepsleerkrachten in de voortgangsbesprekingen:

· De leerlingen met extra ondersteuningsbehoefte;

· De specifieke aanpak van de leerkracht daarbij;

· Welke aanpak succes heeft;

· Welke doelstellingen in de volgende periode haalbaar zijn voor deze leerlingen.

· Eventuele extra ondersteuning vindt plaats naar aanleiding van signalen die allereerst aan bod komen in de voortgangsbesprekingen, waarna in het zorgteam wordt besloten of er een individuele aanpak nodig is met bijv. specialistische ondersteuning in de groep.
2.2.  Het ontwikkelingsperspectief.

Visie op het ontwikkelingsperspectief

Het primaire doel van het ontwikkelingsperspectief is de ontwikkelingskansen van leerlingen te optimaliseren: het belang van de leerlingen staat voorop. In het ontwikkelingsperspectief beschrijft de school de doelen die een leerling kan halen. Het biedt handvatten waarmee de leerkracht het onderwijs kan afstemmen op de behoefte van de leerling. En het laat zien waar de school samen met de leerling naar toe werkt als vervolgonderwijs.

Leerlingen met een eigen leerlijn/ontwikkelingsperspectief

1. Indien de basisstof te moeilijk is.

Soms ervaren we dat een kind zoveel moeite heeft met de leerstof dat zelfs aanpak 1 te moeilijk is. We besluiten voor hem / haar een eigen leerlijn te kiezen. 

De leerling scoort dan onvoldoende op zowel de cito (3x E-score) als de methode gebonden toetsen.

Dit gebeurt altijd in overleg met de leerkracht, IB-er en ouders. 

Voor deze leerling wordt door de leerkracht en de IB-er een ontwikkelingsperspectief opgesteld (OPP).

Aan de hand van dit OPP wordt het werkplan door de leerkracht opgesteld.

Wanneer een kind op eigen niveau werkt, wordt het kind op dat niveau beoordeeld. 

Deze beoordeling komt op het rapport aangevuld met *. 

Dit * betekent op eigen niveau en wordt aan de ouders mondeling meegedeeld. 

Tevens noteert de leerkracht het niveau op de rapportagekaart in het leerling dossier.

2. Indien een kind doubleert

Voor kinderen die een leerjaar overdoen (zie afspraken t.a.v. zittenblijven) proberen we ook aan te sluiten bij het beheersingsniveau van dat kind. Het hoeft niet altijd alle leerstof opnieuw te doorlopen.

Hiervoor wordt door de leerkracht in overleg met IB-er een werkplan opgesteld.

Protocol formuleren Ontwikkelingsperspectief voor leerlingen

(= Wat kunnen wij met onze mogelijkheden en beperkingen met deze leerling bereiken.)

Wanneer: als een leerling herhaald onvoldoende profiteert van de extra begeleiding en ondersteuning (vanaf groep 5/6).

Inspectie dec. 2010 :

Het kind wordt losgekoppeld van het curriculum van de groep op één of meerdere vakgebieden.

· Verwachte uitstroom naar praktijkonderwijs of VSO.

· SO of SBO indicatie.

· Alle leerlingen met LGF of SBO beschikking.

· Cognitieve of sociaal-emotionele belemmeringen op 1 of meerdere vakgebieden, LWOO uitstroom.

· Als kinderen het referentieniveau 1F niet behalen.

Voortraject 

Een leerling die in aanmerking komt voor OPP is een leerling die reeds gemeld is in de leerlingbespreking – het zorgteam – consultatiebespreking – en met de ouders besproken.

Op basis van de Wet op Primair Onderwijs is het opstellen van een OPP verplicht voor alle leerlingen die extra ondersteuning vanuit het samenwerkingsverband krijgen. Voor ondersteuning die binnen de basisondersteuning van de school valt, is het opstellen van een OPP dus niet verplicht.

Format en toelichting op de hantering van het ontwikkelingsperspectief

	Stap
	Activiteit
	Toelichting

	1. 
	Signaleren van de behoefte voor het opstellen van een ontwikkelingsperspectief
	Criteria die hierbij gelden:

1. Kind zit in de zorg, zorg heeft weinig effect.

2. Je hebt het idee dat het kind niet uit de zorg komt.

3. Vermoeden lager dan VMBO uitstroomniveau.

4. Idee dat er meer in zit dan eruit komt.

5. Eindniveau groep 7 zal niet behaald worden (criterium Inspectie).

6. Leerling met LGF of SBO beschikking

7. Na een specialistisch onderzoek

	2. 
	Formuleer een ambitieus, uitdagend en realistisch doel. Formuleer een doel dat je met deze leerling op jouw school wilt behalen; houd rekening met school- en kind kenmerken.
	Leg vast op basis van welke gegevens, oordelen en aannames je tot deze formulering komt. 



	2a
	Schoolkenmerken:
	Inventariseer belemmerende en compenserende factoren m.b.t. de volgende kenmerken:

- Didactisch proces

- Niveau van de school

- Groeperingsvormen

- Personele faciliteiten, waaronder de  
  zorg- en ondersteuningsmogelijkheden

- Organisatorische aspecten en  

  schoolbeleid

- Schoolklimaat

- Beschikbare middelen

	2b
	Kind kenmerken:
	Houd rekening met: 

- Leerpotentie (IQ)

- Leerresultaten op verschillende  
  gebieden

- Sociaal-emotionele ontwikkeling

- Gezinsaspecten

- Onderwijsleersituatie

- Belemmerende factoren en stoornissen 
  die van invloed zijn op leerprestaties

- Beschermende factoren

	3. 
	Opstellen Ontwikkelingsperspectief
	Formuleer het beginniveau; let erop dat formuleringen vergelijkbaar zijn. Als compensatie ingezet gaat worden, bepaal beginniveau dan ook met hulpmiddelen. 

Geef einddoel aan en op welke manier dat einddoel behaald zal gaan worden. Het einddoel is bij voorkeur gebaseerd op het vermoedelijke uitstroomniveau VO, maar kan ook gebaseerd zijn op een verwacht leerrendement, een didactisch perspectief en/of een pedagogisch perspectief. 

Neem onderzoek af indien nodig. Bepaal aan de hand van het groeidocument SWV de onderwijsbehoeften van betreffende leerling. De consultatiegever is betrokken bij het opstellen van een ontwikkelingsperspectief.

Verbind einddoel en beginniveau; deze lijn is de ontwikkelingslijn. 

Vraag andere scholen wat hun perspectief zou zijn met betreffende leerling. 

	4. 
	Bepaal de tussendoelen door het opstellen van een werkplan per ½ jaar.


	Deel tussenliggende periodes in (minimaal 2 per schooljaar). 

Formuleer doel op lange, middellange en korte termijn. De leerlingen worden betrokken bij het vaststellen van de doelstelling op korte termijn.

Stel handelingsplan op, waarbij het doel is om minimaal de ontwikkelingslijn te volgen. 

Evalueer ieder blok.

Als doel niet is behaald, inhaalslag plannen om weer aan te sluiten bij ontwikkelingslijn. 

Eventueel bijstellen van ontwikkelingsperspectief, enkel als

 - nieuwe gegevens beschikbaar komen 

   voor het bepalen van 
   ontwikkelingsperspectief

- er treden situaties op die buiten de 

   invloedsfeer van de school liggen, maar 

   wel negatief effect hebben op het 

   behalen van het perspectief. 

	5. 
	De leerkracht stelt een werkplan op voor 12 weken waarin te behalen doelen worden aangeven in relatie tot het ontwikkelingsperspectief. 
	Het einddoel van het ontwikkelingsperspectief wordt verdeeld over het aantal schooljaren. 

	6. 
	Indien de leerkracht denkt het perspectief niet te kunnen behalen, volgt een gesprek met de Intern Begeleider.


	Er wordt gezocht naar middelen om het doel toch te realiseren. Indien het doel ook met inzet extra middelen (bijv. extra ondersteuning, scholing enz.) niet voldoende gerealiseerd kan worden, kunnen doelen naar een volgend jaar doorgeschoven worden, ervan uitgaande dat er dan een inhaalslag gemaakt kan worden. 

Slechts in laatste instantie kan besloten worden het perspectief bij te stellen. 

	7. 
	Leerkracht rapporteert na iedere periode over de voortgang in het behalen van de doelen. Indien de leerkracht tussentijds van mening is de doelen niet te kunnen behalen, wordt een gesprek met de IB-er aangevraagd. 
	De IB-er is nauw betrokken bij de uitvoering.



	8. 
	De leerkracht rapporteert aan het eind van het schooljaar over de behaalde resultaten. 


	- Heb ik de gestelde doelen gerealiseerd?

- Heb ik de afgesproken interventies 

  uitgevoerd?

- Welke consequenties trek ik hieruit?

- Welke leerpunten haal ik hieruit voor 
  mezelf en welke aanwijzingen geef ik 

  mee voor de leerkracht van de volgende 

  groep?

	9. 
	De IB-er analyseert jaarlijks de dossiers van de schoolverlaters.
	- Zijn de ontwikkelingsperspectieven  

  gehaald? (80% realisatie)

- Wat leren we voor het formuleren van 

   ontwikkelingsperspectieven voor nieuwe 

   leerlingen?

- Wat leren we hieruit t.a.v. de 

   mogelijkheden voor het onderwijs?


Met het OPP weten ouders tijdig wat een realistisch perspectief is voor hun kind.

Format Ontwikkelingsperspectief

	Naam
	

	Geboortedatum
	

	School
	

	Schoolverloop
	

	Datum opstellen ontwikkelingsperspectief
	

	Periode ontwikkelingsperspectief
	

	Vakgebied(en)


	

	Datum leerlingbespreking

(bijstellen belemmerende en compenserende factoren)
	

	Datum bijstellen ontwikkelingsperspectief 


	


	Beknopte beschrijving van het dossier:

Beschrijf hier beknopt welke problemen de leerling heeft ondervonden per schooljaar, welke hulp is geboden en wat de effecten daarvan zijn. Hier is ook ruimte om eventuele onderzoeksgegevens of andere relevante verslaglegging samen te vatten. 

	

	Theoretische leerrendementsverwachting 

Voorspel op grond van 3 meetmomenten het didactisch eindniveau van de leerling aan het eind van de basisschool per vakgebied(en).

	Beginsituatie

Verwachting

VS

DMT

BL

SP

REK

VS

DMT

BL

SP

REK

1

E8

dle

2

3

Gem. LR



	Analyse van beschermende en belemmerende factoren



	Datum:
	Belemmerende factoren
	Compenserende factoren
	Onderwijsbehoeften

	Kindfactoren

	· Lichamelijk
	
	
	

	· Gedrag 
	
	
	

	· Leren 
	
	
	

	Schoolfactoren

	· Leerkracht
	
	
	

	· Groep
	
	
	

	· School 
	
	
	

	Externe factoren

	· Gezin 
	
	
	

	· Vrije tijd
	
	
	

	· Zorg 
	
	
	

	Bepaling reële leerrendementsverwachting:

Maak een afweging van het verwachte eindniveau en de uitstroombestemming van de leerling, op grond van de belemmerende en beschermende factoren en de mate waarin je als school tegemoet kan komen aan de onderwijsbehoeften. Plaats de verwachting binnen een bandbreedte.

	Streefniveau

VS

DMT

BL

SP

REK

E8

Motivering: 

Uitstroombestemming:

Motivering:



	Bepaling tussendoelen:

Beschrijf zowel in cijfers als in vaardigheden wat de leerling op ieder moment van( tussen)evaluatie moet beheersen. Benoem tevens hoe je wilt evalueren op de (tussen)doelen.

	Bereken de tussendoelen (VS):

vakgebied

toets moment

VS

DLE

LR in %

Begrijpend lezen

rekenen

Beschrijf de vaardigheden/doelen die beheerst moeten worden:



	Planning van het onderwijsaanbod:

	Wat, wanneer en hoe? 



	Behaalde resultaten:

	


	Handtekening directeur
	Handtekening ib-er
	Handtekening ouders

	
	
	

	d.d………………………..
	d.d………………………..
	d.d………………………..



Bijlages:

- plan per schooljaar

- plan per periode
2.3 Samenhangend systeem van genormeerde instrumenten en procedures voor het volgen van de prestaties en de ontwikkeling van leerlingen. 

A. Niet methode gebonden instrumenten
Middels een leerlingvolgsysteem is de school in staat de ontwikkeling van de kinderen goed te volgen tijdens de hele schoolloopbaan.

Wij hanteren voor de cognitieve vakken de volgende CITO - toetsen :

· Taal voor kleuters (groep 1/2)

· Rekenen voor kleuters (groep 1/2)

· Technisch lezen (groep 3 t/m 8)

· DMT (groep 3 t/m 8)

· AVI (groep 3 t/m 8)
· Rekenen en wiskunde (groep 3 t/m 8)

· Rekenen en wiskunde (groep 3 t/m 8) voor speciale leerlingen.

· Spelling (groep 3 t/m 8) 

· Begrijpend lezen (groep 4 t/m 8)

· Begrijpend lezen (groep 4 t/m 8) voor speciale kinderen.

· Woordenschat (groep 3 t/m 8)
En voor de sociaal-emotionele ontwikkeling :

· Scol observatie lijsten (groep 3 t/m 8)

Deze niet methode gebonden instrumenten worden tijdens het schooljaar op vaste tijden afgenomen (zie toets kalender) en opgeslagen in Esis. 

Deze leerling gegevens worden o.a. door de leerkracht gebruikt bij het opstellen van het groepsplan per vakgebied.

Met betrekking tot de niet methode gebonden toetsen heeft de school per groep schoolnormen geformuleerd (op of boven de inspectienorm).

B. Methode gebonden instrumenten
Naast het leerlingvolgsysteem maakt de school ook gebruik van methode gebonden toetsen en observaties.
Door middel van deze toetsen en observaties willen we problemen in een zo vroeg mogelijk stadium signaleren en een goed overzicht houden van de ontwikkeling van het kind. 

De leerlingen van groep 1/2 volgen we d.m.v. van het registratiesysteem “Onderbouwd”.

Voor de leerlingen van de groepen 3 t/m 8 gebruiken we methode gebonden toetsen en observatieformulieren voor o.a. technisch en begrijpend lezen / taal / rekenen / zaakvakken. 

De resultaten van de toetsen worden digitaal geregistreerd.

Ook deze resultaten worden meegenomen bij het opstellen van het groepsplan.

Evaluatie :

· Tijdens de voortgangsbespreking (leerkracht en IB-er) worden deze leerling opbrengsten besproken en eventuele acties per leerling of per groep gepland (zie groepsplan)..

· Tijdens Management Team overleg (directie en bouwcoördinatoren en IB-ers) worden CITO - opbrengsten per groep besproken en eventuele acties op groepsniveau of schoolniveau gepland. 

· Tijdens de teamvergadering worden de Cito-gegevens met het team besproken.

2.4  Het groeidocument (vanuit het Samenwerkingsverband.)    
Als er grote problemen met een leerling zijn wat betreft zijn/haar ontwikkeling, handelen, functioneren en/of gedrag in de groep gaat de leerkracht met de leerling aan de slag. 

In het groepsoverzicht worden de toets gegevens en de onderwijsbehoeften duidelijk benoemd. In het groepsplan worden de onderwijsbehoeften `vertaald`` in de verschillende instructiegroepen. 

Indien de problemen zich blijven voortdoen volgt er overleg met de Ib-er. 

Tevens wordt er in het zorgteam over de problemen gesproken en advies ingewonnen. 

Hierna kan het besluit worden genomen de leerling te bespreken in een consultatie overleg of aan te melden voor een MDO (Multi Disciplinair Overleg) om een passend arrangement in de breedte-diepteondersteuning aan te vragen.

Hiervoor moet het groeidocument van het Samenwerkingsverband worden ingevuld. 

Dit groeidocument is door het Samenwerkingsverband opgesteld en wordt vanaf 1 augustus 2014  gebruikt. Het groeidocument wordt digitaal ingevuld.

Dit formulier dient tijdens de consultatiegesprekken of het MDO als leidraad. Het wordt nagelopen en ingevuld met alle betrokkenen. 

Het gaat om relevante informatie die met trefwoorden wordt ingevuld. 

Na akkoord van ouders ontvangen school, betrokken deskundigen en ouders een kopie ervan. Na afsluiting van het consultatietraject wordt het dossier conform wet-/en regelgeving bewaard in het leerling dossier van de school.

Leerlingen die al een diepteondersteuning hebben vanuit het SO maar wiens indicatie aflopen kunnen ook via de trajectbegeleider doorverwezen worden naar het deskundigenpanel voor verdere indicatie. De verwijzer, b.v. de school, vult het groeidocument in. 

Het groeidocument bestaat uit 2 delen. 

Het eerste deel - CONSULTATIE OVERLEG- bestaande uit 

· de onderdelen A en B waarin gegevens van de leerling worden geregistreerd en de stimulerende en belemmerende factoren naast elkaar worden gezet en 

· deel C waarin de onderwijs/en opvoedingsbehoeften van het kind en de ondersteuningsbehoeften van school en ouders worden beschreven om de gestelde doelen te behalen. 

· In deel D wordt beschreven welke discipline of instelling kan helpen de gestelde doelen te bereiken en hoeveel uren en bijeenkomsten hiervoor nodig zullen zijn.

· Tot slot wordt in deel E de evaluatie van de consultaties beschreven en de afspraken vastgelegd. .

Het tweede deel-  MULTI DISCIPLINAIR OVERLEG-  beschrijft de stappen die de school zet als de school niet verder komt in de basisondersteuning en er een passend arrangement in de breedte of diepteondersteuning nodig is. De Trajectbegeleider adviseert en maakt een voorstel voor het deskundigen panel ter beoordeling van de aanvraag voor de breedte en diepteondersteuning. 

Het groeidocument wordt, zonder verdere documenten, hier bijgevoegd. 
Tijdens het daaropvolgend MDO is er op school alle gelegenheid om ondersteunende gegevens in te brengen. De trajectbegeleider maakt het MDO verslag, Ib-er noteert wijzigingen en aanvullingen in het groeidocument.
Na afsluiting van een MDO traject wordt het dossier zowel op school als door het samenwerkingsverband gearchiveerd. 

 

Het groeidocument moet worden gebruikt :

-       Als verslaglegging van een consultatiegesprek.

-       Bij een aanvraag voor een arrangement in breedte of diepte ondersteuning.

	Groeidocument

SWV PO 3001 Brabantse Wal


	Datum aanvraag:
	



Voor heel het document geldt: Alles wat niet gebruikt wordt kan weggehaald worden of er kan verwezen worden naar een bijlage of plaats in een ander document.

Deel A: Basisgegevens

	A1 Gegevens van de leerling

	Roepnaam:
	

	Voorletters:
	

	Achternaam:
	

	Geslacht:
	

	Geboortedatum:
	

	Geboorteland:
	

	In Nederlands sinds (bij nieuwkomer):
	

	Burgerservicenummer:
	

	Woonadres:
	

	Postcode en woonplaats:
	

	Postadres:
	

	Postcode en woonplaats:
	

	Mailadres leerling:
	


	A2 Gegevens Samenwerkingsverband

	Beschikkingsnummer SWV:
	


	A3 Gegevens van de school

	Naam van de school:
	

	Brinnummer:
	

	Straatnaam en huisnummer:
	

	Postcode en plaats:
	

	Telefoonnummer school:
	

	Naam aanvrager:
	

	Telefoonnummer aanvrager:
	

	Mailadres aanvrager:
	

	Leerkracht(en) huidige groep:
	

	Mailadres:
	

	Werkdagen:
	

	Intern begeleider:
	

	Mailadres:
	

	Werkdagen:
	


	A4 Gegevens externe partners

	Consultatiegever:
	

	Mailadres:
	

	Werkdagen:
	

	Jeugdprofessional:
	

	Mailadres:
	

	Jeugd Gezondheid

medewerkers:
	

	Mailadres:
	

	Mailadres aanvrager:
	


	A5 Gezag

	Gezag berust bij:
	

	Naam contactpersoon 1:
	

	Relatie tot het kind:
	

	Telefoonnummer:
	

	Mailadres:
	

	Naam contactpersoon 2:
	

	Relatie tot het kind:
	

	Telefoonnummer:
	

	Mailadres:
	

	Gezinssamenstelling:
	


	A6 Schoolloopbaan basisonderwijs

	Naam alle scholen en/of voorzieningen 
	Soort onderwijs
	Plaats
	Schoolloopbaan

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	A7 Uitstroomverwachting ouders

	Naam alle scholen en/of voorzieningen 
	Soort onderwijs
	Plaats
	

	
	
	
	


	A8 Ondertekening

	Toestemming van wettelijk verantwoordelijken voor (aankruisen hetgeen van toepassing is)

	· Het opvragen/uitwisselen van informatie  bij een onderwijsvoorziening
	

	· Het opvragen/uitwisselen van informatie  bij de schoolarts en/of jeugdverpleegkundige
	

	· Het opvragen/uitwisselen van informatie door jeugdzorgaanbieders aan de school
	

	Door
	Naam
	Datum
	Handtekening

	Handtekening en naam ouder/wettelijk vertegenwoordiger(s) 


	
	
	

	Handtekening en naam ouder/wettelijk vertegenwoordiger(s) 


	
	
	

	Handtekening en naam ouder/wettelijk vertegenwoordiger(s) 


	
	
	


	A9 Bijlagen

(bij aanvraag van een MDO)

	· Kopie identiteitsbewijs of paspoort
	

	· Uitdraai Leerlingvolgsysteem (LVS)
	

	· Relevante verslagen van externe partners
	

	· 
	

	· 
	


Deel B: Logboek – voorgeschiedenis

Opmerking:

· Indien een school binnen het eigen zorgsysteem een vergelijkbaar systeem heeft voor bespreken van de zorgvragen kan dit deel overgeslagen worden en als bijlage toegevoegd worden aan het groeidocument.

	B0 Beginsituatie/instroomprofiel (voortraject)

	Datum:
	

	Vraag of geconstateerd probleem:
	· 

	Doel: (plan)
	· 

	Interventie (Maatregel): (do)
	· 

	Analyse (studie)
	· 

	Vervolgstap: (act)
	· 


	B1 interventies leerkracht 

	Datum:
	

	Vraag of geconstateerd probleem:
	· 

	Doel: (plan)
	· 

	Interventie (Maatregel): (do)
	· 

	Analyse (studie)
	· 

	Vervolgstap: (act)
	· 


	B2 interventies leerkracht met collega leerkracht en ouders

	Datum:
	

	Vraag of geconstateerd probleem:
	· 

	Doel: (plan)
	· 

	Interventie (Maatregel): (do)
	· 

	Analyse (studie)
	· 

	Vervolgstap: (act)
	· 


	B3 Bespreking leerkracht, intern begeleider en ouders

Voor dat je naar B3 gaat eerst C invullen!

	Datum:
	

	Aanwezigen / betrokkenen bij het gesprek:
	· 

	Doel / reden van de bespreking:
	· 

	Vraag:
	· 

	Verheldering of analyse van de vraag:
	· 

	Doel: (plan)
	· 

	Interventie (Maatregel): (do)
	· 

	Analyse (studie)
	· 

	Overige vragen:
	· 

	Vervolgstappen: (act)
	· 


	B4 Consultatie Bespreking /  Zorgteambespreking / Zorg Advies Team

	Datum:
	

	Aanwezigen bij het consultatiegesprek:
	Naam
	· Functie

	
	· 
	· 

	Doel / reden van de bespreking:
	· 

	Vraag:
	· 

	Verheldering of analyse van de vraag:
	· 

	Doel: (plan)
	· 

	Interventie (Maatregel): (do)
	· 

	Analyse (studie)
	· 

	Overige vragen:
	· 

	Vervolgstappen: (act)
	· 
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Deel C4: Ontwikkelingsperspectief
	C4.1 Het Ontwikkelingsperspectief

	Ontwikkelingsperspectief
	Datum
	Cito
	VS
	DLE
	Theoretische leer-verwachting

groep 8
	Reële 

leer-verwachting

groep 8

	Technisch lezen 
	
	
	
	
	
	

	Begrijpend lezen 
	
	
	
	
	
	

	Spelling 
	
	
	
	
	
	

	Rekenen/wiskunde
	
	
	
	
	
	


	C4.3 Uitstroombestemming (verwachting)

	Geplande eindbestemming.

(uitstroomniveau op basis van realistisch optimisme)  
	VWO
	
	
	

	
	HAVO
	
	
	

	
	VMBO Theoretische Leerweg
	
	Met LWOO
	

	
	VMBO Gemengde Leerweg
	
	Met LWOO
	

	
	VMBO Kaderberoepsgerichte Leerweg
	
	Met LWOO
	

	
	VMBO Basisberoepsgerichte Leerweg
	
	Met LWOO
	

	
	Praktijkonderwijs
	
	
	

	
	VSO cluster 2
	
	
	

	
	VSO cluster 3
	
	
	

	
	Toeleiding Arbeid
	
	
	

	
	Toeleiding Dagbesteding
	
	
	

	
	VSO cluster 4
	
	
	

	Argumentatie:
	


Deel D: Plan van Aanpak 

Deel D1: Kind factoren

	D1.1 Leren, didactische ontwikkeling Technisch Lezen

D1.2 Leren, didactische ontwikkeling Begrijpend Lezen

D1.3 Leren, didactische ontwikkeling Spelling

	Leervorderingen:
	Datum
	Cito score


	VS
	DLE
	Theoretische leerverwachting

groep 8

	Technisch lezen toets(en)
	Datum
	Score
	VS
	DLE
	Leerverwachting

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	Begrijpend lezen toets(en)
	Datum
	Score
	VS
	DLE
	Leerverwachting

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	Spelling toets(en)
	Datum
	Score
	VS
	DLE
	Leerverwachting

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.4 Leren, didactische ontwikkeling Rekenen/wiskunde

	Leervorderingen:
	Datum
	Score

Cito A t/m E

Cito 1 t/m 5
	DLE
	Theoretische leerverwachting

groep 8

	Reken- wiskunde toets
	Datum
	Score
	Score
	niveau

	· 
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.5 Cognitieve Ontwikkeling 

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.6 Sociaal-emotionele ontwikkeling

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.7 Werkhouding

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.8 Spelontwikkeling

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.9 Spraak, taal en communicatie

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.10 Lichamelijke, motorische, zintuiglijke ontwikkeling 

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


	D1.11 Redzaamheid 

	Onderzoeksresultaten:
	

	Doelen: (plan)


	· 

	Interventie (Maatregel): (do)


	· 

	Opbrengsten / evaluatie: (check)
	· 

	Vervolgstap: (act)


	· 


Deel D2: Schoolfactoren

	D2.1 Leerkracht

D2.2 Groep

D2.3 School

	Relevante factoren op leerkrachtniveau:
	· 

	Relevante factoren op groepsniveau: 
	· 

	Relevante factoren schoolniveau:
	· 


Deel D3: Sociale omgevingsfactoren

	D3.1 Gezin 

D3.2 Vrije tijdsbesteding

	Gezin


	· 

	Vrije tijdsbesteding


	· 


Deel E: Aanvraag arrangement

	Datum:                                                   
	

	Door:
	


	E1 Formulering van de onderwijs en/of jeugdhulpverleningsarrangement 

	Wat zijn de vragen van school?
	· 

	Wat verwacht de school van het MDO?
	· 

	Wat zijn de vragen van ouders?
	· 

	Wat verwachten zij van het MDO?
	· 

	Indien van toepassing: Wat zijn de vragen vanuit jeugdzorg?
	· 

	Wat verwacht jeugdhulpverlening van het MDO?
	· 


	E2 Breedteondersteuning
	Toelichting (wat zijn de vragen van de school)

	
	Breedteondersteuning lezen:
	

	
	Breedteondersteuning rekenen :
	

	
	Breedteondersteuning uitdaging:
	

	
	Breedteondersteuning gedrag:
	

	
	Breedteondersteuning structuur:
	

	
	Breedteondersteuning spraak, taal en communicatie:
	

	
	Breedteondersteuning aangepaste (leer) ontwikkeling:
	

	
	Breedteondersteuning lichamelijke, motorische, zintuiglijke ontwikkeling
	


	E3 Concretisering van de ondersteuning (IVO velden). Invullen wat van toepassing is


	1. De hoeveelheid aandacht en tijd
	

	2. Het onderwijsmateriaal


	

	3. De ruimtelijke omgeving


	

	4. De expertise


	

	5. De samenwerking met andere instanties
	


	E4 Ondertekening

	Door
	Naam
	Datum
	Handtekening

	Directeur school


	
	
	

	Handtekening en naam ouder/wettelijk vertegenwoordiger(s) 
	
	
	

	Handtekening en naam ouder/wettelijk vertegenwoordiger(s) 
	
	
	


2.5 Klassenmanagement

Klassenmanagement is een middel om een veilige omgeving te scheppen, waarin leerlingen actief, betrokken met plezier en succes kunnen leren en zich ontwikkelen. Lesgeven vanuit onze visie, op een manier die bij de school past is belangrijk voor inspirerend klassenmanagement.

Goed klassenmanagement zorgt voor een situatie waarin succesvol en opbrengstgericht onderwijs kan plaatsvinden. De leerkracht slaagt erin problemen te voorkómen. Hij heeft overzicht over de klas en kan zijn aandacht over meerdere zaken tegelijk verdelen. 

Zelfstandig werken:

Het is belangrijk dat leerlingen op school leren dat zij zelf verantwoordelijk zijn voor hun leerproces. Leren moeten ze zelf doen. Door hen verantwoordelijk te maken voor hun eigen leerproces en leerresultaat raken ze betrokken en gemotiveerd.

We hechten veel belang aan het bevorderen van de sociale redzaamheid van de kinderen. De vaardigheid “zelfstandig werken” leren we onze leerlingen vanaf groep 1 al aan; natuurlijk steeds aangepast aan de leeftijd van het kind. 

Zelfstandig werken is een onderdeel van klassenmanagement en ondersteunt het klassenmanagement. Doordat wij kiezen voor zelfstandig werken, kiezen wij ook voor planmatig werken. Wij doen dit door te werken met dag-, week- en jaarplanningen voor alle groepen. 

De dag planningen zijn te vinden in de klassenmappen en worden zichtbaar gemaakt voor de leerlingen. Bij de onderbouw d.m.v. dagritmekaarten en in de andere groepen d.m.v. de planning op het bord en op een takenkaart voor iedere leerling. De weekplanningen (roosters) en jaarplanningen zijn tevens terug te vinden in de klassenmappen en op de server.

Tijdens het zelfstandig werken maken we gebruik van het stoplicht in alle groepen. De afspraken hiervan worden voor de leerlingen zichtbaar opgehangen in de klas. De leerlingen weten wat ze moeten doen als ze bijvoorbeeld iets niet snappen. Het stoplicht geeft aan wanneer de leerkracht beschikbaar is voor vragen van de kinderen. Het geeft ook aan wanneer de leerlingen zonder hulp van de leerkracht moeten werken. Op dat moment is de leerkracht bezig met extra instructie voor leerlingen die dit nodig hebben aan de instructietafel.

Tevens maken de leerlingen gebruik van een blokje waarmee ze kunnen aangeven of ze een vraag hebben voor de leerkracht. De leerkracht kan deze leerlingen helpen tijdens de feedbackrondes die de leerkracht door de klas maakt tijdens het zelfstandig werken. Ook kunnen de leerlingen met het blokje aangeven of ze beschikbaar zijn voor andere leerlingen om eventueel hulp te bieden.

Om het zelfstandig werken zo soepel mogelijk te laten verlopen zijn er afspraken gemaakt over materiaalgebruik, taakproblemen en sociale problemen. Deze afspraken hangen zichtbaar op in de klas.
Kinderen leren zelf 
In goed klassenmanagement wordt aangesloten bij de onderwijsbehoeften van de leerlingen. Leraren krijgen in hun klas te maken met leerlingen die verschillende mogelijkheden en behoeften hebben. Het onderwijs bij ons op school is zodanig georganiseerd dat alle leerlingen voldoende aandacht en tijd krijgen om te leren. 

Waar mogelijk laten we kinderen op hun eigen niveau werken. Daartoe werken we met minimum stof, basisstof en verrijkingsstof; we noemen dit “Drie Stromenland” en bevorderen we het zelfstandig werken. In veel methoden die we op onze school gebruiken wordt uitgegaan van dit principe. Dit houdt in dat alle kinderen wel dezelfde leerstof aangeboden krijgen maar dat kinderen die deze stof goed kennen wat moeilijkere lesstof krijgen om hun inzicht te verdiepen. Kinderen die nog moeite hebben met de minimumstof daarentegen krijgen extra oefenstof.

Coöperatief werken

Coöperatief werken is een vast onderdeel van het  onderwijs binnen onze school. Coöperatieve werkvormen dragen bij aan een effectief gebruik van de lestijd. Met name tijdens de automatiseringsoefeningen zorgen ze ervoor dat alle leerlingen gelijktijdig actief zijn. Coöperatieve werkvormen zijn ook in te zetten tijdens de groepsinstructie, het zelfstandig werken en de zelfstandige verwerking van de lesstof in de dag- of weektaken.

Inrichting

Een klaslokaal moet een effectieve inrichting hebben, die rust uitstraalt. De inrichting van het lokaal draagt bij aan het werkklimaat in de klas. Per dag brengen kinderen heel wat uurtjes door in het lokaal. Het is dus zeker van belang dat de klasinrichting in orde is. Bij de inrichting van het klaslokaal letten we op:

· een geschikte plek voor de instructietafel. De overige tafels staan zo dat er ruimte is voor een kring, zonder dat er met meubilair geschoven moet worden. De kinderen hebben goed zicht op het touchscreen en kunnen de leerkracht goed zien.

· het goed bereikbaar zijn van alle materialen.

· een logische looproute, die de leerlingen nemen om materialen te pakken of naar de toilet te gaan. Een verkeerde route kan veel onrust veroorzaken. We proberen om kinderen met gedrags- of concentratieproblemen niet langs deze route te plaatsen. De route moet ook makkelijk begaanbaar zijn.
2.6 Toeleiding tot ondersteuning in de basisondersteuning.
Voor iedere leerling wordt het hoogste zorgniveau per schooljaar ingevuld op het groepsoverzicht.
Binnen het zorgtraject van onze school hanteren we de volgende 6 zorgniveaus.

Zorgniveau 0. Leerlingen die werken volgens aanpak 2
Zorgniveau  1. Leerlingen die werken volgens aanpak 1 en 3


Zorgniveau  2. Leerlingen die in de groep extra hulp krijgen met leerstof buiten de methode.
Zorgniveau  3. Leerlingen die extra hulp krijgen buiten groep met leerstof buiten de methode.
 
Zorgniveau  4. Leerlingen die werken op eigen niveau of waarvoor externe expertise is toege-

                        kend. 
Zorgniveau  5. Leerlingen die een verwijzing/advies S(B)O hebben.

Op de groepsplannen worden de leerlingen ingedeeld in de verschillende niveaus: aanpak 1, 2 of 3; deze corresponderen met zorgniveau 0, 1 of extra ondersteuning binnen of buiten de groep, deze corresponderen met zorgniveau 3, 4 en 5. 

Toelichting: 

In niveau 0 zitten in principe alle leerlingen die aanpak 2 (basisaanbod van de methode) hebben in het groepsplan. Het zijn dus de leerlingen waar wel zorg voor nodig is (dat is tenslotte voor alle leerlingen het geval!), maar waarbij er geen sprake is van EXTRA zorg.

Niveau 1 Het betreft hier de leerlingen die in het groepsplan zitten in aanpak 1 en 3. Dat zijn dus de leerlingen die zorg hebben in de klas (voor een of meerdere onderdelen) De leerling krijgt bijvoorbeeld meerdere malen (verlengde) instructie of extra uitdaging. De leerstof wordt aangeboden vanuit de methode.  
Voorbeeld: extra leestijd bij Estafette/Estafetteloper, verlengde instructie of plustaken. 

Niveau 2 deze leerlingen zitten in aanpak 1, 2 of 3 maar krijgen extra zorg buiten de methode om, dus met extra materiaal wat niet door de methode wordt aangeboden. De leerling blijft binnen de groep. Het is dus mogelijk dat de leerling werkt met een actieplan, maar hij/zij doet dat (binnen de klas) geheel onder leiding en verantwoording van de groepsleerkracht. Als een leerling naar niveau 2 gaat is de Ib-er op de hoogte van de extra zorg die deze leerling nodig heeft en/of krijgt. 

Voorbeeld: kind dat is gedoubleerd en in de klas op ander niveau werkt binnen de methode,  specifieke aanpak bij gedragsstoornissen, kinderen die compacten en verrijking/ verdiepings-materiaal krijgen buiten de methode om.

Niveau 3 is van toepassing als de leerling werkt buiten de groep. De leerling zal dan veelal geholpen worden door een RT-er. Niveau 3 is ook van toepassing als de RT-er (of andere hulpverlener) in de groep komt om de leerling te helpen. De zorgverlening geschiedt door expertise binnen de school.

Voorbeeld: RT, Sova op school of externe Sova, verrijkingsklas, Plusklas, SMW, taalspraakklas (Bij de Plusklas en externe Sova is externe expertise aanwezig en zijn dus uitzonderingen) 

Niveau 4. Is er sprake van een individuele leerlijn, of wordt de leerling ook begeleid door een bijvoorbeeld een gedragsdeskundige of ambulant begeleider, dan wordt de leerling ingedeeld in niveau 4. 

Voorbeeld: kinderen met een rugzakje, PAB, OPP, dyslexiebegeleiding (vergoede behandeling), kinderen die logopedie hebben (welke noodzakelijk is om te functioneren binnen de groep) 

Niveau 5 Is de leerling ingedeeld in niveau 5 dan is er sprake van een advisering of verwijzing naar het S(B)O. 

3.0. Hoofdstuk 3. De expertise

3.1. Visie op scholing.

Het is belangrijk dat leerkrachten goed geschoold zijn en blijven! Eenmaal in de praktijk werkzaam moeten verworven competenties onderhouden, verdiept en geborgd worden. Onze scholingstrajecten zijn gericht op de ontwikkeling van de persoonlijke effectiviteit van de leerkracht in zijn professionele identiteit. Centraal staat daarbij het verwerven, uitbouwen en versterken van de competenties die voor de schoolorganisatie als waardevol worden beschouwd.
3.2. In het team aanwezige specifieke kennis op de verschillende terreinen.

De school heeft expertise op het gebied van gedrag, rekenen, taal, lezen, en  hoogbegaafdheid. Ook is er 1 gecertificeerde Intern Begeleider. In de kleutergroepen werken Piramide-gecertificeerde leerkrachten. De beschikbaarheid van expertise (gecertificeerd) op specifieke gebieden is op onze school als volgt:

	Expertisegebied
	Binnen de school

	Kinderen met visuele beperking
	

	Kinderen met auditieve beperking
	

	Kinderen met spraak-taalstoornissen
	x

	Kinderen met verstandelijke beperking
	

	Kinderen met motorische beperking
	x

	Kinderen met beperkingen door chronische ziekten
	

	Kinderen met autisme spectrumstoornissen (ASS)
	x

	Kinderen met ADHD en ADD
	x

	Kinderen met angst- en hechtingsstoornissen
	x

	Kinderen met overige psychische aandoeningen
	

	Kinderen met gedragsproblemen
	x

	Kinderen met onderwijsachterstanden uit andere culturen
	x

	Kinderen met dyslexie
	x



3.3. Inzet externe expertise.

Onze school is een ‘reguliere’ basisschool. Hierboven hebt u kunnen lezen welke kennis en expertise binnen de school aanwezig is. Via de IB-er is externe kennis en expertise heel dichtbij. Organisaties waar we mee samenwerken zijn: Centrum voor Jeugd en gezin, Bureau Jeugdzorg, GGD, GGZ, Kinderdagverblijf/peuterspeelzaal, Logopediepraktijk en Gemeente
Hoofdstuk 4. Ruimtelijke omgeving.

4.1. De toegankelijkheid van de school in kaart gebracht, voor de

leerlingen met lichamelijke, audiologische en visuele problemen:
De school is rolstoeltoegankelijk en er is een invalidentoilet aanwezig.

Ook zijn binnen het gebouw alle drempels verwijderd.

Voor audiologische en visuele problemen zijn geen extra voorzieningen

aanwezig.

4.2. 
De ambitie:
Vanuit de opgestelde, school gerelateerde, Zorgarrangementen is ook       
            vastgesteld dat we voor bovengenoemde problemen ook niet beschikken over

de expertise.

4.3. Voorzieningen inzake  medicatie, rust en leerlingen met een fysieke

aandoening.
Er is een protocol “gebruik medicatie op school”.

Veel inzet en aandacht is er voor het creëren van rust op school middels 
         
inrichten van (hele) kleine groepen, zowel in de onder- als bovenbouw.
Op schoolniveau worden heldere en duidelijke structuren gehanteerd die voor                       alle leerlingen eenduidig zijn.

 
Denk hierbij aan de pictogrammen, blokjes, stoplicht, de spreuk van de maand  
         
en de afsprakenkaart die in alle lokalen aanwezig zijn.
Hoofdstuk 5. Basisondersteuning.

Onder basisondersteuning wordt verstaan : 

de begeleiding en ondersteuning die de school biedt. 

Het valt te beschouwen als een ‘nullijn’, de minimale ondersteuning 

waar leerlingen en ouders op kunnen rekenen.

5.1 Afspraken t.a.v. de basis ondersteuningsstructuur

De school heeft zicht op de leerontwikkeling van alle leerlingen en werkt opbrengstgericht. 

De school houdt de ontwikkeling en vorderingen van iedere leerling systematisch bij. In de kleutergroepen wordt o.a. gebruik gemaakt van Onderbouwd. De overige groepen maken gebruik van CITO-lvs.

De leerontwikkeling is inzichtelijk en wordt systematisch met ouders besproken. 

Zorg omtrent leerlingen wordt regelmatig besproken in :

· Voortgangsbespreking (overleg tussen de leerkracht en de Intern Begeleider).

· Leerlingbespreking (overleg leerkrachten onder-/bovenbouw en Intern Begeleider)

· Zorgteam (overleg tussen directie / bouwcoördinatoren en Intern Begeleider).

Alle belangrijke afspraken  worden in het groeidocument genoteerd.

5.2 Afstemming van het onderwijs op de onderwijsbehoeften

Binnen onze school wordt planmatig gewerkt. Elke groep werkt met een groepsoverzicht waarop naast de resultaten van de leerling ook observaties, onderwijsbehoeften en zorgniveau  worden geregistreerd. Deze gegevens worden regelmatig bijgewerkt.

Deze gegevens worden ook gebruikt bij het opstellen van het groepsplan waarin de leerlingen in 3 niveaus worden ingedeeld: minimum / basis / verrijking. 

Onderaan het groepsplan wordt de extra zorg aan bepaalde leerlingen apart genoteerd.

5.3 Afspraken omtrent het aanbod voor leerlingen met ernstige leesproblemen of dyslexie en ernstige rekenproblemen of dyscalculie.

Voor bovenstaande leerlingen heeft de school een protocol opgesteld te weten protocol “ernstige leesproblemen en dyslexie” en het protocol “ernstige reken en wiskunde problemen en dyscalculie”.

5.4 Afspraken vastgelegd over (ortho)pedagogische en/of orthodidactische programma’s en methodieken, die gericht zijn op sociale veiligheid en het voorkomen en aanpakken van gedragsproblemen.

In de groep staat iedere maand een spreuk centraal om het gedrag positief te beïnvloeden.

We werken met coöperatieve werkvormen : klassenbouwers en teambouwers.

We werken met de catechese methode Trefwoord. Hierin is veel aandacht voor gewenst gedrag.

Verder is er een methode SOVA voor de onderbouw en bovenbouw, waarmee met een klein groepje kan worden gewerkt. En waarbij ook de ouders en klas betrokken wordt.

Momenteel is een werkgroep zich aan het oriënteren voor een SOVA methode schoolbreed. 

5.5 Ouderbetrokkenheid.

Recentelijk was de school nog een informatiegerichte instelling richting ouders:

· Er zijn protocollen hoe te handelen bij klachten.

· Er is een jaarkalender en een standaard informatiebulletin voor ouders.

· Ouders mogen meeleven, meehelpen en slechts minimaal meedenken. Meebeslissen gebeurt enkel via de wettelijke kaders(Medezeggenschapsraad).

· Oudercontacten verliepen voornamelijk via de formele weg.

Uitgangspunt is een type school voor ouders te worden die vooral participatiegericht zal zijn.

Sinds kort is er inloop ingevoerd: dit betekent dat elke ochtend de ouders tien minuten voor aanvang van de lesdag welkom zijn bij alle groepsleerkrachten, zo maar voor een informele babbel maar ook met een gerichte vraag is men welkom.

Ook vanaf schooljaar 2015-2016 worden met alle ouders kennismakingsgesprekken gevoerd aan het begin van het schooljaar. De ouders ontvangen een vragenlijst waarin zij hun verwachtingen maar ook hun vragen en/of opmerkingen in kwijt kunnen. Deze vragenlijst is leidraad tijdens het kennismakingsgesprek. 

De school ziet en ervaart ouders als belangrijke partners.

Dit betekent dat er, samen met de ouders, wordt gestreefd naar een maximale toegevoegde waarde. De school streeft naar vernieuwingen en bekijkt voortdurend waar ouders kunnen worden ingeschakeld vanuit hun specifieke verantwoordelijkheid. Ouderbetrokkenheid wordt vormgegeven op leerling niveau

op groepsniveau

op schoolniveau.

Er zal proactief gestreefd worden naar meeleven met de leerling en zijn ouders omdat de school ervan overtuigd is dat dit de ontwikkeling van de leerling ten goede komt. 

Ouders worden actief ingezet waar mogelijk. Dit geldt voor alle activiteiten. Uiteraard zijn taken en bevoegdheden volstrekt helder en neemt de school de beslissingen.

De school stimuleert ouders in hun rol als opvoedingsregisseur en vraagt ouders in die zin voortdurend mee te denken. Ouders denken op groeps- en schoolniveau mee. Horizontale verantwoording is een belangrijk item.

School en ouders voorzien elkaar proactief en tijdig van de nodige informatie zodat beide partijen in staat zijn hun verantwoordelijkheden vorm te geven.

De school is proactief in het aangaan van contacten met ouders op alle niveaus(meeleven, meedenken, meehelpen, meebeslissen). Contacten beperken zich niet alleen tot onderwijsleerprocessen maar zijn er ook m.b.t. opvoedings- en beleidsvraagstukken. In de contacten met ouders wordt de eigen verantwoordelijkheid van ouders sterk benadrukt. 

De school is extravert, de leraren hebben een open houding. De school is uit op het maximaal betrekken van ouders binnen vastgestelde grenzen.

Dit alles betekent dat er nog een lange weg te gaan is en dat er, in stapjes, een verandertraject vorm zal moeten worden gegeven.

Te hanteren uitgangspunten hierbij zijn de zes PTA(Parent Teacher Association)standaarden:

1. Alle gezinnen/ouders zijn welkom op school:
Gezinnen/ouders zijn actief betrokken bij de school. Zij voelen zich welkom, gewaardeerd en verbonden met elkaar, met het schoolteam en met wat de leerlingen doen en leren in de klas.

2. Effectief  communiceren: 

Ouders en het schoolteam hebben de plicht regelmatig, op basis van gelijkwaardigheid, met elkaar te communiceren over de leerresultaten van leerlingen.

3. Ondersteun leerling resultaten:
Ouders en het schoolteam werken voortdurend samen om het leren en een gezonde ontwikkeling van leerlingen te ondersteunen, zowel thuis als op school. Hiertoe stellen ouders en school elkaar in de gelegenheid hun kennis en vaardigheden uit te breiden.

4. Opkomen voor ieder kind:

Ouders worden gestimuleerd op te komen voor hun eigen kinderen en voor de kinderen van anderen, zodat alle leerlingen eerlijk worden behandeld en gelijke kansen krijgen voor optimaal succes.

5. Gelijkwaardigheid in besluitvorming:
Ouders en teamleden nemen alle beslissingen die betrekking hebben op leerlingen als gelijkwaardige partners. Zij stemmen de aanpak op school en in de gezinssituatie met elkaar af. Ze ontwikkelen samen het beleid en curriculum en zijn samen verantwoordelijk voor de communicatie.

6. School en ouders werken samen met de omgeving:
Ouders en school werken samen met vertegenwoordigers uit de omgeving. Doel van deze samenwerking is de ontwikkelingsmogelijkheden van leerlingen te vergroten, hen te laten participeren in de maatschappij en hun te leren hun verantwoordelijkheid als burger te nemen.
Hoofdstuk 6. Ondersteuningstoewijzing in het samenwerkingsverband.

Vanaf augustus 2014 vervallen de rugzakjes zoals we die nu kennen. Het onderwijs aan en de begeleiding van de leerlingen zal dan op een andere manier geregeld worden. De zorg zal dan worden ingedeeld in 3 niveaus. 
	Diepte ondersteuning

Langdurige begeleiding in een school voor SBO/SO, intensieve, complexe  begeleidingstrajecten. 

Er is een toelaatbaarheidsverklaring nodig.

	Breedte ondersteuning

Het gaat hier om geïndiceerde zorg/ Opp.  Er worden arrangementen voor zorg opgesteld en/of Jeugdhulp opgestart. Financiering wordt rechtstreeks bekostigd vanuit het SWV.

	Basis ondersteuning

De 1-zorgroute/hgpd/financiering uit het lumpsum en de SWV.


Het is het streven van het Samenwerkingsverband (=samenwerking tussen alle scholen in de regio) om de leerlingen zoveel mogelijk zorg te verlenen in de basisondersteuning én zoveel mogelijk thuis nabij. 

De kwaliteit van de leerkracht is hierbij een cruciale factor die in de toekomst een speerpunt zal worden bij de begeleiding van onze (zorg) leerlingen. 

Er zal meer scholing voor de leerkracht moeten komen waardoor de signalering van afwijkend gedrag en de expertise hoe met afwijkend gedrag om te gaan vergroot zal worden. De ambulante begeleiding die zich nu voornamelijk  nog richt op de leerling zal in de toekomst meer gericht worden op het hele team, de Ab-er wordt dus breder ingezet, zodat de expertise van de teams vergroot worden. 

Het bestuur wil dat alle scholen op termijn in staat zijn op niveau  5 ondersteuning te bieden in de basisondersteuning. 

Er komt een nieuwe functie van trajectbegeleider vanuit SWV die de scholen gaat begeleiden bij de zorg aan leerlingen. Hij / zij is een universitair opgeleide orthopedagoog. Bij de aanvraag zal een groeidocument overlegd moeten worden waarin het HGPD en een verslag van Multi Disciplinair Overleg zitten. Hierin moet duidelijk gemaakt zijn dat de school voldoende heeft gedaan aan ondersteuning en dan zullen er arrangementen worden samengesteld in 5 “velden” waarin alle nodige informatie staat. Bao-bao verwijzing zal mogelijk zijn om ev. zorg van de school nog aan te vullen indien dit nog niet voldoende is. 

De tijd waarin begeleiding en ondersteuning gegeven wordt zal meer dan nu gebonden zijn aan de werkelijke zorgvraag. Dit is een verandering met de huidige situatie. Nu blijven leerlingen vaak te lang in de diepte zorg en terugkeer naar het gewone onderwijs behoort nu nog tot een uitzondering.                                                                                                                Onder zorg wordt dan verstaan de Jeugdzorg, terwijl het onderwijs voor ondersteuning zal zorgen.
Cluster 2:

Ondersteuning van auditief en of communicatief beperkte leerlingen, met soms autisme als bijkomende beperking.                                                                                                              De wetgeving van cluster 2 scholen is nu nog gelijk met die van de Cluster 1 scholen. Zij worden nog niet gefinancierd door het SWV maar door de overheid (Landelijk Speciaal onderwijs) en werken met een vastgesteld budget waarschijnlijk per periode van 3 jaar. Het verschil met de huidige financiering is dat er een school en een speciaal onderwijsvergoeding was. Dit komt te vervallen, de financiering gaat via de overheid naar de cluster 2 school en vandaaruit naar de benodigde zorg. Ook wordt vooraf een termijn bepaald, bijv. voor ½ jaar met daarna mogelijk een herindicatie (was nu steeds voor 3 jaar). Er is een folder uitgegeven met daarin de overgangsregeling voor leerlingen die de beschikking hebben tot 2016 .
Werkwijze:  

1. Leerkrachten en/of ouders signaleren en melden aan voor de basis ondersteuning. Dit wordt door Auris gefinancierd. 

2. De trajectbegeleider cluster 2 voert overleg met de traject begeleider van het SWV en de leerkracht en ouders. Er wordt bekeken welke zorg er nodig is,

3. Het kan zijn dat het kind in de basisondersteuning, de lichte zorg, blijft waarbij ondersteuning wordt gegeven in de vorm van ambulante begeleiding, onderzoeken in het audiologisch centrum, ambulante vroeg behandeling wordt uitgevoerd in combinatie met plaatsing op gewone school, gezinsbegeleiding wordt gegeven.  

4. Is dit niet voldoende dan kan doorgeschoven worden naar de breedte begeleiding, de medium begeleiding, de leerling kan dan b.v. 1 à 2 dagen begeleid worden in b.v. de taalklassen van Rode Schouw of Maria Regina, of zou in de Brede taalschool van Het Kompas kunnen instromen, (leerkrachten kunnen hierbij ook ingeschakeld worden)

5. Is deze hulp niet voldoende dan kan plaatsing op het (V)SO van Auris of de Spreekhoorn kunnen worden gerealiseerd. De Spreekhoorn begeleidt geen dove leerlingen. Deze instelling zal zich aansluiten bij Auris i.h.k. v. Regiovergroting. Er is sprake van dat in 2014 de Spreekhoorn en Auris samen een nieuwe school zullen opzetten in Bergen op Zoom.
Cluster 3.

A. Onderwijs aan leerlingen met een ernstige verstandelijke beperking, zonder of met bijkomende problematiek (Autisme, down syndroom). Max IQ 70. Bij een IQ van 60 tot 70 moet er aantoonbaar sprake zijn van bijkomende ernstige problematiek. 

De Kameleon biedt hiervoor ondersteuning in de basis, zorg in de breedte en diepte.
Werkwijze: 

Leerkracht signaleert en samen met ouders, Ib-er en consultatiegeefster, wordt de zorgvraag duidelijk uitgekristalliseerd. Er moet een capaciteiten onderzoek worden afgenomen. Daarna  wordt gekeken welke vorm van zorg nodig is en dan wordt er via de casusbegeleiders van de Kameleon en de traject begeleider van het SWV, leerkrachten en ouders een traject uitgezet.
B. Onderwijs aan leerlingen met motorische beperkingen of leerlingen die vanwege langdurige ziekte niet in staat zijn om optimaal deel te nemen aan het onderwijsproces. vb. leerlingen met grote motorische achterstand, leerlingen die veel verzuimen door ziekte/ongeval, leerlingen die niet of moeilijk kunnen deelnemen aan gymnastiek, leerlingen die ondanks extra begeleiding niet of nauwelijks leesbaar kunnen schrijven, leerlingen met gedragsproblemen, samenhangend met hun ziekte of handicap, (dit kan dan ook verder door de Mytylschool gratis worden onderzocht!!,) met geringe mogelijkheid tot zelfredzaamheid en met concentratie en aandachts- problematiek t.g.v. ziekte of handicap. 

De bedoeling van de ondersteuning is om de participatie van de leerling met een speciale onderwijsbehoefte zo optimaal mogelijk maken en te voorkomen dat de leerling is aangewezen op de diepteondersteuning/plaatsing in het SO. 

PAB en consultatiespreekuren zijn  mogelijk. 

De Mytylschool biedt hiervoor de begeleiding. www.mytylschoolroosendaal.nl

Werkwijze:

Leerkrachten signaleren vragen/zorgen of zijn handelingsverlegen m.b.t. leerlingen met een achterstand of problematiek ten gevolge van een al dan niet vastgesteld ziektebeeld/medische diagnose.. 

1. De belemmerende en compenserende factoren worden in beeld gebracht en afgestemd op de handelingsverlegenheid:  

A. het niveau van de leerling, B. van de school en C. de thuissituatie,. 

2. De ondersteuningsbehoefte wordt duidelijk in kaart gebracht. 

3. Keuze en vaststelling van een passend arrangement in samenwerking met de trajectbegeleider van het SWV. 

4. Opstelling van een handelingsplan

5. Leerling gerichte en /of systeemgerichte (incl. leerkrachtgerichte) ondersteuning  (remediërend, compenserend en dispenserend)

6. Evaluatie en beeldvorming.
Het formatiedeel van cluster 3 en 4 gaat straks naar het samenwerkingsverband. Bij lopende zaken wordt dit teruggestort naar de school. Het budget is gebaseerd op de situatie van 1 oktober 2011.                                                                                                                 Het AB deel zal nog 1 jaar geregeld worden vanuit het SO, daarna uit het SWV. 

Cluster 4.
Ondersteuning en begeleiding van leerlingen met ernstige gedragsproblemen en /of psychiatrische problemen.                                                                                                                    Het onderwijs wordt gegeven op speciale scholen. Er is een  eigen specifiek onderwijsprofiel, waardoor het onderwijs zo goed mogelijk wordt afgestemd op de behoefte van de individuele leerling. Perspectiefrijk onderwijs en uitgaan van de mogelijkheden van elke leerling zijn hierbij belangrijke uitgangspunten. Er is een KECC, een Kennis Expertise en ConsultatieCentrum wat ondersteuning en aanvulling biedt bij de AB begeleidingsmomenten.                                                          Het is de bedoeling door middel van het KECC het kwaliteitsniveau van de leerkrachten te verhogen. 

Werkwijze:

1. Leerkracht signaleert en stelt samen met IB-er en ouders de zorgvraag duidelijk op.

2. Samen met de trajectbegeleider van het SWV wordt bekeken of cluster 4 begeleiding moet worden aangevraagd.

3. De casusmanager vanuit cluster 4 stelt in samenspraak met de trajectbegeleider vanuit het SWV en de school/ouders het begeleidingstraject op, OPP. 
4. Er zal kritisch worden gekeken naar de tijdplanning, het is niet nodig om alle leerlingen hun hele verdere schooltijd in het cluster 4 te plaatsen. 
xx
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