STICHTING ALGEMEEN BIJZONDER ONDERWIJS HOORN

¥ *":v

Montessorischool @ A Il .‘.I ch % % Jenapl hool
i . Traditi | . planschoo
de ﬂlEI'Eﬂ“lter Ver:iaie:,n:\?i:egseschool Hoorn de tandem

Verplichte Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling

De meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling beschrijft in 5 stappen wat
professionals moeten doen bij vermoedens van geweld. Deze meldcode hanteren wij
binnen onze organisatie.

Stap 1: In kaart brengen van signalen.

Stap 2: Overleggen met een collega. En eventueel raadplegen van Veilig Thuis of een
deskundige op het gebied van letselduiding.

Stap 3: Gesprek met de betrokkene(n).

Stap 4: Wegen van het huiselijk geweld of de kindermishandeling. En bij twijfel altijd
Veilig Thuis raadplegen.

Stap 5: Beslissen: zelf hulp organiseren of melden.

De AVS, PO- en VO Raad hebben in 2019 het handelingsprotocol kindermishandeling
opgesteld.

Met dit Handelingskader wordt beoogd de randvoorwaarden voor de signalering en
aanpak van kindermishandeling in het onderwijs te verhelderen.

Onderstaand een overzicht van de invulling van de basiseisen van het handelingskader.

Handelingskader Kindermishandeling en huiselijk geweld

basiseis status

Er is een protocol meldcode conform de eisen zoals omschreven in de Vv
verbeterde meldcode 2019

ledere instelling heeft één of meer geschoolde aandacht functionarissen Vv
huiselijk geweld en kindermishandeling

Mw M Maas
De aandachtfunctionaris heeft voldoende tijd, geld en mandaat om de Ter verbetering
taken te kunnen vervullen
ledere professional die direct contact heeft met leerlingen wordt Vv

geschoold in het werken met de meldcode )
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team bespreking,
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Eris een plek in het elektronisch dossier waar de zorgen en ondernomen Vv
acties gedocumenteerd kunnen worden en makkelijk zijn terug te vinden

Er is minimaal vier keer per jaar overleg met de belangrijke ketenpartners | V
over beleid en samenwerking in de praktijk

Jaarlijks ontvangen alle STABO Hoorn medewerkers dit overzicht (stappenplan). Jaarlijks
wordt er tevens even stilgestaan bij het belang van een vroegtijdige signalering. Hierbij
wordt duidelijk gemaakt dat onze rol als leerkracht en/of medewerker van onze
onderwijsinstelling van ons vraagt om een kritische en pro-actieve houding.

Uitgebreide informatie omtrent de meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling is

terug te vinden in de oranje map (basismodel meldcode en afwegingskader) die zijn op
te vragen bij de directie.

Laatste aanpassing: januari 2020

Patricia Meyer en Ids de Haan.




