Anti-Pestprotocol van Tarieq

Inleiding

Dit document dient als een standaard anti-pestprotocol voor onze school. Het heeft als doel een veilige omgeving te creëren voor al onze leerlingen, waar pesten geen plaats heeft. 

Doel van het protocol

1. Preventie: voorkomen dat pesten begint.
2. Actie: Als pesten plaatsvindt, duidelijke stappen ondernemen om het te stoppen.

Definitie van pesten

Pesten wordt gedefinieerd als herhaalde negatieve gedragingen, zowel fysiek als emotioneel, gericht op een individu die moeite heeft zich te verdedigen.

Preventie van pesten

1. Het bevorderen van een positief klimaat op school, waar respect, tolerantie en inclusie centraal staan.
2. Structurele lessen in sociale vaardigheden en emotionele intelligentie om pesten te voorkomen.
3. Regelmatige bijeenkomsten waar pesten en gerelateerde zaken worden besproken.
4. Het tonen van visueel materiaal (posters, video's, etc.) dat het anti-pestbericht bevordert.
5. Het bevorderen van ouderbetrokkenheid bij het aanpakken van pesten.

Stappen om pesten aan te pakken

1. Alle meldingen van pesten serieus nemen en documenteren.
2. Het betrokken kind of de betrokken kinderen aanmoedigen om over hun ervaringen te praten.
3. De ouders/verzorgers van zowel de gepeste leerling als de pester op de hoogte stellen en betrekken.
4. Het gedrag van de pester aanpakken door middel van sancties, begeleiding of andere passende interventies.
5. De gepeste leerling ondersteuning en begeleiding bieden om het zelfvertrouwen en de veerkracht te vergroten.
6. Volg de situatie op om er zeker van te zijn dat het pesten is gestopt en niet opnieuw begint.

Rollen en verantwoordelijkheden

1. Schoolleiding: Het beleid implementeren en handhaven, zorgen voor training van het personeel, communiceren met ouders en het team, en het leiden van het interventieproces wanneer pesten plaatsvindt.

2. Leerkrachten en overig schoolpersoneel: Het creëren van een positief klimaat in de klas, het onderwijzen van sociale vaardigheden, het rapporteren en documenteren van incidenten, en het ondersteunen van de leerlingen bij het omgaan met pesten.

3. Leerlingen: Het volgen van de regels van de school, het respecteren van anderen, het melden van pesten, en het ondersteunen van gepeste leerlingen.

4. Ouders/verzorgers: Het ondersteunen van het beleid van de school, het communiceren met de school over zorgen, en het thuis onderwijzen van respect en tolerantie.

Evaluatie

Dit protocol zal jaarlijks worden herzien en bijgewerkt om de effectiviteit ervan te waarborgen. Wijzigingen zullen worden gecommuniceerd met alle betrokken partijen.

Dit protocol is een levend document dat zal evolueren met de behoeften van onze leerlingen en ons team. Het is een integraal onderdeel van onze toewijding aan het creëren van een veilige en respectvolle leeromgeving voor iedereen. 

Met dit protocol hopen we dat alle betrokkenen begrijpen wat pesten is, hoe het te voorkomen en hoe het aan te pakken als het gebeurt. Samen kunnen we werken aan een school zonder pesten.
