Mneester

RI&E eindrapport

Aangemaakt door: Frank Wijnbeek
Rapportage is aangemaakt op: 11-11-2020

Werkgever

Naam: Stg H3o0 V Christ. Peuterwerk Kinderopv., Prim./Voortg. Ond.
Werkgeversnummer: 30582
Onderstaande personen hebben alle bevoegdheden in Arbomeester:

- Yvonne Huisman
- Nishja Besemer

Bevoegdheden aan externe arbodeskundige uitgedeeld:
- Kim Warners

School

Naam: De Repelaer

BRIN nummer: 07MK

Locatie: Standhasenstraat
Preventiemedewerker(s) op school:

- Frank Wijnbeek

Bevoegdheden aan externe arbodeskundige uitgedeeld:
- Geen

RI&E

De gegevens komen uit de RI&E: 'Standhasenstraat 2020 update'
Aanmaakdatum: 11-11-2020

Het rapport is aangemaakt met gegevens uit de webapplicatie Arbomeester (www.arbomeester.nl).
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RI&E eindrapport

Hoofdstuk 1 Introductie

In verband met de toetsing van de Risico Inventarisatie en Evaluatie (RI&E) treft u in dit document de relevante
bijlagen aan. De gebruiker heeft onderstaande algemene toelichting op het plan van aanpak gemaakt:

Configuratie van deze RI&E

BasisModule

RI&E onderdeel Aan Reden niet opgenomen

Algemene vragenlijst Aan

Beheer Quickscan personeel Uit Zit al in tevredenheidsonderzoek personeel
Algemene verplichtingen Arbowet Aan

Personeel en gezondheid Aan

Agressie en geweld - PSA Beleid Aan

Veiligheid en gezondheid Schoolgebouw Aan

Brandpreventie en bedrijfshulpverlening Aan

Bijlagen:
Quickscan rapport
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Hoofdstuk 2 Resultaten van de inventarisatie met de basismodule

Voortgangsmonitor:

RI&E onderdeel Gedelegeerd aan Datum % Klaar Aantal vragen

Algemene vragenlijst 100% 15

RI&E onderdeel Gedelegeerd aan |Datum % Klaar |Aantal |Aantal |Aantal Aantal
vragen |OK aandacht [n.v.t.

nodig

Algemene verplichtingen 100% 20 19 0 1

Arbowet

Personeel en gezondheid 100% 24 24 0

Agressie en geweld - PSA 100% 9 9 0

Beleid

Veiligheid en gezondheid 100% 82 73 5 4

Schoolgebouw

Brandpreventie en 100% 34 32 1 1

bedrijfshulpverlening

Inventarisatielijst(en) totaal 100% 169 157 6 6

RI&E onderdeel % Klaar Aantal vragen
Plan van aanpak (PVA) 100% 6
Evaluatie (in lijst PVA) 0% 6
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2.1 Algemene vragenlijst

Achtergrondinformatie van de school

1.1.1.0

1.1.2.0

1.1.3.0

1.1.4.0

1.1.5.0

1.1.6.0

Welke afdelingen en welke functies komen in uw school voor?
directeur, leerkracht, administratief medewerker, onderwijsassistent, stagiaire

Hoeveel personen werken binnen uw school en hoeveel daarvan behoren tot de volgende doelgroep?
- totaal aantal medewerkers 20

- personen jonger dan 18 jaar

- personen ouder dan 50 jaar

- zwangere medewerkers

- gehandicapten

- invalkrachten/oproepkrachten (gemiddeld)
- stagiaires (gemiddeld)

N -~ O =~ b~ O

Verwacht u een belangrijke groei of een afname van het personeelsbestand in de komende 3 jaar? Zo
ja, gaarne een toelichting.

Ja Toelichting: Afname vanwege terugloop leerlingaantal.

Is het bestuur of de school kort geleden gefuseerd of is er een fusie in de komende 3 jaar te
verwachten? Zo ja, gaarne een toelichting.

Nee

Is er binnen de school een preventiemedewerker aanwezig? Zo ja, gaarne de volgende items
beantwoorden.

Ja

Wie is de preventiemedewerker en hoe kan ik deze bereiken? F.A. Wijnbeek 078-8905660
Hoeveel uur per maand kan de preventiemedewerker aan arbozaken 4

besteden?

Welke cursus heeft de preventiemedewerker gevolgd? verzuimgesprekken e.d.

Wat is het ziekteverzuimpercentage en de ziekteverzuimfrequentie geweest in de afgelopen 3
schooljaren?

- vorig schooljaar percentage 3,17
- vorig schooljaar frequentie 1,41
- twee schooljaren geleden percentage 3,45
- twee schooljaren geleden frequentie 1,45
- drie schooljaren geleden percentage 6,66
- drie schooljaren geleden frequentie 0,13
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1.1.7.0

1.1.8.0

1.1.9.0

1.1.10.0

Zijn er arbeidsongevallen geweest in de afgelopen 3 jaren? Zo ja, gaarne de ongevalrapportages
meezenden.

Nee

Heeft er de afgelopen 3 jaar een inspectie/onderzoek van de Inspectie SZW plaatsgevonden? Zo ja,
wat waren hiervan de resultaten? (evt. verslag in kopie meesturen)

Nee

Hoe oud is het schoolgebouw/de schoolgebouwen?
86 jaar

Bestaan concrete plannen voor verbouw of nieuwbouw? Zo ja, welke?
Nee

De totstandkoming van de RI&E

1.2.1.0

1.2.2.0

1.2.3.0

1.24.0

1.2.5.0

In welk tijdsbestek is deze RI&E afgenomen?
1 week

Is de (G)MR betrokken geweest bij de voorbereidingen op de RI&E? Graag een korte toelichting hierop.
Nee Toelichting: De MR heeft hier geen specifieke rol in.

Is de (G)MR betrokken geweest bij de uitvoering van de RI&E, en het vaststellen van het plan van
aanpak? Graag een korte toelichting hierop.

Nee Toelichting: De MR heetft hier geen specifieke rol in.

Is de (G)MR betrokken geweest bij de keuze van de manier van uitvoering? Graag een korte toelichting
hierop.

Nee Toelichting: Uitvoering is door bestuur bepaald.

Zijn er behalve de preventiemedewerker en de (G)MR-leden anderen betrokken geweest bij de
uitvoering van de RI&E? Zo ja, wie en met welke rol?

Nee
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2.3 Algemene verplichtingen

Dit hoofdstuk bevat geen vragen die aandacht nodig hebben.
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2.4 Personeel en gezondheid

Dit hoofdstuk bevat geen vragen die aandacht nodig hebben.
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2.5 Agressie en geweld

Dit hoofdstuk bevat geen vragen die aandacht nodig hebben.
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2.6 V&G Schoolgebouw

Knelpunt: 6.3.1.0

Omschrijving: Er zijn onvoldoende goede toiletten, gescheiden naar sekse, voor het
personeel aanwezig.

Risicoklasse: 2

Activiteiten: Het niet gescheiden naar sekse zijn, wordt niet als probleem ervaren.

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee

Knelpunt: 6.3.6.0

Omeschrijving: Er is geen toilet aanwezig dat bereikbaar en geschikt is voor lichamelijk
gehandicapten.

Risicoklasse: 1

Activiteiten: Toen het gebouw is neergezet was dit niet gebruikelijk.

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee

Knelpunt: 6.6.1.5

Omschrijving: Verlengsnoeren worden gebruikt voor permanent gebruik of zijn
doorgekoppeld.

Risicoklasse: 2

Activiteiten: Geen actie nodig, daar dit geen gevaar oplevert.

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:

Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee
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Knelpunt: 6.6.2.0

Omeschrijving: Er liggen losse snoeren op de grond.
Risicoklasse: 2

Activiteiten: Geen actie nodig, daar dit geen gevaar oplevert.

Wie is verantwoordelijk:
Wie gaat het uitvoeren:
Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee

Knelpunt: 6.7.4.0

Omschrijving: Het (digitale) schoolbord is niet in hoogte verstelbaar, geeft lichtreflecties of
schitteringen.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: Bewuste keuze van het bestuur om voor vaste borden te kiezen.

Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:

Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee
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2.7 Brandpreventie en BHV

Knelpunt: 7.1.12.0

Omschrijving: De centrale afvalberging is niet afgesloten en niet op enige afstand van de
school gelegen.

Risicoklasse: 3

Activiteiten: Tijdens de langere vakanties staat de papiercontainer in een afgesloten

fietsenstalling. Tijdens de Kerstvakantie staan beide containers daarin.
Wie is verantwoordelijk:

Wie gaat het uitvoeren:

Kosten:

Hoeveel tijd:

Wanneer af:

Hoe evalueren:

Gereed: Nee
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Hoofdstuk 3: Bijlage(n)

Bijlage 1: Quickscan rapport personeel

Deze Quickscan voldoet niet aan alle voorwaarden, deze zijn:
- Minimaal 5 compleet ingevulde vragenlijsten
- Onderzoek is gesloten
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