
1. Welk rapportcijfer geeft u deze school? 
2. (Boxmeer en Nijmegen)  Gemiddeld :  
1 2014-2015: 8,3
2 [bookmark: _GoBack]2017-2018: 8,05 

b. Boxmeer: 9 x response  Nijmegen: 44 x response, = totaal respons 53 = 66 ¼ %.
c. Uitgedeeld 80 vragenlijsten.
	Zeer oneens
	Oneens
	Gemiddeld
	Eens
	Zeer eens



3. Gemiddelde uitslag in procenten:
	Sfeer
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Jaartal
	2014
	2017
	2014
	2017
	2014
	2017
	2014
	2017
	2014
	2017

	6a Mijn  kind vindt het fijn om naar school te gaan
	0
	0
	4
	2
	22
	19
	44
	61
	30
	18

	6b Er heerst een prettige sfeer op school
	0
	0
	5
	0
	10
	7
	42 ½ 
	62
	42 ½ 
	31

	6c Er heerst een prettige sfeer in de klas
	3
	0
	3
	0
	8 ½ 
	16 ½
	50
	47 ¾
	50
	35 ¾ 

	6d Mijn kind voelt zich veilig en geaccepteerd op school
	3
	0
	3
	0
	5
	20
	31
	65 ¼
	67 ½ 
	14 ¾

	6 e Ik voel me als ouder welkom op school
	2 ½ 
	0
	0
	0
	12
	14 ½
	25
	51 ½
	64
	34

	6f Ik voel me als ouder gehoord op school
	2
	0
	2
	0
	10
	31
	20
	49 ½
	52
	19 ½

	6g Ik zou de school aanbevelen bij anderen
	3
	0
	3 
	0
	12   
	14 ½
	32
	74 ¼
	48
	11 ¾



	Onderwijs

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	     


	7a Er is voldoende individuele aandacht voor mijn kind
	0
	1 ¼
	2 ½ 
	2 ½
	10 ½ 
	11
	49 ½ 
	50
	37
	36

	7b Mijn kind krijgt de ruimte om op een eigen manier te leren en te werken
	0
	1 ¼
	7 ½ 
	2 ½
	12 ½ 
	17 ½
	44
	65 ½
	36
	9 ¾

	7c Mijn kind kan regelmatig zelfstandig werken tijdens de les
	0
	1 ¼
	7 ½ 
	2 ½
	15
	17 ½
	40
	54
	37
	24 ¾

	7d Mijn kind leert voldoende op school
	0
	1 ¼
	5
	2 ½
	17 ½ 
	18 ¾
	40
	42
	37
	35 ½

	7 e Ik ben voldoende op de hoogte van het onderwijsaanbod op school
	4 ½ 
	1 ¼
	2
	2 ½ 
	13
	20
	37
	63
	42
	13 ¾

	7f Er wordt door de school voldoende aandacht besteed aan zwakke leerlingen en leerproblemen
	0
	1 ¼
	2 ½ 
	2 ½ 
	10
	19 ½
	45
	45 ¼
	42
	31 ½

	7g Er wordt door de school voldoende aandacht besteed aan leerlingen met een leervoorsprong
	2 ½ 
	1 ¼
	7 ½ 
	0
	15
	37
	42 ½ 
	40 ½
	32
	21 ¼



	














Pedagogisch klimaat
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8a De school doet voldoende voor de ontwikkeling van mijn kind
	0
	0
	8
	0
	8
	23 ½
	36 ½ 
	58 ½
	48
	18

	8b De aandacht voor sociaal emotionele ontwikkeling is voldoende
	2 ½ 
	0
	2 ½ 
	2
	15
	10
	40
	51
	40
	37

	8c Er wordt door de school voldoende aandacht besteed aan de specifieke pedagogische behoeften van mijn kind
	3 ½ 
	0
	6 ½ 
	2
	16 ½ 
	30
	36
	42
	40
	26

	8d Wanneer er iets op school is gebeurd wordt u voldoende geïnformeerd
	5
	0
	5
	2
	7 ½ 
	12
	32 ½ 
	68
	50
	18

	8 e Bij de intake is u verteld over het  protocol fysiek ingrijpen. Vindt u dat de school hier respectvol mee omgaat ?   
	2 ½ 
 
	0
	0
	2
	5
	13
	42 ½ 
	61
	49 ½ 
	24



	Leerkrachten
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9a Het team van leerkrachten is enthousiast en komt positief over
	0
	0
	0
	0
	12 ½ 
	10
	35
	54
	52
	36

	9b De leerkracht(en) stimuleren mijn kind voldoende 
	0
	0
	5
	6
	10
	8
	40
	52
	45
	34

	9c Mijn kind kan altijd met zijn/haar vragen terecht bij de leerkracht(en)
	2 ½ 
	0
	2 ½ 
	0
	17 ½ 
	25
	40
	56 ½
	37 ½ 
	18 ½

	9d Mijn kind wordt goed begeleid bij zijn/haar schoolwerk
	0
	0
	0
	0
	17 ½ 
	31 ½
	41
	40
	41
	28 ½

	9 e De leerkracht(en) hebben voldoende zicht op de vorderingen van mijn kind
	0
	0
	0
	6
	15
	17 ½
	40
	42 ½
	45
	34

	9f Het contact met de leerkracht(en) van mijn kind is goed
	0
	0
	2 ½ 
	5
	10
	5 ½
	35
	72 ½
	52
	17

	9g De leerkracht(en) betrekken mij voldoende bij de ontwikkeling van mijn kind
	2 ½ 
	0
	2 ½ 
	0
	10
	13 ½
	35
	60 ½
	52
	26

	
Ondersteund personeel ( Directie, orthopedagoog,   maatschappelijk werk en administratie)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10a Het team van onderwijsondersteunend personeel is enthousiast en komt positief over
	0
	
0
	0
	
0
	11
	
15 ¼
	40
	
44 ¾
	49
	
40

	10b Het onderwijsondersteunend personeel biedt voldoende steun 
	0
	0
	2 ½ 
	0
	16
	22 ¼
	42
	55
	38
	22 ¾   

	10c Het onderwijsondersteunend personeel geeft voldoende informatie
	0
	0
	0
	0
	19
	26
	40 ½ 
	31
	40
	43

	10d Het onderwijsondersteunend personeel heeft voldoende zicht op de vorderingen van mijn kind
	0
	
0
	3
	
0
	14 ½ 
	
25
	45 ½ 
	
40
	39
	
35

	10 e Het contact met het onderwijsondersteunend personeel t.a.v. mijn kind is goed
	0
	
0
	2 ½ 
	
0
	10 ½ 
	
28 ½
	42 ½ 
	
45
	44
	
26½ 

	10f De samenwerking met onderwijsondersteunend personeel is prettig
	0
	0
	0
	0
	10
	28 ½
	48
	54 ½
	54
	17

	

Schoolgebouw en faciliteiten
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11a De school straalt rust en veiligheid uit
	3
	0
	3
	0
	20
	0
	34
	50
	36 ½ 
	50

	11b De inrichting van leslokalen draagt bij aan de concentratie van mijn kind
	0
	0
	2 ½ 
	0
	21 ½ 
	20
	52
	40
	34
	40

	11c De school biedt voldoende mogelijkheden voor het werken met computers (digitaal leren)
	0
	0
	0
	0
	15 ½ 
	10
	59
	45
	35 ½ 
	45



	Informatie en communicatie 
	
	  Zeer oneens
	
	
	
	
	
	
	
	     Zeer 
     eens

	12a Ik voel me als ouder betrokken bij de school
	2 ½ 
	0
	7
	0
	19 ½ 
	19 ¼
	34
	65
	36
	15 ¾

	12b De inspraak van ouders op school is goed geregeld
	0
	0
	5
	2 ¼
	35
	34
	25
	38
	35
	35 ¾

	12c De school informeert tijdig en voldoende
	0
	0
	12 ½ 
	6 ¼
	10
	30 ¾
	45
	30 ¾
	32
	22 ¼

	12d Ouders worden voldoende geïnformeerd over veranderingen op school
	0
	0
	7 ½ 
	8 ½
	15
	28 ½
	37 ½ 
	34 ¼
	40
	28 ¾

	12 e De school is goed telefonisch bereikbaar
	0
	2
	5 
	8 ½
	13
	34
	53
	34
	28 ½ 
	21 ½

	12f Ik wordt vriendelijk en adequaat aan de telefoon te woord gestaan
	0
	0
	2 ½ 
	9 ½
	12
	31
	32 ½ 
	31
	53
	28 ½

	12g Als ik mail krijg ik voldoende informatie
	2 ½ 
	0
	2 ½ 
	0
	20
	15 
	36
	48 ½
	39
	36 ½

	12h De website biedt voldoende informatie
	5
	0
	101
	0
	22 ½ 
	21 ½
	37 ½ 
	65 ½
	25
	13

	12i De schoolgids/informatieboekje biedt voldoende informatie
	5
	0
	10
	6
	22 ½ 
	6
	40
	65
	22 ½ 
	23

	12j De medezeggenschapsraad geeft voldoende informatie
	2 ½  
	2 ½
	16
	8 ¾
	26 ½
	8 ¾
	34 ½ 
	45 ½
	34 ½ 
	34 ½

	13k DIGIduif biedt mij voldoende informatie
	
	5
	
	8 ¾
	
	8 ¾
	
	43 ¾
	
	33 ¾

	12l Ik vind DIGIduif een prettige vorm van informatievoorziening
	
	5
	
	11 ¾
	
	11 ¾
	
	56 ½
	
	15




Opmerking 2017: er zit veel nieuwe instroom ouders bij i.g.v.m. 2014-2015.
Ouders geven aan daardoor voorzichtiger te scoren
