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Samen met plezier leren op De Klinker’ en ‘Samen elke dag een beetje beter’ is waar wij als school voor 
staan. Onze teamleden werken met lef en liefde dagelijks aan het groei en het geluk van uw kind. In de 
schoolgids kunt u lezen wat wij graag willen bereiken en hoe wij dit in de praktijk brengen.   

Deze digitale versie van de schoolgids stelt ons in staat nieuwe ontwikkelingen te vermelden en het 
document eenvoudig te actualiseren. Bij de  start van elk nieuw schooljaar ontvangen alle ouders de 
schoolgids ook per e-mail.   

Deze schoolgids is een kennismaking met De Klinker. Wij willen u een beeld geven van het onderwijs op 
De Klinker. U leest over onze achtergrond, onze manier van werken, over hoe wij omgaan met uw 
kinderen, onze bijzondere activiteiten en de rol van ouders, leerkrachten en bestuur.

De Klinker is een school in beweging. Ontwikkelingen in de maatschappij en nieuwe inzichten over 
goed onderwijs zorgen ervoor dat wij steeds op zoek blijven naar veranderingen en verbeteringen. Door 
middel van gesprekken met ouders, kinderen en teamleden, enquêtes, trendanalyses en onder- zoek 
blijven wij in ontwikkeling en streven wij naar een cyclus van continu verbetering.

Wilt u meer informatie over onze ontwikkelingen en actuele verbeterthema’s, dan nodigen wij u graag 
uit eens een kijkje te nemen op onze ‘verbeterborden’ in de school

Voorwoord
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Contactgegevens

De Klinker
Chopinstraat 77
3208RC Spijkenisse

 0181637370
 http://www.bsdeklinker.nl
 klinker@rvko.nl
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Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Thea Rovers-ten Have thea.tenhave@rvko.nl

Adjunct-directeur Maartje Beentjes maartje.beentjes@rvko.nl

Aantal leerlingen

Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren

227

2022-2023

Rotterdamse Vereniging voor Katholiek Onderwijs 
Stationsingel 80 
3033HJ Rotterdam
 010-4537500

De Klinker is onderdeel van de Rotterdamse vereniging voor Katholiek Onderwijs (RVKO)

Email : info@rvko.nl

Voorzitter College van bestuur drs.A.J.M.Groot Zwaaftink

Extra locaties

Schoolbestuur

Stichting Rotterdamse Vereniging voor Katholiek Onderwijs
Aantal scholen: 67
Aantal leerlingen: 21.536
 http://www.rvko.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Stg. Onderwijscollectief  Primair Onderwijs Voorne-Putten, Rozenburg     
       .
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Kenmerken van de school

plezier

relatiesamen

jezelf zijn groei 

Missie en visie

De missie van De Klinker is om hoogwaardig onderwijs te bieden aan de kinderen die aan ons zijn 
toevertrouwd. De school is een oefenplaats voor het kind waarbij ruimte wordt geboden om zich te 
ontwikkelen op cognitief, sociaal en emotioneel gebied. Spelend leren vanuit thema’s, lesmethodes die 
een doorgaande leerlijn waarborgen, het ontwikkelen van de executieve functies, hoge verwachtingen 
en doelen stellen, een sterk pedagogisch klimaat en de monitoring van de voortgang zorgen dat ieder 
kind in beeld is. Als het kind na 8 jaar De Klinker verlaat heeft hij of zij in haar rugzak de tools om 
uiteindelijk zelfstandig de wereld in te stappen en zich verder te kunnen blijven ontwikkelen. Wij 
creëren kansen voor alle kinderen, ongeacht afkomst of milieu, op zowel persoonlijk vlak als voor een 
toekomst naar het vervolgonderwijs en toekomstige beroepskeuze. Ons onderwijsaanbod is blijvend in 
beweging en is toekomstgericht. Het kind en zijn/haar toekomst staat centraal. Op De Klinker leren 
zowel de kinderen als leerkrachten van en met elkaar. De verbetercultuur is verankerd in het DNA van 
De Klinker. Onze leerkrachten hebben passie voor hun vak en ons aanbod zorgt ervoor dat kinderen 
plezier in leren ervaren.

In onze visie beschrijven wij hoe we dit vorm geven:

Samen:
Een goede samenwerking en saamhorigheid vinden wij erg belangrijk. Het draagt bij aan het gevoel van 
verbondenheid en levert een hoger resultaat op.

Relatie: De gouden driehoek: Wij vinden een goede verbinding tussen alle mensen en processen erg 
belangrijk om optimaal tot leren te komen. De ouderbetrokkenheid tillen wij op een hoog niveau door 
er vanuit te gaan dat ouders betrokken zijn bij het leerproces van hun kind en waarbij wij ouders zien als 
educatief partner.

Groei:
Wij willen continu groei realiseren voor alle kinderen en teamleden. Dit zien wij als onze kerntaak. Groei 
is zichtbaar in de groepen, wordt in kindgesprekken onder de aandacht gebracht en wordt tijdens 
Groeifolio gesprekken gedeeld met de ouders.

1.2 Missie en visie
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Plezier:Wij willen plezier hebben en behouden in het leren voor iedereen, omdat wij ervan overtuigd 
zijn dat je in een veilig en plezierig klimaat meer leert. Door het realiseren van een dynamische 
schooldag voor ieder kind komen wij toe aan de leerbehoefte van een ieder. Diverse onderzoeken 
tonen aan dat bewegen en afwisseling van activiteiten tijdens het leren een positieve invloed heeft op 
de hersenactiviteiten. Hierdoor kunnen kinderen zich beter concentreren en neemt de taakgerichtheid 
toe. Bovendien versterkt bewegen het zelfvertrouwen van leerlingen.

Jezelf zijn:Wij vinden authenticiteit erg belangrijk. Jezelf mogen en durven zijn geeft de vrijheid om te 
groeien. Het kind ervaart daarbij allerlei positieve emoties als: je voelt je vrolijk en bent ontspannen. 
Het kind is ontvankelijk voor de aangeboden lesstof en durft fouten te maken, omdat dit hoort bij het 
leerproces. Het draagt bij aan het geluksgevoel van het kind en andere betrokkenen.

Burgerschap:Binnen ons onderwijs focussen wij ons op de acht basiswaarden: vrijheid van 
meningsuiting, gelijkwaardigheid, begrip voor anderen, verdraagzaamheid, autonomie, 
verantwoordelijkheidsbesef en het afwijzen van onverdraagzaamheid en discriminatie. Het gaat daarbij 
niet alleen om kennis, maar ook om het ontwikkelen van de competenties die daarbij horen zoals leren 
debatteren, omgaan met mensen die anders denken en je eigen mening vormen. Dat betekent dat 
onze school een plek is waar leerlingen op veilige manier hun burgerschapsvaardigheden met elkaar 
kunnen oefenen en de leerkrachten rolmodel zijn bij de basiswaarden en competenties. De methode De 
Vreedzame school is hierbij leidend in ons onderwijsaanbod.

Identiteit

Op De Klinker vinden wij het van belang onze katholieke identiteit levend te houden en actief uit te 
dragen naar onze kinderen, ouders en teamleden. De boodschap van het evangelie en de leefregels uit 
de katholieke traditie willen wij uitdragen. Tijdens onze vieringen, lessenseries en de dagelijkse 
omgang met elkaar krijgt dit vorm. Wij werken vanuit de kernwaarden: verwondering, respect, 
verbondenheid, zorg, gerechtigheid, vertrouwen en hoop. We bieden ieder kind de kans om uit te 
groeien tot een mens die in staat is ten volle te leven, met en voor anderen en die om kan gaan met 
voorspoed en tegenslag. Om er voor te zorgen dat wij ook in de toekomst onze identiteit behouden 
willen wij in kaart brengen op welke wijze wij hier nu vorm aan geven.

Wat doen wij om uiting te geven aan onze katholiek identiteit? 

Op De Klinker werken wij aan de vorming en ontwikkeling van kinderen die nog een groot deel van hun 
leven voor zich hebben, die de toekomst inkijken. Voor die toekomst geven wij het geloof in een betere 
wereld mee: door het samen vieren en de godsdienst en levensbeschouwelijke vorming; door het 
scheppen van een opvoedingsklimaat met waarden en normen, waarin verdraagzaamheid, solidariteit 
en zorg voor zwakkeren een belangrijke rol spelen; door het voorleven van respect voor elkaars cultuur 
en levensovertuiging; door het nabij zijn in vreugde en verdriet. Vanuit de katholieke identiteit van de 
school vinden we het belangrijk om ruimte te bieden aan de superdiversiteit van onze samenleving. 
Iedereen is welkom bij ons, wie je ook bent. Daarbij verwachten we van kinderen en ouders om 
betrokken te zijn bij alle gezamenlijke momenten. In de praktijk ziet dit er als volgt uit : Wekelijks wordt 
er in de groep aan aandacht besteed aan het vak Levensbeschouwelijke  vorming. Voor de invulling van 
deze lessen wordt gebruik gemaakt van de methode Hemel & Aarde en bijbelvertellingen. Regelmatig 
hebben we op De Klinker vieringen  waarmee we onze verbondenheid tot uiting laten komen. De 
vieringen kunnen verschillende thema’s hebben.          
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 Onderwijsorganisatie

In de groepen 1 en 2 werken wij volgens ´de Basisontwikkeling´. Hierbij gaan wij er vanuit dat 
betrokkenheid van kinderen bij de activiteiten een voorwaarde is om tot leren te komen. Wij gaan er 
vanuit dat kinderen nieuwsgierig zijn en willen leren. Wij sluiten bij kinderen aan door zinvolle en 
betekenisvolle situaties en activiteiten te creëren waardoor zij zich breed kunnen ontwikkelen. Doordat 
wij werken met thema’s en hoeken inrichten, staan alle activiteiten in relatie met elkaar tijdens het 
spelen en werken. De volgende stap in de ontwikkeling (zone van de naaste ontwikkeling genoemd) 
van het kind is voor de leerkracht aangrijpingspunt voor deze activiteiten. Doordat spelen, spelend 
leren en leren tijdens wisselende werkvormen geleidelijk in elkaar overlopen, ontstaat er een 
gestructureerde opbouw van alle leerstofgebieden. Spel- en leeractiviteiten zijn van meet af aan met 
elkaar verbonden, maar de accenten verschuiven in de loop van de tijd. Zo gaat de overgang naar lezen, 
schrijven en rekenen in groep 2 en 3 heel geleidelijk. Tijdens het speel-werkuur kunnen de leerlingen 
aan de hand van het planbord zien met welke activiteiten ze aan de slag kunnen gaan. De leerlingen 
werken zelfstandig en in groepjes aan de verschillende activiteiten. De leerkracht kan hierdoor in kleine 
groepen uitleg en instructie geven. 

Het onderwijs in de  groepen  3  t/m  8  kenmerkt zich door een meer klassikale, programmagerichte 
aanpak waarbij bewegend leren een steeds grotere rol krijgt. Het groeps-doorbroken werken is een 
ontwikkeling waar wij dit jaar verder mee aan de slag gaan. De groepen bestaan uit leerlingen van 
ongeveer gelijke leeftijd. De lessen worden gegeven volgens het(expliciete) directe instructiemodel. 
Dat betekent een korte instructie voor alle leerlingen, een coöperatieve werkvorm, daarna gaan 
leerlingen zelf- standig aan de slag en maakt de leerkracht tijd om aan de instructietafel leerlingen die 
verdere hulp en/ of aandacht nodig hebben deze te geven. Sommige leerlingen kunnen al sneller dan 
anderen aan het werk omdat zij heel weinig instructie nodig hebben. 

Tegelijkertijd leren wij leerlingen verantwoordelijk te zijn voor de uitvoering van hun eigen taak, zij 
leren van elkaar, zijn probleemoplossend bezig, werken zo nodig samen en evalueren de kwaliteit van 
het werken met elkaar en met de leerkracht. Het zelfstandig werken wordt als werkvorm in de school 
gehanteerd.   

In de groepen 1 en 2 wordt gewerkt met een ‘touch- screen’ (interactief groot TV-scherm waarmee je 
ook op internet kunt) en de groepen 3 t/m 8 hebben een digitaal schoolbord. Met gebruik van deze 
borden worden de lessen aantrekkelijker en praktischer. Er kunnen o.a. les-ondersteunende filmpjes 
getoond worden en PowerPoint presentaties gegeven worden. Ook leerlingen gebruiken de 
mogelijkheden van het digibord o.a. bij hun spreekbeurten. Via Aerobe hebben alle kinderen een 
account en heeft het kind een eigen leeromgeving. Vanaf groep 5 heeft ieder kind een eigen 
Chromebook in bruikleen. Vaardigheden worden geleerd via Digital Skills en een aanbod van 
Roboticalessen. Voor de groepen 1 t/m 4 zijn er voldoende Chromebooks en iPad aanwezig voor het 
spelenderwijs aanbieden van digitale vaardigheden.     

Onderwijsaanbod          

Sociaal-emotionele ontwikkeling

2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs
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Naast het cognitieve aanbod geven wij in alle groepen specifiek aandacht aan de sociale en emotionele 
ontwikkeling van de leerlingen. De methode ‘De Vreedzame school’ helpt ons hierbij. De Vreedzame 
School streeft er naar om kinderen te leren: op een positieve en zorgzame manier met elkaar om te 
gaan op een democratische manier met elkaar beslissingen te nemen constructief conflicten op te 
lossen verantwoordelijkheid te nemen voor elkaar en voor de gemeenschap open te staan voor 
verschillen tussen mensen. Het programma wil niet alleen kinderen bovenstaande sociale competenties 
leren, maar vooral ook een positief sociaal en moreel klimaat in de school creëren, waar een 
opvoedende en gedragsregulerende werking van uitgaat. Zo streven wij ernaar om de sfeer, het 
vertrouwen en veiligheid in de groep positief te stimuleren. Behalve de   leerkrachten heeft ook elk kind 
hier een taak in. Observaties door leraren zijn hierbij van essentieel belang. Om sociaal gedrag goed in 
kaart te brengen gebruiken wij het leerlingvolgsysteem van IEP. Aan de hand van een vragenlijst wordt 
het welzijn van de kinderen in kaart te brengen. Minstens zo belangrijk is daarbij de input van de 
leerlingen zelf.

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

• Leerstofjaarklassen: leerlingen zijn op basis van leeftijd gegroepeerd
• Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld 

groep 3/4

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van 
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

Brede ontwikkeling
7 u 45 min 7 u 45 min

Taalactiviteiten
3 u 40 min 3 u 40 min

Rekenacitivteiten
1 uur 1 uur 

Wereldoriëntatie
1 uur 1 uur 

Sociale redzaamheid
1 uur 1 uur 

Bevordering gezond 
gedrag 30 min 30 min

Spel, beweging, drama
8 u 35 min 8 u 35 min

Levensbeschouwing
30 min 30 min

Invulling onderwijstijd
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Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

Pauze
1 u 15 min 1 u 15 min

Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

vanaf dit schooljaar is de gymtijd verlengd met 30 minuten. Totaal krijgen de leerlingen nu 2 x 45 min. 
gymtijd. Daarnaast gebruiken wij de tijd na de lunch voor een geleid beweegmoment van 20 minuten.

De leerkrachten die de gymlessen geven vanaf groep 3 hebben een PABO gymbevoegdheid.

Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Lezen
5 uur 5 uur 4 u 10 min 4 u 10 min 3 u 55 min 3 u 55 min

Taal
5 u 45 min 5 u 45 min 5 u 45 min 5 u 45 min 5 u 15 min 5 u 15 min

Rekenen/wiskunde
5 u 10 min 5 uur 5 uur 5 uur 5 u 10 min 5 u 10 min

Wereldoriëntatie
1 u 30 min 1 u 30 min 2 u 40 min 2 u 40 min 3 u 30 min 3 u 30 min

Kunstzinnige en 
creatieve vorming 1 u 30 min 1 u 40 min 1 u 40 min 1 u 40 min 1 u 15 min 1 u 15 min

Bewegingsonderwijs
1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min 1 u 30 min

Levensbeschouwing
30 min 30 min 30 min 30 min 20 min 20 min

Engelse taal
45 min 45 min

Pauze
1 u 15 min 1 u 15 min 1 u 15 min 1 u 15 min 1 u 15 min 1 u 15 min

Muziekonderwijs
30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min

soc/emo.ontwikkeling 
en dem.burgerschap 45 min 45 min 45 min 45 min 1 u 10 min 1 u 10 min

Verkeer & 
soc.redzaamheid 30 min 30 min 30 min 30 min 25 min 25 min

Schrijfonderwijs
1 u 20 min 1 u 20 min 1 uur 1 uur 15 min 15 min
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Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

• Bibliotheek
• Mediatheek
• Speellokaal
• Er is in het gebouw een vestiging van Partou voor de voor-en naschoolse opvang.
• Computers en digitale leermiddelen zijn in alle klassen aanwezig. 

Extra faciliteiten

Verbetercultuur

Op De Klinker werken wij volgens de methodiek van Stichting LeerKRACHT. Wij geven vorm aan onze 
lerende organisatie door het planmatig werken aan gezamenlijk gekozen verbeterthema’s, het houden 
van bordsessies (wekelijkse overlegmomenten met het team), het gezamenlijk ontwerpen van lessen, 
het afleggen van lesbezoeken en het geven van feedback. In de klas werkt de leerkracht samen met de 
kinderen o.a. aan het verbeteren van de onderwijskwaliteit, de sociale veiligheid en/of de resultaten 
door middel van het leerlingbord. Voor meer informatie neemt u een kijkje op 
www.stichtingleerkracht.nl. In ons schoolplan hebben wij de Factsheet ‘Kwaliteitszorg’ en 
‘Verbetercultuur’ opgenomen. Hierin beschrijven wij wat wij doen om een cyclus van continue 
verbeteren te realiseren. De basis hiervan ligt in de principes van LEAN (https://leansixsigmagroep. 
nl/lean-agile-en-six-sigma/wat-is-lean/). Alles is er steeds op gericht onze impact op het leren en welzijn 
van de kinderen te vergroten op een zo effectieve en efficiënte manier.

2.2 Het team
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Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Voor- en vroegschoolse educatie (VVE) / 
peuteropvang. We werken samen met een kinderopvang in de buurt. Met Klein maar dapper en Partou.

 

Als een kind bij het bereiken van de basisschoolleeftijd naar De Klinker komt vindt er ( indien van 
toepassing ) een overdracht plaats tussen de peuterspeelzaal/ kinderdagverblijf. Zo kan er ingespeeld 
worden op de ontwikkelingsbehoefte van het kind. Ouders geven hier vooraf toestemming voor.

Op het inschrijfformulier staat op welke peuterspeelzaal het kind heeft gezeten en of er een VVE 
indicatie is.

Onze visie op het jonge kind

Wij richten ons op de brede ontwikkeling van het kind. Wij willen dat het jonge kind wordt uitgedaagd 
om zich breed te ontwikkelen. Een prachtig avontuur dat bestaat uit het ervaren van ogenschijnlijk 
kleine leermomenten, maar die de basis vormen voor het sociaal, emotioneel, cognitief, creatief, 
(senso)motorisch en persoonlijk functioneren op latere leeftijd.

Wij zien het als onze taak om het van nature nieuwsgierige en snel verwonderde jonge kind te 
ondersteunen bij het aangaan van dit avontuur. Naast het zien en laten gebeuren van deze kleine 
leermomenten ligt de taak van ons team daarbij vooral in het creëren van een uitdagende, op de brede 
ontwikkeling gerichte speelleeromgeving. Het doel: spelenderwijs tot zoveel mogelijk van dit soort 
kleine en grote leermomenten komen, die ervoor zorgen dat het jonge kind de wereld om hem heen 
steeds beter begrijpt en daar ook naar handelt.

Wij willen dat het onderwijs is afgestemd op de ontwikkelingsbehoefte van de leeftijdsgroep. Kinderen 
worden uitgedaagd om zich te ontwikkelen en resultaten te behalen die bij hen passen.De ontwikkeling 
van het jonge kind verloopt sprongsgewijs met grote verschillen tussen kinderen. We vragen daarom 

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Verlof personeel

Leerkrachten kunnen verlof aanvragen i.v.m.  artsenbezoek en/of studie. Ook kan het gebeuren dat een 
leerkracht zich ziek moet melden. 

In eerste instantie zorgt de school intern voor vervanging. Wanneer dit niet mogelijk is werken de 
kinderen met een noodpakket. Zij worden dan verdeeld over andere groepen.

Als er geen vervanging mogelijk is, dan zullen wij dit tijdig met de ouders communiceren. De ouders 
zullen dan zelf voor opvang moeten zorgen en zorgt de school voor een passend thuiswerk pakket. 

Vakleerkrachten

Er zijn geen vakleerkrachten aanwezig op deze school.
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om een observerende grondhouding van de professional met een brede kennis van de 
ontwikkelingslijnen. De ontwikkeling van ieder kind in de groep wordt systematisch in kaart gebracht. 
Zo wordt op groepsniveau zichtbaar waar en voor wie extra uitdaging, stimulans en ondersteuning 
wenselijk is voor een harmonieuze en brede ontwikkeling.

Kenmerkend aan de ontwikkelingsbehoefte van het jonge kind is de wil en primaire reactie van een 
jong kind om zelf te willen ervaren en ontdekken in de wereld om hem heen; door te mogen voelen, 
vallen en opstaan, onderzoeken, experimenteren en ogenschijnlijk eindeloos te herhalen en te 
imiteren. Vooral via spel en bewegen kan tegemoet worden gekomen aan deze specifieke 
ontwikkelingsbehoefte van het jonge kind. Spel en bewegen bieden namelijk de mogelijkheid om: - 
kennis en vaardigheden op te doen, toe te passen en te oefenen; - gebeurtenissen te verwerken, te 
begrijpen en te herhalen; - te leren omgaan met anderen; - de mogelijkheden van je lichaam te leren 
kennen en te verfijnen. 

Spel blijkt van grote waarde voor verschillende gebieden van de kinderlijke ontwikkeling, namelijk: de 
emotionele ontwikkeling (gevoelens uiten en verwerken), sociale ontwikkeling (afstemmen van gedrag, 
sociale cognitie) en intellectuele ontwikkeling ( toename voorstellingsvermogen en taalontwikkeling).

We zien de leerkracht als iemand die met behulp van een observerende houding situaties creëert die 
ingaan op de kenmerkende ontwikkelingsbehoefte van het jonge kind om zelf te ervaren en te 
ontdekken. Daarbij heeft de medewerker oog voor het feit dat naarmate het jonge kind ouder wordt 
het samen met andere kinderen willen en kunnen ontdekken en ervaren steeds belangrijker wordt 
(sociale context). Dat betekent vooral veel tijd en ruimte inplannen voor spel en bewegen, passend bij 
de geobserveerde ontwikkelingslijn van het jonge kind in de groep. Spel en bewegen zijn daarbij geen 
synoniem voor vrijheid-blijheid of een afwachtende houding; er is sprake van een ‘waarom’ achter het 
gekozen thema, beschikbare materiaal en de inrichting van de ruimte; oftewel een beredeneerd 
aanbod op basis van het ontwikkelingsniveau van het kind en de groep. 

We zien de professional als de uitdager van het jonge kind om zich te ontwikkelen richting een 
volgende stap op de ontwikkelingslijn en vorderingen (resultaten) te laten maken die passen bij het 
jonge kind op dat moment. Het jonge kind mag zich ontwikkelen in zijn eigen tempo. Laat de volgende 
stap op de ontwikkelingslijn langer op zich wachten, dan wordt de ontwikkeling van het kind van dat 
moment gerespecteerd. Waar wenselijk biedt de leerkracht het kind dan wel mogelijkheden om, op 
speelse wijze en zonder dwang, betekenisvolle ervaringen op te doen die de ontwikkeling kunnen 
stimuleren. Daar waar de ontwikkeling vervolgens toch stagneert, weet de professional de juiste zorg in 
te schakelen. 

De speelleeromgeving is stimulerend, kinderen komen er graag en voelen zich er thuis. Om tot spel, 
bewegen en dus tot leren te komen is een rijke, uitdagende en stimulerende speelleeromgeving 
essentieel. Het jonge kind leert daarbij het best wanneer wordt aangesloten bij herkenbare thema’s die 
de interesse van kinderen wekken (betekenisvolle context). Daarbij is het thema een middel om 
doelgericht aan de slag te gaan met de brede ontwikkeling van het kind. De kracht ligt in het met elkaar 
verbinden van diverse betekenisvolle spelsituaties in de speelleeromgeving (bijvoorbeeld in hoeken, 
activiteitmomenten in de kleine en grote groep en buiten op het plein). Het biedt de mogelijkheid van 
het stapelen van ervaringen, dat ervoor zorgt dat het spelen en leren in een stroomversnelling raakt. 
Bepaalde hoeken kunnen met de kinderen ingericht worden, de leerkracht heeft hierin een 
begeleidende rol en laat het meeste vanuit de kinderen komen.

Wij verwachten dat het ondersteunen/uitdagen van specifieke ontwikkelingsbehoeften zoveel mogelijk 
plaatsvindt in betekenisvolle spelsituaties. Het biedt het kind de mogelijkheid om zelf verder te 
ontdekken, te oefenen en ook weer zelf te stoppen. Kinderen ondersteunen/uitdagen op specifieke 
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ontwikkelingsbehoeften is een positieve ontwikkeling omdat kinderen op deze wijze gezien, gehoord 
en gewaardeerd worden om wie ze zijn. De inzet en kracht van leeftijdsgenootjes in de groep is daarbij 
van grote meerwaarde om ondersteuning en uitdaging dicht bij het kind te bieden. We zien daarbij de 
leerkracht als bemiddelaar die de interactie tussen kinderen stimuleert.

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

Op De Klinker zien wij het als onze kerntaak om een continue groei te realiseren. Wij willen elke dag 
een beetje beter worden. Voor de kinderen, de ouders en de teamleden willen wij een 
onderwijsleerplek zijn waar een ieder met plezier groeit en zijn potentieel behaald. In alle geledingen 
moet helderheid zijn over de te nemen stappen in de ontwikkeling. De prioriteiten stellen wij samen 
met de kinderen, de ouders en het team op basis van de verworven data en observaties. Om verworven 
kwaliteiten te borgen willen wij zorg dragen voor een gedegen vastlegging van gemaakte afspraken. 
Wij vinden het daarnaast van groot belang onze groei én werkwijze continu te monitoren en bij stellen.

Wij hebben de afspraken die zijn gemaakt over ons lesaanbod en voortvloeiend hoe wij de groei van 
onze kinderen monitoren en bijstellen vastgelegd in de bijgevoegde factsheet Kwaliteitszorg. 
Daarnaast hebben wij een kwaliteitskalender gemaakt met daarin beschreven welke instrumenten wij 
gebruiken, op welke momenten we die inzetten en daarbij beschreven wat ons beoogde doel is met het 
verkregen inzicht van deze metingen.

In de  wet burgerschapsonderwijs staat dat leerlingen moeten leren over de basiswaarden van de 
democratische rechtsstaat. Daarbij focust het onderwijs op acht basiswaarden: vrijheid van 
meningsuiting, gelijkwaardigheid, begrip voor anderen, verdraagzaamheid, autonomie, 
verantwoordelijkheidsbesef en het afwijzen van onverdraagzaamheid en discriminatie. Het gaat daarbij 
niet alleen om kennis, maar ook om het ontwikkelen van de competenties die daarbij horen zoals leren 
debatteren, omgaan met mensen die anders denken en je eigen mening vormen. Ook de cultuur in de 
school moet daarmee in overeenstemming zijn. Dat betekent dat de school een plek is waar leerlingen 
op veilige manier hun burgerschapsvaardigheden met elkaar kunnen oefenen en leraren de 
basiswaarden voorleven. De wet schrijft voor dat burgerschapsonderwijs doelgericht, samenhangend 
en herkenbaar aanwezig moet zijn. De lessen van de vreedzame school voldoen aan de eisen die vanuit 
de wet zijn gesteld aan actief burgerschap en sociale integratie.

Doelen in het schoolplan 

Wat is kwaliteitszorg?
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om 
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de 
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Wij willen een schoolcultuur waarin wij zorg dragen voor een continu verbeterproces op het gebied van 
planmatig handelen. Wij willen een groei verwezenlijken in onze resultaten en er voor zorgen dat elk 
kind zijn potentieel behaalt.

Hoe bereiken we deze doelen?
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Schoolnormen eind groep 8: Wij streven ernaar dat 100% van de kinderen 1F niveau behaalt voor 
rekenen, lezen en taal. Wij steven ernaar dat 81 % van de kinderen 2F niveau behaalt voor lezen en 
taal. Wij streven ernaar dat 81% van de kinderen 1S niveau behaalt voor rekenen.

In de Map Factsheets beschrijven wij ons handelen op De Klinker en staat de vraag van het 
'waarom'centraal. Doelen worden aangeven en doormiddel van de succescriteria houden wij zicht of 
doelen behaald zijn. Wilt u graag eens zien hoe onze factsheets eruit zien? In alle lokalen en teamkamer 
staat een map die u mag inkijken.
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke 
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke 
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de 
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het 
schoolondersteuningsprofiel op.

Taakstelling Intern Begeleider 

De organisatie van de extra hulp aan kinderen ligt bij de leerkracht en wordt gemonitord door de 
internbegeleider. De internbegeleider is  verantwoordelijk voor het leerlingvolgsysteem. Zij organiseert 
groepsbesprekingen en begeleidt de leerkracht bij specifieke problemen bij kinderen. Zij bespreekt de 
zorgleerlingen met de schoolbegeleider, vanuit ons samenwerkingsverband, en coördineert de 
aanmeldingen van leerlingen. Zij onderhoudt de contacten met relevante instellingen. Daarnaast 
beheert  en actualiseert zij de orthotheek.

Samenwerkingsverband 

De Klinker maakt deel uit van het samenwerkingsverband Onderwijs Collectief Voorne-
Putten/Rozenburg. 

Contactgegevens:

Onderwijscollectief VPR
Gemeenlandsedijk Noord 26i
3216 AG Abbenbroek
Tel:0181-760 900

https://www.onderwijscollectiefvpr.nl/contact/

De procedures voor consultaties met het SBO en/of ambulante begeleiding vanuit het SBO over de 
aanpak van zorgleerlingen staan beschreven in het Ondersteuningsplan 2022-2026, van het 
samenwerkingsverband, die op u hun website kunt vinden.

Op De Klinker worden zorgleerlingen intern besproken of in groepsbesprekingen. Mochten wij als 
school meer advies willen dan is er één keer in de drie weken met de leerlingbegeleider vanuit het 
samenwerkingsverband contact voor advies. De ouders worden door de leerkracht betrokken bij de 
zorg en zonodig wordt de intern begeleider bij de gesprekken betrokken. De ouders kunnen altijd voor 
advies terecht bij de Internbegeleider

Contacten met hulpverleners 

De Internbegeleider kan in overleg met de groepsleerkracht een consult aanvragen bij de schoolarts. 
Ouders worden hierover dan geïnformeerd. Ook ouders kunnen de schoolarts raadplegen. Er is tevens 
tweemaal in de basisschoolleeftijd een periodiek onderzoek Tevens maken wij gebruik van 
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schoolgericht maatschappelijk werk. De SMW ondersteunt waar nodig gezin, kind en leerkrachten. 
Regelmatig vindt overleg plaats tussen SMW en IB. Eén dagdeel per week is de SMW op school 
aanwezig. 

De logopedist zorgt voor de screening van de 5-jarigen. Daarnaast verwijst de school leerlingen waarbij 
wij een spraak of taal achterstand signaleren via de huisarts naar een logopediste. Er is regelmatig 
overleg met logopedisten in de wijk. Over maatschappelijke en sociale problemen is, indien nodig, 
overleg met de wijkagent. Verder zijn wij aangesloten bij het SISA (Stadsregionaal Instrument 
Sluitende Aanpak). Sinds  1 januari 2013 handelen wij volgens de ‘Meldcode’ . Onze Internebegeleider is 
hiervoor de aandachtsfuntionaris.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Dyslexiespecialist

• Intern begeleider

• Rekenspecialist

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Zie hiervoor ons Schoolondersteuningsprofiel die u kunt vinden op onze website  SOP 2022-2025
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• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Binnen de school zijn er leerkrachten die verdere studies hebben gevolgd om hun expertise te 
vergroten.

U kunt dan denken aan het behalen van Masters op het gebied van gedrag- en/of leerproblemen. 

De toegekende  subsidie Basisvaardigheden ( 2023-2024-2025) gebruiken wij voor het inhuren van 
externen die ondersteuning geven aan de kinderen die dit nodig hebben. Dit gaat gebruikt worden op 
het gebied van rekenvaardigheden en begrijpend lezen.  

Vanuit het samenwerkingsverband weken wij samen met de organisatie Push ( extra ondersteuning 
voor de anderstalige kinderen en hun ouders) en maken wij gebruik van Amigo's waarbij leerlingen uit 
de bovenbouw training krijgen in sociale weerbaarheid.

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Binnen de school zijn er naast de Internbegeleider meerdere leerkrachten met een MasterSEN 
opleiding op het gebied van gedrag en  reken/taal problemen.

Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

• Remedial teacher

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

Zie bovenstaande info.

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig
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Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• EHBO kinderen

Meerdere leerkrachten hebben een EHBO diploma behaald voor eerste hulp bij kinderen.

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Leefstijl

Meidenvenijn

Sta op tegen pesten.

Zie schoolplan & schoolgids.

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via 
Enquêtetool van Vensters.
Wij monitoren via VenstersPO

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

anti-pestcoördinator Maartje Beentjes Maartje.beentjes@rvko.nl

anti-pestcoördinator Evelien van Putten Evelien.vanputten@rvko.nl

vertrouwenspersoon Maartje Beentjes Maartje.Beentjes@rvko.nl

vertrouwenspersoon Evelien van Putten Evelien.vanputten@rvko.nl
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Klachtenregeling

Klachten van ouders worden in eerste instantie voorgelegd aan de directie van de school.

Op het moment dat genoemde partijen de klacht niet kunnen oplossen naar tevredenheid, kan de 
klacht gemeld worden bij de externe vertrouwenspersonen van de RVKO.

Dit zijn Dhr.Verhoeven & Mevr. Young.
Contactgegevens :
Bestuursbureau RVKO t.a.v. Vertrouwenspersoon klachtenregeling.
Postbus 4250
3006 AG Rotterdam

Communicatie met ouders
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Gedurende het schooljaar ontvangen ouders berichten via de Parro-app Nieuwsberichten en 
incidenteel via een email.  De app zorgt er voor dat de ouders snel op de hoogte zijn van al het nieuws 
wat wij belangrijk vinden om te melden aan de ouders. 

De leerkrachten maken gebruik van een Parro app voor het vermelden van nieuws en o.a. voor het 
vragen van hulp. Ouders krijgen regelmatig te zien wat de leeractiviteiten op dat moment zijn in de 
groep en hoe ze hun kind kunnen helpen. Tevens is dit het kanaal waar bij afwezigheid van de 
leerkracht de ouders/verzorgers op de hoogte worden gebracht.

Voor ons de belangrijkste reden om te investeren in educatief partnerschap de bewezen grote impact 
die dit heeft op de ontwikkeling van het kind bij ons op school. 

Dit is passend bij onze algemene visie waarbij we groot belang hechten aan de “Gouden Driehoek”. 
Educatief partnerschap gaat over samenwerking tussen ouders en school rond leren en opvoeden, 
gericht op het stimuleren van de (brede) ontwikkeling van de leerling. 
Deze samenwerking is wederkerig: het betreft betrokkenheid van ouders bij school en van school bij 
ouders. 
Het initiatief van de samenwerking ligt bij de school. Onze focus ligt op het investeren in de relatie met 
ouders, daar dit een positief effect heeft op de cognitieve en verder algehele ontwikkeling en het 
welzijn van het kind.   

Wij willen ouders ondersteunen in hun coachende rol naar hun kind toe en voor ons is de ouder een 
gelijkwaardige gesprekspartner. Wij halen informatie bij de ouders over de thuissituatie, medische 
gegevens en verdere belangrijke info(Need to know). Wij bouwen aan een relatie waarbij vertrouwen 
de basis is van onze samenwerking. Educatief partnerschap richt zich op Relatie, Afstemmen en 
Samenwerken

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd: 

• Ouderraad
• Medezeggenschapsraad

loketrechtsbescherming@rvko.nl

De RVKO is aangesloten bij de landelijke Geschillencommissie Bijzonder Onderwijs [GCBO op de 
website: www.gcbo.nl]

Ouderorganisatie
Bij vragen of voor onafhankelijk advies kunt u terecht bij ouderorganisatie Ouders & Onderwijs.
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Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet: 

Ouderraad.

Binnen de school is een actieve ouderraad. Zij organiseren veel extra activiteiten op school. Jaarlijks 
worden commissies samengesteld waarin zowel ouders als leerkrachten zitten. Voor de verschillende 
commissies zijn draaiboeken samengesteld zodat ieder weet wat er van hem of haar gevraagd 
wordt.Voor een goede samenstelling is het van belang dat uit alle groepen ouders vertegenwoordigd 
zijn. De OR vergadert zes keer per schooljaar. De vergaderingen worden verder bijgewoond door twee 
teamleden. Jaarlijks kunnen er nieuwe ouders in de OR gekozen worden. U kunt zich hiervoor 
aanmelden. Zodra de nieuwe samenstelling van de OR bekend is, wordt deze op Parro vermeld. Alle 
commissies kunnen extra ouderhulp goed gebruiken. Uw hulp hiervoor is dus ook van harte welkom. U 
kunt denken aan hulp bij crea-middagen, Sinterklaas, Kerstmis, carnaval, Pasen, sportdagen, excursies, 
schoolreisje.

 Medezeggenschapsraad.

De medezeggenschapsraad (MR) is een wettelijk verplicht orgaan binnen de school. De raad bestaat uit 
een personeelsgeleding en een oudergeleding. De MR denkt mee over de inhoudelijke kant van het 
onderwijs. De MR heeft een adviserende stem of geeft instemming over allerlei zaken die het beleid 
van het onderwijs van de school of bestuur betreffen. U kunt hierbij denken aan schooltijden, 
schoolgids, schoolplan, vakantieregeling, onderwijskundige ontwikkelingen. Alle bevoegdheden zijn 
beschreven in het reglement Medezeggenschap. Dit reglement is op school op te vragen. Een aantal 
bevoegdheden heeft de MR overgedragen aan de GMR (Gemeenschappelijke Mede- zeggenschaps-
raad), zij behandelt zaken die alle scholen van ons bestuur (RVKO) aangaan. In de hal van de school 
staat een oranje ideeën bus. Mocht u vragen of suggesties voor de MR hebben, kunt u dit op de 
kaartjes, die bij de bus liggen, aangeven en in de bus deponeren. Dit kan ook anoniem.

5 keer per jaar wordt er een vergadering gepland. De samenstelling van de MR wordt via Parro 
nieuwsberichten aan u bekend gemaakt.

Naast de ouders, die deelnemen in de MR en de OR zetten ook andere ouders zich in bij de begeleiding 
van een aantal activiteiten zoals rijden en/of begeleiden tijdens excursies, hulp bij sportdagen, 
hoofdluiscontrole, schoolfotograaf, musical. Heeft u hiervoor interesse dan kunt u dat altijd aan de 
groepsleerkracht kenbaar maken. Uw hulp is onontbeerlijk.

Alle taken die ouders op zich nemen blijven onder verantwoordelijkheid van de groepsleerkracht en de 
directie van de school. Het bestuur van de RVKO heeft voor ouders die helpen in de school en voor de 
ouders van de OR en MR een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten. 

Regelmatig worden er uitstapjes georganiseerd, waar we hulp nodig hebben bij begeleiding en vervoer 
van de kinderen. De leerkrachten plaatsen hiervoor een oproep op Parro. U kunt als ouder reageren als 
u graag mee wilt helpen.
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Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 50,00

Daarvan bekostigen we:

• Alle andere festiviteiten die wij organiseren, onder andere; Paasontbijt, eindmusical, 
materialen crea-middagen, projectweken, etc.

• Kerst

• Schoolreis

• Sinterklaas

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd: 

Een bijdrage van  rond de 90 euro per leerling van groep 8 voor de bekostiging van het kamphuis, de 
maaltijden en extra activiteiten. De ouders krijgen hier al ruim van te voren een melding van en in 
termijnen betalen is een optie.

De meeste extra activiteiten die plaatsvinden worden betaald vanuit de vrijwillige ouderbijdrage. Iedere 
ouder betaalt jaarlijks een ouderbijdrage. Deze bijdrage is vrijwillig. Wij benadrukken dat zonder deze 
bijdrage het niet mogelijk is om extra activiteiten te organiseren en zullen wij, als dat nodig blijkt, 
aanpassingen in het programma moeten doen als er minder geld te besteden is. De ouderraad maakt 
jaarlijks een begroting over het te besteden geld.

Dit schooljaar bedraagt de ouderbijdrage €50,-. Het is ook mogelijk om in termijnen  te  betalen. Voor 
het innen van de ouderbijdrage maken wij gebruik van WIS-collect. Dit  bedrijf draagt als tussenpersoon 
,in opdracht van de RVKO, zorg voor de facturatie en inning van de vrijwillige ouderbijdrage. U 
ontvangt per email een factuur met daarin een betaallink naar IDEAL. Door op de link te klikken kan de 
factuur worden betaald. Mocht er onverhoopt een probleem zijn met de betaling dan vragen wij u 
contact op te nemen met de directie van de school. 

Wij zullen nooit kinderen uitsluiten van activiteiten omdat de vrijwillige ouderbijdrage van de 
betreffende ouders niet is voldaan. Wij kunnen u wel wijzen op allerlei regelingen die vanuit de 
Gemeente Nissewaard worden geboden voor financiële ondersteuning. zie hiervoor 
www.nissewaard.nl/geldzorgen. Op school hebben we ook een folder die u kunt meenemen.

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor 
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

22



4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Op deze manier meldt u uw kind ziek:

De ouder[s] van het zieke kind belt tussen 8.00 en 8.20 uur naar de school of stuurt via Parro een bericht 
aan de leerkracht.

Wanneer een kind zonder bericht afwezig is, neemt de school contact op met de ouder[s].

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:

Ouders vullen een formulier in, waarop de voorwaarden vermeld staan, en leveren dit 8 weken voor het 
verlof in bij de directie van de school.

De school is verplicht zich aan de regels te houden. Slechts bij hoge uitzondering kunnen kinderen 
buiten de vakanties vrij krijgen. 

Over schoolverzuim
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.
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Ouders van kinderen die 3 jaar geworden zijn maken telefonisch of mondeling aan de school kenbaar 
dat zij geïnteresseerd zijn in onze school. Zij worden hierna uitgenodigd door de directie voor een 
informatiegesprek. Na afloop van dit gesprek wordt de schoolgids en het inschrijfformulier van de 
Klinker meegegeven.Aan de ouders wordt toestemming gevraagd om contact op te nemen met de PSZ 
(peuterspeelzaal) of KDV (kinderdagverblijf) met als doel informatie in te winnen over de ontwikkeling 
van het kind. 

Voor een adequate schoolorganisatie is het gewenst dat het ingevulde en ondertekende 
inschrijfformulier net nadat het kind 3 jaar geworden is, in haar bezit heeft. De minimum termijn voor 
ouders om hun kind schriftelijk aan te melden is 10 weken voor de eerste schooldag. Ouders geven bij 
de aanmelding aan of het kind bij meerdere scholen is aangemeld. De school zegt ouders meteen toe 
hun kind toe te laten op de Klinker of stelt om bepaalde redenen de beslissing uit maar neemt uiterlijk 
binnen 6 weken na aanmelding een besluit over de toelating.Bij uitzondering kan deze periode 
verlengd worden tot 10 weken, bijvoorbeeld als de school nader onderzoek wil doen dat langer duurt. 
Wanneer na 10 weken nog geen beslissing is genomen over de juiste onderwijsplek en het kind de 
toelatingsleeftijd voor het onderwijs heeft bereikt, wordt het kind (tijdelijk) geplaatst en ingeschreven. 
Zie verder ‘Passend onderwijs’.   

Twee maanden voordat het kind 4 jaar wordt, wordt u uitgenodigd voor een kennismakingsgesprek. Op 
dat moment worden ook afspraken gemaakt voor vijf wenmomenten. Zo kan het kind al vooraf 
wennen aan zijn of haar nieuwe omgeving. Op de dag dat het kind 4 jaar geworden is, wordt hij of zij 
definitief ingeschreven op onze school. 

Om het kind vanaf het begin zo goed mogelijk te begeleiden vragen wij de ouders of verzorgers een 
formulier in te vullen over de ontwikkeling van hun kind tot nu toe. Dit zijn vragen op sociaal, 
emotioneel gebied, maar ook vragen op cognitief en motorisch/lichamelijk gebied. Zo vragen wij 
bijvoorbeeld naar de zindelijkheid van het kind. Wij verwachten dat kinderen in principe zindelijk zijn als 
zij naar de basisschool komen.   

Ouders van kinderen, die ouder dan 4 jaar zijn en kenbaar maken dat zij belangstelling hebben voor 
onze school worden uitgenodigd voor een informatiegesprek met de directie. Daarin wordt besproken 
wat de reden is van het verzoek tot overstap. Ook deze ouders ontvangen na het gesprek de schoolgids 
en een inschrijfformulier. Op het moment dat ouders kenbaar maken hun kind in te schrijven op de 
Klinker wordt de nieuwe leerling in de gelegenheid gesteld kennis te maken met zijn of haar nieuwe 
groepsleraar en kan er kennisgemaakt worden met de leerlingen van de betreffende groep.  

Aan de school van herkomst zal het onderwijskundig rapport en een bewijs van uitschrijving gevraagd 
worden. Pas als de informatie en deze documenten in het bezit zijn van de Klinker wordt de leerling op 
onze school ingeschreven. Indien ouders kinderen aanmelden, zal de directie van de Klinker altijd 
contact opnemen met de directie van de betreffende school om de noodzakelijke inlichtingen (w.o. de 
leerprestaties) in te winnen over de reden van overstap. Ook de ouders worden verzocht een gesprek 
aan te gaan met de directie van de school waarop de kinderen zitten.

4.4 Toelatingsbeleid

4.5 Handig om te weten.
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Veiligheid.

Wij, het team van De Klinker, vinden het van groot belang om pestgedrag van leerlingen in te perken. In 
samenspraak met heel ons team, en de medezeggenschapsraad hebben wij een  gedragsprotocol 
opgesteld. Wij willen structureel aandacht besteden aan een veilige leeromgeving voor een ieder van 
groot belang. Het gedragsprotocol kunt u inzien bij de directie of internbegeleider.

Uitstapjes.

Soms komt het voor dat wij de hulp vragen aan ouders voor het vervoer van de kinderen naar een 
uitstapje of activiteit. Dit vervoer vindt regelmatig plaats met auto's. De ouders die rijden, mogen 
alleen kinderen vervoeren als zij een inzittende verzekering hebben afgesloten.
Houd hier dus rekening mee, als u zich opgeeft om te helpen bij het vervoer van de kinderen.

Privacy.

Bij speciale activiteiten worden digitale foto’s gemaakt. Daaruit wordt een selectie gemaakt en die 
wordt op de website geplaatst. Om misverstanden te voorkomen, vragen we u toestemming voor het 
publiceren van de gemaakte foto’s. Dit geeft u aan op het inschrijfformulier en wilt u dit wijzigen dan 
kan dit via Parro. Foto's worden geplaatst op onze website, in kalender/schoolgids en Instagram. Zo nu 
en dan wordt er ook een foto in de krant gepubliceerd. Daarnaast worden de foto’s vooral gebruikt op 
school. Van ouders verwachten wij dat zij de foto’s die zijzelf in en rond de school maken uitsluitend 
voor privé doeleinden gebruiken. Hiermee voorkomt u problemen die andere ouders hebben met het 
openbaar maken van foto’s van hun kinderen.  

Kalender/belangrijke data.

Voorheen kregen alle gezinnen een papieren kalender. Dit schooljaar stoppen wij hiermee omdat wij  in 
de Parro app alle belangrijke data zichtbaar kunnen maken in de digitale kalender. Naast dat het 
milieutechnisch beter is, is het een drukken van de kalender een hoge kostenpost. 

Gezond gedrag & fruit beleid.

Ook op school vinden wij gezond gedrag van belang zodoende stimuleren wij het eten van groente en 
fruit. Op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag nemen de leerlingen groente of fruit mee als 
pauzehapje. Op woensdag is het koekendag. Op school mag niet worden  gesnoept,  geef  uw kind dan 
ook geen snoep mee naar school. Voor verjaardagen maken we een uitzondering. Kinderen mogen hun 
groepsgenootjes trakteren en samen met een vriendje of vriendinnetje bij de directie gaan sjoelen voor 
een klein cadeautje.

Gym.

De groepen 1/2 hebben gymnastiek in ons speellokaal. Zij gymmen in hun ondergoed. Indien ouders 
dat wensen, mogen zij gymschoentjes (liefst zonder veters) aan. Denkt u eraan de schoentjes duidelijk 
van naam te voorzien. De kinderen van de groepen 3 t/m 8 dragen een sportbroekje met shirt of 
gympakje en gymschoenen (alleen lichte gym- of turnschoenen). Sieraden moeten tijdens het gymmen 
af. In verband met het zoek raken en vergeten van spullen, vragen wij u de kinderen zo min mogelijk 
sieraden, horloges, etc. mee te geven. Als uw kind, om medische redenen, niet mee mag gymmen, 
geeft u dan een briefje voor de leerkracht mee. Omdat niet alle leerkrachten in het bezit zijn van een 
gymbevoegdheid, worden de lessen niet altijd door de eigen leerkracht gegeven. Aan het begin van het 
nieuwe schooljaar worden de gymtijden met u gedeeld.
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Hoofdluis.

Op bijna alle basisscholen worden kinderen geplaagd door hoofdluis. Om te voorkomen dat het een 
grote plaag wordt, is er op woensdag na iedere vakantie een controle. We vragen u op deze dag 
rekening te houden met de haardracht van uw kind. Dit om ervoor te zorgen dat de controle goed kan 
worden uitgevoerd. Ouders van kinderen waarbij luizen/ neten zijn geconstateerd, krijgen hiervan 
telefonisch bericht. De gehele groep krijgt een bericht via Parro, zodat u er alert op kunt zijn en zo 
nodig tot behandeling kunt overgaan. Ontdekt u zelf luizen bij uw kind, meld dit dan bij de leerkracht, 
zodat er extra controles kunnen worden gehouden.

Parro.

Met gebruik  van  een  persoonlijke  inlogcode  kunt u via deze site/app de groep van uw kind volgen. 
Vanuit de leerkracht wordt u op de hoogte gehouden van verschillende activiteiten die in de groep 
plaats vinden. Ook wordt parro gebruikt voor korte mededelingen en vragen. Iedere week kunt u er ook 
nieuw leerstofaanbod van de groep vinden.

Huiswerk.

In de groepen 4 t/m 8 krijgen de kinderen huiswerk mee naar huis. Naarmate kinderen in een hogere 
groep komen, komt er meer bij. Het gaat onder andere om: Het oefenen van tafels. Het oefenen van 
een woordpakket of werkwoordpakket. Het voorbereiden van een boekbespreking. Het voorbereiden 
van een spreekbeurt. Het werken aan een werkstuk. Het leren van topografie van Nederland, Europa of 
de wereld. Het leren van Engels.

Leerlingenraad.

Ieder schooljaar wordt er een leerlingenraad samengesteld. Vanuit de groepen 5-8 zit hierin een 
vertegenwoordiger van de groep. De leerlingenraad heeft als doel de betrokkenheid van de leerlingen 
te vergroten op wat er in de school gebeurt. Dit zal ertoe bijdragen dat onze school nog leuker en 
aantrekkelijker wordt. De leerlingenraad heeft een adviserende taak. Dit betekent dat de kinderen van 
de leerlingenraad mogen meedenken en meepraten over allerlei onderwerpen op onze school. De 
groepsvertegenwoordigers worden in het begin van het schooljaar gekozen door de groep waarin zij 
zitten. Zij blijven heel het schooljaar in de leerlingenraad. In volgende schooljaren mogen ze herkozen 
worden. De leerlingenraad heef maandelijks een bordsessie van 15 minuten. Zij bespreekt onderwerpen 
en stelt doelen met elkaar, die door een van de groepsvertegenwoordigers (bij voorkeur na overleg met 
hun groep) naar voren worden gebracht.

Eureka!-groep.

Voor leerlingen met een hoge intelligentie, goede cognitieve scores, brede interesse, zelfstandig 
oplossend vermogen, parate kennis en behoefte aan meer uitdaging is de Eureka!-groep bedoeld. 
Gedurende een aantal uren per week werken deze leerlingen onder begeleiding van een leerkracht aan 
lesmateriaal dat bedoeld is voor meer begaafde kinderen.

Medicatie.

Het komt regelmatig voor dat er een leerling om paracetamol komt vragen vanwege lichamelijke 
klachten. Wij geven uw zoon/dochter alleen paracetamol als wij contact met u hebben gehad en u 
toestemming heeft gegeven om uw zoon/ dochter paracetamol te geven. Als wij uw kind op uw verzoek 
medicatie moeten geven dan vragen wij u een formulier in te vullen. Wij als school zijn niet 
aansprakelijk voor eventuele gevolgen. Leerkrachten mogen geen medische handelingen verrichten.
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Skateboarden en skeelers
Skateboardenen &skeelers zijn hartstikke leuk, maar vanwege het risico op uitglijden op de gladde 
vloeren, mag de school niet met skates/skeelers betreden worden. Ook kunnen we geen Skateboarden, 
vanwege de ruimte en veiligheid, in de lokalen en de gangen bewaren. 

Mobiele telefoon.
Onder schooltijd dient de telefoon ingeleverd te worden en uit te staan. Deze telefoon wordt in een 
telefoontas ,die in de klas hangt, bewaard. Na schooltijd kan de telefoon weer meegenomen worden. 
Heeft een leerling toch een telefoon in zijn of haar laatje dan wordt de telefoon door de leerkracht in 
beslag genomen en kunt u, als ouder, de telefoon op komen halen. In verband met de privacy van de 
overige leerlingen en de leerkrachten is het maken en verspreiden van geluids en/of beeldopnames niet 
toegestaan. De school is niet verzekerd tegen diefstal of vernieling van eigendommen van individuele 
leerlingen, daarom is het meenemen van een telefoon op eigen verantwoording.

Honden.

Ouders nemen bij het  brengen  en  ophalen  van hun kind(eren) soms hun hond mee naar school. Wij 
vragen de hondenbezitters nadrukkelijk om de hond aan de buitenkant van het hek te laten (vast te 
zetten) en niet met de hond bij de in- en uitgangen en toegangshekken te gaan staan. Zo kunnen alle 
kinderen ongehinderd de school naar binnen of naar buiten kunnen. Houd dus uw hond buiten de 
hekken.

Te laat komen, inhalen in eigen tijd! 

Wij gaan er vanuit dat kinderen op tijd op school zijn.Te laat komen is storend voor heel de groep, maar 
ook voor uw kind. De leerkracht is net met de les begonnen en wordt dan hierdoor onderbroken. Het 
kind zelf mist hierdoor lestijd (ongeoorloofd) en door regelmatig te laat komen, kan een kind behoorlijk 
wat lestijd missen. Daarnaast kan het een behoorlijk vervelend gevoel geven als je het lokaal te laat 
binnenkomt en alle ogen zijn op je gericht. Bij veelvuldig te laat komen, zal er een gesprek plaatsvinden 
met ouders (en kind). Blijft dit te laat komen stand houden dan zullen wij de leerplichtambtenaar 
hiervan op de hoogte moeten stellen. Wij vinden dat kinderen vanaf groep 6 hiervoor ook zelf 
verantwoordelijk zijn. Deze kinderen moeten de tijd die ze te laat komen na schooltijd inhalen. Dat 
betekent dat ze op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag om 14.15 uur de tijd inhalen en op 
woensdag om 12:15 uur. Ouders worden hiervan op de hoogte gebracht.

Halen en brengen.

De jonge kinderen worden veelal nog naar school gebracht en opgehaald. Meestal door een bekend 
persoon. Wordt uw kind door een ander persoon opgehaald, dan willen de leerkrachten dit graag weten 
om misverstanden te voorkomen. Is een kind niet op school, maar ook niet afgemeld dan nemen we 
contact op met de ouders/verzorgers. De kleuters en de kinderen van groep 3 mogen met hun ouders 
naar binnen in de ochtend. De kinderen van groep 4 t/m 8 gaan zelfstandig naar hun groep, om te grote 
drukte op de trappen en bovenverdieping te voorkomen. Bovendien is onze ervaring dat de lessen 
sneller en rustiger van start gaan.U bent altijd na schooltijd welkom om naar binnen lopen en  contact 
te zoeken met de leerkracht of directie.

School T-shirt.

Als uw kind bij ons op school komt, krijgt het een oranje T-shirt met ons logo erop. Met name bij het 
schoolreisje en overige activiteiten dragen alle kinderen, juffen en begeleiders dit shirt en is voor een 
ieder duidelijk dat we allen van De Klinker zijn. Het draagt bij aan de veiligheid van uw kind en het is 
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overzichtelijk voor de juffen en begeleiders. Is het T-shirt na een aantal jaar te klein dan verzoeken wij u 
om een nieuwe T-shirt te kopen. Het bedrag van een nieuw shirt bedraagt dit schooljaar 8 euro. Het 
shirt is te koop bij onze ouderraad. De ouderraad zal regelmatig, tijdens de informatie-avond en het 
luizenpluismoment na de schoolvakanties, de gelegenheid bieden om een shirt aan te schaffen. 
Onderling T-shirts ruilen met andere kinderen/ gezinnen voor een juiste maat, mag natuurlijk altijd.

Schrijven.

De kinderen in groep 3 schrijven met potlood. In groep 4 krijgt iedere leerling, als hij/zij daar aan toe is, 
een rollerpen van school. Als rollerpennen kwijtraken of door onzorgvuldig gebruik kapot gaan, zijn 
kinderen verplicht op school voor € 2,50 een nieuwe rollerpen te kopen. In sommige situaties, alleen na 
toestemming van de IB-er, mag een leerling met ander schrijfmateriaal schrijven, bijvoorbeeld een 
Stabilo- pen. Ook dan zorgt de school voor de vullingen. In groep 8 zullen leerlingen meer en meer een 
eigen handschrift ontwikkelen en ook regelmatiger met eigen pennen schrijven.

Chromebooks en Ipads.

Op school maken wij gebruik van digitale leermiddelen. De groepen 5 t/m 8 maken gebruik van een 
Chromebook, die wij huren van het bedrijf Snappet. Voordeel is dat wij bij een software probleem deze 
gratis kunnen omruilen. Is de Chromebook defect doordat een leerling hier niet voorzichtig mee is 
omgegaan ( denk b.v. aan een gebarsten scherm) zullen we  de ouders op de hoogte brengen en de 
kosten via de WA van het kind/ouder moeten verhalen. Dit geldt ook voor de overige Chromebooks en 
Ipads op school. 

Vieringen 

Ongeveer vier maal per jaar kijken we met alle kinderen van de school naar een optreden uit 
verschillende groepen. De vieringen zijn rondom een bepaald thema. Kerstmis en Pasen worden ook 
gezamenlijk gevierd. Kinderen dansen, zingen, spelen toneel of dragen iets voor op het toneel. De 
vieringen vinden plaats in de speelzaal of het schoolplein. Aan het eind van het schooljaar kijken wij 
met alle kinderen naar de afscheidsmusical van groep 8.

Gebruik van het schoolplein.

Wij maken samen met kinderopvang Partou gebruik van het schoolplein. Tijdens schooltijd maken wij 
er optimaal gebruik van, maar na schooltijd wordt het plein gebruikt voor de kinderen die op de 
naschoolse-opvang zitten. Daarom is na schooltijd het plein vanaf 12:45 uur op woensdag en de andere 
dagen vanaf 14:45 uur alleen voor de Partou kinderen. Dit is om voor de pedagogische medewerkers 
van Partou het overzicht te kunnen behouden en de veiligheid van de kinderen die aanwezig zijn te 
waarborgen.

Op de fiets naar school.

In verband met de beperkte ruimte voor het stallen van de fietsen, vragen wij de kinderen die dichtbij 
wonen lopend naar school te komen. De kinderen van groep 6 t/m 8 zetten hun fiets buiten het 
schoolplein in de rekken. De jongere kinderen kunnen de fiets bij de aangegeven ruimte op het kleine 
pleintje plaatsen. De school is niet aansprakelijk voor diefstal van de fiets of ontstane gebreken tijdens 
schooltijd.

Parkeren.

Wij krijgen regelmatig klachten van buurtbewoners over het parkeren/dubbel parkeren bij het aan- en 
uitgaan van de school. Het zorgt voor onveilige situaties en overlast. Wij vragen u, indien het 
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noodzakelijk is om uw kind(eren) per auto te brengen, hier rekening mee te houden. Parkeer in de 
aangegeven parkeervakken, al zal u daar een klein stuk voor moeten lopen.
Wij vinden veiligheid en een goede verstandhouding met onze buren erg belangrijk. Regelmatig zal de 
wijkagent of buurtboa de situatie monitoren. In ieder geval dank voor uw medewerking.

Sponsoring.

Er is sprake van sponsoring wanneer de school in ruil voor een geldelijke of materiële bijdrage 
verplichtingen (=tegenprestatie) op zich neemt waar leerlingen mee te maken krijgen. Dit kan 
bijvoorbeeld gaan om een geldbedrag, korting op lesmaterialen of andere producten. Het kan ook gaan 
om activiteiten die geheel of gedeeltelijk mogelijk worden gemaakt door de sponsor of het leveren van 
aanpassingen aan het gebouw, schoolplein of aanschaf van computers of de catering. 

Wat voor vormen van sponsoring zijn in ieder geval niet toegestaan? De sponsoring mag niet schadelijk 
zijn voor (de ontwikkeling en leefstijl van) het kind en er mogen geen namen of logo’s van sponsor 
gebruikt worden in digitaal of analoog lesmateriaal.

Waar dient rekening mee gehouden te worden?
De samenwerking mag de ontwikkeling van kinderen niet schaden.
De onderwijsinhoud mag niet worden beïnvloed.
Het uitvoeren van de kernactiviteiten van de school mag niet afhankelijk van sponsoring worden.
Alle betrokkenen bij de school moeten op een zorgvuldige manier met sponsoring omgaan.
De wettelijke bepalingen rondom sponsoring moeten nageleefd worden. Deze zijn als volgt: De 
medezeggenschapsraad moet instemmen met de sponsorovereenkomst voordat er door de 
schoolleiding een besluit over wordt genomen en deze in kan gaan.
De inspectie ziet toe op de naleving van de wettelijke bepalingen.

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/financiering-
onderwijs/documenten/publicaties/2020/08/21/factsheet-spelregels-sponsoring-op-basisscholen-en-
middelbare-scholen
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5.1 Tussentijdse toetsen

De tussentijdse resultaten van de niet-methode gebonden toetsen worden in januari en juni van elk 
schooljaar m.b.v. de IEP-toetsen gemeten. De leerling worden door leerkrachten ondersteund door het 
gebruik van doelenborden, de leerresultaten zichtbaar maken, en gebruik makend van het EDI-model. 

Tijdens groepsbesprekingen en leerlingbesprekingen worden resultaten besproken en nieuwe doelen 
geformuleerd. De school reflecteert m.b.v. trendanalyses, waaruit plannen van aanpak worden 
geformuleerd.

De doelstelling van de groepsbespreking & trendanalyse is om de leerkracht bewust te laten analyseren 
of de toegepaste aanpak in de afgelopen periode effectief is gebleken. De leerkrachten onderzoeken 
bewust hun professionele handelen op pedagogisch handelen, didactisch handelen, 
klassenmanagement, leertijd en leerstofaanbod van de vakgebieden rekenen, spelling, technisch lezen 
en begrijpend lezen. Daarnaast analyseren de leerkrachten de observatielijsten vanuit VenstersPO op 
sociaal-emotionele ontwikkeling en de IEP (onderdeel Hart) om vervolgens gerichte acties op te stellen 
voor de komende periode

5.2 Resultaten eindtoets

5 Ontwikkeling en resultaten
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Wat is de eindtoets? 
Aan het eind van de basisschool maken alle leerlingen een eindtoets. Dit is verplicht. Met de 
eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool hebben geleerd. De leerkracht geeft 
de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de 
toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan moet de school het advies heroverwegen. Bij een 
lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Referentieniveaus
De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De 
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende 
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt 
ook wel het fundamentele niveau genoemd).

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een 
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de 
‘referentieniveaus’ genoemd.  Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald 
op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft 
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?
Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze 
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder 
goed scoort dan deze vastgestelde minimale waarde, kan dat een signaal zijn dat er iets niet goed 
gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. 

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het 
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar 
voldoende.

Let op: Voor de beoordeling van schooljaren 2021/2022 en 2022/2023 hanteert de inspectie naast de 
ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de 
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie (Beoordeling 
leerresultaten po 2022-2023).
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Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)

De Klinker
89,3%

94,5%

Legenda % 1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau?

School % 1S/2F behaald (over drie schooljaren)

De Klinker
56,0%

55,4%

Legenda % 1S/2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (43,5%)

Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

vmbo-b 23,8%

vmbo-b / vmbo-k 23,8%

vmbo-k / vmbo-(g)t 14,3%

vmbo-(g)t / havo 23,8%

havo / vwo 9,5%

vwo 4,8%

5.4 Sociale ontwikkeling
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Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?
Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met 
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals 
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig 
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de 
maatschappij.

samen

relatieplezier

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

Samen leren en met plezier naar school   

Samen   

De school kenmerkt zich door een goede samenwerking binnen het team waarbij we ons lerend 
opstellen en open staan voor nieuwe ideeën.De school kan niet zonder ouders. Daarbij gaat het niet 
alleen om de hulp bij diverse activiteiten, wij stellen ons ook open voor de meningen van ouders. Door 
uitwisseling van wederzijdse ervaringen willen wij een optimaal schoolklimaat voor de kinderen 
creëren. Betrokkenheid van ouders , ook bij het leerproces van hun kinderen, vinden wij heel belangrijk. 
 Wij leren de kinderen om effectief samen te werken. Daartoe bieden we tijdens de lessen, de vieringen 
en de pauzes  diverse mogelijkheden . 

Plezier 

Pedagogisch klimaat. Kinderen moeten zich veilig voelen op school. Er is veel aandacht voor de relatie 
tussen kinderen onderling maar ook voor de relatie tussen leerkrachten en kinderen. Kinderen moeten 
zich gewaardeerd voelen. Voor het plezier op school is het eveneens van belang dat het leerstofaanbod 
aansluit bij wat kinderen kunnen. Zowel het aanbod als de omgeving dienen uitdagend te zijn. Dit 
betekent dat we tegemoet willen komen aan de verschillende behoeftes van kinderen. Niet ieder kind is 
gebaat bij dezelfde hoeveelheid en dezelfde soort instructie. Bovendien kan het voorkomen dat 
kinderen die meer of minder aankunnen werken met een apart programma. 

School  

Het leerstofaanbod: De op school gehanteerde methodes zijn dekkend voor de kerndoelen. De 
activiteiten die vooraf gaan aan het gebruik van methodes zijn afgestemd op die methodes.  De manier 
van werken in de diverse groepen stemmen we op elkaar af. In principe werken we volgens het directe 
instructie model. Dit model biedt mogelijkheden om in meerdere niveaus te differentiëren.  Er is een 
evenwichtige verdeling tussen de basisvakken rekenen en taal / lezen, de zaakvakken en de creatieve 
vakken. Ook de sociale vorming van kinderen neemt een belangrijke plaats in.
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De kernwaarden op De Klinker, vanuit onze visie op goed onderwijs luiden; plezier, samen, relatie, leren 
zichtbaar maken en jezelf zijn. Wij zetten ons dagelijks in om hier een positieve bijdrage aan te leveren. 
Wij vinden werk- en leerplezier voor een ieder van groot belang. Wij willen de saamhorigheid 
stimuleren en vinden een sterke pedagogische relatie met de kinderen erg belangrijk. Wij willen de 
ontwikkeling van de kinderen zichtbaar maken en steeds de vervolgstap laten zien.  Ook vinden wij de 
ruimte voor authenticiteit belangrijk voor een ieder. Wij zijn van mening dat je veilig en prettig voelen 
op school, voorwaardelijk is om optimaal tot leren te komen. Vanuit deze waarden en ons motto 
‘Samen met plezier leren op De Klinker’ worden wij gedreven alle kinderen op sociaal-emotioneel 
gebied te stimuleren in hun welzijn, empathisch vermogen, verantwoordelijkheidsgevoel en 
eigenaarschap.Wij doen veel om sociale veiligheid te bevorderen en om ongewenst gedrag, zoals 
pesten, te voorkomen. Op De Klinker passen we veel preventieve maatregelen toe, omdat wij liever 
willen voorkomen, dan genezen. Wij geloven in de kracht van ieder kind om zelfredzaam te kunnen zijn 
en willen hen bij dit proces begeleiden en ondersteunen waar nodig. Wij zien het als onze 
verantwoordelijkheid een sociaal veilig leer- en leefklimaat te realiseren. Wij willen dat het 
wereldburgers worden, die op hun beurt een waardevolle bijdrage aan de democratische samenleving 
zullen leveren. Met elke generatie vormen we immers opnieuw onze samenleving.   Wij willen een 
actueel en accuraat beeld hebben van de sociale veiligheidsbeleving en het welzijn van de kinderen op 
school. Alleen dan weten wij of bijsturing van onze aanpak noodzakelijk is. Om planmatig te kunnen 
werken aan een sociaal veilig leer- en leefklimaat voor onze kinderen werken wij cyclisch en evalueren 
wij continu op ons handelen. Met het observatiesysteem ‘BOSOS’ en de IEP vragenlijst. brengen wij de 
sociale veiligheidsbeleving en het welzijn van de kinderen in kaart. Een analyse van de data is nodig om 
te bepalen of wij onze aanpak kunnen continueren of dat er een interventie nodig is.

Werkwijze Sociale opbrengsten
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6 Schooltijden en opvang

Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Partou, in het schoolgebouw. Hier zijn 
kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team en 
Partou, in het schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Partou, in het schoolgebouw. Hier zijn 
kosten aan verbonden.

6.2 Opvang

Er is opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties.  De organisatie daarvan ligt bij 

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

De lunchpauze wordt gedaan in samenwerking met de pedagogisch medewerkers van Partou. Dit zijn 
dezelfde medewerkers die ook de voor- en naschoolse opvang doen. Zo werken we altijd met bekende 
gezichten voor de kinderen.Meer weten? Neem contact op met  Partou Kleine Klinker, Chopinstraat 79 
, Spijkenisse Tel: 0181 - 63 92 24  of https://partou.nl/nl/

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een continurooster (korte middagpauze, alle kinderen blijven over op school, één 
of meerdere middagen per week vrij).

Opvang

Schooltijd

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag  - 08:30 -  - 14:15  - 

Dinsdag  - 08:30 -  - 14:15  - 

Woensdag  - 08:30 - 12:15  -  - 

Donderdag  - 08:30 -  - 14:15  - 

Vrijdag  - 08:30 -  - 14:15  - 
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6.3 Vakantierooster

Lesvrije dagen voor de kinderen;

Jubileum viering RVKO 150 jaar :   do. 28-9-2023 en vrijdag 29-9-2023 

Studiedag/lesvrije dag     wo 06-12-23           

Studiedag/lesvrije dag     ma 26-02-24          

Studiedag/lesvrije dag     vr  12-04-24           

Studiedag/lesvrije dag     vr  21-06-24           

Vakanties 2023-2024

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 16 oktober 2023 20 oktober 2023

Kerstvakantie 22 december 2023 05 januari 2024

Voorjaarsvakantie 19 februari 2024 23 februari 2024

Meivakantie 29 april 2024 10 mei 2024

2e Pinksterdag 20 mei 2024

Zomervakantie 12 juli 2024 23 augustus 2024

Partou. https://www.partou.n
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Studiedag / lesvrije dag    ma  24-06-24  

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Directie dagelijks op afspraak

Internbegeleider ma,di,do op afspraak
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