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Een goede communicatie tussen ouders en school is belangrijk. De basisschooltijd vormt tenslotte een 
belangrijk onderdeel van een mensenleven. Zowel voor de kinderen als voor u. Deze schoolgids is 
bedoeld voor de ouders, verzorgers en andere betrokkenen bij onze school.

In deze gids vindt u praktische informatie zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen, schoolregels 
en opvang. Er wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren en welke keuzes we daarin hebben 
gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons onderscheiden van andere basisscholen. 

We geven aan vanuit welke missie en visie onze school werkt en wat u van ons mag verwachten. In de 
schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de school en de 
andere manieren waarop we u informeren.

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de oudergeleding van de medezeggenschapsraad 
(MR).

We wensen u veel leesplezier. Namens het team van Wereldschool Amstelveen,

Björn Keetbaas

Directeur 

Voorwoord
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Contactgegevens

Wereldschool Amstelveen 
Nieuwkomersonderwijs
Amsterdamseweg 209
1182GW Amstelveen

 020-8208993
 directie.wereldschool@ogamstelland.nl

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Björn Keetbaas

Adjunct-directeur Elly Hoenderkamp

Wereldschool Amstelveen en De Cirkel vallen onder dezelfde directeur. Björn Keetbaas is directeur van 
beiden scholen. Op Wereldschool Amstelveen is Elly Hoenderkamp leidinggevende.  

Aantal leerlingen

1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schoolbestuur

Onderwijsgroep Amstelland, stichting voor RK en PC basisonderwijs
Aantal scholen: 13
Aantal leerlingen: 4.575
 http://www.onderwijsgroepamstelland.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Amstelronde passend onderwijs.
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Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren
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2022-2023

Het leerlingaantal van Wereldschool Amstelveen is gegroeid en is afhankelijk van de instroom van 
nieuwkomers. Momenteel (mei 2023) zijn er 110 leerlingen op Wereldschool Amstelveen. 

Kenmerken van de school

Nieuwkomersonderwijs

Taal als basisVeiligheid

Traumasensitief Wereldburgers

Missie en visie

Missie

Wereldschool Amstelveen is een school waar onderwijs gegeven wordt aan nieuwkomers. Onze school 
is opgericht als voorziening binnen de stichting Onderwijsgroep Amstelland, om kansengelijkheid te 
vergroten. Het is onze missie om alle nieuwkomers een veilige plek te bieden, zodat zij de Nederlandse 
taal en cultuur leren, zonder hun eigen identiteit te verliezen. 

“Kind in evenwicht, betrokken en actief in verbondenheid. Onze kinderen ontwikkelen zich tot 
wereldburgers die de Nederlandse taal beheersen.” 

Visie

In het nieuwkomersonderwijs ligt de focus in eerste instantie op veiligheid en taal. Vanuit deze focus 
maken wij in ons onderwijs bewuste keuzes, in het belang van de kinderen.

Wereldburgerschap

Wat wij belangrijk vinden is dat iedereen welkom is en zich vooral welkom voelt op Wereldschool 

1.2 Missie en visie
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Amstelveen, ongeacht achtergrond en geloofsovertuiging. Wij erkennen dat wij een voorbeeldfunctie 
hebben, waarbij wij uitdragen dat er plek is voor iedereen. De school is een veilige leeromgeving voor 
alle kinderen, ouders en personeel. Wij werken op basis van gelijkwaardigheid.Onze werkwijze 
kenmerkt zich door vertrouwen, verbondenheid en gedrevenheid. Dit betekent dat we vertrouwen 
hebben in elkaar, wij voelen ons verbonden met ieder individu en wij zijn gedreven om alle kinderen en 
ouders een leuke, fijne en leerzame tijd op de Wereldschool te geven.Op Wereldschool Amstelveen 
leren wij de kinderen zich bewust te worden van de Nederlandse cultuur en taal en daarnaast de wereld 
om hen heen. Wij stimuleren de kinderen met een brede blik de wereld te bekijken en wij verkennen 
met elkaar alle verschillende culturen met de daarbij horende normen en waarden. Deze mogelijke 
verschillen zijn uitgangspunt voor een open en verkennend gesprek over die verschillende 
achtergronden waarmee kinderen op school komen.Als doel hebben wij onszelf gesteld dat alle 
kinderen die Wereldschool Amstelveen verlaten, een gedegen basis van de Nederlandse taal hebben en 
zich veilig voelen zodat ze met voldoende zelfvertrouwen zich verder kunnen ontwikkelen binnen het 
onderwijs en in de Nederlandse maatschappij.  

Pedagogisch handelen

Voor kinderen, maar vooral voor nieuwkomers, is het belangrijk dat wij als team een veilig klimaat 
creëren op Wereldschool Amstelveen. Hierdoor tonen we respect voor de kinderen en hun emotionele 
bagage. Wij willen een sfeer creëren waarin onze kinderen zich prettig voelen en zichzelf kunnen zijn. 
Wij stimuleren het nemen van verantwoordelijkheden om zo de zelfredzaamheid en het zelfvertrouwen 
van de kinderen te vergroten.

Didactisch handelen

In ons nieuwkomersonderwijs is het belangrijk dat er tijdens de instructie gewerkt wordt met visuele 
ondersteuning en heldere voorbeelden, waarbij het activeren van voorkennis essentieel is. Instructie is 
kort en bondig en motiveert de kinderen door middel van coöperatieve- en interactieve werkvormen en 
bewegend leren. Tijdens de lessen geven wij feedback op de inbreng van de kinderen en wij geven de 
kinderen de ruimte om tijdens de lessen vragen te stellen.

Taal- en leesonderwijs

Wij zorgen voor een taalrijke omgeving waarin de kinderen zich op eigen niveau ontwikkelen. De 
kinderen leren beter, gemakkelijker en sneller door de taalrijke en uitdagende leeromgeving.In ons 
onderwijs neemt taal de grootste plaats in. Bij alle vakken heb je taal nodig. Je hebt het nodig om met 
anderen om te gaan en om je te uiten. Het is van belang om de wereld om je heen te kunnen begrijpen. 
We laten de kinderen werken en leren binnen hun eigen leerlijn en zorgen voor uitgebreide feedback 
tijdens het werk van de taal - en leeslessen.Ons onderwijs kenmerkt zich door een gerichte 
differentiatie binnen de klas. We brengen de onderwijsbehoeften in kaart met gestructureerd onderwijs 
op individueel niveau.

Rekenonderwijs

Wij zorgen voor een rekenrijke leeromgeving waarbij de rekentaal centraal staat. Hierbij is belangrijk 
dat er gericht aandacht gegeven wordt aan alle aspecten van het rekenonderwijs met heldere 
rekenstrategieën.We brengen de onderwijsbehoeften in kaart en werken groepsdoorbrekend met 
gestructureerd onderwijs op individueel niveau. Kinderen die dat nodig hebben, krijgen extra instructie 
en uitdaging. Wij zorgen ervoor dat de kinderen directe feedback krijgen.
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Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

• Bouwgroepen / Stamgroepen / Heterogene groepen: leerlingen met verschillende leeftijden en 
niveaus zitten in één klas

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van 
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Kinderen zitten een schooljaar op Wereldschool Amstelveen. Bij hoge uitzondering wordt er een 
verlenging aangevraagd. We stimuleren versnellers. We geven minimaal 980 uur les per jaar op 
Wereldschool Amstelveen. 

Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

Het is lastig om de vakken in exacte tijden te vatten in het nieuwkomersonderwijs. De verhouding 
tussen deze vakken komt beter overeen. We besteden meer tijd aan Taal en lezen dan aan de vakken 
wereldorientatie. Het is ons doel om kinderen zo snel mogelijk de Nederlandse taal te leren en zicht op 

Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Lezen
5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 

Taal
10 uur 10 uur 10 uur 10 uur 10 uur 10 uur 

Rekenen/wiskunde
5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 

Wereldoriëntatie

Kunstzinnige en 
creatieve vorming 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 

Bewegingsonderwijs
2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 

Levensbeschouwing
1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 

Engelse taal

Invulling onderwijstijd

2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs
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hun ontwikkeling te krijgen. Het is aan de reguliere basisscholen binnen Amstelveen en Ouderkerk om 
hun breder te scholen en talenten te laten ontwikkelen. 

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

• Bibliotheek
• Speellokaal

Extra faciliteiten

Onze school heeft geen extra aanbod voor het jonge kind. We werken samen met een kinderopvang in 
de buurt. Met Kinderkorf Amstelveen.

Wereldschool Amstelveen biedt onderwijs aan leerlingen tussen de leeftijd 6-11,5 jaar. Leerlingen die 
als kleuter (4-5 jaar) instromen, hebben de tijd om de taal te leren. Leerlingen ouder dan 11,5 jaar, 
stromen op een andere voorziening in. ,

2.3 Aanbod voor het jonge kind

2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

In het schooljaar 2023-2024 zal Wereldschool Amstelveen een nieuw schoolplan vormgeven, passend 

Doelen in het schoolplan 

Wat is kwaliteitszorg?
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om 
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de 
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

Verlof personeel

Het verlof van personeel wordt zoveel mogelijk intern opgelost. We beschikken door de gedeelde 
directie met basisschool de Cirkel over een aantal invallers. Bij hoge nood zullen we ZZP'ers 
aanschrijven om in te komen vallen. We zullen altijd eerst kiezen voor de interne oplossingen, voordat 
we over gaan op ZZP'ers. 

Vakleerkrachten

Er zijn geen vakleerkrachten aanwezig op deze school.

2.2 Het team
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bij de ontwikkeling van de school en de behoeften van de kinderen. Momenteel ligt er geen schoolplan. 

In het schooljaar 2023-2024 zal Wereldschool Amstelveen een nieuw schoolplan vormgeven, passend 
bij de ontwikkeling van de school en de behoeften van de kinderen. Momenteel ligt er geen schoolplan. 
Het monitoren van doelen uit een vorig schoolplan is niet mogelijk, door de wijziging van koers en 
wijziging in de directie. 

Hoe bereiken we deze doelen?
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke 
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke 
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de 
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het 
schoolondersteuningsprofiel op.

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Dyslexiespecialist

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Rekenspecialist

• Specialist meer- en hoogbegaafdheid

• Taalspecialist

In het schooljaar 2023-2024 wordt het gehele team NT2 geschoold, waardoor we een team vol 
specialisten hebben. De intern begeleider en adjunct-directeur zijn breed geschoold en ondersteunen 
het team waar nodig. 

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

De intern begeleider en adjunct-directeur zijn breed geschoold en ondersteunen het team waar nodig

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Wij hebben de ambitie om een kennis- en expertisecentrum NT2 en Nieuwskomersonderwijs van 
Amstelveen te worden. 
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Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

De intern begeleider en adjunct-directeur zijn breed geschoold en ondersteunen het team waar nodig. 

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

Wij verrichten geen medische handelingen. Er zijn EHBO'ers en BHV'ers in school. Met het oog op 
aansprakelijkheid en de risico's die daarbij komen kijken, verrichten we geen medische handelingen. 
We staan open voor de toetreding van specialisten in de school, ter ondersteuning van de kinderen. 

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

Wij beschikken over een anti-pestprotocol. Daarnaast zetten we preventief in op het voorkomen van 
pesten, doordat we met de Sociaal-Emotionele ontwikkeling methode Wereldreizigers werken. 

Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via 
Een eigen vragenlijst..
Wij hebben een eigen veiligheidsvragenlijst samengesteld, vanwege de taal. Nieuwkomers moeten wel 
kunnen aangeven of zij zich veilig voelen of niet, maar kunnen dit nog niet via een talige vragenlijst. Wij 
hebben een vragenlijst samengesteld, die met plaatjes en emoticons werken. 

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

anti-pestcoördinator Wielers b.wielers@ogamstelland.nl

vertrouwenspersoon van Mourik n.vanmourik@ogamstelland.nl

10

mailto://b.wielers@ogamstelland.nl
mailto://n.vanmourik@ogamstelland.nl


11



4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor 
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd: 

• voor bestuurlijke besluiten wordt de GMR betrokken

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet: 

Ouders worden ingezet bij activiteiten waarbij er geen cognitieve aard in het doel van de activiteit 
schuilt. Een voorbeeld daarvoor is de sportdag (Koningspelen). 

Klachtenregeling

De klachtenregeling is te vinden op de website van de stichting Onderwijsgroep Amstelland. 

Communicatie met ouders
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Ouders worden op gesprek gevraagd bij de intake, voor ontwikkelgesprekken m.b.t hun kind. Via de 
schoolapp krijgen zij praktische informatie over school, studiedagen en feesten. 

Door koffieochtenden of andere georganiseerden bijeenkomsten, krijgen zij informatie over het 
Nederlandse onderwijssysteem/zorgsysteem. 

Wij geloven in de kracht van de driehoek kind, ouder en school, om de kinderen samen tot ontwikkeling 
te laten komen. Samen voeden we op en samen plukken we er de vruchten van, met als resultaat een 
kind wat klaar is om een stap te maken naar een reguliere school. 

Ouderbetrokkenheid op een nieuwskomersschool is lastiger realiseren, vanwege het gebrek aan kennis 
bij ouders van het onderwijssysteem (en maatschappij) in Nederland. Wij lichten ouders voor, nemen ze 
mee in de ontwikkeling en zorgen dat ook zij klaar zijn voor een stap naar het reguliere onderwijs.   

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Er is geen sprake van een vrijwillige ouderbijdrage 

Er zijn geen overige schoolkosten.

Wij hebben geen ouderbijdrage en financieren alle activiteiten vanuit de onderwijsgelden. 

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Op deze manier meldt u uw kind ziek:
Ziekmelden kan via de schoolapp. 

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:
Verlof kan aangevraagd worden via de verlofformulieren, deze zijn te vinden in de schoolapp of worden 
op aanvraag door de leerkrachten gestuurd naar ouders. 

Over schoolverzuim
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Kinderen tussen de leeftijd van 6 jaar tot 12 jaar, die minder dan een jaar onderwijs in de Nederlandse 
taal hebben gehad, zijn welkom op Wereldschool Amstelveen. 

4.4 Toelatingsbeleid
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5.1 Tussentijdse toetsen

Vanaf schooljaar 2023-2024 hebben wij als school beter zicht op tussentijdse resultaten, maar deze zijn 
niet te vergelijken met tussentijdse resultaten van reguliere scholen. Wij kunnen niet vergelijken met 
het gemiddelde, omdat leerlingen de taal nog niet beheersen. We toetsen daarom op een andere 
manier en focussen ons vooral op de individuele groei die de kinderen maken. 

5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets? 
Tot en met schooljaar 2022-2023 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een 
eindtoets. Dit is verplicht. Met de eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool 
hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het 
voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan 
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen 
examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Let op: Met ingang van schooljaar 2023-2024 wordt de eindtoets vervangen door de 
doorstroomtoets. De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans 
om zich eind maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur die het best past bij 
hun niveau. De uitslagen van de doorstroomtoets zullen in de schoolgids van schooljaar 2024-2025 
voor het eerst zichtbaar zijn.

5.3 Schooladviezen

Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

onbekend 100,0%

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?
Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met 
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals 

5 Ontwikkeling en resultaten

14



samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig 
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de 
maatschappij.

Gelijkheid

Erkent wordenVeiligheid

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:

De kinderen die binnenkomen op Wereldschool Amstelveen zijn nieuwkomers, met verschillende 
beweegredenen. De beweegredenen om naar Nederland te komen lopen uiteen van expats die tijdelijk 
hier zijn, tot vluchtelingen die gedwongen werden om te vertrekken. 

Wij moeten aansluiten bij de behoeften van deze leerlingen in de zin van veiligheid. Er moet ruimte zijn 
voor traumaverwerking en tegelijkertijd voor kind zijn, nieuwsgierig zijn en willen leren. De 
leerkrachten zijn geschoold in traumasensitief lesgeven, zodat zij goed kunnen herkennen wanneer 
kinderen niet aan de voorwaarden voor het leren voldoen. 

We hebben voor een zelfgemaakt vorm van vragenlijst gekozen. Dit is met plaatjes en smiley's, zodat 
kinderen zonder taal toch kunnen aangeven of zij zich fijn voelen in de klas, op de gang, buiten, thuis en 
onderweg. 

Werkwijze Sociale opbrengsten
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6.3 Vakantierooster

6 Schooltijden en opvang

Voorschoolse opvang

Er is geen opvang voor schooltijd. 

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met Woest Zuid, in en buiten het 
schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Er is geen opvang na schooltijd. 

6.2 Opvang

Er is geen opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties. 

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een continurooster (korte middagpauze, alle kinderen blijven over op school, één 
of meerdere middagen per week vrij).

Op onze school geldt een vijf gelijke dagen model (vijf identieke schooldagen zonder vrije middag).

Opvang

Schooltijd

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag  - 08:30 - 12:00 12:45 - 14:30  - 

Dinsdag  - 08:30 - 12:00 12:45 - 14:30  - 

Woensdag  - 08:30 - 12:00 12:45 - 14:30  - 

Donderdag  - 08:30 - 12:00 12:45 - 14:30  - 

Vrijdag  - 08:30 - 12:00 12:45 - 14:30  - 
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Vakanties 2023-2024

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 21 oktober 2023 29 oktober 2023

Kerstvakantie 23 december 2023 07 januari 2024

Voorjaarsvakantie 17 februari 2024 25 februari 2024

Meivakantie 27 april 2024 05 mei 2024

Zomervakantie 20 juli 2024 01 september 2024
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