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Inleiding
	[image: http://www.perspectiefopschool.nl/download/Rapportage%20afbeeldingen/POS_icon_G.png]
	Passend onderwijs
Alle kinderen verdienen een passende plek in het onderwijs. Zij hebben recht op onderwijs dat hen uitdaagt en rekening houdt met hun behoeften. Kinderen gaan, als het kan, naar het regulier onderwijs. Soms is er speciaal onderwijs nodig voor leerlingen die dáár het best op hun plek zijn. Zo worden ze zo goed mogelijk voorbereid op een vervolgopleiding en op een plek in de samenleving.
Voor leerlingen die dat nodig hebben, werkt de school samen met organisaties die in en rond de thuissituatie jeugdhulp bieden.

	[image: http://www.perspectiefopschool.nl/download/Rapportage%20afbeeldingen/POS_icon_H.png]
	Inhoud van dit document
Deze rapportage beschrijft de visie op ondersteuning van de school, de ondersteuningsmogelijkheden die de school biedt om passend onderwijs te verzorgen en de ontwikkeldoelen die de school zichzelf stelt. Daarmee heeft dit document ook een functie voor het samenwerkingsverband, en voor ouders.

	[image: http://www.perspectiefopschool.nl/download/Rapportage%20afbeeldingen/POS_icon_J.png]
	Rol samenwerkingsverband en school
Om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende plek krijgen, hebben scholen regionale samenwerkingsverbanden gevormd. In deze samenwerkingsverbanden werken het regulier en het speciaal onderwijs samen. De scholen in het samenwerkingsverband maken afspraken over onder andere de begeleiding en ondersteuning die alle scholen in de regio kunnen bieden en over welke leerlingen een plek kunnen krijgen in het speciaal onderwijs. Ook maakt het samenwerkingsverband afspraken met de gemeenten in de regio over de inzet en afstemming met jeugdhulpverlening.
Ouders melden hun kind aan bij de school van hun keuze en de school kijkt welke ondersteuning het kind nodig heeft en wat de mogelijkheden van de school zijn. Deze rapportage kan ouders een handvat bieden in de keuze van een school doordat het een beeld geeft van de ondersteuning die de school aan hun kind zou kunnen bieden. Of de school voor hun kind de juiste plek is zal altijd uit een individueel gesprek over de behoeften van het kind blijken. Dit hangt namelijk niet alleen af van de aanwezige ondersteuning, maar ook van de specifieke capaciteiten en de ondersteuningsbehoeften van het kind.

	[image: http://www.perspectiefopschool.nl/download/Rapportage%20afbeeldingen/POS_icon_K.png]
	Totstandkoming van dit document
Dit document is tot stand gekomen op basis van een online vragenlijst. De school heeft geformuleerd welke ondersteuning mogelijk is, vanuit welke visie en met welke doelen.
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Visie
Ons onderwijsconcept
Traditioneel/regulier onderwijs

Toelichting op onderwijsconcept

Onze visie op passend onderwijs



Onderwijs en ondersteuning
Kenmerkend voor onze leerlingen

Sterke punten in onze ondersteuning

Grenzen aan onze ondersteuning

Onze ambities en ontwikkeldoelen voor de ondersteuning



Inspectiebeoordeling
De Inspectie beoordeelt de kwaliteit van het onderwijs, de kwaliteitszorg en het financieel beheer primair op het niveau van de standaard. Deze kwaliteitsbeoordeling leidt tot een oordeel over de school als geheel. De beoordeling "voldoende" betekent dat de school voldoet aan de deugdelijkheidseisen en daarmee basiskwaliteit aan de leerlingen biedt. Als de school daarnaast ook eigen aspecten van kwaliteit op overtuigende wijze laat zien, dan kan de school de beoordeling "goed" ontvangen. Eigen aspecten van kwaliteit hebben betrekking op de ambities en doelen die een school zelf stelt en die verder reiken dan basiskwaliteit. 


Het inspectierapport van onze school is te vinden via deze link:  
https://www.onderwijsinspectie.nl/zoek-scholen

De Inspectie heeft onze school beoordeeld met de waardering .



Ondersteuningsmogelijkheden van onze school
Onze school heeft diverse ondersteuningsmogelijkheden beschikbaar voor onze leerlingen. In paragraaf 3.1 tot en met 3.3 zijn overzichten weergegeven van de aanwezige ondersteuning.

	Legenda
	

	[image: ]
	Op de school aanwezig

	[image: ]
	Centraal beschikbaar voor de school via het bestuur

	[image: ]
	Centraal beschikbaar voor de school via samenwerkingsverband of derden



Specialisten
Binnen ons schoolteam zijn voor verschillende functies (taak)uren toegewezen om ondersteuning aan onze leerlingen te bieden en tegemoet te komen aan hun specifieke onderwijsbehoeften. Deze zijn hieronder weergegeven. 

De onderstaande lijst toont de specialisten die ingezet kunnen worden voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. 
	
Specialisten	Op de school	Via het bestuur	Via het SWV of derden

Toelichting specialisten



Voorzieningen
De onderstaande lijst toont de voorzieningen die beschikbaar zijn voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Deze voorzieningen zijn veelal gericht op groepen leerlingen met een vergelijkbare ondersteuningsbehoefte. 

Voorziening	Op de school	Via het bestuur	Via het SWV of derden




Onderwijsaanbod
De onderstaande lijst toont het onderwijsaanbod dat beschikbaar is voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Het onderwijsaanbod betreft hier een methodiek en/of aanpak die is geïntegreerd in het onderwijsprogramma en de leerlijnen van de school, of geïntegreerd kan worden na constatering van een ondersteuningsbehoefte van een leerling. 

Onderwijsaanbod	Op de school	Via het bestuur	Via het SWV of derden


Toelichting onderwijsaanbod 



Methoden
De onderstaande lijst toont de methoden die naast het onderwijsprogramma ingezet kunnen worden voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Het betreft een training en/of aanpak die onze school de mogelijkheid geeft om specifieke leerlingen extra te ondersteunen in hun ontwikkelingsbehoefte. 
	
Methode	Op de school	Via het bestuur	Via het SWV of derden


Toelichting methoden 



Fysieke ruimten
Verder zijn onderstaande fysieke ruimten binnen onze school aanwezig om aan specifieke ondersteuningsbehoefte tegemoet te komen. Het gaat ook om de aanpassingen in onze school die fysieke toegankelijkheid en daarmee deelname aan het onderwijs voor leerlingen met een fysieke beperking mogelijk maken. 

Fysieke ruimten


Anders, namelijk … 





Protocollen
De onderstaande lijst toont de protocollen die we binnen onze school gebruiken. Het betreft handelingsrichtlijnen waarmee onze school voorbereid is om snel te kunnen handelen in voorkomende gevallen. 

Protocol	Status


Veiligheid	Antwoord


Toelichting protocollen 



Organisatie van de ondersteuning
Om de gewenste ondersteuning te bieden aan onze leerlingen kennen we een ondersteuningsroute binnen onze school en werken we samen met externe organisaties.

Ondersteuningsroute binnen de school
Samenwerking met ouders bij de ondersteuning
     
De taak om ouders te betrekken bij de ondersteuning ligt bij de: 
 - 
 - 
 - 

Ondersteuningsteam
 

Ons ondersteuningsteam bestaat in ieder geval uit de: 
 - 
 - 
 - 
 - 
 - anders, namelijk: 


Ons ondersteuningsteam komt minimaal  keer per jaar bij elkaar.

Aanmeldproces
De verantwoordelijkheid voor het aanmeldproces ligt bij: 
- 
- 

Toelichting op het aanmeldproces 


 
Samenwerking met kern- en ketenpartners
Onderwijssector
Onderstaande lijst laat zien met welke onderwijssectoren onze school samenwerkt.

Onderwijssector


Keten- / Kernpartner
Onderstaande lijst laat zien met welke partners onze school samenwerkt. Deze partnerorganisaties bieden gespecialiseerde ondersteuning of hulp in en rond de thuissituatie, voor opvoeding, gezondheid of veiligheid. Deze samenwerkingsrelaties bepalen mede in hoeverre de school in staat is om ondersteuning af te stemmen met overige hulp. 
	
Keten-/kernpartner





Planvorming en cyclisch werken
In dit hoofdstuk is beschreven hoe we binnen onze school de ondersteuning borgen door cyclisch werken in een PDCA-cyclus. 
Schoolondersteuningsprofiel (SOP)
In dit schoolondersteuningsprofiel (SOP) legt onze school vast welke ondersteuning de school kan bieden aan leerlingen die dat nodig hebben. Ook staat hierin welke ambities de school heeft voor de toekomst.

 

De  is verantwoordelijk voor de actualisatie.
Hoe houdt onze school het SOP bij?

Ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP)
Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, stelt onze school een ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op. Hierin staan de onderwijsdoelen en ondersteuning beschreven.

 
De  is verantwoordelijk voor de actualisatie.


Hoe houdt onze school de OPP’s bij?

Hoe houdt onze school bij of doelen uit de OPP’s worden gerealiseerd?

Bijlage
Overzicht specialisten
In dit hoofdstuk vind je een overzicht van alle specialisten met de bijbehorende definitie die gehanteerd wordt in de vragenlijst van Perspectief op School. 
	Specialist
	Definitie

	Beeldcoach en/of video-interactie-begeleider
	Een deskundige die is bedoeld om leraargedrag te verbeteren door middel van persoonlijke begeleiding of het bespreken van video opnamen.

	Begeleider passend onderwijs
	De begeleider passend onderwijs richt zich op het leerproces en de ondersteuningsvragen van leerlingen en leraren.

	Dyscalculiespecialist
	Een dyscalculiespecialist is een deskundige in het signaleren van dyscalculie bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

	Dyslexiespecialist
	Een dyslexiespecialist is een deskundige in het signaleren van dyslexie bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

	Fysiek specialist (zoals motorisch remedial teacher)
	Een deskundige die extra onderwijshulp verleent in het kader van de bewegingsopvoeding. Zij richten zich op de ontwikkeling van het bewegingsgedrag van het kind.

	Gedrag / sociale vaardigheden specialist
	Een sova-specialist is een deskundige die helpt in de ontwikkeling van vaardigheden die betrekking hebben op de omgang met anderen. Bij sociale vaardigheden horen onder andere: inzicht hebben in de ander, goed kunnen luisteren, aandacht hebben voor andermans gevoelens en conflicten oplossen.

	Jonge kind specialist
	Een deskundige die zich heeft gespecialiseerd in de ontwikkeling en behoeften van het jonge kind.

	Logopedist
	Een logopedist in het onderwijs is een paramedicus die preventie, zorg, training en advies biedt met betrekking tot de primaire mondfuncties (zuigen, slikken en kauwen), het gehoor, de stem, de taal en de spraak.

	Meer- en hoogbegaafdheid specialist
	Een deskundige in het begeleiden van leerlingen met een aanleg om tot uitzonderlijke prestaties te komen.

	Minder- en laagbegaafdheid specialist
	Een deskundige die zich bezig houdt met leerlingen die minder dan gemiddeld begaafd zijn.

	NT2-specialist
	Een specialist op het gebied van Nederlandse taalverwerving voor leerlingen met een anderstalige achtergrond.

	Ondersteuningsadviseur / gedragswetenschapper
	De ondersteuningsadviseur kenmerkt zich als een gedragswetenschapper met brede kennis van de school, die bijdraagt aan de ontwikkeling van leerlingen met gedragsproblemen. Zij coachen hierin vaak leraren, ambulant begeleiders en anderen. Veelal is dit een psycholoog of orthopedagoog.

	Orthopedagoog
	De orthopedagoog maakt voor mensen met ontwikkelings, leer- en gedragsproblemen een behandel- en begeleidingsplan dat hun situatie kan verbeteren. Zodoende probeert de orthopedagoog ervoor te zorgen dat zij de hulp krijgen die het beste bij hun karakter en problemen aansluit, met als doel hun ontwikkeling te optimaliseren en hun participatiekansen te maximaliseren. Orthopedagogiek is dus een specialisatie in het wetenschappelijk onderwijs.

	Psycholoog
	Een psycholoog is een professioneel deskundige in de psychologie, de wetenschap die zich bezighoudt met het innerlijk leven (kennen, voelen en streven) en het gedrag van de mens.

	Reken-/wiskunde-specialist
	Een reken- en wiskundespecialist is een deskundige in het signaleren van reken- en wiskundeproblemen bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

	Taal-/leesspecialist
	Een taal- en leesspecialist is een deskundige in het signaleren van taal- en leesproblemen bij leerlingen en het opstellen van een accurate aanpak.

	Interne begeleiding
	Een deskundige die zich bezig houdt met coördinerende, begeleidende en innoverende taken op school.

	Leerlingbegeleiding
	Een deskundige die leerlingen met problemen bijstaat, adviseert of doorverwijst.

	Remedial teaching
	Een deskundige die hulp verleent aan leerlingen met leerproblemen of gedragsstoornissen (zoals faalangst).

	Zorgcoördinatie
	Een deskundige die zich bezig houdt met coördinerende, begeleidende en innoverende taken op school.
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afchunk14.htm
De evaluatie van de onderwijsaanpak die volgt uit het stellen van doelen wordt bijgehouden in het groeidocument behorende bij het OPP.

afchunk3.htm
Onze school wil er zijn voor elk kind. Onze visie en beredeneerd onderwijsaanbod en -concept zorgen ervoor dat het zoveel mogelijk kinderen met uiteenlopende onderwijsbehoeften insluit. Wanneer dit uiteindelijk niet het geval mocht zijn, liggen hier legitieme redenen aan ten grondslag. Bij al onze overwegingen staat het kind centraal: zijn wij als school de beste plek voor het kind en kunnen wij bieden wat het kind nodig heeft zich te ontwikkelen tot zijn/haar mooiste ik.


Onze school is gelegen in het dorp Westerbeek en wordt bezocht door zo'n 90 leerlingen, hoofdzakelijk uit het eigen dorp en omliggende buurtschappen. Inmiddels bezoeken er ook steeds meer kinderen van ouders waarvan de wieg niet in het dorp stond onze school. Er is een prettige en constructieve samenwerking met ouders en leerlingen. 


afchunk.htm
Basisschool De Zonnewijzer is het hart van het dorp Westerbeek, waar kinderen zich in een veilige en vertrouwde omgeving ontwikkelen tot hun mooiste ik. School biedt kwalitatief goed onderwijs dat kinderen centraal stelt, uitdaagt hun talenten te verkennen en kwaliteiten te ontwikkelen in een setting waar je erbij hoort en mag zijn wie je bent. Samen wordt er geleerd voor het leven, waarbij we insteken op een goede balans tussen kind- en leerstofgericht onderwijs. We gaan hierbij uit van het alledaagse leven waarbij we gebeurtenissen bespreken en hoe deze onze gedachten, gedrag en gevoel beïnvloeden en bepalen en hoe we hier zelf de regie in kunnen leren nemen.


We kiezen voor een participatieve aanpak met de omgeving. Wij zien school en omgeving als één. Door samenwerking waarin iedereen zich betrokken en verantwoordelijk voelt en op een positieve en constructieve manier met elkaar omgaat, versterken we kansrijk onderwijs voor onze leerlingen. We zoeken telkens de verbinding tussen leerlingen, leraren en ouders (de gouden pedagogische driehoek), maar ook partners als kinderopvang, peuteraanbod, voortgezet onderwijs, gemeente, CJG en de bibliotheek.


We blijven in beweging door ontwikkelingen in het onderwijs kritisch te volgen. We werken zoveel mogelijk evidence informed, waarbij we in beginsel uitgaan van de cognitive load theory. Het werkgeheugen moet niet overbelast worden, maar juist optimaal benut. Het is onze opdracht informatie in schema’s in het langetermijngeheugen te helpen transporteren door dit op te delen in verwerkbare stukjes.


Dit doen we door effectieve (en directe, expliciete) instructiemethodes te hanteren (EDI is leidend, maar ook bedienen we ons van IGDI, GRRIM, etc.), waarbij herhaling een sleutelwoord is. Modeling is een pijler waarop ons onderwijs rust, waarbij denkprocessen van leraar en leerlingen geëxpliciteerd worden om metacognitieve vaardigheden te ontwikkelen.


We bouwen aan kennisnetwerken door betekenisvol, thematisch, authentiek en contextgebonden onderwijs te bieden. Van hieruit ontwikkelen we naar algemener, abstracter en inhoudelijk begrip. In de praktijk uit zich dat in het werken met uitgewerkte voorbeelden en door dit gaandeweg het proces af te bouwen. Van gestructureerd en begeleid naar meer ruimte en zelfstandigheid, steeds aansluitend bij de zone van naaste ontwikkeling om de kans op succeservaringen zo groot mogelijk te laten zijn.


Differentiatie is doorheen de gehele instructie tastbaar, waarbij er zowel expliciete aandacht is voor het kind dat verlengde instructie en/of begeleide verwerking nodig heeft, als het kind dat uitgedaagd moet worden met hogere orde denkvragen en verwerking.


We proberen zoveel als mogelijk het verbaal, als het non-verbaal geheugensysteem aan te spreken. Feedback zetten we in als feed up (waar ga ik naar toe), feedback (hoe sta ik ervoor) en feed forward (wat is mijn volgende stap).


We werken met methoden die aansluiten bij onze visie en een krachtig, transparante leerlijn hebben, waardoor het werken met cruciale leerdoelen en kennis van doorgaande leerlijnen goed geïntegreerd kan worden in de schoolontwikkeling. We leren hierin van en met elkaar, evenals onze kinderen.


Kennis gaat voor inzicht en toepassing (vaardigheden). We hebben oprecht gefundeerde hoge verwachtingen, zijn pedagogisch optimistisch waarbij leren van fouten evident is en we hierbij het zelfvertrouwen van de leerling bewaken en ontwikkelen.


Als in scaffolding bouwen we steigers op of af, om het kind te helpen het zelf te leren doen. We sluiten aan bij voorkennis, stimuleren achtergrondkennis en bouwen aan algemene kennis. We toetsen om te helpen ontwikkelen. We bedienen ons van data vanuit summatieve als formatieve toetsen. We duiden deze data en stellen doelen, die vervolgens in de school, in de klas en bij de leerling het speelveld van de afzonderlijke en geïntegreerde ontwikkelingen bepalen.


We bewaken onze kwaliteit door stelselmatig de vragen te stellen:


Doen we de goede dingen, doen we ze goed, hoe weten we dat, vinden anderen dat ook en wat doen we met deze kennis en informatie? 


afchunk12.htm
Intern begeleider en schoolleider evalueren jaarlijks het schoolondersteuningsprofiel en delen de items die geactualiseerd worden. 


afchunk7.htm
De Zonnewijzer legt een stevige basis in de school. We werken handelingsgericht en opbrangstgericht. Vanuit deze preventieve aanpak monitoren we de ontwikkeling van leerlingen continu en stemmen ons onderwijs af op de ondersteunings- en onderwijsbehoeften van onze leerlingen. We signaleren vroegtijdig extra behoeften op het gebied van onderwijs, opvoeden en opgroeien en beschikken over de kennis en vaardigheden voor lichte interventies. We werken samen met specialisten vanuit ons bestuur, samenwerkingsverband en via de gemeente. Er zijn faciliteiten beschikbaar, consultatieve ondersteuning en samenwerking is daarin vastgelegd binnen het cyclisch werken op de Zonnewijzer. Blijkt vanuit HGW en OGW dat het ondersteuningsmogelijkheden betreft die de basisondersteuning binnen school overschrijden wordt er extra ondersteuning georganiseerd vanuit het samenwerkingsverband Land van Cuijk in de vorm van arrangementen of zware ondersteuning (plaatsing SBO/SO). 


Ketenpartner bij de gemeente is vooral het CJG, Veilig Thuis en de leerplichtambtenaar. De medewerker van CJG houdt binnen de Zonnewijzer op vaste tijden een spreekuur en neemt deel aan het zorgoverleg binnen school. 


 


afchunk13.htm
Intern begeleider en leerkracht onderhouden de OPP's en bespreken deze tijdens een halfjaarlijkse evaluatie met ouders.
afchunk8.htm
 


 


afchunk11.htm
Wanneer een leerling wordt aangemeld bij onze school wordt altijd onderzocht wat zijn/haar extra onderwijs- en/of ondersteuningsbehoeften zijn voordat de leerling ingeschreven wordt op school.


Wanneer de school niet kan voldoen aan de onderwijs- en/of ondersteuningsbehoefte van een leerling wordt er gezocht naar een passende plek.


Er vindt warme overdracht plaats met de voorschoolse voorziening of de vorige school, we streven naar een ononderbroken ontwikkelingslijn.


afchunk10.htm
-


afchunk2.htm
Vanuit pedagogisch optimisme zijn we altijd bereid om in goede samenspraak met ouders te onderzoeken of onze school aan de specifieke ondersteuningsbehoeften van het kind kan voldoen. Daarbij willen we zoals gezegd denken in mogelijkheden, maar zijn we ons tegelijkertijd bewust van de begrenzingen van ons professioneel en specialistisch arsenaal. Bij al onze overwegingen staat het kind centraal: zijn wij als school de beste plek voor het kind en kunnen wij bieden wat het kind nodig heeft zich te ontwikkelen tot zijn/haar mooiste ik.


Binnen ons bestuur en regio werken we samen met tal van professionals, vanuit het onderwijs, maar ook vanuit voorschoolse voorzieningen en diverse vormen van welzijn en hulpverlening.


Bovendien heeft het samenwerkingsverband passend onderwijs, in onze regio meer specifiek het ondersteuningsplatform Land van Cuijk, daarbij een belangrijke ondersteunende rol. Onze school is een onderdeel van een samenwerkend netwerk van kennis, kunde en voorzieningen, allemaal gericht op de meest maximale ontwikkeling van het kind.


afchunk9.htm
We zetten in op basis van HGW en OGW, transparant allereerst midels een basisondersteuning en indien onderwijs- en ondersteuningsbehoeften het vragen via extra ondersteuning en intensivering. We gebruiken alleen evidence based/informed methodieken die we implementeren in ons onderwijs.


afchunk4.htm
Een veilig pedagogisch klimaat


De Zonnewijzer werkt met een kenmerkende ‘pedagogische huisstijl’. Dit is een dynamisch werkconcept met een duidelijk herkenbare doorgaande lijn. Het is zo adequaat mogelijk afgestemd op de actuele praktijk en de kenmerken van de leerlingpopulatie en leefwereld van de leerlingen, waarbij er uitgegaan wordt van een preventieve aanpak (preventief waar het kan, curatief als het moet). In deze ‘pedagogische huisstijl’ komen (onderdelen en werkwijzen van) de methodiek Fides en de preventieve aanpak SWPBS (School wide positive behaviour system) samen. Samen wordt er geleerd voor het leven, waarbij we insteken op een goede balans tussen kind- en leerstofgericht onderwijs. We gaan hierbij uit van het alledaagse leven waarbij we gebeurtenissen bespreken en hoe deze onze gedachten, gedrag en gevoel beïnvloeden en bepalen en hoe we hier zelf de regie in kunnen leren nemen.


Ouders betrekken we op een positieve manier bij het onderwijs. Een goede samenwerking tussen school en ouders vergroot de kans op een goede sociale en cognitieve ontwikkeling van de kinderen.



Handelings- en opbrengstgericht werken


Binnen het handelingsgericht werken stellen we de onderwijs- en opvoedbehoeften van het kind centraal. Het handelend werken is doelgericht, systematisch en transparant, waarbij een constructieve samenwerking tussen kind, school en ouders een belangrijke voorwaarde is. 
We hebben een positieve grondhouding om leerlingen met extra onderwijs- en opvoedingsbehoeften te begeleiden. We staan open voor feedback en reflecteren op onze individuele en gezamenlijke rol.


Ook het team werkt ontwikkelingsgericht. We ontwikkelen handelingsgerichte en opbrengstgerichte vaardigheden door diverse vormen van professionalisering en we evalueren jaarlijks de inzet en opbrengst van de ondersteuning om het onderwijs optimaal te blijven afstemmen op de behoeften van onze leerlingen.


Het werken in de groep


Op groeps- en individueel niveau wordt cyclisch en planmatig gewerkt. Naast groepsgesprekken, vinden we het ook belangrijk om met de kinderen zelf in gesprek te gaan, zodat ze mede-eigenaar zijn van hun cognitieve en sociaal emotionele ontwikkeling.


Door het inrichten van een prikkelende en uitdagende leeromgeving worden de kinderen gestimuleerd en gemotiveerd. Dit zie je terug in de inrichting van de school en het thematisch werken. We integreren vakken als wereldorïentatie en begrijpend lezen met vaardigheden voor onderzoekend en ontdekkend leren.
Actieve betrokkenheid van de kinderen vergroten we door onder andere de inzet van effectieve directie instructie (EDI), de takenbrief (zelf plannen; afstemmen en maatwerk bieden).


 


Ondersteuning in de groep


We kijken goed naar wat het kind nodig heeft. Maatwerk bieden is ons uitgangspunt. We kijken wat er kan binnen de mogelijkheden van school, ouders en eventueel andere betrokkenen. We denken in kansen, maar gaan daarbij wel uit van reële verwachtingspatronen. We willen er graag zijn voor zoveel mogelijk kinderen, maar realiseren ons ook dat er grenzen zijn aan ons vermogen om dat te realiseren.


Onze leerkrachten, ondersteund door professionals zowel binnen als buiten de school, signaleren om vroegtijdig extra ondersteuningsbehoeften van kinderen in beeld te brengen. Het gaat om ondersteuningsvragen op het gebied van taal/lezen en rekenen, meer of minder dan gemiddelde intelligentie, sociaal emotionele ontwikkeling, gedrag en op motorisch en logopedisch gebied.


Op basis van een handelingsgerichte analyse wordt in overleg met alle betrokkenen de ontwikkelambitie geformuleerd. Na korte en langere tijd wordt, in overleg, bekeken of de ondersteuning voldoende bijdraagt aan de ontwikkeling van het kind.



Onze leerkrachten beschikken over basiskennis van lezen, spelling, taal, rekenen, taak-/werkhouding, sociaal emotionele ontwikkeling en gedragsondersteuning. Binnen het team is uitgebreidere kennis aanwezig op het terrein van lezen, spelling, dyslexie, rekenen en dyscalculie. Voor zover het lichte ondersteuning betreft, zijn wij als school in staat om op adequate wijze de kinderen met deze ondersteuningsbehoeften te begeleiden.


Samenwerking met ketenpartners


Bij extra ondersteuningsbehoeften binnen het onderwijs werken we intensief samen met de onderwijsondersteuners van het Samenwerkingsverband. Zij zijn voor ons een belangrijke partner voor advies en samenwerking als het gaat om extra ondersteuningsbehoeften binnen het onderwijs. Op het terrein van jeugdhulpverlening, waaronder opvoedingsondersteuning voor ouders, werken we nauw samen met CJG.


Ook werken we samen met andere partners op het gebied van opvoeden, opgroeien en leren; namelijk het peuteraanbod via kinderopvangorganisatie De Bezige Bijtjes, het voortgezet onderwijs, logopedie, psychologenpraktijken, GGD/schoolarts, Sociom, GGZ en leerplichtambtenaar.


afchunk6.htm
We blijven met elkaar in gesprek over de kwaliteit van ons onderwijs.


Als team werken we aan het verstevigen van de pedagogische en didactische vaardigheden. Hierbij richten we ons ook op de ontwikkeling van leerkrachtvaardigheden ten aanzien van het geven van expliciete directe instructie en werken we aan eenzelfde wijze van het analyseren van toetsgegevens om ons handelen goed af te stemmen. We blijven in beweging door ontwikkelingen in het onderwijs kritisch te volgen. We werken zoveel mogelijk evidence informed. We werken met methoden die aansluiten bij onze visie en een krachtig, transparante leerlijn hebben, waardoor het werken met cruciale leerdoelen en kennis van doorgaande leerlijnen goed geïntegreerd kan worden in de schoolontwikkeling. We leren hierin van en met elkaar, evenals onze kinderen.


Naast het inzetten op een krachtig onderwijsaanbod en ontwikkeling van leraarvaardigheden richten we ons op de ontwikkeling van gestructureerd en begeleid naar meer ruimte en zelfstandigheid, steeds aansluitend bij de zone van naaste ontwikkeling om de kans op succeservaringen zo groot mogelijk te laten zijn en het eigenaarschap van de kinderen zo natuurlijk mogelijk te stimuleren. We bouwen aan kennisnetwerken door betekenisvol, thematisch, authentiek en contextgebonden onderwijs te bieden. We integreren cultuur en burgerschap, oriëntatie op jezelf en de wereld en lezen in zulk betekenisvol aanbod.


 


afchunk5.htm
Passend onderwijs wordt binnen de groep en in samenwerking met ouders, op basis van vertrouwen, zo goed mogelijk vorm gegeven. Het kan echter zijn dat we gezamenlijk tot de conclusie komen dat wij als school niet kunnen bieden wat het kind nodig heeft om zich in de gehele breedte optimaal te kunnen blijven ontwikkelen.


Dit kan zijn wanneer de veiligheid van het kind zelf, de medeleerlingen of de leerkracht in het gedrang komt. Het kan ook zijn dat het kind, ondanks de eerder geboden ondersteuning, niet tot een gewenste leer- en of sociaal emotionele ontwikkeling komt.


School en ouders zullen in overleg met het Samenwerkingsverband en of CJG samen op zoek gaan naar een passende plek op een andere school.
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