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Partijen komen het volgende overeen:

De scholen zijn op grond van de Wet op de Arbeidsomstandigheden verantwoordelijk voor de veilig-
heid en het welzijn van leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel, leerlingen en bezoekers.

Het bestuur van de gemeente Almere is verantwoordelijk voor de ontwikkeling en uitvoering van een
integraal veiligheidsbeleid in de gemeente Almere.

De politie is belast met de opsporing van strafbare feiten en handhaving van wet- en regelgeving en
de openbare orde onder verantwoordelijkheid van het bevoegd gezag.

Het Openbaar Ministerie is verantwoordelijk voor de afhandeling van strafbare feiten.

Partijen hebben een gezamenlijk belang bij het maken van een eenduidig en sluitend stelsel van
afspraken voor het voorkomen en bestrijden van overlast, vandalisme en crimineel gedrag en het
creéren van een veilig klimaat in en om de scholen. Om dit te concretiseren heeft de betreffende
school in eerste instantie het navolgende convenant afgesloten. Er wordt een planning gemaakt op
welke wijze schoolveiligheid verder structureel naar de toekomst kan worden uitgewerkt.

Partijen maken de volgende afspraken:

ARTIKEL 1

Onder partijen wordt verstaan:

¢ De hierna te noemen scholen van het Voortgezet Onderwijs, Middelbaar Beroepsonderwijs en
Hoger Beroepsonderwijs te Almere, Baken Park lyceum, Baken Stad college, Baken Trinitas gym-
nasium, Baken Poort, Groenhorstcollege, Helen Parkhurst, OSB Echnaton, De Meergronden,
Praktijkonderwijs Almere, Het Oostvaarderscollege, Buitenhoutcollege, OC Aquarius, Arte Col-
lege, Montessori Lyceum Flevoland, ROC Flevoland en ROC Amsterdam. ROC TOP, OPDC,
Nautilus.

¢ De gemeente Almere

e Politie, eenheid Midden-Nederland

e Het Openbaar Ministerie, arrondissement Midden-Nederland.

ARTIKEL 2

ledere school stelt een persoon aan die tot taak heeft de inhoud van deze overeenkomst te bewaken
en zoveel mogelijk uit te voeren. Deze persoon is leidinggevende en treedt op als contactpersoon ten
behoeve van de partijen bij deze overeenkomst en wordt verder in het convenant codrdinator veilig-
heid genoemd.

ARTIKEL 3
De politie wijst ten behoeve van de hiervoor genoemde scholen als contactpersoon een jeugdagent
aan die voor bovengenoemde scholen het eerste aanspreekpunt is.

ARTIKEL 4
Binnen de school worden zodanige afspraken gemaakt dat het voor een ieder duidelijk is tot wie
men zich kan wenden inzake veiligheid op school.

ARTIKEL 5

ledere school zorg ervoor dat ouders/ verzorgers, leerlingen en medewerkers van de school op de
hoogte zijn van binnen schoolse afspraken die voortvloeien uit deze overeenkomst. Leerlingensta-
tuut of schoolgids kunnen daarvoor dienen.
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In deze afspraak wordt opgenomen dat:

¢ Binnen de school één of meer personen vertrouwenszaken zijn aangesteld

* Er door de school opgetreden wordt ten aanzien van het plegen van vandalisme, (seksuele) intimi-
datie, discriminatie, (cyber)pesten, bedreiging en ander crimineel gedrag

¢ Bij het plegen van een misdrijf in alle gevallen contact met politie wordt gelegd en gegevens ter
kennis worden gebracht van de politie.

e Wanneer er sprake is van bezit, gebruik of verhandelen van verdovende middelen of wapens dit ter
kennis wordt gebracht van de politie.

e De school zich het recht voorbehoudt om eventueel ter beschikking gestelde kluisjes te openen

e Meldingen aan de vertrouwenspersoon vertrouwelijk zullen worden behandeld.

Overleg, samenwerking, melding en aangifte

ARTIKEL 6

ledere school spant zich tot het uiterste in om te voorkomen dat de leerling van school verwijderd
wordt. Indien de school geen andere weg meer openstaat, zal deze eerste zelf proberen zorg te
dragen voor plaatsing op een andere school.

ARTIKEL 7
ledere school werkt zoveel mogelijk mee aan de uitvoering van maatregelen, die de politie inzake de
handhaving van wet- en regelgeving noodzakelijk acht.

ARTIKEL 8

Bij het vermoeden van bedreigingen van de veiligheid in school, dan wel met betrekking tot het voor-
komen van crimineel gedrag door leerlingen in en om de school, zal de school in alle gevallen
melding doen bij de politie en zo nodig overleg voeren inzake de te nemen maatregelen.

ARTIKEL 9

De politie spant zich in om bij melding van strafbare feiten/ handelingen binnen de betreffende
school, prioriteit te geven aan een snelle interventie en afhandeling. Zij zorgt voor een snelle inzen-
ding van het proces-verbaal richting Openbaar Ministerie.

ARTIKEL 10
De politie spant zich in om, waar de wet dit toestaat, de school advies en/of informatie te geven
inzake te treffen (pre) justitiéle sancties indien het een leerling van de betrokken school betreft.

ARTIKEL 11

Politie en Openbaar Ministerie verplichten zich prioriteit te geven aan een snelle interventie en
afhandeling van een melding van een (vermoeden van) strafbare feiten in en om één van de in deze
overeenkomst genoemde scholen. De scholen verplichten zich zo veel mogelijk hieraan mee te
werken.

ARTIKEL 12

De politie (jeugdagent of groepschef] spant zich in om signaal gedrag onder de leerlingen van de
school, wanneer er sprake is van achterliggende problematiek, verder bespreekbaar te maken met
de betrokken leerling en zijn /haar ouders om vervolgens eventueel een hulpaanbod te doen.
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Voorlichting en advies

ARTIKEL 13

De politie zal, in overleg met de schoolleiding, voorlichting en advies geven aan bijvoorbeeld de
schoolleiding, ouders, leerkrachten, onderwijsondersteunend personeel en leerlingen inzake het
voorkomen van overlast, vandalisme en criminaliteit.

ARTIKEL 14

In het kader van zorgvuldige communicatie tussen partijen, zullen externe mededelingen bij gecon-
stateerde strafbare feiten, van te voren op elkaar worden afgestemd tussen de betrokken commu-
nicatie medewerkers.

ARTIKEL 15

Lid 1

Er zal tussen jeugdwijkagent van de politie en uitvoerend medewerker van de school structureel
overleg plaatsvinden, tenminste eenmaal per maand. Daarnaast is er incidenteel en informeel over-
leg tussen bovengenoemde partijen indien de omstandigheden daar om vragen. De contacten tus-
sen school en jeugdagent kunnen zeer informeel zijn.

Tenminste 2 maal per schooljaar vindt er per stadsdeel een overleg plaats met alle uitvoerende
medewerkers van de verschillende scholen. De vergadering zal op wisselende VO locaties plaatsvin-
den. Het initiatief voor de organisatie van het overleg ligt bij de uitvoerend medewerkers en uitgeno-
digd worden tenminste één jeugdagent en de conform dit convenant aangewezen persoon van de
school. (artikel 2)

De jeugdagent informeert de Stafgroep veiligheid van het betreffende gebied over de uitkomsten van
dit overleg. De Stafgroep veiligheid wordt gevormd door de gebiedsmanager, de veiligheidsmanager
en de gebiedsspecialist van de gemeente en chef basiseenheid van de politie Midden Nederland.
Lid 2

Tussen de, conform dit convenant, aangewezen personen van de school, de veiligheidsmanager van
de gemeente en de groepschef van de politie is tenminste één maal en bij voorkeur twee maal per
jaar beleidsmatig overleg op de schoollocatie. Deze overlegvormen zullen plaatsvinden binnen de
gestelde kaders van de privacywetgeving. Daarnaast laat de veiligheidsmanager zich regelmatig
informeren door de jeugdagent over nieuwe ontwikkelingen.

Voorgestelde bespreekpunten voor dit overleg: analyse incidenten op beleidsniveau, signaleren van
trends en ontwikkeling en hierop anticiperen, geplande acties en campagnes van de politie en/ of
gemeente. Tevens worden ook uitkomsten uit de onder lid 1 genoemde overleggen besproken.
Lid 3

Maximaal driemaal per jaar maar tenminste één maal per jaar wordt er per stadsdeel een overleg
georganiseerd voor alle directies van het VO, de chef basisteam van de politie en gemeente. De fre-
quentie kan per stadsdeel variéren, dit wordt in overleg met de deelnemende partijen vastgesteld.
De locatie van het overleg rouleert.

De adviseur veiligheid vanuit het Kabinet organiseert en zit het overleg voor.

Doel van het overleg: directies informeren over nieuwe trends en ontwikkelingen, uitwisselen erva-
ringen, incidenten bespreken en voorlichting over justitiéle maatregelen. Uitkomsten vanuit de
onder lid 1 en 2 benoemde overleggen kunnen input zijn voor dit overleg.

Lid 4

De uitwisseling van gegevens en/of informatie vindt alleen plaats indien dit uitdrukkelijk noodzake-
lijk is en het doel niet op een andere wijze kan worden bereikt.

Lid5

De in dit convenant genoemde integrale samenwerking tussen de genoemde partijen, is besproken
in het driehoeksoverleg van Openbaar Ministerie, de Burgemeester van Almere en de Politie, chef
van het district Flevoland van de politie Midden Nederland en is daarin gefiatteerd.
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ARTIKEL 16

De afdeling Veiligheid van de gemeente houdt toezicht op de naleving van de gemaakte afspraken.
Ze neemt ook de regierol op zich ten aanzien van de vervolgstappen in dit project en biedt facilitaire
ondersteuning aan de betrokken partijen bij de uitvoering van die afspraken. Tevens zal de gemeente
in dit verband zorgdragen voor het organiseren van de in Artikel 18 genoemde evaluatie.

ARTIKEL 17

Deze overeenkomst zal werkzaam zijn voor drie jaar en kan op basis van evaluatie verlengd worden
met telkens één jaar. De overeenkomst wordt van kracht ingaande de datum en tijd van
ondertekening.

Evaluatie

ARTIKEL 18

Partijen zullen, lopende de overeenkomst, de wijze van uitvoering van de deze overeenkomst steeds
evalueren. Alle partijen gaan de inspanningsverplichting aan om de randvoorwaarden van het con-
venant daar waar mogelijk te verbeteren. Indien gewenst zullen andere instellingen bij het project
betrokken worden.
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Almere, 29 september 2014

Namens de besturen scholen:

Almeerse Scholen Groep
Dhr. H. Griffioen (lid college van bestuur)

Agrarisch Opleiding Centrum Groenhorst
Mw. Drs. G.J.M. Kruijer (lid college van bestuur
AERES)

Stichting voor Interconfessioneel Voortgezet
Onderwijs, Het Baken
Mw. A.D.J. van Rijnbach (bestuurder)

ROC TOP
Mw. C. van Dis (bestuurder)

ROC Flevoland
Dhr. M.J. Vlasblom MBA (voorzitter MBO college
Almere)

Cooperatieve Uitvoeringorganisatie
Passend Onderwijs Almere u.a.
Dhr. R. Pet (directeur, bestuurder)

Namens de gemeente Almere:

Mw. A. Jorritsma-Lebbink
Burgemeester

Namens de Politie
Midden-Nederland:

Mw. C.M. Bonekamp
Districtschef Flevoland

Namens het Openbaar Ministerie
Arrondissement Midden-Nederland:

Mr. R. de Kruijk
Officier van justitie
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