
Jaarplan 23-24

Doelen op teamniveau:

1. De opbrengsten voor technisch lezen in gr 3 t/m 8 zijn passend bij onze populatie en schoolweging. 70% van alle leerlingen haalt minimaal een I/II/III
score op de DMT en heeft minimaal een AVI beheersingsniveau passend bij de jaargroep en moment van afname.

2. We geven les in gesloten stamgroepen en zorgen voor doelgerichte instructies volgens het EDI model. We hebben zicht op de ontwikkeling van onze
leerlingen en zorgen voor een passend onderwijsaanbod. We handelen naar de onderwijsbehoeftes van de stamgroep en (zoveel mogelijk) naar de
onderwijsbehoeftes van de individuele leerling (differentiatie). Het klassenmanagement ondersteunt het lesgeven in de gesloten stamgroep en zorgt
voor rust en regelmaat.

3. Burgerschap; we werken kerndoeldekkend en geven en leven doelgericht, samenhangend en zichtbaar burgerschapsonderwijs.

Doelen voor de ontwikkelteams:

4. Gedrag - school- en klassenregels en schoolafspraken zijn duidelijk en helder en worden nageleefd (leerkracht als rolmodel). Doelen leerlijn CED
gedrag worden structureel behandeld en ingezet voor een goed pedagogisch klimaat en een veilige sfeer in de klas en gemonitord middels SCOL.

5. Jenaplan; vieringen en spel - Kwaliteitskaart met onze visie, doelen en werkwijze.
6. WO - kiezen van een nieuwe WO methodiek. Voorwaarde: goed hanteerbaar in gesloten 3-jarige stamgroep en voorzien van rijke teksten.

Deelnemers OT:
● Gedrag - Nicolette, Kevin, Maaike, Judith
● Jenaplan - Liesbeth, Leonieke, Marjolein, Tjeerd
● WO - Bas P., Bas Y., Doris, Rinske

Tussenevaluatie januari 2024:

Eindevaluatie juni 2024:


