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Inleiding

Dit document beschrijft hoe wij als Klein Amsterdam omgaan met de meldcode
‘Huiselijk geweld en kindermishandeling in de thuissituatie’, hoe wij deze onder
de aandacht brengen en actueel houden.

Deze meldcode beschrijft de vijf verplichte stappen van handelen die de school
moet doen bij signalen van huiselijk geweld en kindermishandeling in de
thuissituatie. Het gaat hierbij niet alleen om vermoedens van fysiek geweld, maar
ook om vermoedens van psychisch of seksueel geweld en vermoedens van
verwaarlozing.

Werkwijze

Het doel van deze verplichte meldcode is dat sneller en adequater wordt
ingegrepen. Door het consequent toepassen van de meldcode verbetert de
vroegsignalering van huiselijk geweld en kindermishandeling en worden minder
kinderen geconfronteerd met geweld en mishandeling.

Meldcode stappen van handelen:

1. Signalen in kaart brengen (Wie: Leerkracht, Intern Begeleider en andere
betrokkenen)

2. Overleggen met collega’s en eventueel raadplegen van het Advies- en
Meldpunt Kindermishandeling (AMK), Steunpunt Huiselijk Geweld (SHG -Veilig
Thuis) of letselduiding deskundigen (Wie: Leerkracht, Intern Begeleider in
samenspraak met Ouder- en Kindadviseur van het Ouder Kind Team)

3. Gesprek met cliënt (Wie: Leerkracht en Intern Begeleider of Directie, eventueel
met bovenstaande instanties)

4. Wegen van het geweld of de kindermishandeling, bij twijfel altijd AMK of SHG
raadplegen (Wie: IB-er, leerkrachten, OKA, Adviseur Veilig Thuis)

5. Beslissen:
1. Is melden noodzakelijk?
2. Is hulp bieden/organiseren ook mogelijk (Wie: Intern Begeleider,

leerkrachten, Ouder Kind Adviseur, Adviseur Veilig Thuis)

Het wettelijk meldrecht voor huiselijk geweld en kindermishandeling biedt alle
beroepskrachten op Klein Amsterdam het recht om een vermoeden van
kindermishandeling of huiselijk geweld te melden, ook als zij daarvoor geen
toestemming hebben van hun cliënt.

Aangezien er aan de hand van werken met deze meldcode gevoelige informatie
kan worden blootgelegd is het van groot belang dat er met deze gevoelige
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informatie zorgvuldig wordt omgegaan en deze niet gedeeld wordt met derden
zonder toestemming van de ouder(s)/verzorger(s).

Het gehele team is verantwoordelijk voor het zorgdragen en consequent
toepassen van de meldcode. De directie en intern
begeleider(s)/aandachtsfunctionaris is in alle gevallen verantwoordelijk voor het
afwegen van het wel of niet doen van een melding.


