
PESTPROTOCOL DE SLEYE 
 

 

DOEL VAN HET PESTPROTOCOL 

Alle kinderen moeten zich in hun basisschoolperiode veilig voelen, zodat zij zich optimaal kunnen 

ontwikkelen.  

Door afspraken zichtbaar te maken kunnen de kinderen en volwassenen op onze school, als er zich 

ongewenste situaties voordoen, elkaar hierop aanspreken. 

 

Op De Sleye streven wij ernaar: 

- Dat kinderen zich veilig voelen, dat ze vertrouwen hebben in ons, in elkaar, in zichzelf en in 

de mensen om hen heen 

- Dat kinderen niet alleen kennis opdoen, maar ook sociale en praktische vaardigheden leren 

die nodig zijn om het samenwerken en samenleven met de ander mogelijk te maken. 

- Dat kinderen leren omgaan met gevoelens en emoties van zichzelf en de ander 

- Dat kinderen leren een ander te respecteren en te waarderen, ongeacht ieders culturele en 

levensbeschouwelijke achtergrond. 

 

Uitgangspunten hierbij zijn: 

* Ik zorg goed voor mezelf  

* Ik zorg goed voor anderen  

* Ik zorg goed voor mijn omgeving 

 

Bij dit alles staat voorop dat onze leerlingen zich gelukkig en geborgen voelen, en dat leren voor hen 

een prettige bezigheid moet zijn. Daarom vinden wij de sfeer waarin een kind zich ontwikkelt van 

groot belang. Een positieve relatie tussen ouders, leerling en leerkracht kan hieraan bijdragen. 

 

 

PESTEN 

Pesten komt helaas overal voor. Ook op onze school worden kinderen wel eens gepest om 

uiteenlopende redenen. Binnen de school tolereren we pesten niet. Door het nemen van allerlei 

preventieve maatregelen proberen we zoveel mogelijk problemen te voorkomen. 

In dit pestprotocol beschrijven we wat de school doet aan preventie, en hoe we handelen als er 

melding wordt gemaakt of geconstateerd wordt dat er sprake is van pesten. 

 

De begrippen plagen, pesten en ruzie worden regelmatig door elkaar gebruikt. Toch is er een 

duidelijk verschil.  

Plagen is niet steeds tegen dezelfde persoon gericht. Men sluit elkaar niet buiten en het is vaak de 

bedoeling elkaar aan het lachen te maken. Plagen is min of meer gelijkwaardig en er is geen sprake 

van bedreiging. 

Bij ruzie heeft men een conflict met elkaar. Men wisselt over en weer argumenten uit op een 

emotionele manier. Men voelt zich sterk genoeg om de confrontatie aan te gaan waardoor er geen 

machtsongelijkheid is. Een ruzie wordt meestal weer bijgelegd. 



Bij pesten zijn er een slachtoffer en een dader. De dader heeft de intentie om het slachtoffer te 

beschadigen, het gedrag van de dader is (be)dreigend. Het slachtoffer kan zich vaak niet verweren. 

Bij pesten is er sprake van een ongelijke machtsverhouding en een dreiging die niet stopt. 

 

Pesten is een probleem dat zich niet gemakkelijk laat oplossen. Pesten gebeurt meestal niet 

openbaar, en dat alleen al maakt het moeilijk om er grip op te krijgen. Het is van groot belang dat 

iedereen (leerlingen, school, ouders) pesten zien als een bedreiging voor een veilige leef- en 

leeromgeving. Het melden van pesten is geen klikken! 

Iedereen moet bereid zijn pesten te voorkomen, signaleren, melden en bestrijden zodat er op school 

een veilig klimaat gewaarborgd kan blijven.  

 

 

AANPAK VAN PESTGEDRAG 

Als pestgedrag plaatsvindt, ervaren we dat op onze school als een probleem voor zowel de gepeste 

leerling, de pester, de groep leerlingen daaromheen, de leerkrachten en de ouders. De school heeft 

de verplichting zich in te spannen om pestgedrag te voorkomen en aan te pakken door het scheppen 

van een veilig pedagogisch klimaat waarbinnen pesten als ongewenst gedrag wordt ervaren en niet 

wordt geaccepteerd.  

Om pestgedrag te voorkomen wordt op De Sleye veel aandacht besteed aan de sociaal emotionele 

ontwikkeling van de leerlingen. Indien pestgedrag optreedt, moeten leerkrachten en andere 

betrokkenen actie ondernemen om het pesten te stoppen.  

 

Onze aanpak van pestgedrag is gebaseerd op de volgende 3 fases: 

1. Voorkomen (preventief) 

2. Actie (de Vijfsporenaanpak) 

3. Sanctie 

 

1. Voorkomen (preventief) 

- Op De Sleye houden we in het begin van elk schooljaar startgesprekken. Dit zijn gesprekken 

met leerling, ouders en leerkracht. In deze gesprekken bespreken we samen wat het kind 

nodig heeft om goed op school en in de groep te kunnen functioneren. 

- De Gouden weken. De Sleye besteedt 3x per jaar expliciet aandacht aan positieve 

groepsvorming: na de zomervakantie, de kerstvakantie en de meivakantie. Deze weken 

worden aangekondigd via het ouderportaal, en waar mogelijk worden ouders hierbij 

betrokken. 

- De Sleye werkt met de leerlijn Soem (sociaal-emotionele ontwikkeling). Deze leerlijn zorgt 

ervoor dat we op school dezelfde taal spreken en waarborgt een doorlopende leerlijn op het 

gebied van sociaal emotionele ontwikkeling. 

Elke twee leerjaren worden gekenmerkt door een aantal kernwoorden: 

Gr 1-2: groen/rood gevoel, nee zeggen, elkaar aankijken, hulp vragen, sorry zeggen 

Gr 3-4: trots zijn op jezelf en op elkaar, compliment geven en ontvangen 

Gr 5-6: verantwoordelijkheid nemen, respect voor elkaar 

Gr 7-8: empathie, aangeven en respecteren van grenzen, geven en ontvangen van feedback 



- Op de Sleye maken we gebruik van de Soemo-kaarten: elke kaart behandelt een 

sociaal-emotioneel woord (bijvoorbeeld zenuwachtig, pesten, stoer), een vaardigheid 

(bijvoorbeeld belangstelling tonen, iets terugvragen) of een vergissing (bijvoorbeeld ‘als een 

vriendje bij mij thuis speelt, ben ik de baas’). Per leerjaar zijn er 25 kaarten. 

- Tweemaal per jaar vullen de leerkrachten van groep 3 t/m 8 SCOL in, de Sociale Competentie 

Observatielijst. Dit is een leerlingvolgsysteem voor sociale competentie, welbevinden en 

sociale veiligheid. Sociale competentie betekent dat kinderen in staat zijn ervaringen te 

delen, aardig te doen, samen te werken en te spelen, een taak uit te voeren, zichzelf te 

presenteren, keuzes te maken, voor zichzelf op te komen en om te gaan met ruzie. Vanaf 

groep 6 vullen ook de leerlingen voor zichzelf deze lijst in. In de groepen 1 en 2 wordt 

tweemaal per jaar de registratie van KIJK! ingevuld. 

- In de groepen 7 en 8 worden weerbaarheidslessen gegeven door een extern deskundige. 

- Op De Sleye zijn twee vertrouwenspersonen, juf Carola en juf Jolande. Hier kunnen leerlingen 

en ouders terecht met zaken die ze vertrouwelijk willen bespreken. 

- In de groepen 6 t/m 8 worden er regelmatig lessen gegeven door medewerkers van 

Bibliocenter en Bureau Halt. Onderwerpen die in deze lessen aan bod komen zijn o.a. 

cyberpesten, omgaan met sociale media, groepsdruk en online veiligheid. 

- Jaarlijks wordt in maart/april de VeiligheidsVragenlijst ingevuld door alle leerkrachten en de 

leerlingen van gr 6-7-8. 

 

2. Actie (Vijfsporenaanpak) 

Op de Sleye gebruiken wij de Vijfsporenaanpak om het pesten aan te pakken. Deze aanpak richt zich 

op alle betrokken partijen: het gepeste kind, de pester, de klasgenoten, de ouders en de 

school, met als gezamenlijk doel dat het pesten stopt. 

Als het pesten gemeld is bij de leerkracht of bij de anti-pestcoördinator volgen we de 

Vijfsporenaanpak. 

 

De vijf sporen zijn: 

1. Hulp bieden aan het kind dat gepest wordt 

We luisteren naar wat er gebeurd is. We laten merken dat we er voor het kind willen zijn en dat we 

het probleem serieus nemen. We gaan samen met het kind op zoek naar mogelijke 

oplossingen en begeleiden het daarin. Indien nodig schakelen we, in overleg met ouders, 

deskundige hulp in. We houden vervolggesprekken met het kind. 

2. Hulp bieden aan het kind dat zelf pest 

We nemen de tijd voor een gesprek met het kind. Pesten gebeurt nooit zonder reden, we vinden het 

belangrijk om achter de oorzaak te komen. We gaan in op de impact van het pesten op het 

slachtoffer, nu en in de toekomst. We leggen uit wat wij als school doen om het pesten te 

stoppen. We stellen hierbij duidelijke grenzen en maken afspraken. We houden 

vervolggesprekken met het kind. 

3. Mobiliseren van de zwijgende middengroep 

We praten over ieders rol in de groep. De klasgenoten kunnen het pesten doorbreken door actief een 

rol te spelen in het proces. Het is belangrijk dat de groep leert het pesten bespreekbaar te 

maken, en het te vertellen aan de ouders of leerkracht. Dit is geen klikken! De groep krijgt de 

mogelijkheid om met oplossingen te komen waarin ze zelf een actieve rol spelen. 



4. De ouders 

We stellen de ouders ervan op de hoogte als hun kind betrokken is bij een pestsituatie. We nemen de 

tijd om dit met ouders te bespreken. Ouders zijn altijd welkom met vragen of om hun verhaal 

te doen. Wij maken duidelijke afspraken met ouders over ieders verantwoordelijkheid in dit 

proces. 

5. De school en de leerkrachten 

Wij als school zijn verantwoordelijk voor de veiligheid van de kinderen op school. Pestproblemen 

worden besproken in het team. Wij vinden het belangrijk dat alle leerkrachten op onze 

school weten hoe ze moeten handelen bij pestgedrag. Naleving van de gemaakte afspraken 

worden gecontroleerd en bijgehouden door de leerkracht of de anti-pestcoördinator. De 

afgesproken evaluatiegesprekken worden gevoerd. Ook deze gesprekken worden schriftelijk 

vastgelegd. 

 

3. Sancties 

- Als het pestgedrag niet stopt volgt weer een gesprek met de pester en de ouders. De pester 

krijgt 4 weken om het gedrag aan te passen en er worden sancties opgelegd, afhankelijk van 

de situatie en het kind. Tevens kan begeleiding ingeschakeld worden. Ook hierbij is een 

actieve medewerking van de ouders gewenst. 

- Als het pestgedrag na bovenstaande aanpak nog niet is gestopt, wordt de pester tijdelijk 

geschorst van onze school. Tevens kan hulp worden ingeschakeld om tot gedragsverandering 

te komen. Er wordt een dossier aangelegd. Vanaf dit punt wordt het protocol Schorsing en 

Verwijdering gevolgd. 

 

 

DE ANTI-PESTCOORDINATOR 

Op De Sleye is Jolande Nieskens de anti-pestcoördinator. Zij heeft de volgende taken: 

- Ze is samen met de schoolleiding verantwoordelijk voor het anti-pestbeleid op onze school. 

Ze houden zicht op de berichtgeving en wetgeving over het onderwerp pesten, zodat ons 

anti-pestbeleid up-to-date is en voldoet aan de Wet Sociale Veiligheid op School. 

- Ze zorgt dat het anti-pestprotocol binnen de school regelmatig onder de aandacht wordt 

gebracht 

- Eens in het jaar zal Jolande het anti-pestprotocol op de agenda van een teamoverleg zetten. 

Dit om als team gezamenlijk te beoordelen of het protocol nageleefd wordt, en of het 

protocol eventueel aangepast moet worden. 

- Jolande is het aanspreekpunt voor alles wat te maken heeft met pesten, zowel voor 

leerlingen, ouders als voor teamleden. Ze zal samen met de betrokkenen het probleem in 

kaart brengen en op zoek gaan naar oplossingen. Ze houdt zicht op het verloop van het 

proces, en zorgt voor terugkoppeling naar ouders, teamleden en schoolleiding. Ze is 

bereikbaar op telefoonnummer 0475-571586/0475-564261. 


