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Hoofdstuk 7 Meldcode en meldplicht

7.1 Meldcode Wet huiselijk geweld en kindermishandeling
De wet Meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling verplicht ons om een vijfstappenplan
te gebruiken als we een vermoeden hebben van kindermishandeling en/of huiselijk geweld.

1) In kaart brengen van signalen van huiselijk geweld en/of kindermishandeling.

2) Collega’s consulteren en zo nodig Veilig Thuis raadplegen

3) Een gesprek voeren met de ouders

4) Een afwegingskader hanteren om te bepalen of er sprake is van acute of structurele
onveiligheid en bij twijfel Veilig Thuis raadplegen

5) Bij acute of structurele onveiligheid: altijd melden bij Veilig Thuis. Eventueel (ook) zelf
hulp verlenen of deze organiseren.

Voor de interne werkwijze: zie kwaliteitskaart meldcode die te vinden is in de Teamsomgeving
voor directeuren.

7.2 Meldplicht bestrijding seksueel misbruik en seksuele intimidatie

De wet Bestrijding seksueel misbruik en seksuele intimidatie in het onderwijs wordt ook wel de
meld-, overleg- en aangifteplicht genoemd. Deze wet verplicht medewerkers die het
vermoeden hebben, of informatie (krijgen) over een mogelijk zedendelict in relatie tot een
minderjarige leerling om dit onmiddellijk door te geven aan het bevoegd gezag. Het proces dat
we moeten volgen bestaat uit de volgende stappen:

1) Een medewerker heeft een vermoeden van, of informatie over een zedendelict
gepleegd door een medewerker van de school tegen een minderjarige leerling

2) De medewerker meldt dit aan het bevoegd gezag

3) Het bevoegd gezag overlegt met de vertrouwensinspecteur

4) Eris een redelijk vermoeden van een strafbaar feit

5) Het bevoegd gezag meldt (ouders van) klager en aangeklaagde dat er aangifte wordt
gedaan

6) Het bevoegd gezag doet aangifte bij justitie of politie

Daarnaast volgen we de richtlijnen zoals beschreven in hoofdstuk 6: Grensoverschrijdend
gedrag.



