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Een goede communicatie tussen ouders/verzorgers en school is belangrijk. De basisschooltijd vormt 
tenslotte een belangrijk onderdeel van een mensenleven. Zowel voor uw kinderen als voor u. 

Deze schoolgids is bedoeld voor de ouder/verzorgers en andere betrokkenen bij onze school. In deze 
gids vindt u praktische informatie zoals de schooltijden, vakanties, studiedagen, schoolregels en 
opvang. Er wordt beschreven hoe wij het onderwijs organiseren en welke keuzes we daarin hebben 
gemaakt. Wat we belangrijk vinden en waarin we ons onderscheiden van andere basisscholen. We 
geven aan vanuit welke missie en visie onze school werkt en wat u van ons mag verwachten.

In de schoolgids leest u ook relevante informatie over de betrokkenheid van ouders bij de school en de 
andere manieren waarop we u informeren.

Deze schoolgids is vastgesteld met instemming van de medezeggenschapsraad (MR).

We wensen u veel leesplezier.

Namens het team van Openbare Daltonschool De Skâns

Voorwoord
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Contactgegevens

Openbare Daltonschool de Skâns
De Kolk 1A
9249MC Frieschepalen

 0512-302200
 http://www.obsdeskans.nl
 directie.deskans@comprix.nl

Schooldirectie

Functie Naam E-mailadres

Directeur Anita Bolier directie.deskans@comprix.nl

De directie is in principe aanwezig op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag. 

Daarnaast is zij bereikbaar op het e-mailadres: directie.deskans@comprix.nl, via Parro of telefonisch 
op 0512-302200. 

Aantal leerlingen

1 Over de school

1.1 Algemene gegevens

Schoolbestuur

Stichting Comprix
Aantal scholen: 38
Aantal leerlingen: 4.052
 http://www.comprix.nl

Samenwerkingsverband

Onze school is aangesloten bij Stg. Samenwerkingsverband Passend Onderwijs PO Friesland 2101.
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Aantal leerlingen in 2022-2023 Aantal leerlingen de afgelopen jaren

48

2022-2023

Openbare Daltonschool de Skâns laat over de afgelopen jaren een stabiel leerling aantal zien. In de 
regio Frieschepalen, Siegerswoude, Ureterp zijn wij de enige openbare school in de regio. Wij staan 
voor het openbare gedachtegoed. Bij ons is iedereen welkom! 

Kenmerken van de school

Daltononderwijs

Bevorderen zelfstandigheidPersoonlijk en samen! 

Fijne sfeer Ontwikkelings- en doelgericht 

Missie en visie

De Skâns is een openbare school en dat betekent dat iedereen welkom is, ongeacht geloof- en/of 
levensovertuiging. Wij streven er actief naar om kinderen respect bij te brengen voor ieders leefwijze, 
levensbeschouwing en voor normen en waarden als tolerantie en solidariteit. Wij besteden in ons 
onderwijs bewust aandacht aan maatschappelijke en culturele verhoudingen en de diversiteit aan 
geestelijke stromingen, zonder een bepaalde stroming aan te hangen. Daardoor zorgen we dat de 
kinderen de samenleving beter kunnen begrijpen.   

De Skâns is een openbare basisschool voor Daltononderwijs. In de school wordt lesgegeven en gewerkt 
volgens de visie en principes van het Daltononderwijs. Omdat onze visie aansluit op de ideeën van het 
Daltononderwijs rondom de opvoeding van en het onderwijs aan kinderen werken we dagelijks aan de 
volgende pijlers:

•    samenwerking 
•    vrijheid en verantwoordelijkheid 
•    effectiviteit 

1.2 Missie en visie
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•    zelfstandigheid 
•    reflectie

Identiteit

De volgende kernwaarden spelen een wezenlijke rol op zowel de identiteitsrijke school als de de 
“reguliere” basisscholen van Comprix:

• Iedereen is welkom.
• Mensen verschillen van elkaar, maar zijn wel gelijkwaardig.
• De ander wordt gewaardeerd, zoals hij is.
• Verschillen tussen mensen worden gewaardeerd en gerespecteerd.
• Er is wederzijds respect voor de levensbeschouwing van de kinderen, ouders en leerkrachten.
• De school laat zich inspireren door deze waarden, zoals die verwoord zijn in verschillende religies 

en/of overtuigingen (bijvoorbeeld tradities, verhalen, rituelen, waarden en normen). 
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Groepen:
• De Skâns werkt met de combinatiegroepen, 1/2/3, 4/5, 5/6 en 7/8. Iedere groep heeft twee vaste 

basisleerkrachten die elkaar afwisselen. 
• Naast de combinatiegroepen maken we regelmatig gebruik van ons lesplein. Op het lesplein 

kunnen kinderen er voor kiezen om een deel van hun zelfstandige taken te maken. 
• N.a.v. de IEP LVS-toetsen volgen een aantal leerlingen reken-, taal- en spellinginstructies binnen 

een andere leerstof en/of leerjaargang.
• Voor het vak begrijpend lezen en spelling werken we groepsdoorbrekend in niveaugroepen. 

Vakleerkrachten:

• Er is een vakleerkracht bewegingsonderwijs. Hij ondersteunt de andere leerkrachten bij de 
organisatie van de bewegingslessen en geeft gymles.

• Er komen wekelijks vakleerkrachten voor Humanistisch Vormend Onderwijs en/of Godsdienstig 
Vormend Onderwijs. Kinderen kunnen vanaf groep 5 kiezen voor HVO of GVO.

• In groep 4 t/m 8 krijgen de kinderen periodiek les van een vakleerkracht muziek voor het bespelen 
van een muziekinstrument.

Groepen op school

Onze leerlingen worden op de volgende wijze gegroepeerd:

• Combinatiegroepen: samenvoegen van twee of meer leerjaren tot een groep, bijvoorbeeld 
groep 3/4

• Groepsdoorbrekende niveaugroepen: leerlingen met verschillende leeftijden zijn op niveau 
gegroepeerd voor bepaalde instructie of activiteiten

Wat is Onderwijstijd?
Met onderwijstijd bedoelen we de uren in een week die de leerling op school is. De invulling van 
onderwijstijd kan per school verschillen. Kinderen hebben recht op voldoende uren onderwijs.

Invulling onderwijstijd leerjaar 1 en 2

Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

Beredeneerd aanbod 
taal /lezen 5 uur 5 uur 

Beredeneerd aanbod 
5 uur 5 uur 

Invulling onderwijstijd

2 Het onderwijs

2.1 Organisatie van het onderwijs
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Vak Leerjaar 1 Leerjaar 2

speelwerkuur 
5 uur 5 uur 

Gym / bewegen 
10 uur 10 uur 

Invulling onderwijstijd leerjaar 3 t/m 8

Vak Leerjaar 3 Leerjaar 4 Leerjaar 5 Leerjaar 6 Leerjaar 7 Leerjaar 8

Lezen
5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 

Taal
10 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 

Rekenen/wiskunde
5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 5 uur 

Wereldoriëntatie
2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 

Kunstzinnige en 
creatieve vorming 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 

Bewegingsonderwijs
2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 2 uur 

Levensbeschouwing
30 min 30 min 1 uur 1 uur 1 uur 1 uur 

Engelse taal
15 min 15 min 30 min 30 min 45 min 45 min

Fries 
30 min 30 min 30 min 30 min 30 min 30 min

Onze school beschikt over de volgende extra faciliteiten:

• Bibliotheek
• Speellokaal

Extra faciliteiten

2.2 Het team
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Onze school heeft extra aanbod voor het jonge kind: Kinderopvang en Voor- en vroegschoolse educatie 
(VVE) / peuteropvang. We werken samen met een kinderopvangorganisatie in het gebouw van de 
school. Met De Krobbedobbe en ús Boartersplakje.

2.3 Aanbod voor het jonge kind

Verlof personeel

Lesuitval proberen we vanzelfsprekend zoveel mogelijk te voorkomen. Mocht er toch een leerkracht 
afwezig zijn, dan proberen we een invalleerkracht in te zetten. Omdat er ook in onze regio een tekort is 
aan invalleerkrachten, werken de scholen binnen ons bestuur met een protocol waarin onderstaande 
stappen worden doorlopen. 

• Mocht er geen invalleerkracht beschikbaar zijn, dan proberen we eerst intern een oplossing te 
vinden. Gedurende de eerste dagen wordt de vervanging indien mogelijk intern opgelost. Dit kan 
bijvoorbeeld door de extra inzet van een eigen leerkracht, de inzet van directie of intern 
begeleider, het samenvoegen van een aantal groepen of het verdelen van de leerlingen over de 
overige groepen. 

• Slechts in het uiterste geval hebben de leerlingen geen les op school. 
• Bij langdurige vervanging wordt extern naar een structurele oplossing gezocht.

Vakleerkrachten

Op onze school zijn de volgende vakleerkrachten aanwezig:

Humanistische en 
godsdienstige vorming 

(HVO/GVO)

Muziek Spel en beweging / 
bewegingsonderwijs

Binnen het team werken verschillende medewerkers, namelijk:

Leerkrachten: 

• Anita Bolier (groep 4/5a)
• Felicia Hoekstra (groep 4/5a)
• Linda Jansma (groep 1/2/3, 5b/6, 7/8)
• Carin Nauta (groep 7/8)
• Tamara van der Vliet (groep 1/2/3) 
• Petra van der Vlugt (5b/6)

Intern begeleider: Carin Nauta

Directeur: Anita Bolier
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2.4 Kwaliteitszorg en schoolplan

• Vernieuwd aanbod taal/spellingsonderwijs
• Inzetten op effectief leesonderwijs
• Herijking Dalton principes
• Herijking Vreedzame school (burgerschap)

Doelen in het schoolplan 

Wat is kwaliteitszorg?
Scholen werken met een plan om de kwaliteit van hun onderwijs te verhogen. Het plan helpt hen om 
onderwijs te blijven bieden waar alle betrokkenen tevreden mee zijn. Kwaliteitszorg gaat over de 
manier waarop de doelen in het plan worden bereikt.

De doelen vanuit het schooljaarplan worden aan het eind van het jaar geëvalueerd met het bestuur en 
het team middels de zelfevaluatie. Op die manier volgen we onze doelen en kunnen we doelgericht en 
cyclisch werken.

Hoe bereiken we deze doelen?
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3 Ondersteuning en veiligheid

3.1 Extra ondersteuning van leerlingen

Wat is het Schoolondersteuningsprofiel?
Leerlingen hebben soms extra ondersteuning nodig. In het schoolondersteuningsprofiel staat welke 
extra ondersteuning de school biedt, naast de basisondersteuning. Ook staat in het document welke 
doelen en wensen de school heeft voor de toekomst. Daarnaast komt het contact met ouders over de 
ondersteuning aan bod. Leraren, de schoolleiding en het bestuur stellen samen het 
schoolondersteuningsprofiel op.

Voor diverse expertises krijgt de school ondersteuning vanuit het samenwerkingsverband en het 
ondersteuningsteam.

Wij zijn een reguliere basisschool met de focus op de juiste zorg en begeleiding voor elke leerling. Dit 
vertaalt zich in een ontwikkelplan voor elke leerling. 

Gediplomeerde specialisten op school

Taal en rekenen

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

Alle leerlingen worden nauwlettend en goed gevolgd door het team. Dit gebeurt door middel van een 
ontwikkelplan voor elke leerling.

Sociaal-emotioneel

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

Alle kinderen worden nauwlettend gevolgd door het team door middel van de ontwikkelplannen. 

Toekomstig aanbod aan extra ondersteuning

Het werken met de hoofd, hart en handen plannen wordt voortgezet. Extra ondersteuningsbehoefte 
wordt in principe in de klas vormgegeven. We werken met een individueel plan voor elk kind.
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Gedrag, werkhouding en taakaanpak

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Gedragsspecialist

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Vreedzame school gecertificeerde leerkrachten 

• Dalton gecertificeerde leerkrachten 

Alle kinderen worden nauwlettend gevolgd door het team door middel van de ontwikkelplannen. 

Motorische en lichamelijke ontwikkeling

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Intern begeleider

• Orthopedagoog

• Logopedist

• leerkrachten met gymbevoegdheid

Alle kinderen worden nauwlettend gevolgd door het team door middel van de ontwikkelplannen.

Medisch handelen en persoonlijke verzorging

Welke specialisten zijn werkzaam binnen dit aandachtsgebied?

• Er zijn voor dit aandachtsgebied geen gediplomeerd specialisten aanwezig

Op school hanteren wij het protocol ‘Medicijnverstrekking en medisch handelen’. Het protocol dient 
als handreiking voor scholen hoe te handelen in situaties waarbij medewerkers van de school 
leerlingen medicijnen toedienen en/of medische handelingen verrichten. Het protocol kunt u opvragen 
bij de directeur.

3.2 Veiligheid op school

Anti-pestprogramma

De school werkt met de werkwijze van de "Vreedzame school". 

De leerlingen krijgen wekelijks in hun groep een les aangeboden rondom verschillende thema's. Er is 
een doorgaande lijn van groep 1 t/m 8 waarin de leerlingen allemaal dezelfde taal spreken als het gaat 
om "omgaan met elkaar" en "communiceren in bepaalde gebeurtenissen".
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Sociale en fysieke veiligheid

Onze school monitort de sociale veiligheidsbeleving van leerlingen. We nemen een vragenlijst af via 
Enquêtetool van Vensters.
Dit gebeurt door elk jaar een vragenlijst uit te zetten onder leerlingen, ouders en personeel t.a.v. de 
sociale en fysieke veiligheid op school.

Anti-pestcoördinator en vertrouwenspersoon

Functie Naam E-mailadres

anti-pestcoördinator Bolier directie.deskans@comprix.nl

vertrouwenspersoon Van der Vliet tamara.vandervliet@comprix.nl
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Ouderinspraak

Inspraak van ouders wordt op onze school op de volgende manier georganiseerd: 

• Ouderraad
• Medezeggenschapsraad
• Ouderavonden
• Jaarlijkse ouderenquêtes
• Activiteitencommissies

Klachtenregeling

Ouders zijn welkom bij de groepsleerkracht om klachten of problemen te bespreken en samen naar een 
goede oplossing te zoeken. Wanneer u vragen, problemen of klachten hebt over het onderwijs of 
andere schoolzaken kunt u deze voorleggen aan de directeur. Zij bespreekt het probleem met alle 
betrokkenen en zoekt naar een oplossing. Kan de klacht niet worden opgelost dan kan men zich richten 
tot het college van bestuur van Stichting Comprix. De klachtenregeling van Stichting Comprix bevat de 
te nemen stappen en mogelijkheden voor het indienen van een klacht. Deze is te vinden op de website 
van Stichting Comprix: www.comprix.nl/info-voor-ouders/klachtenregeling/

Communicatie met ouders
Ouders worden geïnformeerd op de volgende manieren:

Ouders hebben inzage in ons ouderportaal van ParnasSys. Tevens werken wij met de app Parro. Hierin 
staan de schoolagenda, de nieuwsbrieven van school en worden komende activiteiten beschreven. 

Via het ouderportaal kan iedere ouder scores van de methodetoetsen van hun eigen kinderen inzien. 
Ook de eigen gegevens van kind, gezin en school zijn hier zichtbaar. Ouders kunnen zelf eventuele 
wijzigingen invoeren die de school vervolgens verwerkt.

Informatieverstrekking gescheiden ouders 

Op onze school hanteren wij het protocol ‘Informatieverstrekking gescheiden ouders’. In dit protocol 
staat beschreven op welke wijze de school omgaat met de wet- en regelgeving rondom het uitwisselen 
van informatie met gescheiden ouders. Het protocol kunt u opvragen bij de directeur.

Ouders worden veelvuldig ter ondersteuning betrokken bij activiteiten op school, maar we laten de 
onderwijskundige zaken zoveel mogelijk bij daarvoor geschoolde leerkrachten.

4 Handige informatie voor ouders

4.1 Hoe ouders worden betrokken
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Wij vragen een vrijwillige ouderbijdrage van € 25,00

Daarvan bekostigen we:

• Feestelijke activiteiten

• Laatste schooldag

• Verrassingstocht

• Kerst

• Sinterklaas

Er zijn overige vrijwillige schoolkosten. Hieruit worden de volgende activiteiten bekostigd: 

De schoolreizen worden apart betaald door ouders/verzorgers. De prijzen zijn afhankelijk van de 
gekozen activiteit, maar liggen voor iedere jaargroep in principe vast. Bij ons gaan alle kinderen mee op 
schoolreis. 

4.2 Vrijwillige ouderbijdrage

Wat is de vrijwillige ouderbijdrage?
Scholen mogen ouders een bijdrage in de kosten vragen. Voorwaarden zijn dat deze bijdrage 
vrijwillig is en de ouders in de Medezeggenschapsraad ermee hebben ingestemd. De bijdrage is voor 
activiteiten buiten de lesactiviteiten om.

Ouders worden op onze school bij de volgende activiteiten ingezet: 

• Begeleiding en vervoer bij excursies
• Begeleiding en vervoer bij schoolreizen groep 1 t/m 8
• Klussen in en rond de school
• Creativiteitsactiviteiten
• Schoolbibliotheek
• Feestdagen

Binnen de school is een Medezeggenschapsraad (MR) actief bestaande uit ouders en teamleden. Zij 
volgen inhoudelijk de ontwikkelingen op school en hebben advies en/of stemrecht over bepaalde 
zaken. Naast de Medezeggenschapsraden binnen de scholen, is er binnen Comprix een 
Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) bestaande uit een afvaardiging van ouders en 
medewerkers.
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Als school vragen wij van ouders een vrijwillige ouderbijdrage en een bijdrage voor de kosten 
schoolreis. Dat is een bedrag per jaar wat u betaalt aan de school om extra activiteiten te kunnen 
organiseren. Dit is een vrijwillige bijdrage en wanneer u niet kunt óf wilt betalen zal uw kind wel altijd 
mee kunnen doen aan deze activiteiten.

4.3 Ziek melden en verlof aanvragen

Op deze manier meldt u uw kind ziek:

Ouders kunnen telefonisch voor 8.30 uur op het telefoonnummer van de school doorgeven dat hun kind 
ziek is. Tevens is het mogelijk via de Parro app een absentie te melden. 

Op deze manier vraagt u verlof aan voor uw kind:

Verlof aanvragen moet altijd via de directeur. Dat kan via de mail, telefonisch en mondeling.

Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan een 
leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim, ook is daar 
opgenomen in welke situaties uw kind vrijstelling kan krijgen van de leerplicht.

Over schoolverzuim
Scholen zijn verplicht ongeoorloofd schoolverzuim te melden bij de leerplichtambtenaar. Soms kan 
een leerling niet naar school en is er sprake van geoorloofd schoolverzuim. Op de website van de 
Rijksoverheid (www.rijksoverheid.nl) staat wanneer er sprake is van geoorloofd verzuim.

Is het niet mogelijk om tijdens de schoolvakanties op vakantie te gaan? Vraag in uitzonderlijke 
gevallen bij de schoolleiding toestemming voor verlof buiten de schoolvakanties.

Om uw kind aan te melden op de Skâns kunt u bellen of mailen naar de directeur van de school.

De directeur maakt dan een afspraak met u voor een eerste kennismaking met onze school. U krijgt een 
rondleiding door school, er is een gesprek met u over uw kind en over onze school. Besluit u na deze 
kennismaking uw kind aan te melden op de Skâns dan vragen we u ons inschrijfformulier in te vullen, 
zodat we uw kind kunnen toevoegen aan onze leerlingenadministratie. Zodra dat is gebeurd, ontvangt 
u alle informatie van de school via de mail.

Bij vierjarigen kunt u met de onderbouwleerkracht afspraken maken over een aantal dagen 
proefdraaien en een huisbezoek. Zodra uw kind vier jaar is geworden, kan het volledig mee gaan 
draaien op school en ontvangt het een leuk welkomst-cadeau.

4.4 Toelatingsbeleid
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Als ouders kiest u zelf een school voor uw kind, ook als uw kind extra ondersteuning nodig heeft. Na 
aanmelding beoordeelt de school of zij aan de ondersteuningsvraag van uw kind tegemoet kan komen. 
Kan dat niet, dan zoekt de school in overleg met u een passende school. Informatie over de 
ondersteuning die De Skâns biedt, kunt u vinden in het schoolondersteuningsprofiel (SOP): zie website 
van de school.

4.5 Verantwoordelijkheid en verzekering

Tijdens de schooltijden zijn de leerkrachten verantwoordelijk voor de leerlingen. Die 
verantwoordelijkheid begint een kwartier voor aanvang van de lessen en eindigt een kwartier na afloop 
van de schooldag.   

De leerlingen zijn via de school voor Wettelijke Aansprakelijkheid (W.A.) verzekerd van huis naar school 
en terug via de kortste route. Tijdens elke schoolse of buitenschoolse activiteit in groepsverband zijn de 
leerlingen verzekerd (bijv. schoolreis, zwemmen, excursies, etc.). 

De school gaat er overigens van uit dat alle ouders een ziektekostenverzekering hebben afgesloten en 
dat zij verzekerd zijn voor Wettelijke Aansprakelijkheid (W.A.).   

Ouders, die werkzaamheden verrichtten in opdracht van de school, zijn via school verzekerd voor 
Wettelijke Aansprakelijkheid (W.A.). Bij gebruik van een auto van een ouder voor de school wordt er 
vanuit gegaan dat de eigenaar van de auto zijn of haar auto minimaal voor Wettelijke Aansprakelijkheid 
(W.A.) heeft verzekerd.   

De school kan niet aansprakelijk voor diefstal worden gesteld, b.v. diefstal van een fiets uit de niet 
bewaakte fietsenstalling. De school kan alleen aansprakelijk worden gesteld wanneer de school in 
gebreke is gebleven b.v. bij onvoldoende toezicht. Wanneer een kind schade heeft geleden, wat 
veroorzaakt is door een ander kind, dan kan de geleden schade worden verhaald bij de ouders van het 
kind die de schade heeft veroorzaakt.    

Chromebooks en/of Ipads (digitaal onderwijs) spelen op de school een grote rol. Vaak wordt er ook een 
koptelefoon bij geleverd. De leerling is verantwoordelijk om voorzichtig om te gaan met deze digitale 
middelen. Bij schade aan deze digitale middelen zal een beroep worden gedaan op de verzekering van 
de ouders van het kind, die de schade heeft veroorzaakt. 
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5.1 Tussentijdse toetsen

De tussenresultaten van De Skâns worden bepaald vanuit de afname van de IEP LVS 
(leerlingvolgsysteem)toetsen. De resultaten worden besproken met ouders/verzorgers en in groep 5 
t/m 8 met de leerlingen. Op basis van de resultaten wordt het hoofd, hart en handen plan in overleg 
met ouders en kind van ieder kind bijgesteld en worden doelen en aanpak vastgesteld voor het 
volgende half jaar. 

Vanaf groep 1 worden de leerlingen gevolgd in hun eigen hoofd, hart en handen plan welke 2 x per jaar 
met de ouders en/of leerlingen wordt geëvalueerd en bijgesteld.  

5.2 Resultaten eindtoets

Wat is de eindtoets? 
Tot en met schooljaar 2022-2023 maken alle leerlingen aan het eind van de basisschool een 
eindtoets. Dit is verplicht. Met de eindtoets kunnen leerlingen laten zien wat ze op de basisschool 
hebben geleerd. De leerkracht geeft de leerling een advies voor het onderwijsniveau in het 
voortgezet onderwijs. Scoort de leerling op de toets beter dan het advies van de leerkracht? Dan 
moet de school het advies heroverwegen. Bij een lagere score hoeft dit niet. De eindtoets is geen 
examen, leerlingen kunnen niet slagen of zakken.

Let op: Met ingang van schooljaar 2023-2024 wordt de eindtoets vervangen door de 
doorstroomtoets. De doorstroomtoets vindt plaats in februari en geeft leerlingen een gelijke kans 
om zich eind maart aan te melden voor de middelbare school van hun voorkeur die het best past bij 
hun niveau. De uitslagen van de doorstroomtoets zullen in de schoolgids van schooljaar 2024-2025 
voor het eerst zichtbaar zijn.

Referentieniveaus
De Inspectie van het Onderwijs controleert of het onderwijs op scholen van voldoende niveau is. De 
eindtoetsresultaten van de leerlingen spelen een belangrijke rol bij deze controle. Vanaf 1 augustus 
2020 gebruikt de inspectie referentieniveaus om te bepalen of een school voldoende of onvoldoende 
presteert.

Wat zijn referentieniveaus?
Een eindtoets meet voor de onderdelen Nederlandse taal en rekenen:

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het basisniveau heeft gehaald (dit wordt 
ook wel het fundamentele niveau genoemd).

• Hoeveel procent van de leerlingen met de eindtoets het streefniveau heeft gehaald. Dit is een 
hoger niveau dat de leerlingen kunnen behalen.

Het fundamentele niveau (basisniveau) en het streefniveau (hogere niveau) worden ook wel de 
‘referentieniveaus’ genoemd.  Ze zeggen dus welk niveau de leerlingen op de school hebben gehaald 

5 Ontwikkeling en resultaten
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op de gebieden taal en rekenen. Om te kijken of de school voldoende of onvoldoende heeft 
gescoord, worden ze vergeleken met signaleringswaarden van de Inspectie van het Onderwijs.

Wat zijn signaleringswaarden?
Hoeveel procent de school minimaal moet halen op de beide niveaus ligt vooraf vast. Deze 
percentages worden namelijk door de Inspectie van het Onderwijs bepaald. Als de school minder 
goed scoort dan deze vastgestelde minimale waarde, kan dat een signaal zijn dat er iets niet goed 
gaat op de school. Daarom worden deze minimale scores ‘signaleringswaarden’ genoemd. 

Wanneer het percentage leerlingen op de school voor zowel het fundamentele niveau als het 
streefniveau op of boven de signaleringswaarden liggen, zijn de resultaten in dat schooljaar 
voldoende.

Let op: Voor de beoordelingen in het schooljaar 2023/2024 hanteert de inspectie naast de 
ongewijzigde signaleringswaarden zogenaamde correctiewaarden bij de beoordeling van de 
leerresultaten. Meer informatie is te vinden op de website van de inspectie.

Welk percentage leerlingen behaalt het fundamentele niveau?

School % 1F behaald (over drie schooljaren)

Openbare Daltonschool de Skâns
91,7%

96,0%

Legenda % 1F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (85,0%)

Vergelijkbare scholen

Welk percentage leerlingen behaalt het streefniveau?

School % 1S/2F behaald (over drie schooljaren)

Openbare Daltonschool de Skâns
62,5%

60,8%

Legenda % 1S/2F behaald

Deze school

Signaleringswaarde inspectie (50,6%)

Vergelijkbare scholen

5.3 Schooladviezen
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Welke schooladviezen heeft de school aan de leerlingen gegeven in 2021-2022?

Schooladvies Percentage leerlingen

PrO 12,5%

vmbo-b / vmbo-k 12,5%

vmbo-k 25,0%

vmbo-k / vmbo-(g)t 12,5%

vmbo-(g)t 12,5%

havo 25,0%

Na groep 8 gaan de kinderen naar het voortgezet onderwijs (VO). De school adviseert ouders welk 
niveau het beste bij hun kind past. Het advies van de basisschool is bindend en het VO dient het 
plaatsingsadvies op te volgen. Om ervoor te zorgen dat we goed kunnen adviseren en plaatsen, werken 
we met de Plaatsingswijzer. Op basis van de resultaten uit de leerjaren 6 t/m 8 wordt een 
plaatsingsadvies geformuleerd. Hierin nemen we ook de leer- en werkhouding en de motivatie van de 
leerling mee. Mocht u het niet eens zijn met het plaatsingsadvies van de school dan kunt u hier tegen 
bezwaar maken. 

In februari maken alle leerlingen van groep 8 de doorstroomtoets van IEP. N.a.v. de resultaten van deze 
doorstroomtoets krijgen alle leerlingen een advies. Mocht dit advies hoger zijn dan ons 
plaatsingsadvies dan vindt heroverweging van het plaatsingsadvies plaatst.

Ieder jaar organiseren wij in september/oktober een informatieavond over het VO voor ouders van de 
leerlingen van groep 7/8. Bovendien gaan we ieder jaar in november met de leerlingen van groep 7/8 
een ochtend open lessen volgen op een VO-school. Daarnaast houden we ouders via Parro op de 
hoogte van voorlichtingsavonden en open lessen op VO-scholen in de regio.

5.4 Sociale ontwikkeling

Visie op Sociale opbrengsten

Wat verstaan scholen onder sociale opbrengsten?
Kinderen leren en ontwikkelen op school vaardigheden die nodig zijn om op een goede manier met 
anderen om te gaan. En om bij te dragen aan de samenleving. Het gaat om vaardigheden zoals 
samenwerken, ruzies oplossen en jezelf weten te redden. Door deze vaardigheden is het fijn en veilig 
op school en verbeteren de leerprestaties. Kinderen nemen op een positieve manier deel aan de 
maatschappij.

Onze kernwaarden uit de visie op sociale opbrengsten zijn:
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Conflicten oplossen

Planmatig een taak oplossenSamenwerken

Onder sociale opbrengsten verstaan we het leren van sociale vaardigheden. Dit is ook een opbrengst 
van onderwijs, naast leerprestaties op de verschillende vakgebieden. Kinderen leren en ontwikkelen op 
school competenties die nodig zijn om in allerlei situaties op een goede manier met anderen om te 
gaan en bij te dragen aan de samenleving (burgerschap). Dit zijn vaardigheden zoals samenwerken, 
conflicten oplossen, planmatig een taak aanpakken en zelfredzaamheid. Sociale competenties dragen 
daarmee bij aan een positief en sociaal veilig klimaat op school, het verbeteren van de leerprestaties en 
de ontwikkeling van burgerschap. 

De Skâns gebruikt de werkwijze van de "Vreedzame school" om de sociale vaardigheden te oefenen en 
te stimuleren. De werkwijze is opgenomen in de dagelijkse organisatie en omgang binnen het 
Daltononderwijs op de school.

Werkwijze Sociale opbrengsten
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6 Schooltijden en opvang

Voorschoolse opvang

Opvang voor schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Ús Boartersplakje, buiten het 
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

Tussenschoolse opvang

Opvang tijdens de middagpauze wordt geregeld in samenwerking met leerkrachten/het team, in het 
schoolgebouw. Hier zijn geen kosten aan verbonden.

Naschoolse opvang

Opvang na schooltijd wordt geregeld in samenwerking met Ús Boartersplakje, in en buiten het 
schoolgebouw. Hier zijn kosten aan verbonden.

6.2 Opvang

Opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties

6.1 Schooltijden

Op onze school geldt een continurooster (korte middagpauze, alle kinderen blijven over op school, één 
of meerdere middagen per week vrij).

Opvang

Schooltijd

Ochtend Middag

Voorschoolse opvang Schooltijd Schooltijd Naschoolse opvang

Maandag  - 08:30 - 12:00 12:30 - 14:30  - 

Dinsdag  - 08:30 - 12:00 12:30 - 14:30  - 

Woensdag  - 08:30 - 12:15  -  - 

Donderdag  - 08:30 - 12:00 12:30 - 14:30  - 

Vrijdag  - 08:30 - 12:00 12:30 - 14:30  - 

Maandag: Lunch op school bij eigen leerkracht
Dinsdag: Lunch op school bij eigen leerkracht
Woensdag: Vrije middag voor alle kinderen
Donderdag: Lunch op school bij eigen leerkracht
Vrijdag: Groep 1 t/m 3 vrij vanaf 12.00 uur!
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6.3 Vakantierooster

Komend schooljaar zijn de volgende momenten vastgelegd als studiedagen:

maandag 20 november 2023

maandag 29 januari 2023

woensdag 6 maart 2024

woensdag 26 juni 2024

Vakanties 2023-2024

Vakantie Van Tot en met

Herfstvakantie 23 oktober 2023 27 oktober 2023

Kerstvakantie 25 december 2023 05 januari 2024

Voorjaarsvakantie 19 februari 2024 23 februari 2024

Goede vrijdag en Pasen 29 maart 2024 01 april 2024

Meivakantie 29 april 2024 10 mei 2024

Pinkstervakantie 20 mei 2024 20 mei 2024

Lang weekend 27 juni 2024 28 juni 2024

Zomervakantie 19 juli 2024 30 augustus 2024

6.4 Wie is wanneer te bereiken?

Het is op school op de volgende momenten mogelijk om het personeel te spreken:

Dag(en) Tijd(en)

Directie Alle werkdagen m.u.v. woensdag 8.30 - 17.00 uur

Leerkrachten Maandag tot en met vrijdag 14.30 - 17.00 uur

Intern begeleider Woensdag en vrijdagmiddag 8.30 - 13.00 uur

In een schooljaar zijn er meerdere contactmomenten tussen ouder en leerkrachten en/.of school. Elke 
ochtend staan wij met het team buiten om al onze leerlingen te verwelkomen en te begroeten. Voor 
ouders is er hier dan ook vaak een moment om nog even iets te vertellen of te vragen. 

In oktober/november en februari /maart zijn er ontwikkelingsgesprekken. Hierin wordt de voortgang 

Er is geen opvang tijdens vrije dagen en schoolvakanties. 
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van de ontwikkeling van de kinderen besproken. Daarnaast zijn er inloopochtenden. Ouders mogen dan 
een kijkje nemen in de klassen en de school in werking zien.

Verder kunnen ouders met de leerkrachten en directie contact opnemen via het e-mailadres van school 
en/of via Parro, het communicatiekanaal van school. 
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