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1.1.      Uitgangspunten en regels

Waar staat onze school voor?       Waar staan wij voor?

Een centraal begrip op onze school is het begrip respect. Wij willen de kinderen leren zichzelf en anderen waardevol te vinden. Dat zij en anderen de moeite waard zijn om verder te ontwikkelen en te groeien. Dat betekent o.a. proberen te begrijpen waarom anderen iets doen en niet meteen gedrag van anderen afkeuren.

Wij streven ernaar dat onze school wat betreft omgeving en sfeer de leerlingen veiligheid biedt.

Kinderen mogen zich op onze school niet bedreigd voelen. En ze mogen ook anderen niet bedreigen.

Als team hebben wij besloten dat wij preventieve actie voeren tegen pesten en discriminatie en dat wij actief pesten en discrimineren niet accepteren.

Als uitgangspunt hanteren wij 3 hoofdregels:

1. 
 Leerkrachten, leerlingen en andere betrokkenen bij onze school gaan 



 respectvol met elkaar om.

2.   Iedereen houdt zich aan gemaakte afspraken, is daar zelf verantwoordelijk 



 voor en kan daar op aangesproken worden.

3.  Iedereen is zuinig op het materiaal en op de omgeving.

Elke groep maakt samen gedragsregels, die gebaseerd zijn op deze hoofdregels.

Een belangrijke afspraak om deze regels te helpen realiseren is:


Je klikt niet als je over de regels praat, want dat hebben wij met elkaar afgesproken.

Je zorgt zo voor elkaars veiligheid.

2.1.      Kanjertraining 
Als team hebben wij besloten dat we preventief actie voeren tegen pesten en voor positief sociaal gedrag .
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Voor de sociaal emotionele ontwikkeling van de leerlingen gebruiken we 
vanaf schooljaar 2014-2015 de Kanjertraining.

Kanjertraining

De Kanjertraining bestaat uit een serie lessen met bijbehorende oefeningen om de sfeer in de klas goed te houden (preventief), of te verbeteren (curatief). De Kanjertraining streeft de volgende doelen na:

-Het bevorderen van vertrouwen en veiligheid in de klas.

-Het versterken van de sociale vaardigheden bij leerlingen.

-Beheersing van verschillende oplossingsstrategieën bij pesten en          andere conflicten.

-Bewustwording van de eigenheid bij leerlingen.

-Leren om verantwoordelijkheid te nemen.

-Het bevorderen van actief burgerschap en sociale integratie

Binnen ons team hebben we 2 gedragsspecialisten. Mevr. Eloise Schreuder is inzetbaar voor de onderbouw inzake spelbegeleiding. Dhr. Arjan Heuvel is coördinator Kanjertraining en tevens vertrouwenspersoon.
2.2.      Preventieve acties per schooljaar

Stappenplan “Sociaal emotionele ontwikkeling”
1. Start schooljaar.

Neem 3 weken de tijd om je groep te leren kennen en geef kinderen de tijd om de leerkracht goed te leren kennen.

-organiseer enkele kringactiviteiten. (bv. naamspelletjes, vertellen, voorlezen etc.)

-neem elke ochtend het dagprogramma door (dagritme kaarten)

-plan 2 a 3 keer per week een buiten speelkwartier alleen met je eigen groep.

(de leerkracht observeert: wie speelt graag met wie, wie zijn de leiders, welke kinderen wachten af.)

-Maak met je groep afspraken en regels, denk hierbij aan o.a.:

Toilet, water drinken, klassenbeurten, taalgebruik, naar buiten gaan, omgaan en zorg voor elkaar.

-Hang de afspraken en regels in de groep op.(niet te veel)

-bespreek met de leerlingen het verloop van het speelkwartier (met wie speel je, wat ga je doen, wie doet er mee etc.)

-evalueer het speelkwartier kort.

-sluit de dag met elkaar af. Evalueer samen met de kinderen het verloop van de dag. Leg de nadruk op de positieve punten.

2. Materiaal:

Werk in de eerste 3 weken intensief uit de methode ”Kanjertraining”. Probeer minimaal 6 lessen te doen. 

Daarnaast hebben we o.a. nog:

-doos vol gevoelens

-babbelspel

-kinderkwaliteitenspel

-emotion game

-energize (boek)

3.Probeer in de overdracht gegevens naar de volgende groep het gedrag van een leerling zo objectief mogelijk over te dragen.

Lees na de 3 weken nog eens de gegevens van de vorige leerkracht.

4. Neem na enkele weken een sociogram af.( groep 3 later, omdat dit een nieuwe groep is )

5. Na ongeveer 5 weken evaluatie in de diverse bouwvergadering.

6. Halverwege het schooljaar nogmaals bespreken in de diverse bouwvergadering.

7. Thema: sociaal-emotionele ontwikkeling komt aan bod in groepsbespreking naar aanleiding van een aantal vragen vooraf.

Afspraken m.b.t. tijdsinvestering 

Het is van belang om de eerste weken na de zomervakantie extra lestijd te besteden aan de groepsvorming. We geven dus een extra aantal lessen Kanjertraining.

Dit heeft consequenties voor de andere vakken. Hierover worden afspraken gemaakt in de bouw en of 

Parallelgroepen. Opties hiervoor kunnen zijn:

indikken zaakvakken, eerste periode geen Trefwoord, eerste week geen weektaak

Groep 1 en 2: Starten met thema: Welkom, hierbij kan naast de Kanjertraining de “doos vol gevoelens” worden gebruikt.

Verdere acties gedurende het schooljaar: het volgen van de leerlingen/groepen
Iedere leerkracht onderzoekt zijn/haar groep tweemaal per schooljaar op pesthaarden  (na het stappenplan zoals hierboven aangegeven en in de maand januari). Hiervoor wordt gebruik gemaakt van: 

    -
de pesttest gr. 1 t/m 8 ( zie 4.1.2.)
· het sociogram gr. 1 t/m 8 (zie 4.1.3)
Van belang is dat kinderen het verschil weten tussen plagen en pesten.

Behalve dit pestonderzoek wordt ook in elke groep een sociogram gemaakt om een duidelijker zicht te krijgen op de positieve en negatieve relaties.

Ook maken we gebruik van het ontwikkelvolgsysteem uit de Kanjertraining. Dit is een Cotan goedgekeurd volgsysteem om de sociaal-emotionele ontwikkeling bij kinderen te volgen.
Dit volgsysteem bestaat uit een docentenvragenlijst en een leerling vragenlijst. Beide lijsten geven samen een goed beeld van de ontwikkeling van de kinderen. Daarnaast hebben ze ook een signalerende functie. Deze lijsten worden halverwege het schooljaar afgenomen.

Ieder schooljaar worden de analyses hiervan in de groepsbespreking en/of leerlingbespreking besproken. 
Per schooljaar worden er aan het begin in elke groep regels afgesproken ten aanzien van het omgaan met elkaar (gedrag) en het omgaan met pesten.  De kinderen worden actief betrokken bij het samenstellen van de regels.

*Deze regels zijn gebaseerd op de drie hoofdregels.
*Deze regels komen op een duidelijk zichtbare plaats in de groep te hangen.

*Iedereen van de groep mag elkaar op de regels wijzen en de leerkracht zal leiding geven als er problemen zijn.

*De ouders worden geïnformeerd via de schoolgids.
2.3.      Curatief omgaan met pesten: Actiepunten t.a.v. acute pestsituaties

-   Bij signalering is de groepsleerkracht de verantwoordelijk persoon voor:

· het slachtoffer

· pester

· de groep

-   De groepsleerkracht kan gebruikmaken van collegiale consultatie en het probleem

    bespreken met de IBer en of directie. Bij echte pestsituaties, met een bredere aanpak, is het

met name belangrijk om, als groepsleerkracht niet alleen hiermee bezig te zijn, maar het met anderen te bespreken en eventueel gezamenlijk naar oplossingen te zoeken.

-   Bij acute pestsituaties maakt de leerkracht gebruik van het stappenplan.

1. Neem de klager serieus!!!  Start dus met je onderzoek.

2. Schat in hoe zwaar het probleem is en met wie je persé dezelfde dag nog een gesprek wilt, zodat je de klager nog dezelfde dag kunt vertellen dat hij/zij  veilig is en welke acties je nog gaat ondernemen. Beoordeel ook of je de ouders erbij gaat betrekken en of je misschien hulp van buitenaf nodig hebt.

3. Leg de directie zo snel mogelijk je plan voor en vraag eventueel tijd voor je onderzoek (b.v. wie neemt de groep over). Vraag ook of directie de rest van het team op de hoogte wil stellen.

4. Gesprekken met: de klagers en eventuele getuigen en de pester(s) en eventuele getuigen, ook eventueel met de hele groep. Overweeg hier nogmaals of je de ouders erbij moet betrekken.

5. Pesters klagen vaak over het gedrag van de klager; hij/zij lokt het zelf uit, hij/zij pest zelf ook. Leg kort maar krachtig uit dat het pesten eerst moet stoppen!! Geef ook aan dat je zeker zult onderzoeken hoe het pesten in zijn werk gaat. Op dit moment is er echter een kind dat in de knel zit.

6. Besluit voor jezelf of je het alleen aan kunt pakken of dat je ondersteuning en hulp wilt hebben van intern of extern.

7. Als er oudergesprekken plaats gaan vinden, bedenk dan ook of je die alleen gaat voeren of samen met een interne begeleider of collega.

8. Als het pestgedrag en de problemen zich al langer voordoen en er een herhaling van zetten is, moet je uitgebreider en meer investeren. Zo kan soms de medewerking van alle ouders van je groep noodzakelijk zijn. Ook  een handelingsplan, met goede evaluatiemomenten, kunnen voor de klager en voor de pester noodzakelijk zijn. Je kunt je hierbij laten ondersteunen door een interne begeleider of externe deskundige.

9. Overweeg waar straks de informatie naar toe moet. Verslaggeving komt in de leerling dossier.(Parnassys)
10. Behandel de pester en de klager zo normaal mogelijk in je groep. Laat blijken dat wanneer je niet met de pestproblematiek bezig bent, je een normale relatie ze met hebt. Vertel de groep ook wanneer het weer goed gaat en de problemen opgelost zijn.
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3.1.      Relatie ouders/verzorgers


Bij zowel het preventief als het curatief bezig zijn, is het van belang dat de ouders/verzorgers weten waar de school voor staat en welke strategie de school hanteert.

Door de keuze van de school verklaren de ouders zich voorstander van de uitgangspunten van de school. 

Bij de curatieve aanpak van pesten kan het noodzakelijk zijn dat de ouders om medewerking gevraagd wordt. Dit kan aan de orde gesteld worden via huisbezoek of door middel van ouderavonden.

De relatie met de ouders/verzorgers loopt in eerste instantie via de groepsleerkracht. Deze kan, indien nodig, hierbij anderen inschakelen (I.B.-er, directie, externe hulp.

Voor de ouders van kinderen die gepest worden en voor ouders van kinderen die pesten is het belangrijk om te weten wat er gedaan kan worden. Ook hebben we een cyclus van oudergesprekken o.a. het startgesprek waarin ouders kunnen aangeven wat belangrijk is om te weten over hun kind.

3.2.      Tips voor ouders om met hun kinder(en) over pesten te praten
· Praat met je kind als het thuiskomt niet alleen over leerprestaties, vraag ook naar:

· Voel jij je thuis in je klas en groep. Ga je er met plezier naar toe?

· Hoe gaan jullie in de pauzes met elkaar om?

· Als je naar huis/school gaat, fiets of loop je met iemand mee?

· Durf je met je groepsleerkracht over problemen te praten. Hoe doe je dat?

· Jij moet er ook zelf voor zorgdragen dat iedereen in je klas zich veilig en lekker voelt.     Weet je hoe je dat kunt doen?

· Welke afspraken hebben jullie in je klas gemaakt over pesten?

· Praat met je kind over gevoelens, zoals boos of verdrietig zijn. 

· Vertel als ouder over je eigen periode in het voortgezet onderwijs, juist ook over de moeilijke dingen. M.a.w. vertel over je eigen gevoelens die je toen had. 

· Kijk af en toe samen naar de TV naar jeugdprogramma’s en praat er samen over. Luister naar de mening van je kind, dan ervaar je vaak waar kinderen mee bezig zijn en hoe ze denken en voelen.
Signalen richting slachtoffers zijn o.a.:

· Niets willen vertellen over school

· Veel thuis zijn

· Geen vrienden en vriendinnen van school. Ook nooit een telefoontje, verjaardag.

· Lichamelijke signalen: 

- veel hoofdpijn/buikpijn/misselijk

- slecht slapen en weinig eten

- huilerig en opstandig of juist stil en verdrietig bij het naar school gaan.

· Leerprestaties gaan opeens achteruit

· Spijbelen

· Veel tijd besteden aan alleen maar school, of altijd op zijn/haar kamer zitten

· Thuis opeens een zeer opstandige en soms agressieve houding

· Depressief gedrag
Signalen richting pester(s) zijn o.a.:

· Wil vaak de baas spelen en ook zijn/haar mening aan anderen opdringen

· Heeft de leiding, contacten lopen via hem/haar

· Wil graag opvallen in gedrag, maar ook uiterlijk

· Wil grip hebben op zijn/haar omgeving

· Is minder bezig op school met leerprestaties, maar meer met de groep

· Heeft behoefte aan applaus van leeftijdgenoten

· Meisjes pesten vaak in het geniep, jongens meer fysiek en meer opvallend

Schaam je als ouders niet als je signalen bij je kind ziet, maar informeer op school en overleg of je kind hulp nodig heeft!!

4.1.    Gedragsregels

Wij vinden het belangrijk dat binnen onze school de omgangsvormen tussen leerlingen en leerlingen, leerkrachten onderling en tussen leerkrachten en leerlingen goed en duidelijk geregeld zijn. Hiervoor zijn duidelijke gedragsregels belangrijk. Deze gedragsregels dienen geënt te zijn op de drie basisregels van onze school.

Voordelen:

· De leerkrachten kunnen elkaar aanspreken op het naleven van deze gedragsregels

· Onze school kan door middel van deze gedragsregels naar buiten toe, met name  naar de ouders van de leerlingen, duidelijk maken hoe het team met de aan hen toevertrouwde leerlingen omgaat. De afspraken staan beschreven in het “Teamprotocol”.
Welke terreinen:



1. De school:






-   het klaslokaal





-   de gymzaal





-   de speelplaats





-   de gangen





-   het zwembad


-   van en naar school



2. Buitenschoolse activiteiten:


-   schoolreisjes


-   jeugddriedaagse


-   excursies


-   sportdagen


-   culturele jeugd vorming
Welke aspecten:



1. Pedagogisch klimaat:


-   aanspreekvormen


-   taalgebruik (leerlingen en leerkrachten) 


-   etc.



2. Troosten en belonen:


-   hoe getroost en begeleid


-   welke beloningen 


-   etc.



3. Toezicht in kleed- en douchelokalen:


-   wie en hoe


-   wordt er geklopt


-   etc.



4. Lichamelijke hulp:


-   aan- en uitkleden


-   omgaan met schaamtegevoelens


-   andere culturen



5. Persoonlijk contact tussen leerkracht en leerling:


-   nahouden


-   thuis uitnodigen


-   omgang buiten schooltijd


-   inlichten ouders

4.1.2.    
Pesttest
Vragenlijst voor kinderen

Toelichting voor de leerkrachten:

Door het invullen van deze lijst door de kinderen wordt duidelijk hoe vaak er op school gepest wordt en welke kinderen daar mee te maken hebben. Het is belangrijk dat kinderen weten waarom ze deze lijst in moeten vullen. Maar het is ook belangrijk dat er vooraf door de leerkrachten geen oordeel over pesten wordt uitgesproken. Dat zou de antwoorden kunnen beïnvloeden. 

Een korte neutrale instructie zou kunnen zijn:

“Op elke school en in elke klas wordt er wel eens gepest en getreiterd. We zijn als leerkrachten benieuwd of er ook op onze school en in deze klas wel eens gepest of getreiterd wordt. Daarom wil ik jullie vragen deze vragenlijst zo eerlijk mogelijk in te vullen. Je hoeft je naam er ook niet op te zetten. De bedoeling is dag wij aan de hand van jullie antwoorden gaan beklijken of we de komende tijd meer aandacht aan pesten moeten besteden”. 

Het is erg belangrijk dat de kinderen goed weten wat er onder pesten verstaan wordt.                    

 Een praktisch goed bruikbare definitie is de volgende (naar van Lieshout, 1993/ zie ook bijlage 1):

 “Een leerling wordt gepest als een andere leerling, of een groep leerlingen, vervelende of gemene dingen tegen hem of haar zegt. Het is ook pesten als een leerling wordt geslagen, geschopt, bedreigd, opgesloten of b.v. buiten de groep wordt gesloten. Het is pesten als dat regelmatig gebeurt en als het moeilijk is voor de leerling die gepest wordt om zich te verdedigen (machtsverschil). Het is géén pesten als twee leerlingen die ongeveer even sterk zijn ruzie maken of vechten”.

Een goede manier kan ook zijn om de leerlingen zelf een definitie te laten ontwikkelen ( het wordt dan echt iets van hen zelf). Wel geldt ook hier, dat het belangrijk is de discussie neutraal te houden. Overigens is dat ook later, als de problemen besproken worden, een goede houding. Leg liever het accent op het pesten als groepsprobleem, dan alleen maar op de veroordeling van de daders.

Eventueel kan bij vragen van de leerlingen nog eens het belangrijkste verschil tussen een keer plagen en echt pesten worden uitgelegd ( aan de hand van de toelichting op de eerste bladzijde b.v.). De kinderen mogen zelf weten hoeveel kinderen zijn noemen als ‘slachtoffer”of als ‘pester’!

Berekend wordt het aantal keren dat een kind genoemd wordt ( vragen 3 en 4) gedeeld door het aantal leerlingen in de klas.  Een score C, D of E op de vragen 1 en 2 (regelmatig of vaker) betekent, dat een kind tot de ‘daders’ of tot de ‘slachtoffers’ wordt gerekend. De volgende lijst kan gekopieerd worden en worden uitgedeeld aan de kinderen.

De pesttest en het sociogram worden 2x per jaar afgenomen.

Pesttest gr. 1 t/m 4 Datum:  
Wordt er in onze klas gepest?
ja:

Nee:

Soms:
Ben jij wel eens gepest?

Ja:

Nee:

Soms:

Door wie?

[image: image14.png]


Pest jij wel eens?

Ja:

Nee:

Soms:

Opmerkingen:

Pesttest gr. 5 t/m 8.
Pesttest groep …                                                                Naam: ……………………

1.Hoe vaak hebben andere kinderen op school jou sinds het begin van het schooljaar getreiterd?

                                                                                    Leg uit:

	A. Ik ben dit schooljaar niet getreiterd
	

	B. Ik ben maar 1 of 2 keer getreiterd
	

	C. Ik ben regelmatig getreiterd
	

	D. Ongeveer 1 keer per week
	

	E. Verschillende keren per week
	


2. Hoe vaak heb jij op school zelf meegedaan met treiteren van andere kinderen sinds het begin van dit schooljaar?

                                                                                     Leg uit:
	A. Ik heb dit schooljaar geen kinderen getreiterd
	

	B. 1 of 2 keer
	

	C. Regelmatig
	

	D. Ongeveer 1 keer per week
	

	E. Verschillende keren per week
	


3.Welke kinderen worden in jouw klas vaak door andere kinderen gepest of getreiterd?

	Naam:
	Leg uit / opmerkingen:

	-
	

	-
	

	-
	

	-
	


4. Welke kinderen pesten of treiteren in jouw klas regelmatig andere kinderen?

	Naam:
	Leg uit / opmerkingen:

	-
	

	-
	

	-
	

	-
	


4.1.3.   Het sociogram

Het sociogram is bedoeld als een tijdbesparend stuk gereedschap, bruikbaar bij het verkrijgen van inzicht in de groepsstructuur (de relatiepatronen van maximaal veertig leerlingen) en het samenstellen van subgroepen voor samenwerking (groepsgrootte drie tot vijf leden) op grond van gerichte vragen.

Bij het maken van het sociogram kunnen wij gebruik maken van een aantal mogelijkheden:

· De smiley’s lijst voor de groepen 1 t/m 4

· Voor de groepen 5 t/m 8 de lijst uit de Kanjertraining.

Sociogram groep 1 t/m 4.
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Hier zie je kinderen samen spelen. 

In onze groep speel jij ook met anderen kinderen. Samenspelen is soms leuk, soms gewoon en soms helemaal niet leuk. Dan ben je blij, of speel je gewoon of ben je boos. Dat komt omdat kinderen (maar ook grote mensen) wel eens ruzie maken of de baas over elkaar willen spelen. 

Ik noem alle namen op van de kinderen uit onze groep en dan mag jij aanwijzen welk gezicht jij bij dat kiest ( dus blij, gewoon of boos). 
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	= Blij
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	= Gewoon
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	= Boos


Snap je het? 

Even samen oefenen:

Ik zeg Loes. Dan denk jij even aan hoe jij met Loes speelt.

· Ben je dan blij?  

· Of speel je gewoon? 

· Of ben je boos?

Nu gaan we verder.

Vragenlijst smiley’s:
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Sociogram groep 1 t/m 4   Galamaschool. 
Laat iedere leerling zijn medeleerlingen beoordelen. Doe de invulling samen met de leerling, om misverstanden te voorkomen. Laat achter elke naam een kruisje zetten in het goede hokje.

	Naam: 
Groep:        datum: 
	

	

	


	
	-1
	0
	+1

	1. 
	
	
	

	2. 
	
	
	

	3. 
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	

	6.
	
	
	

	7.
	
	
	

	8.
	
	
	

	9.
	
	
	

	10.
	
	
	

	11.
	
	
	

	12.
	
	
	

	13.
	
	
	

	14.
	
	
	

	15.
	
	
	

	16.
	
	
	

	17.
	
	
	

	18.
	
	
	

	19.
	
	
	

	20.
	
	
	

	21.
	
	
	

	22.
	
	
	

	23.
	
	
	

	24.
	
	
	

	25.
	
	
	

	26.
	
	
	

	27.
	
	
	

	28.
	
	
	


Sociogram-afname; stap voor stap groep 5 t/m 8
-ga op internet naar www.kanjertraining.nl en klik bovenaan op KANVAS.

-log in met je eigen gebruikersnaam (voornaamachternaam in kleine letters) en wachtwoord galama22.

-klik links op Sociogram.

-klik op Maak nieuwe afname aan. Je komt dan in de wizard die je in stappen verder leidt.

· Stap 1: geef de afname een naam, bijv:  Sociogram gr 7a sept 2015   en voer de periode in van afname, bij:  21-09-2015   t/m    02-10-2015.   Klik op Volgende.

· Stap 2: Kies ‘importeer een klas met leerlingen vanuit Kanvas’ en kies daaruit je eigen groep.      Klik op importeer.        

· Stap 3: hier zie je een overzicht van je eigen groep leerlingen. Klopt het? Staat iedereen er in? Klik dan op volgende.

· Stap 4: zie je het overzicht vd afname.   Klik op voltooien.

-Klik op Afname voorbereiden.

-zoek in de lijst de afname die je zojuist hebt voorbereid/aangemaakt en klik bij deze op deelnemers.

-er opent zich nu een nieuw scherm. Hierop staan de leerlingen met een inlognaam en wachtwoord. Klik op Lijst downloaden en vervolgens bovenin op PDF.

-Print deze lijst uit.

-Kinderen kunnen op een computer naar de website test.kanjertraining.nl en met de gebruikersnaam en het wachtwoord van de door jou uitgeprinte lijst inloggen (hierbij helpen).

-Klik na de afname op Rapportage Sociogram. Selecteer daarin de zojuist afgenomen afname en Selecteer rapport.

-Dit geselecteerde rapport graag in PDF downloaden en uitprinten.

-graag bewaren in de map op Sharepoint.

5.1. 
 Bijlagen

5.1.1.   Wat is pesten?     Wat te doen bij pesten?

We spreken van pesten als:

· Het regelmatig voorkomt

· Iemand voor gek wordt gezet of wordt 

      buitengesloten

· Het steeds om dezelfde persoon gaat

· De gepeste steeds alleen tegenover de 

      groep staat

Wanneer iemand ziet dat steeds dezelfde leerling gepest wordt dan:

· Zeg je daar met zijn allen wat van tegen de pester(s)

· Doe je niet mee aan de pesterijen

En als het niet helpt:

· Schakel je een docent in

	Dat is geen verraden of verklikken! 

Er moet over gepraat worden.
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5.1.2.   Anti-Pest Contract ( voorbeeld)
1.  Niet iemand uitschelden

2.  Niet gelijk met een oordeel klaarstaan

3.  Niemand buitensluiten

4.  Niet zoveel letten op elkaar

5.  Elkaar nemen zoals je bent

6.  Van elkaars spullen afblijven

7.  Luisteren naar elkaar

8.  Niet met zijn allen iemand uitlachen

9.  Niet roddelen over elkaar

10. Van elkaar afblijven

11. Elkaar niet bedreigen

12. Elkaar niet op het uiterlijk aanspreken

Wij, groep …...., houden ons aan dit contract en 

melden het aan ................................................ 

als iemand zich er niet aan houdt.
5.1.3. Tijdpad  Pestbeleid

Augustus – september:  

Extra aandacht aan groepsvorming. Extra lessen Kanjertraining. 

Oktober: 

sociogram en pesttest gr.1 t/m 8

Bespreking resultaten van sociogram en pesttest  in bouw of  leerlingbespreking

Januari: 

Gr. 1  t/m 4 : docentenvragenlijst Kanvas

Groep 5 t/m 8 : docentenvragenlijst Kanvas en leerlingenvragenlijst Kanvas

Opslaan in Sharepoint

Bespreking resultaten in bouw of  leerlingbespreking

Maart:

Gr. 1 t/m 8 Pesttest en Sociogram

Bespreking resultaten in bouw of  leerlingbespreking
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