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1. Inleiding 
In het schoolondersteuningsprofiel (SOP) legt de school vast hoe zij de ondersteuning van leerlingen 

invult. In dit document staat wat de basisondersteuning is, maar vindt u ook de extra ondersteuning 

die de school kan bieden met hulp van het samenwerkingsverband en wanneer de school een 

leerling naar speciaal (basis)onderwijs doorverwijst. 

Iedere school heeft een schoolondersteuningsprofiel. Daarin staat welke ondersteuning er op de 

school mogelijk is. Dit kan per school verschillend zijn. U vindt in ieder geval informatie over: 

- Ondersteuning door de school zelf: wat valt er onder de basisondersteuning. 

- Ondersteuning met hulp van het samenwerkingsverband: welke extra mogelijkheden zijn er 

voor begeleiding op de school. Bijvoorbeeld in de vorm van arrangementen. 

- Doorverwijzing speciaal (basis)onderwijs: wanneer verwijst een school door. 

Een schoolondersteuningsprofiel wordt vastgesteld door het bevoegd gezag en is maximaal vier jaar 

geldig. Binnen die vier jaar moet de inhoud opnieuw bekeken en zo nodig aangepast worden. 

Binnenkort wordt deze termijn mogelijk verkort naar 1 jaar. De medezeggenschapsraad* 

heeft adviesrecht over het schoolondersteuningsprofiel. 

De Müllerpier 

De Müllerpier biedt regulier onderwijs aan waarin het kind centraal staat. Het aanbieden van lesstof 

op verschillende niveaus en zelfstandigheid zijn daarbij onze uitgangspunten. Naast de traditionele 

vakgebieden waaronder rekenen en Nederlandse taal, investeren wij relatief veel tijd en middelen in 

dramalessen, techniek en filosoferen. 

Wij geloven in een zo breed mogelijk aanbod van vakken en activiteiten, waardoor kinderen meer 

gelegenheid krijgen zich veelzijdig en optimaal te ontwikkelen. 

Het team van de school heeft gezamenlijk een missie en visie opgesteld (zie schoolgids en –plan). 

Missie 

Basisschool Müllerpier is een school waar veiligheid, structuur en stabiliteit belangrijke waarden zijn. 

Vanuit deze waarden voelen kinderen zich vrij om zelfstandig keuzes te maken. 

De persoonlijke ontwikkeling van ieder kind wordt gestimuleerd door de mogelijkheid om zich te 

ontplooien op verschillende ontwikkelingsgebieden. Daarbij wordt erkend dat kinderen verschillende 

onderwijsbehoeften hebben. Wij streven naar zoveel mogelijk eigenaarschap en autonomie. 

Kinderen zijn echter ook samen verantwoordelijk voor hun omgeving. 

De communicatie op alle niveaus is open, transparant, respectvol en integer. 

De school is een lerende organisatie waarin de kinderen, het team en de organisatie voortdurend in 

ontwikkeling zijn. 

Basisschool Müllerpier is een katholieke school waar ieder kind met zijn/haar achtergrond wordt 

gerespecteerd.  

Visie 

Het team van de school heeft gezamenlijk een visie opgesteld van waaruit verschillende 

ontwikkelpunten zijn geformuleerd. Deze punten zijn verwerkt in de ontwikkelplannen (zie 

schoolplan).  

- Kinderen worden vanuit de veiligheid van de school voorbereid op de maatschappij van de 21ste 

eeuw. 

- Leerlingen met een ontwikkelingsvoorsprong krijgen een passend aanbod. 

- De lesstof wordt gedifferentieerd aangeboden en dit is op effectieve wijze ingebed in het 

klassenmanagement. 
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- De kwaliteiten en specialismen van het team worden gebruikt. 

- De teamleden voeren een effectieve administratie. 

- ICT is geïntegreerd in het lesprogramma en de kinderen verlaten ‘mediawijs’ de school. 

- Kinderen kunnen zich naast het reguliere onderwijs ook ontplooien tijdens activiteiten op het 

gebied van theater, techniek en filosofie. 

Naast de algemene missie en visie, is er een visie op het jonge kind, ICT en kinderen met een 

ontwikkelingsvoorsprong opgesteld.  

 

2. Algemene gegevens 
Naam school Basisschool Müllerpier 

Naam directeur Lisette Tobé 

Naam 2e contactpersoon Petra Notenboom 

BRIN-nummer 18AA03 

Adres St. Jobskade 14-16, 3024 EN, Rotterdam 

Website www.bsmullerpier.nl 

Telefoon 010-4255385 

E-mail info@bsmullierpier.nl 

Bestuur/ Bevoegd gezag RVKO 

Website bestuur www.rvko.nl 

Samenwerkingsverband PPO Rotterdam, Delfshaven 

Website samenwerkingsverband www.pporotterdam.nl  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Voor de Rotterdamse scholen is dit de GMR van de RVKO. Voor scholen in buitengemeenten de MR van de 

school.  

http://www.bsmullerpier.nl/
mailto:info@bsmullierpier.nl
http://www.rvko.nl/
http://www.pporotterdam.nl/
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3. Kengetallen (heden – afgelopen jaren) 
 

Leerlingaantallen (1 oktobertelling): 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2019: 212 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2018: 213 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2017: 208 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2016: 207 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2015: 204 

Aantal leerlingen per 1 oktober 2014: 192 

Signaleringswaarde (2019): 26,6 

Uitstroomprofielen: 

 

 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 

Vwo 8 8 9 14 15 

Havo 4 3 8 6 7 

Vmbo TL 7 2 2 2 4 

Vmbo GL  2 1 1  

Vmbo KBL 2 2 1 4 2 

Vmbo BBL 2 1 3   

Praktijkonderwijs  1    

 

 

4. Inspectierapport – oordeel onderwijskwaliteit 
 

Inspectie voor het onderwijs (2014-2015)  

Doorgaande lijn van kleuters naar groep 3 verbeteren. In schooljaar 2016-2017 is veel gedaan aan dit 

punt. De leerkracht van groep 3 heeft cursus gevolgd ten aanzien van dit leerjaar. In groep 3 wordt 

gestart met de methodes, maar er is daarnaast veel ruimte om spelend en ontdekkend te leren. Ook 

in groep 4 zijn nog hoeken terug te vinden waar kinderen op een andere wijze dan alleen uit boeken 

kunnen leren. In de hele school krijgen kinderen gedurende week mogelijkheden om naast de 

methodes zelf keuzes te maken. Zo kunnen ze ook op andere manieren leren.  De methodes vanaf 

groep 3, de eenduidige werkwijze in de klassen en de schoolafspraken waarborgen een doorgaande 

(leer)lijn door de school.   

 Inspectie geeft aan dat de afstemming van de leerstof op het niveau van de leerling qua 

verwerkingsstof in orde is, maar dat er nog winst te behalen valt m.b.t. de afstemming van de 

instructie. De gedifferentieerde instructie is een ontwikkelpunt van de school (zie ontwikkelplan 

gedifferentieerd werken).   

Het analyseren van de resultaten volgens de PDCA-cyclus is een ontwikkelpunt van de school. Het 

dooranalyseren van de opbrengsten van de leerlingen zal beter vorm moeten krijgen. Het opstellen 
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van handelings-  en groepsplannen, evalueren en beredeneerde keuzes maken voor het 

vervolgtraject. De opbrengstanalyse is een ontwikkelpunt van de school.  

Concreet formuleren van de doelen bij de ontwikkelpunten. Zowel op groeps- als schoolniveau.   

Planmatigheid van de verbeterplannen. Duidelijke doelen stellen en deze evalueren. 

 

5. Ondersteuningsmogelijkheden  
 

5.1 Basisondersteuning 
Basisondersteuning is het geheel van preventieve en licht-curatieve interventies die binnen de 

organisatiestructuur van de school planmatig en op een overeengekomen kwaliteitsniveau wordt 

uitgevoerd. 

In de ondersteuningsstructuur zijn zaken gewaarborgd, als: 

- afstemming met ouders (handtekening onder OPP) 

- zorgvuldige procedure aanmelding en toelating 

- een leerlingvolgsysteem 

- handelingsgericht werken 

- planmatig werken 

- georganiseerde vorm van leerlingbespreking 

- een aanspreekpunt op het gebied van onderwijsondersteuning (Intern Begeleider) 

- een zorgoverleg met partners (SOT, ZAT, GZO, o.i.d.) 

- doorgaande leerlijn en ononderbroken ontwikkeling (warme overdracht) 

- handelingsplannen en OPP 

Deze organisatiestructuur staat beschreven in het Zorgplan en/of Schoolplan van de school. 

- Het samenwerkingsverband (PPO) kan ingezet worden, zodra er zorgen zijn omtrent de 

ontwikkeling van een leerling. Dit zal altijd in overleg met ouders gedaan worden.  
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Preventieve en licht curatieve interventies 
 

Interventie Toelichting 

Vroegtijdig 
signaleren van 

leer-, opgroei- en 
opvoedproblemen 

De leerkrachten signaleren in de klas door observaties, methodetoetsen en 
Cito-toetsen. In de groepen 1 en 2 wordt er met het OVM gewerkt. 
Daarnaast krijgen alle leerkrachten informatie van de kinderen en de ouders. 
Drie keer per jaar vinden er groeps- en leerlingbesprekingen plaats.  
Indien zich een probleem voordoet op leer-, sociaal-emotioneel- en/of 
opvoedgebied gaan zij hier, in samenspraak met de ouders/kind, mee aan de 
slag. Wanneer leerkrachten of ouders ondersteuning nodig hebben bij de 
aanpak van een probleem/de problemen kunnen zij de intern begeleider, 
schoolmaatschappelijk werkster of directie inschakelen. Wanneer kinderen 
aangemeld worden bij schoolmaatschappelijk werk of een andere externe 
organisatie wordt hiervan een signaal afgegeven in SISA.  
Wanneer er ernstige twijfels over de opvoedsituatie bestaan én wanneer wij 
niet het vertrouwen hebben dat ouders open staan voor hulp kunnen wij 
een Veilig Thuis melding plaatsen. Er is binnen de school een 
aandachtsfunctionaris en de school hanteert de meldcode 
kindermishandeling en huiselijk geweld.  
Wanneer er kinderen zijn die zich cognitief zwak ontwikkelen of sociaal 
emotionele problemen laten zien, wordt de intern begeleider en eventueel 
de schoolcontactpersoon van PPO ingeschakeld.  
Indien nodig kan een leerling in een OZO worden besproken.  

Veilig 
schoolklimaat 

Rust brengt overzicht voor de leerkracht en overzicht is een voorwaarde 
voor een pedagogisch veilig klimaat. 
De school heeft een aantal afspraken waardoor aan bovenstaande voldaan 
kan worden: 

- Leerlingen zijn in alle ruimtes onder toezicht. 
- Tijdens het werken in de klas wordt een stoplicht gebruikt. De 

kinderen werken aan hun tafel en de leerkracht gaat rond. 
- Er is een gedragsprotocol dat door de leerlingen gekend wordt. 

Belangrijkste afspraak: stop is stop, zo niet is er contact met de 
leerkracht. 

- Er is een pestprotocol opgenomen in het schoolplan. Deze staat 
tevens op de website. 

- Het is een kleine school met korte lijnen. Misstanden worden snel 
herkend en opgepakt. Alle leerkrachten zijn verantwoordelijk voor 
alle leerlingen. Directie en intern begeleider kennen de kinderen.  

- De school werkt met KIVA.  

Dyslexie De school werkt met een leesprotocol. Hierin zijn de verschillende niveaus 
van zorg met betrekking tot het lezen opgenomen. Wanneer er sprake is van 
ernstige dyslexie zal  er een individueel handelingsplan worden opgesteld. 
Op planmatige wijze wordt het plan uitgevoerd, geëvalueerd en bijgesteld.  

Dyscalculie Wanneer er sprake is van ernstige dyscalculie zal  er een individueel 
handelingsplan worden opgesteld. Op planmatige wijze wordt het plan 
uitgevoerd, geëvalueerd en bijgesteld. 

Aanbod voor 
leerlingen met 

meer dan 
gemiddelde 
intelligentie 

Op onze school zitten naar verhouding veel cognitief getalenteerde 
leerlingen. Ook voor deze leerlingen willen wij ons onderwijs zo optimaal 
mogelijk inrichten. 
Signaleren 
Een belangrijk onderdeel is het signaleren van begaafde kinderen. Het 



8 
 

vroegtijdig onderkennen van de begaafdheid en hiermee de 
onderwijsbehoeften van een leerling is vooral van belang om problemen als 
onderpresteren en negatief zelfbeeld of gedragsproblemen te voorkomen. 
Signalering is de eerste stap in het proces van leerlingbegeleiding. 
Signalering vindt per definitie plaats onder alle leerlingen. Signaleren is een 
continu proces, dat start bij de binnenkomst van groep 1. Het gaat de hele 
schoolloopbaan door en krijgt extra aandacht bij twijfel en/of signalen van 
collega's en ouders. De leerkracht heeft over het algemeen de meest 
centrale rol in het signaleringsproces. Zodra de leerkracht signalen krijgt van 
een ontwikkelingsvoorsprong zal hij deze bespreken met de IB'er of met de 
collega's die deze kinderen begeleiden. 
Het is belangrijk om informatie van ouders te verwerven. Een leerling kan 
thuis ander gedrag laten zien dan op school. Dit is vaak het geval bij 
onderpresteerders. Het is daarom van belang dat de leerkracht in gesprek 
blijft met ouders. Tijdens een gesprek met ouders worden gerichte vragen 
gesteld. Sidi wordt ingevuld in de groepen 1, 2, 3 en 6 en bij nieuwe 
leerlingen. Indien nodig wordt Sidi ook bij anderen ingevuld. Ook de 
resultaten van de methode-gebonden toetsen en de Cito-toetsen worden 
gebruikt voor het signaleren. Deze resultaten worden besproken tijdens de 
groepsbespreking. 
In de klas 
Tijdens de klassikale instructie gebruiken de leerkrachten hoger orde vragen 
en denksleutels, zodat de cognitief getalenteerde leerling bediend wordt. 
Ook zullen zij eerder aan de slag gaan met hun verwerking (verkorte 
instructie). Het reguliere werk wordt gecompact en aangevuld met 
verrijkende en verbredende lesstof. In de tijd die overblijft werken deze 
leerlingen ook aan eigen gekozen projecten. Deze projecten zijn niet 
vrijblijvend, hier worden net als aan andere vakken, eisen gesteld.  
Begeleiding 
Binnen de formatie zijn leerkrachten vrijgeroosterd om het onderwijs aan 
cognitief getalenteerde leerlingen zo optimaal mogelijk in te richten. Deze 
begeleiding bestaat uit observaties in de groep en ondersteuning van de 
groepsleerkrachten. Ook wordt de cognitief getalenteerde leerling ongeveer 
1 uur per week uit de klas gehaald. Tijdens dit uur worden er doelen gesteld 
en wordt het proces van het werken aan eigen projecten besproken. Het 
leren-leren en de executieve functies staan in dit uur centraal. De oudere 
leerlingen zullen werken met een (digitaal) portfolio.  

 

Aanbod voor 
leerlingen met 

minder dan 
gemiddelde 
intelligentie 

In het schooljaar 2019-2020 is er in de formatie ruimte voor RT aan deze 
groep kinderen. Ook wordt er indien nodig vanaf groep vijf een eigen leerlijn 
opgesteld met als doel uitstroomniveau 1F te halen.  
De kinderen krijgen in de klas extra begeleiding op de onderdelen die nodig 
zijn.  

Aanbod gericht op 
voorkomen van 

gedragsproblemen 

Er wordt op school gewerkt met KIVA. Verder wordt er aandacht besteed 
aan groepsvorming. Leerkrachten nemen de tijd om met leerlingen te praten 
en signaleren vroegtijdig problemen.  

Protocol medische 
handelingen 

De school heeft een medicijnprotocol. Dit protocol is terug te vinden op de 
website. De school heeft regels opgesteld voor het medicijngebruik in de 
school. Hierin staat beschreven aan welke voorwaarden er voldaan moet 
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worden voordat leerkrachten medicijnen aan kinderen verstrekken. Tevens 
staat beschreven waar de medicijnen bewaard worden.  

Toegankelijkheid 
schoolgebouw 

met aangepaste 
werk- en 

instructieruimtes 
en hulpmiddelen 

De school is niet toegankelijk voor mindervaliden, omdat alle klaslokalen 
bereikt worden door een trap. School heeft geen eigen lift. Daarnaast zijn de 
klaslokalen klein, er is weinig ruimte voor bijvoorbeeld rolstoelen. 
Er is op de benedenverdieping één invalidetoilet. De overgangen van lokalen 
naar de gang zijn drempelvrij.  
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Beschikbare expertise op de school. 
 

Soort deskundigheid Aanwezig 
op de 
school 

Aanwezig 
via het 
bestuur 

Aanwezig 
via het 
samenwer-
kingsverband 

(SWV) 

Aanwezig 
via derden 

Intern begeleider Ja Ja Nee Nee 

Schoolmaatschappelijk werk (SMW) Ja Nee Nee Ja 

Orthopedagoog Nee Nee Nee Nee 

Psycholoog Nee Nee Nee Nee 

Rekenspecialist Nee Nee Nee JNee 

Taalspecialist Nee Nee Nee Nee 

Motorisch specialist Nee Nee Nee Nee 

Jong kind specialist Nee Nee Nee Nee 

Hoogbegaafdheidsspecialist  Ja Ja Nee Nee 

Gedragsspecialist Nee Nee Nee Nee 

Logopedist Ja Nee Nee Ja 

Didactische coach Nee Nee Nee Nee 

Diëtist Nee Nee Nee Nee 

Fysiotherapeut Ja Nee Nee Ja 

     
 

 

Overige voorzieningen 
 

Ondersteuning/voorziening Toelichting 

Pilot HB-PPO 1 ochtend in de week is er een pilot voor hoogbegaafde leerlingen 
die vastlopen (zie uitwerking pilot voor voorwaarden). 

Schrijfdans In de onderbouw worden schrijfdanslessen gegeven.  

RT In het schooljaar 2019-2020 is er ruimte in de formatie voor RT 

  
 

 

Toegankelijkheid gebouw 
De school is niet toegankelijk voor mindervaliden, omdat alle klaslokalen bereikt worden door een 

trap. De school heeft geen eigen lift. Daarnaast zijn de klaslokalen klein, er is weinig ruimte voor 

bijvoorbeeld rolstoelen. 

Er is op de benedenverdieping één invalidetoilet. De overgangen van lokalen naar de gang zijn 

drempelvrij.  

De school heeft geen ruimtes waar kinderen een time-out kunnen nemen. Bij voorkomende 

externaliserende problematieken wordt de directie om hulp gevraagd. 

Ook zijn er geen aparte ruimtes waar kinderen 1 op 1 kunnen werken. Hier wordt nu de teamkamer 

en/of de gang voor gebruikt. Op de gang zijn wel werkplekken ingericht.  
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5.2 Extra ondersteuning 
Voor iedere leerling die extra ondersteuning krijgt, zal een ontwikkelingsperspectief (OPP) 

worden opgesteld. Dit OPP wordt altijd besproken met ouders en ouders geven hun 

akkoord (door ondertekening). 

Ondersteuning Toelichting 

Leer- en 
ontwikkelingsondersteuning 

 

Eigen leerlijn De school heeft ervaring met eigen leerlijnen voor begrijpend lezen 
en rekenen. Uitgangspunt van deze leerlijnen is het behalen van 
1F.  

Kinderen met een 
ontwikkelingsvoorsprong 

Er is een visie op het gebied van onderwijs aan ‘cognitief 
getalenteerde leerlingen’ (zie schoolplan).  

Fysiek-medische 
ondersteuning 

De school biedt basiszorg op het fysiek en medisch gebied.  

Sociaal-emotionele en 
gedragsondersteuning 

In de klas wordt er gestreefd naar een rustig en veilig werkklimaat. 
Door de rust in de groepen worden kinderen ‘gezien’. 

KIVA In de groepen 1 t/m 8 worden kiva lessen gegeven. Ook wordt kiva 
ingezet bij een melding van pesten (pestprotocol). 

Zien Twee keer per jaar wordt dit volgmodel ingevuld. 

gedragsprotocol In het schoolplan is het gedragsprotocol opgenomen.  

Ondersteuning in de 
thuissituatie 

Door de omvang van de school worden kinderen en ouders 
gemakkelijker ‘gezien’ door de eigen leerkrachten, maar ook de 
andere teamleden. Problemen in de thuissituatie worden hierdoor 
vroegtijdig waargenomen. De school streeft naar een nauw contact 
met ouders, ook wanneer er problemen in de thuissituatie 
vermoed worden. Schoolmaatschappelijk werk of andere externe 
samenwerkingen worden waar nodig aangeboden.  

  

 

 

6. Ambities (doelen onderwijsontwikkeling) 

Boeiend onderwijs, gedifferentieerd werken en eigenaarschap 

Voorafgaand aan het nieuwe vierjarenplan heeft het team de eerdere ambities geëvalueerd, de visie 
en missie onder de loep genomen en herschreven en de koers voor de komende vier jaar 
geformuleerd. Hierbij is rekening gehouden met de populatie van de school, het strategisch 
beleidsplan van de RVKO en de analyse van de kwaliteitsinstrumenten. Wij vinden het belangrijk om 
alle leerlingen zo passend mogelijk onderwijs te kunnen bieden. De populatie van de school is een 
afspiegeling van de maatschappij. De nieuwe ontwikkelingen zijn erop gericht dat alle kinderen, 
binnen de mogelijkheid van het basisonderwijs, krijgen wat zij nodig hebben en worden voorbereid 
op de wat in de toekomst van hen gevraagd worden , de 21th century skills. aangeleerd te krijgen.  
Drie speerpunten zijn naar voren gekomen: boeiend onderwijs, gedifferentieerd werken en 
eigenaarschap. Hieronder vallen verschillende ontwikkelpunten die bij de ambities genoemd 
worden. Er zal ook nog onderzoek gedaan gaan worden naar de invulling van de speerpunten, het 
einddoel is nog niet in bij alle ontwikkelpunten vastomlijnd. (zie schoolplan ambities) 

In het kader van passend onderwijs kan er naast de basiszorg, (op termijn) extra zorg geboden 
worden aan: 
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1. Al dan niet gediagnosticeerde, hoogbegaafde leerlingen. 
2. Kinderen die in de thuissituatie weinig structuur ontvangen. 
3. Kinderen met lichte auditieve beperkingen (zonder co-morbiditeit) en kinderen met een 
visusbeperking (zonder co-morbiditeit). 
Voor 3 geldt dat het hier een ambitie betreft. Punt 3 kan vraaggestuurd opgepakt worden.  

 

7. Samenwerking met partners 
 

Samenwerkingspartner Toelichting 

Veilig thuis Veilig thuis Rotterdam 

Schoolmaatschappelijk werk 
(SMW) 

Adèlia Saudé, aanwezig op donderdag. 

SBO SBO De Logemanschool zit in het netwerk van PPO (De Havens) 

Wijkteam Contact met wijkteammedewerkers Delfshaven 

Centrum Jeugd en Gezin Bernadette de Beer is schoolverpleegkundige. Indien wenselijk 
neemt zij deel aan een OZO 

Leerplicht Ibrahim El Koubai is de leerplichtambtenaar voor de school. 

Buurtregisseur, politie Bart Veelers is de wijkagent. 

Erasmus MC Bij één leerling die ernstig ziek was, contact met de pedagogisch 
medewerker van het ziekenhuis.  

 

 

8. Grenzen aan ondersteuningsmogelijkheden 
De school zal zich te allen tijde ten volste inspannen om alle leerlingen passende 

onderwijsondersteuning te bieden. Echter, de realiteit is dat dit niet altijd mogelijk is.  

Of de grenzen aan ondersteuningsmogelijkheden voor de school zijn bereikt, zal de school in elk 

individueel geval afwegen volgens de volgende criteria: 

- Er is voldoende expertise beschikbaar 

- Er is voldoende mankracht beschikbaar 

- De samenwerking met ouders/verzorgers van de leerling is constructief en er is goed 

contact 

- De veiligheid van de leerling is gewaarborgd 

- De veiligheid van andere leerlingen is gewaarborgd 

- De veiligheid van medewerkers in de school is gewaarborgd 

- De leerling maakt voldoende groei door in zijn/haar ontwikkeling 

- De samenstelling van de groep/klas is adequaat 

- De groepsgrootte is maximaal 30 leerlingen vanaf groep 3.  

1-op-1 begeleiding voor een leerling is sowieso niet mogelijk in de klassikale setting van onze 

basisschool. 

Het protocol medische handelingen van de RVKO geeft eveneens een grens aan van onze 

ondersteuningsmogelijkheden. 
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8.1 Doorverwijzen naar (speciaal) (basis)onderwijs 
Volgens de afspraken in het samenwerkingsverband verloopt een verwijzing als volgt: 

Voor een aantal leerlingen is een onderwijsplaats in het SBO of SO het meest passend. Zij krijgen met 
behulp van de schoolcontactpersoon van PPO Rotterdam een toelaatbaarheidsverklaring (TLV). 
Als ouders, school en de schoolcontactpersoon van PPO Rotterdam concluderen dat een kind beter 
op zijn plek is in het speciaal basisonderwijs (SBO) of speciaal onderwijs (SO), dan kan de school een 
toelaatbaarheidsverklaring aanvragen bij PPO Rotterdam. 
De school onderbouwt in dit geval waarom de huidige school onvoldoende kan aansluiten op de 
ondersteuningsbehoeften van de betreffende leerling. 

De aanvraag van een Toelaatbaarheidsverklaring moet voldoen aan een aantal regels: 

 De aanvraag moet inhoudelijk voorbereid zijn en worden voorzien van een advies door of 
namens de school. 

 Bij de advisering van de aanvraag zijn een orthopedagoog of een psycholoog en tenminste 
een tweede deskundige conform artikel 34.8 van het Besluit Bekostiging WPO resp. artikel 
15a van het Inrichtingsbesluit WVO betrokken geweest. Deze tweede deskundige is 
afhankelijk van de ondersteuningsvraag van de betreffende leerling en kan bijvoorbeeld een 
arts of psycholoog zijn. 

 De aanvraag is voorzien van een handtekening van zowel de ouder(s)/verzorger(s) als een 
vertegenwoordiger van het bestuur van de aanvragende school. 

Als de aanvraag van een toelaatbaarheidsverklaring binnenkomt bij PPO Rotterdam, dan wordt deze 
voorgelegd aan de Toelaatbaarheidscommissie.  

Zij bekijken de aanvraag op de volgende punten: 

 Klopt de aanvraag met de afspraken die in het ondersteuningsplan van PPO Rotterdam zijn 
vastgelegd? 

 Ziet PPO Rotterdam geen mogelijkheden om de leerling de noodzakelijke ondersteuning te 
geven op een andere/reguliere school in het samenwerkingsverband? 

 Is PPO Rotterdam van mening dat het SBO of SO (cluster 3 of 4) de best passende 
leeromgeving is voor de leerling. 

Wanneer de TLC de TLV afgeeft stuurt de administratie van PPO Rotterdam een kopie van de 
afgegeven TLV naar de ouders. Wij zijn daartoe verplicht. Voor de aanvragende school - en het 
bestuur daarvan – is een kopie van de afgegeven TLV beschikbaar in ons systeem voor 
gegevensoverdracht Kindkans. 
 
Het is aan de ouders van het kind om zich - met de TLV - te melden bij de nieuwe SO-/SBO-school. De 
nieuwe school kan evt. ook - met toestemming van ouders - de gegevens van de leerling opvragen bij 
de oude school. PPO Rotterdam heeft hierin, in het licht van de privacywetgeving, geen rol. 
 

https://www.pporotterdam.nl/bestuur-advies/toelaatbaarheidscommissie/
https://www.pporotterdam.nl/over-ons/ppo-rotterdam/

