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Doel: 
Het doel van de gedragscode is om duidelijke kader/grenzen aan te geven in wat we van elkaar 
(leerlingen, leerkrachten, directie en oop) mogen verwachten t.a.v. ritmes/ routines in de klas, op 
school en op het plein. Wordt een grens overschreden, dan heeft dit zichtbare en voorspelbare 
consequenties, die bekend zijn bij kinderen, ouders, leerkrachten, oop en directie. 

  
Plan van aanpak: 
Vanuit kwaliteitskaart Ritmes en Routines (R&R) maakt de leerkracht aan het begin van ieder 
schooljaar duidelijk aan de groep welke regels en afspraken er gelden in de klas, in de school en op 
het plein. 
De hoofdregels (zie hieronder) staan als eerste vermeld op kwaliteitskaart R&R.  
 
Dit vinden wij belangrijk op de Klimop: 

• We zorgen ervoor dat een ander zich veilig voelt op de Klimop 

• We letten vriendelijk op elkaar, zorgen voor elkaar, luisteren naar elkaar en houden 
rekening met elkaar 

• Kinderen hebben respect voor volwassenen/leerkrachten/directie 

• We gebruiken vriendelijke taal zonder scheldwoorden, ruwe taal 

• Voor ieder probleem zoeken we samen naar een oplossing 

• We gaan zorgvuldig om met de materialen in en rond het gebouw 

• We houden ons aan de afspraken, in de school en op het plein 
 

Wat is ongewenst gedrag? 
Er is sprake van ongewenst gedrag als een leerling zich niet aan de R&R houdt. 
Gebeurt dit herhaaldelijk in korte tijd dan volgt er een waarschuwing, waarbij de leerling duidelijk 
gemaakt wordt welk gedrag wèl verwacht wordt.  
Bij een tweede waarschuwing, volgt een consequentie en wordt er actie ondernomen. 
Oftewel: eerst 1x waarschuwen, bij herhaling: actie (consequentie) 
We verstaan onder ongewenst gedrag: 

• Bewust niet luisteren/ negeren van leerkrachten, oop en directie 

• Vloeken en schelden 

• Schreeuwen 

• Beledigende gebaren (bv middelvinger) naar medeleerlingen 

• Iemand fysiek pijn doen (bv een duw/trap, krabben, bijten, slaan, stompen, knijpen) 

• Kapot maken van materialen, spullen van anderen 

• Lachen om andermans fouten 

• Smoezen, non-verbaal contact, roddelen 

• Liegen 

• (digitaal) Ongewenst plagen/pesten 
 

Wat is grensoverschrijdend gedrag? 

https://meerprimair.sharepoint.com/:w:/r/sites/Team%20Klimop/Gedeelde%20documenten/_ALGEMEEN_/Kwaliteitskaarten/H)%20Gedrag%20en%20sociaal%20emotioneel/H%201.2%20Kwaliteitskaart%20Ritme%20en%20Routines.docx?d=w17dbe698c21140eaaaf845d4c981f3c2&csf=1&web=1&e=jqwpIT


Er is sprake van grensoverschrijdend gedrag als de leerling ernstig ontoelaatbaar gedrag laat zien. 
Er zal dan direct tot een consequentie/actie worden overgegaan. 
Oftewel: 1 keer grensoverschrijdend gedrag = direct actie (consequentie) 
We verstaan onder grensoverschrijdend gedrag: 

• Brutale opmerkingen/ grote mond richting leerkracht/oop/directie 

• Respectloos weerwoord/schelden richting een leerkracht/oop/directie 

• Non-verbale handelingen richting leerkracht/oop/directie bv middelvinger opsteken 

• Bewust fysieke handelingen richting medeleerlingen/ leerkracht/oop/directie. Vb slaan, 
schoppen, trappen, slaan met materialen) 

• Het niet meer aanspreekbaar zijn op zijn gedrag of het niet doen wat de leerkracht/oop/ 
directie vraagt aan een leerling 

• Stelen 

• Discrimineren, verbaal en non-verbaal 

• (digitaal) Pestgedrag 

• Brandstichting 

• Seksueel getinte opmerkingen richting medeleerlingen/leerkracht/oop/directie 

• Iemand op ongewenst plaatsen aanraken/ vastpakken (billen/borsten/geslacht) 

• Dreigen of aanvallen met een (nep) wapen 

• Spugen 

• Intimideren/ chanteren 

• Opzettelijk vernielen van andermans eigendommen (van medeleerlingen of van school) 

• Dreigen met geweld 
 

Actie (maatregel): ouders inlichten 
Bij ieder actie/consequenties in het stappenplan worden ouders van de leerling ingelicht dan wel 
uitgenodigd. 
 

Actie? Bijhouden in calamiteitenmap (teamkamer) en notitie in ParnasSys 
Iedere ondernomen actie wordt bijgehouden in de calamiteitenmap en er wordt een notitie bij de 
leerling in ParnasSys gemaakt. Bij de notitie wordt de oorzaak aangegeven en het gesprek kort 
beschreven. 
 

Optelsom "plein/school/klas” bij ondernomen acties 
Elke opeenvolgende actie betekent een volgende stap in het stappenplan. Hierbij vormen acties 
n.a.v. gedrag op het plein, in de school of in de klas een gezamenlijke optelsom 
 

Geen discussie 
Bij het geven van een waarschuwing of het ondernemen van een actie wordt geen discussie 
gevoerd tussen de leerling/leerkracht 
 

Terug naar de klas? Eerst excuses aan leerkracht/klas/leerling/oop/ directie 
Voordat een leerling weer terug kan keren in de klas (ook na enkele dagen van afwezig te zijn 
geweest of na een time out), maakt het zijn/haar excuses richting de eigen leerkracht, richting de 
klas en evt. richting de leerling(en) die in het bijzonder is benadeeld door het ongewenste/ 
grensoverschrijdend gedrag. 
 

Afwezigheid directeur 
Bij afwezigheid van de directeur is de aanwezige IB’er het aanspreekpunt. 

Stappenplan 



 

1e waarschuwing op het plein: ‘time out bank’ 
Bij een eerste gerichte waarschuwing op het plein wordt de leerling op de time-out bank geplaatst, 
een mozaïek bankje onder het raam. Hier blijft de leerling zitten tot de leerkracht zegt dat hij/zij 
weer mee mag spelen. De eigen leerkracht maakt een aantekening in de calamiteitenmap (+datum) 

 

Consequentie/actie op het plein 
Als er actie wordt ondernomen n.a.v. gedrag op het plein, dan betekent dit:  
De leerling wordt naar binnen gestuurd en gaat in aula tegenover de directiekamer zitten. De 
leerling blijft hier gedurende de rest van de pauze. De eigen leerkracht haalt deze leerling weer op 
en maakt een aantekening in de calamiteitenmap en een notitie in ParnasSys 

 

Consequentie/actie in de school/in de klas 
1e waarschuwing: In de school en in de klas zal er (bij ongewenst gedrag) eerst een gerichte 
waarschuwing worden gegeven en bij de volgende gerichte waarschuwing hoort een actie. 
2de waarschuwing: Als er actie wordt ondernomen in de school en/ of in de klas, betekent dit dat 
de leerling naar het kantoor van de directeur wordt gestuurd. Deze voert een gesprek met de 
leerling, waarbij de nadruk ligt op het gedrag dat wèl van de leerling wordt verwacht. Het gesprek 
is nadrukkelijk opbouwend, gericht op verbetering met de vraag of de leerling dat ook wil. De eigen 
leerkracht maakt een aantekening in de calamiteitenmap en een notitie in ParnasSys. 
 

1. Bij de eerste keer ongewenst gedrag wordt de leerling gewaarschuwd door de leerkracht. 
Hierbij geeft de leerkracht duidelijk aan wat er wèl van de leerling wordt verwacht. 

2. 1e actie: Bij de tweede keer ongewenst gedrag of eerste keer grensoverschrijdend gedrag 
wordt er actie ondernomen en moet de leerling naar binnen of naar het kantoor van de 
directeur. Er volgt een gesprek met de leerling en de leerkracht die vervolgens de ouders 
op de hoogte brengt. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

3. 2e actie: Er volgt een gesprek met de leerling en de directeur die vervolgens de ouders op 
de hoogte brengt. De leerling wordt de rest van de dag in een andere groep geplaatst. De 
volgende dag kan het kind weer in zijn/haar groep starten. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

4. 3e actie: De directeur nodigt de ouders en kind uit op school voor een gesprek. De 
leerkracht zal ook aanwezig zijn. In dit gesprek wordt aangegeven dat er, bij een volgende 
actie, overgegaan zal worden tot een time-out voor de leerling. Hierbij blijft de leerling 
tijdelijk thuis en zal hij/zij thuis schoolwerk maken. Tevens zal dan ook de 
leerplichtambtenaar worden ingeschakeld. De leerling wordt de rest van de dag en de 
volgende twee dagen in een andere groep geplaatst. Daarna mag de leerling weer in de 
eigen groep starten. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

5. 4e actie: De directeur neemt contact op met de ouders om hun kind van school te halen 
voor een time-out. De leerling blijft maximaal een dag thuis en zal schoolwerk thuis maken. 
De directeur deelt aan de ouders mee dat bij een volgende ondernomen actie max. 5 
dagen schorsing van school zal volgen en bij de actie daarna verwijdering van school. De 
leerplichtambtenaar wordt ingeschakeld. Meer Primair wordt schriftelijk op de hoogte 
gesteld van de time out. Na deze week mag de leerling weer in de eigen groep starten. Dit 
verslag wordt door de ouders/verzorgers voor gezien getekend en in het leerlingdossier 
opgeslagen. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

6. 5e actie: De directeur neemt contact op met de ouders om hun kind van school te halen 
voor een schorsing van de duur van maximaal 5 dagen. Meer Primair wordt, voorafgaand 
aan de schorsing, in kennis gesteld van deze maatregel en om goedkeuring gevraagd. Na de 
schorsing worden de betrokken ouders/verzorgers door de directeur uitgenodigd voor een 
gesprek betreffende de maatregel. Van de schorsing en het gesprek wordt een verslag 



gemaakt. Dit verslag wordt door de ouders/verzorgers voor gezien getekend en in het 
leerlingdossier opgeslagen. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

7. 6e actie: De directeur neemt contact op met de ouders om hun kind van school te halen 
voor verwijdering/overplaatsing naar een andere school. (verslag ParnasSys, gedragscode) 

 
Aan het begin van een nieuw schooljaar wordt er (indien van toepassing!) met een schone lei 
begonnen en worden evt. bestaande overtredingen ongedaan gemaakt. De leerling zet zich in om 
goed gedrag te laten zien. 
 
Overige: 
https://www.augeomagazine.nl/grensoverschrijdend-gedrag/tips-wat-doe-jij-bij-
grensoverschrijdend-gedrag 
https://www.augeo.nl/actueel/grensoverschrijdend-gedrag-wat-kan-jij-doen  
 
Bericht voor ouders bij actie 1, punt 2:  
 
Beste ouder(s)/ verzorgers 
 
Vandaag heeft u zoon/dochter een gesprek met de leerkracht gehad over zijn/haar 
grensoverschrijdend gedrag dat afgelopen periode in korte tijd herhaaldelijk heeft plaatsgevonden  
dan volgt er een waarschuwing, waarbij de leerling duidelijk gemaakt wordt welk gedrag wèl 
verwacht wordt 
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