Protocol Absentie / ziekteverzuim / te laat komen
1 protocol, 2 trajecten:

-  Traject van de mentor.
-  Traject van de leerlingbegeleider / ZC (externe contacten).
Doelen : 
1. Intern: een intensievere communicatie tussen de leerlingbegeleiders en de mentoren.
2. Extern: een intensievere communicatie tussen de leerlingbegeleiding en het ZAT (LPA). 

	Traject mentor
	Traject leerlingbegeleider
	Opmerkingen
	Checklist

	1. Signaleren: 

   1/2 maal per week magister controleren op 

   verzuim / absentie.
	1. Signaleren en controleren.

    Eenmaal in de twee weken een mail naar alle   

    mentoren met de vraag of magister is gecheckt 

    en/of er bijzonderheden zijn.
	Meldingssysteem in magister m.b.t. wijzigingen in absenties.
	

	2. Communiceren:  Bij meer dan 5 dagen afwezigheid 
    een telefoontje naar huis op de 6e dag. Bij geen gehoor 
    een brief naar huis. Verslaglegging magister.
	2. Ondersteuning mentor.
	Mentor: terugkoppelen naar leerlingbegeleider.
Brief 1 (zie groepsschijf).
	

	3.  Bij regelmatig verzuim: contact (telefonisch/gesprek    

     èn brief) ouders. Verslaglegging magister.
	3. Ondersteunen van mentor d.m.v. gesprek.
	Brief 2 (zie groepsschijf).
LPA: Alleen ter kennisname.
	

	4.  Bij veelvuldige absentie/te laat komen*, meer dan 5 
     dagen opeenvolgend of +/- 30 uur per maand  

     (indicatie), contact met de leerlingbegeleider.  
	4. Gesprek met mentor / contact externe 

    instanties. (Bij ziekte: schoolarts, bij  overig 

    verzuim: LPA)    Verslaglegging magister.
	Samen besluiten welke acties er worden ondernomen.

LPA: actie ondernemen.
	

	5.  Evalueren: Handelingsplan maken n.a.v. 

     bevindingen externe instanties en bespreken in   

     kernteam. Voor de LBV zorgleerling doorgeven 

     aan de kernteamleider. Verslaglegging magister.
	5.  Handelingsplan met mentor bespreken.


	Standaard handelingsplan m.b.t. absentie / verzuim op de groepsschijf.
	

	6.  Bij aanhouden van probleem gedeeltelijk 
     ‘doorspelen’ naar leerlingbegeleider: mentor blijft 
     contactpersoon t.o.v. lesgevers.
	6.  Leerlingbegeleider neemt gedeeltelijk het probleem 
     over, evt. doorspelen naar ZAT (THD / KER). Contact   

     met ouders en externe instanties.
	Verslaglegging goed bijhouden in magister door alle betrokkenen.
	


· Te laat komen geldt voor de leerplichtambtenaar ook als onrechtmatig verzuim en kan gemeld worden. 
 In magister staat 1 keer te laat komen als 1 uur absent.
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