Schoolveiligheidsplan

Scholen zijn sinds januari 2006 verplicht een plan op te l an
stellen voor veiligheid, gezondheid en milieu, conform de Iu l l
CAO’s basis- en voortgezet onderwijs. Hierin beschrijft een 0 0
school hoe zij de fysieke en sociale veiligheid in en om het

schoolgebouw waarborgt. Zowel preventieve als curatieve

maatregelen worden hierin beschreven. Dit beleidsplan is bedoeld om een overzicht te geven van alle
maatregelen rondom veiligheid op school. Deze maatregelen worden beschreven in dit document of er wordt
verwezen naar documenten op andere plaatsen.

Sociale veiligheid

Schoolcultuur en schoolklimaat

De Julianaschool besteedt systematisch aandacht aan respect, solidariteit, betrouwbaarheid, beschermen,
dienstbaarheid, liefde, eerlijkheid, netheid, hulpvaardigheid en beleefdheid. Maar bovenal respect voor de
ander. Hieraan wordt structureel aandacht besteed in de kanjerlessen in alle groepen. Wij staan voor
vertrouwen geven, de kinderen krijgen de ruimte om te voelen, denken en geloven wat zij zelf ervaren.

De Julianaschool is in het bezit van een pestprotocol gecombineerd met regels en sociale afspraken voor
iedereen in de school. Dit geldt voor kinderen en volwassenen.

Op iedere school doet zich wel eens een incident voor. Op of na school, op het schoolplein of via de social
media. Wij zien het als onze taak is om daar direct iets mee te doen. Samen met de ouders, de leerlingen en
de personeelsleden zorgen we ervoor dat iedere leerling zich prettig voelt op onze school

Gedragscode
Stichting Delta heeft een gedragscode opgesteld voor onze teamleden waarin helder is omschreven hoe wij

verwachten dat collega’s omgaan met elkaar, met ouders en met leerlingen. Deze gedragscode is in te zien op
school.

Pestprotocol
Op de Julianaschool ondernemen wij direct actie bij meldingen van eventuele pestproblemen. We gaan in

gesprek met de leerling, leerkracht en ouders. Op de Julianaschool is er ook een pestprotocol.

Etiquette/kledingregels
We verwachten van ons team en onze leerlingen passende kleding in de school zoals dat binnen onze
maatschappij gebruikelijk is.

Veiligheidsbeleving
Voor de groepen 5 t/m 8 wordt er 1 keer per jaar een vragenlijst rondom de sociale veiligheid afgenomen. De

resultaten van deze enquéte onder leerlingen wordt per jaar vergeleken en geévalueerd. Zo worden er in het
team conclusies getrokken of er zaken zijn in de school die aangescherpt moeten worden op het gebied van
sociale veiligheid.



Volgen sociaal-emotionele ontwikkeling
De Kanjertraining is onderdeel van onze aanpak voor sociaal-emotionele ontwikkeling. Teamleden vullen in
november vragenlijsten in om de ontwikkeling te volgen. Mocht het nodig zijn, kan dit in april herhaald worden.

Verklaring omtrent gedrag (VOG

Alle leerkrachten, ondersteunend personeel en stagiairs die werkzaam binnen de stichting Delta hebben bij de
gemeente een verklaring omtrent gedrag moeten aanvragen. Deze zijn aanwezig op het kantoor van stichting
Delta.

Schorsings- en verwijderingsbeleid
Indien er in de schoolcarriére van het kind incidenten plaatsvinden die binnen de context van de school

grensoverschrijdend zijn, kan de school besluiten om het betreffende kind te schorsen. Schorsing zal altijd
plaatsvinden in overleg met de ouders. Hiermee is schorsen een middel om in te grijpen in de ontstane
situatie. Vervolgens zal er door de directeur, de groepsleerkracht, de intern begeleider en de ouders van het
kind een plan worden opgesteld om de ontstane situatie op te lossen. Het bevoegd gezag, de
leerplichtambtenaar en de Onderwijsinspectie worden op de hoogte gebracht. In enkele gevallen blijkt het
middel schorsen niet effectief in het herstellen van de ontstane situatie. In dat geval kan de school overgaan
tot verwijdering van het kind. Ook dit zal altijd in samenwerking met de ouders en het bevoegd gezag
geschieden.

Meldcode ‘huiselijk geweld en kindermishandeling’

De meldcode Huiselijk geweld en kindermishandeling helpt professionals bij vermoedens van huiselijk geweld
of kindermishandeling. Aan de hand van 5 stappen bepalen professionals of ze een melding moeten doen bij
Veilig Thuis en of er voldoende hulp kan worden ingezet. We houden de meldcode van Centrum Jeugd en
Gezin De Bilt aan.

Fysieke veiligheid

Speeltoestellen en regels gymzaal

Keuring en onderhoud aan enkele speeltoestellen op het plein zijn geregeld in de contracten met de firma
‘Speelmaatje’ (op niveau Stichting Delta). Keuring en onderhoud van de materialen in de gymzaal en de rest
van het schoolplein valt onder de verantwoordelijkheid van de gemeente De Bilt (eigenaar gymzaal en
schoolplein).

Verkeersveiligheid bij excursi

Stichting Delta geeft als richtlijn 1 begeleider op 5/6 leerlingen voor de onderbouw en voor de bovenbouw
minimaal 1 begeleider op 10/12 leerlingen. Het kan soms per bestemming worden aangepast i.v.m. de
veiligheid.

e Bij vertrek per fiets dragen de leerlingen een gekleurd hesje. Stichting Delta adviseert om pas vanaf groep 6
met een groep te fietsen en vindt 1 begeleider op 6 leerlingen voldoende.

e De begeleiders ontvangen de noodzakelijke instructie waarin 0.a. vermeld kan staan, adres en
routebeschrijving, noodnummer van een medewerker van de school, eventueel een lijst met namen van de
leerlingen waar men verantwoordelijk voor is.

e Bij vertrek per auto mogen er 4 kinderen in een auto. Kinderen van alle leeftijden mogen in Nederland voorin de
auto zitten. Kinderen die kleiner zijn dan 1.35 m, moeten in een autostoeltje of stoelverhoger.



Honden in school

Binnen in de school en buiten op het schoolplein worden honden niet toegelaten. Dit omdat we de veiligheid
van kinderen voorop willen stellen. Sommige leerlingen of personeelsleden zijn bang of allergisch. Daarnaast
kunnen honden in combinatie met leerlingen onvoorspelbaar gedrag vertonen.

BHV. ontruimingsplan/-oefening
Jaarlijks voeren wij op de Julianaschool ontruimingsoefeningen (ca. 1 — 2 keer per jaar) uit.

Er zijn meerdere personeelsleden in het bezit van een BHV-certificaat.

Gezondheid

Voorbeeldgedrag volwassenen: roken, alcoholgebruik
Binnen de schoolterreinen is roken niet toegestaan. Personeelsleden nemen geen alcohol tot zich onder

schooltijd. Alcoholgebruik is toegestaan tijdens festiviteiten van de Julianaschool, zoals een slotfeest. Hierbij
wordt de leeftijdsgrens van 18 jaar in acht genomen.

Gezonde school

De Julianaschool is officieel een Gezonde School, hiervoor hebben wij een vignet ontvangen.

Wij zijn er trots op dat wij, in samenwerking met leerlingen en ouders, dit hebben kunnen behalen. En gaan
graag door op deze ingeslagen weg. Dit betekent voor zowel het pauzehapje en de lunch, fruit/groente hapje
en gezond brood. De meegebrachte bidons mogen door de leerlingen zelf onbeperkt gevuld worden met
water.

Medisch handelen team

Buiten reguliere BHV handelingen bij ongelukjes of onverwacht ziek worden van onze leerlingen verleent het
team geen medische handelingen. Wij nemen in deze situaties ook direct contact op met ouders/verzorgers
om de leerling op te halen, of met het verzoek om naar de (huis)arts te gaan indien nodig.

Wij leggen bijvoorbeeld wel een noodverbandje aan, maar voor het echt goed reinigen en verbinden van een
wond schakelen we via de ouders/verzorgers medische hulp in. Mocht uw kind medicatie gebruiken, medische
ondersteuning of zorg nodig hebben, verzoeken wij u dit te melden bij de directie om te kijken of we een
oplossing kunnen vinden. Bij medicatiegebruik van leerlingen die dit structureel gebruiken, wordt een
toestemmingsformulier door ouders ingevuld en ondertekend.



