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We denken in kansen en mogelijkheden en 
werken vanuit  een growth mindset. 

Een volledige beschrijving van dit SOP 
is op te vragen bij de directie. 

Ambitie van de school:
Het bieden van TalentVol OnderWijs vanuit 
hoofd, hart en handen met 
mede-eigenaarschap van leerlingen als 
uitgangspunt.  

Continu verbeteren

DoorontwikkelingPersonele beschikbaarheid
Aanwezig expertise:
• Intern begeleider
• Passend Onderwijs Medewerker
• Medewerker Sterk in de Klas
• Specialist het jonge kind
• Specialist gedrag
• Specialist dyslexie
• Coördinator meer- en 

hoogbegaafdheid
• Coördinator taal/lezen
• Orthopedagoog
• Basisteam met SMW, GGZ en 

GGD

Leerlingenaantallen:

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022

155 174 176 179

Website: www.pcbaanboord.nl

Teamscholing:
• i.s.m. de Blij met Mij Academie leren kijken 

achter het gedrag van de getraumatiseerde 
leerling en de leerling met 
hechtingsproblematiek

• i.s.m. Bazalt het actief leren model verder 
implementeren met in het bijzonder aandacht 
voor de coöperatieve werkvormen 

Samenwerkingsrelaties
• Samenwerkingsverband Primair Onderwijs
• School voor nieuwkomers De Vlieger 
• Gemeente Dronten 
• Leerplicht
• School voor speciaal basisonderwijs
• Intraverte in de school 
• en op afroep logopedie, fysiotherapie, etc.

Arrangementen S(B)O
• Leer- en ontwikkelingsondersteuning 
• Fysiek medische ondersteuning 
• Sociaal-emotioneel en gedragsondersteuning
• Ondersteuning in de thuissituatie

   Doel 2022-2023
• werken aan kansengelijkheid

http://www.pcbaanboord.nl

