
RESULTATEN I RESPONS

 

UITKOMSTEN | TIPS

>   De school werkt actief aan de onderwijskwaliteit. 
De strategische Fectio thema’s ‘Ruimte voor Talent’ 
en ‘Ruimte voor Lef (waaronder Duurzaamheid en 
Ouderbetrokkenheid)’ verdienen nog verdere ontwikkeling. 

>   Ouders willen meer betrokken worden bij de school en bij 
elkaar als ouders d.m.v. thema-avonden, gastlessen geven, 
informatie-avonden en meer informatie vanuit de MR. 
Duurzaamheid is voor ouders een belangrijk thema.

UITKOMSTEN | TOPS

Medewerkers
>  De sfeer op school is heel goed.
>    Onze school is de plek waar onze leerlingen nieuwe 
 kennis opnemen.
> Onze leerlingen kunnen zichzelf zijn.

Ouders
>  Onze kinderen gaan graag naar school.
> Onze kinderen leren voldoende op school.
> Leerkrachten laten het aanbod en de manier van leren   
 aansluiten op de manier waarop onze kinderen leren.
>  Onze kinderen leren samenwerken en leren leven met 

anderen.

Leerlingen (bovenbouw)
>  De omgang met klasgenootjes is prettig. 
>  We voelen ons veilig op school.
> Onze juffen en meesters kunnen goed uitleg geven.
> We mogen fouten maken bij ons op school.

UITKOMSTEN 
TEVREDENHEIDS-
ONDERZOEK

In november 2022 is op 
basisschool Aventurijn in een kort tijdsbestek 

een tevredenheidsonderzoek uitgevoerd, 
waarbij aan leerlingen uit de bovenbouw, 
ouders, medewerkers en leidinggevenden 
gevraagd is hun mening te geven over hun 

school. Voor dit onderzoek is gebruikgemaakt 
van de vragenlijstenset Qschool PO van B&T 

organisatieadvies. Daarnaast hebben leerlingen 
uit de middenbouw een foto-opdracht 

uitgevoerd. De resultaten zijn direct besproken 
met het team en een groep ouders.

FOTO’S I GROEP 4 EN 5RESULTATEN I RAPPORTCIJFER
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