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1. VANUIT WELKE GEDACHTE WERKEN WE? 
 
 
Jean Piaget (1896-1980): Leer het mij zelf te doen 
 
Jean Piaget is een van de grondleggers van het sociaal-constructivisme: een 
stroming die het leerproces ziet als een actief proces van kennisverwerving 
 
Op het Veurs Lyceum gaan we uit van een omgeving waarin leerlingen worden 
gestimuleerd, geholpen en ondersteund bij het zelf opbouwen van waardevolle 
kennis en vaardigheden. De leerling is zelf bezig met het leggen van relaties tussen 
oude en nieuwe kennis en opvattingen. Het construeren van kennis & het 
ontwikkelen van vaardigheden is een actief proces van de leerling, waar de docent 
op verder bouwt. Kennis ontstaat en wordt gedeeld met anderen. Een rijke 
leeromgeving is daarbij onmisbaar. Zo krijgt het gedachtegoed van Piaget vorm op 
het Veurs Lyceum. 

2. MISSIE & VISIE VEURS LYCEUM 
 

Het Veurs Lyceum is een interconfessionele school voor voortgezet onderwijs en 
biedt de opleidingen mavo, havo, atheneum en gymnasium in Leidschendam. 

Missie: 

Het Veurs Lyceum biedt de vertrouwde, veilige basis van waaruit je kan groeien; we 
zijn een betrokken school voor blijvende ontwikkeling. We zijn ervan overtuigd dat we 
gezamenlijk verder komen.  

We vinden het belangrijk dat wij ons blijven ontplooien. Daarom bieden we 
keuzevrijheid in het leerproces en begeleiden we de leerlingen met aandacht bij het 
opdoen van kennis en de ontwikkeling van vaardigheden. We hechten er veel 
waarde aan dat ook medewerkers blijven leren. 

Het Veurs Lyceum biedt uitdagend onderwijs dat in verbinding staat met de wereld 
om ons heen. Zo leiden wij maatschappelijk betrokken leerlingen op die in staat zijn 
om nu en in de toekomst hun bijdrage te leveren aan een continu veranderende 
wereld. 

Visie:  
 
Effectief leerklimaat: 

 
Het Veurs Lyceum biedt een inspirerend en samenhangend onderwijsprogramma, 
met duidelijke, uitdagende leerdoelen.  
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Op het Veurs Lyceum zetten we in op de ontwikkeling van vaardigheden en het 
vergaren van kennis. De docent handelt als professional en begeleidt, waardoor de 
leerlingen worden gestimuleerd zelf actief hun kennis op te doen en vaardigheden te 
ontwikkelen.  
 
De curricula zijn doelgericht en stijgen boven de methode uit. We bieden verschillen 
in uitdaging voor verschillende leerlingen, zodat iedereen de kans krijgt zich optimaal 
te ontwikkelen. Zo komen we individueel en op groepsniveau tot het beste onderwijs.  
 

Persoonlijke ontwikkeling 

Wij begeleiden leerlingen in hun groei naar zelfstandigheid. Op onze school voelen 
we ons “rustig en fijn.”  Iedereen heeft zijn eigen plek en rol, voelt zich gezien en 
gesteund. Er is vertrouwen. Leerlingen weten dat er in ze geloofd wordt. We hebben 
hoge verwachtingen van elkaar. 
 
Het Veurs Lyceum faciliteert en stimuleert keuzevrijheid in het programma. De 
coachende mentor helpt de leerling hier zijn weg in te vinden. We geloven in 
eigenaarschap van de leerling voor het leerproces. Hiermee groeit het inzicht in en 
de verantwoordelijkheid voor het leren van de leerling.  
 
Inzet doet ertoe; de aandacht verschuift van het niet kunnen naar het nog niet 
kunnen. Op onze school leer je hoe te leren. We maken ook gebruik van 
vaardighedenonderwijs. 
 
Op het Veurs Lyceum leren leerlingen wie zij zijn en wat zij willen. Zo leren zij zowel 
nu als in de toekomst weloverwogen keuzes te maken. 

In contact met de ander 

We zijn betrokken bij de school en bij elkaar. Op het Veurs Lyceum hebben wij een 
open en nieuwsgierige houding. Leerlingen, medewerkers en ouders werken samen 
aan ontwikkeling. Leerlingen zijn medeverantwoordelijk voor het leerproces en 
ouders zijn daarbij actief betrokken. Zo scheppen we een effectieve leeromgeving.  
 
Er is een grote sociale cohesie binnen de school. Medewerkers en leerlingen vragen 
en ontvangen feedback van elkaar en komen daarmee tot steeds verdere 
ontwikkeling van zichzelf en van het onderwijs. 
 
De wereld om ons heen 

We verbinden ons met de wereld om ons heen. Dit realiseren we zowel binnen de 
lessen, als daarbuiten. Vakken worden zo contextrijk mogelijk en in onderlinge 
samenhang aangeboden. Zo bereiden wij onze leerlingen voor op hun bijdrage in de 
maatschappij, opdat zij hun plek vinden in een veranderende wereld.  
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VISIE SAMENGEVAT 
 
Het Veurs Lyceum staat voor goed en activerend onderwijs waarin iedereen zich 
gezien en uitgedaagd voelt en waarin gezamenlijk aan continue ontwikkeling gewerkt 
wordt. 
 
Onze missie en visie klinken door in deze 5 ambities.  
 
Ambities Veurs Lyceum 
 

1. We bieden onze leerlingen uitdagend en doelgericht onderwijs.  
 

2. Alle leerlingen op het Veurs Lyceum voelen zich uitgedaagd. Ze worden in en 
buiten de lessen gemotiveerd om te leren en om zich te ontwikkelen. 

 
3. Het Veurs Lyceum is in de wijde omgeving de toonaangevende school voor 

leerlingen die bèta-getalenteerd en/of -geïnteresseerd zijn om via die weg hun 
vaardigheden te ontwikkelen. 

 
4. Leerlingen op het Veurs Lyceum voelen zich gezien en gehoord. 

 
5. We werken samen aan doorgaande ontwikkeling van onze leerlingen, onszelf, 

van ons eigen handelen en van de school.  
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3 BEGRIPPENLIJST 
 

RTTI (Reproductie, Toepassing I, Toepassing II, Inzicht) is een toets- en 
onderwijsmethode, waarbij leerlingen meer inzicht kunnen krijgen in hun leerproces. 
Ook docenten kunnen hierdoor beter aansturen op welke dimensie een leerling 
moet/kan verbeteren. 

OMZA (organisatievermogen, meedoen, zelfvertrouwen, autonomie) brengt 
gedragsindicatoren in beeld en kan gebruikt worden om de mogelijkheden tot 
kansrijke leerinterventies te vergroten en het leerproces van leerlingen verder te 
ontwikkelen. 

CumLaude is een programma dat gegevens over cijfers, afwezigheid, doorstroom en 
opbrengsten van leerlingen inzichtelijk maakt. 

Wolf is het programma dat gebruikt wordt om examenscores naar het cito te sturen. 
Een (inhoudelijke) groepsanalyse van deze scores, afgezet tegen de landelijke 
scores, wordt daarna verstuurd, waarmee Wolf ook een evaluatie-instrument is.  

Taalbeleid is de structurele en strategische poging van een schoolteam om de 
onderwijspraktijk aan te passen aan de taalleerbehoeften van de leerlingen, met het 
oog op het bevorderen van hun algemene ontwikkeling en het verbeteren van hun 
onderwijsresultaten. Het beschrijven en uitvoeren van taalbeleid is verplicht voor elke 
school.  

T & T (Technologie en Toepassing) is een schoolvak voor de mavo, waarin de 
leerling op zoek gaat naar de toepassingsmogelijkheden van technologie in de 
verschillende bètawerelden en -beroepen. 

O & O (Onderzoek en Ontwerpen) is het examenvak dat centraal staat voor 
leerlingen in het Technasium. In dit vak voor havo en vwo los je bètatechnische 
problemen op. 

BSM (bewegen, sport en maatschappij) is een examenvak waarbij de nadruk niet 
alleen op lichamelijke kwaliteiten, maar ook op tactisch inzicht en sociale aspecten.  
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https://nl.wikipedia.org/wiki/Toets_(kwaliteitscontrole)
https://nl.wikipedia.org/wiki/Leerling


 
 

4 ADDENDUM 
 
In het schoolplan heb je gelezen hoe we aan de slag gaan. Wat zijn onze ambities, 
hoe willen we die de komende tijd gaan verwezenlijken? Daar wilden we graag de 
nadruk op leggen.  
Ander onderdeel van het schoolplan is de beschrijving van wat we doen. Hoe is ons 
stelsel van kwaliteitszorg ingericht, wat doen we met sponsorbeleid en hoe werken 
we de uitgangspunten, de doelstelling en de inhoud van het onderwijs uit in de 
praktijk? In deze bijlage beschrijven we elk onderdeel hiervan en waar mogelijk 
verwijzen we naar eerdere beschrijvingen.  

 

B 

Burgerschapsonderwijs.  
Het burgerschapsonderwijs, dat sinds 2006 verplicht is op scholen in het basis- en 
voortgezet onderwijs, wordt op het Veurs Lyceum vormgegeven onder andere in het 
vak Maatschappijleer, naast vakken als geschiedenis en Nederlands. We leren over 
de democratie en wat dat inhoudt, over het participeren in de pluriforme 
samenleving. Bij de verschillende talentstromen en in themalessen leren leerlingen 
actief te participeren in de directe leefomgeving. Daarnaast besteden we aandacht 
aan identiteit, in reguliere lessen en in themalessen over maatschappelijke thema’s.  
 

Bevoegdheidseisen 
Het Veurs Lyceum voldoet aan de bevoegdheidseisen van het personeel, door inzet 
van meerdere interventies. Jaarlijks wordt er in het gesprek met het bestuur 
stilgestaan bij het personeelsbestand. Hierbij wordt ook gekeken naar onder- en/of 
schuin bevoegden. Hierop worden vervolgacties besproken en verkend.  
In samenspraak met personeelsleden die nog niet bevoegd zijn, worden in de 
voortgangsgesprekken afspraken gemaakt over de te volgen studie of andere 
middelen om te voldoen aan de bevoegdheidseisen. Het is continu onderwerp van 
gesprek.  
De school maakt o.a. gebruik van de lerarenbeurs en studieovereenkomsten om het 
halen van een bevoegdheid mogelijk te maken. Voor het gehele personeelsbestand 
geldt dat scholing onderwerp van gesprek is.  

 

K 
Kwaliteitszorg 
Kwaliteitszorg is de manier waarop de kwaliteit van het onderwijs wordt bepaald, 
bewaakt, geborgd, verbeterd en verantwoord. Het Veurs Lyceum is voortdurend 
bezig om hun onderwijs te verbeteren en te zorgen dat leerlingen meer, beter of 
anders leren.  

De doelen die we willen bereiken en veel van onze ideeën en beschrijvingen zijn te 
vinden in de kwaliteitskalender, die jaarlijks met de medewerker kwaliteitszorg wordt 
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bijgehouden en geëvalueerd, het onderwijsontwikkelplan (2019-2023), waar we 
inzetten op:  

● lesobservatie en gesprekkencylus 
● versterken van de secties; sectiegesprek en vakwerkplan 
● versterking vakmanschap 

We werken gericht aan verbetering. Alle cijfergegevens die gebruikt worden staan in 
het databoekje dat beschikbaar is via de GoogleDrive. Dit ‘databoekje Veurs Lyceum’ 
wordt met ingang van schooljaar 2019/2020 elk schooljaar samengesteld.  

Daarnaast werkt de school met CumLaude, waar teamleiders, docenten en 
sectievoorzitters gebruik van kunnen maken. Het instrument wordt ook gebruikt als 
evaluatiemethode, zodat het onderwijs wordt afgestemd op de voortgang in de 
ontwikkeling van leerlingen. 

De sectie geeft vorm aan motiverend onderwijs en het curriculum van het vak. Hierin 
nemen we de 10 kenmerken die nadrukkelijk bijdragen aan de motivatie van 
leerlingen, zoals beschreven in het onderzoek van de inspectie over motiverend 
onderwijs1 op, zodat deze in de leerdoelen opgenomen kunnen worden. Het 
ontwikkelen en/of bijschaven van de doorlopende leerlijnen per vak worden ook 
opgenomen in de vakwerkplannen. Jaarlijks is er tijd beschikbaar voor de secties om 
hieraan te werken en dit te evalueren en bij te werken.  

 

O 

Ondersteuningsprofiel 
In het ondersteuningsprofiel 2016- 2020 van het Veurs Lyceum is te lezen hoe we 
onze begeleiding en ondersteuning vormgeven. In het jaarplan passend onderwijs 
(dat jaarlijks geëvalueerd en verantwoord wordt in het samenwerkingsverband Zuid 
Holland- west) is te lezen over onze extra ondersteuning. 

 
S 
schoolleiding- evenredige vertegenwoordiging vrouwen  
Het Veurs Lyceum streeft een evenwichtige vertegenwoordiging van vrouwen in de 
schoolleiding na. Het resultaat is op dit moment zichtbaar: zowel in schoolleiding als 
MT. Wij spannen ons in om te blijven werken aan evenredige vertegenwoordiging 
van vrouwen. Op welke wijze zullen we in de loop van 2020 publiceren.  

Sponsorbeleid 
Er is geen sprake van materiële en of geldelijke bijdrage anders dan de vrijwillige 
ouderbijdrage. Het is staand beleid dat mocht dit zich in de toekomst voordoen, het 
voorstel en de uitwerking ervan in het MT besproken wordt.  

T 

1 motivatie om te leren- motiverende kenmerken van het voortgezet onderwijs, inspectie van het onderwijs- 
juni 2019 
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https://www.veurslyceum.nl/Portals/0/VeursLyceum/Zorg/2016.12.04.Schoolondersteuningsprofiel%202016-2020.pdf


 
 

Taalachterstanden 
Op onze school is er een aantal leerlingen met een taalachterstand. Wij vinden het 
belangrijk dat we daar aandacht aan besteden. Hierbij gaat onze aandacht uit naar 
leesvaardigheid. Dit omdat we gemerkt hebben dat leerlingen - landelijk gezien- 
steeds vaker uitvallen op leesvaardigheid; en omdat leesvaardigheid/ tekstbegrip een 
ondersteunende vaardigheid is voor studiesucces in (vrijwel) alle vakken. In 
schooljaar 2019/2010 starten we met Diataal en steunlessen voor daarvoor 
aangewezen leerlingen. Het plan taalbeleid breidt zich verder uit en krijgt vorm in de 
vakwerkplannen van de secties waar aandacht is voor vaktaal. 

V 
Veiligheid 
Wij vinden het belangrijk dat onze medewerkers en onze leerlingen zich veilig voelen 
op school. We verwijzen naar het veiligheidsplan, waarin alle processen beschreven 
staan. De coördinatie van de veiligheid ligt bij conrector onderwijs. Deze participeert 
in het veiligheidsoverleg met de gemeente Leidschendam/Voorburg: een 
zeswekelijks overleg tussen de gemeente en de scholen in Leidschendam/Voorburg 
over de relevante veiligheidssituatie en thema’s.  

We zetten sterk in op preventie, voor het welbevinden van het kind. We monitoren de 
sociale veiligheid en leven een anti pestprotocol na. We maken gebruik van 
cameratoezicht. Ook verzorgen we lessen over alcohol/drugs, verzorgen we 
voorlichting over onbedoelde zwangerschap en over seksuele diversiteit. Het Veurs 
Lyceum werkt met de meldcode kindermishandeling en huiselijk geweld.  
Alle protocollen zijn te vinden bij het veiligheidsplan, waaronder het protocol voor 
medicijnverstrekking en medisch handelen, het ontruimingsplan, het protocol voor 
multimedia en het rouwprotocol. Het Veurs Lyceum werkt nauw samen met de 
schoolagent. 
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https://veurslyceum.files.wordpress.com/2019/03/2019.03.19.anti-pestprotocol.pdf
https://www.veurslyceum.nl/Onzeschool/RegelsenProtocollen/ProtocolCameratoezicht.aspx

