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1. Onderwijsaanbod 
 

1.1. Niveau 
Aloysius de Roosten biedt  

☐ (Z)MLK 

☐ Praktijkonderwijs       

☐ VMBO B 

☐ VMBO K     

☒ VMBO T, determinatie onderbouw K/G/T. Na het tweede leerjaar volgt elke leerling de juiste leerroute. 

☐ HAVO 

☐ VWO 
 
Aloysius De Roosten is onderdeel van Parmant Scholen. Parmant Scholen is een organisatie met zes 
samenwerkende scholen, van praktijkonderwijs tot en met vwo. Onze scholen onderscheiden zich elk 
in hun eigenheid en doelgroep, maar delen een sterk besef van onze gezamenlijke cultuur en koers. 
Met professionele en zeer betrokken docenten, die samen zorgen voor passend, kleurrijk en actueel 
onderwijs in een veilig, inclusief en kansrijk klimaat voor elke leerling. Die leerlingen zichzelf laten zijn 
en stimuleren op hun eigen niveau. Hen inspireren tot keuzes waarmee onze leerlingen een positieve 
bijdrage aan de maatschappij gaan leveren, van nu en de toekomst. Waarmee ze hun dromen waar 
kunnen maken en zullen ervaren dat ze ertoe doen. Waarmee ze uitgroeien tot een ‘goed mens’. 
 

1.2. Speciale klassen 
Op Aloysius De Roosten zijn geen speciale klassen ingericht. Het onderwijs op Aloysius de Roosten 
wordt binnen de reguliere klassen vormgegeven. Hierbij wordt rekening gehouden met tempo, 
interesse en capaciteiten van de leerling. Op de school wordt wel gewerkt met een 
begeleidingscarrousel. Hierin krijgen leerlingen extra ondersteuning of uitdaging. 
 

1.3. Profielen 
De  leerlingen kunnen hun diploma/perspectief  behalen op: 
 

VSO Praktijkonderwijs VMBO B/K MAVO/VMBO T HAVO/VWO 

A. ☐ Beleving 

B. ☐ Dagbeste-
ding 

C. ☐ Arbeid 

☐ Vervolg- 
onderwijs 

 

☐ Arbeid 

☐ Arbeid en 
leren 

☐ Beschermde 
arbeid 

☐ Dagbesteding 

☐ Bouwen, wonen en 
interieur 

☐ Produceren, 
installeren en energie 

☐ Mobiliteit en transport 

☐ Media, vormgeving en 
ICT 

☐ Maritiem en techniek 

☐ Zorg en welzijn 

☐ Economie en 
ondernemen 

☐ Horeca, bakkerij en 
recreatie 

☐ Groen 

☒ Techniek 

☒ Zorg en welzijn 

☒ Economie 

☒ Landbouw 
 

☐ Natuur en 
techniek 

☐ Natuur en 
gezondheid 

☐ Economie en 
maatschappij 

☐ Cultuur en 
maatschappij 
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☐  Dienstverlening en 
producten 
 

 

2. Toelating 
 

2.1. Aannamebeleid 
Wanneer een leerling en ouders kiezen voor Aloysius de Roosten en overgaan tot aanmelding, volgt 
er altijd een persoonlijk gesprek tussen ouders/verzorgers, leerling en een medewerker van school.  
Elke aangemelde leerling wordt besproken in de aannamecommissie. In de aannamecommissie van 
de school participeren de psycholoog, ondersteuningscoördinator en teamleider.  
 
Het advies van de school van herkomst is belangrijk voor de toelating evenals de 
ondersteuningsbehoefte van de leerling. Aan de hand van dossierinformatie, overleg met de 
basisschool en afstemming met ouders en leerling, bepaalt de aannamecommissie of de leerling 
toelaatbaar is op Aloysius De Roosten.  
 
De school conformeert zich aan het tijdpad van aanmelden dat  binnen het Samenwerkingsverband  
Eindhoven-Kempenland is afgesproken. 
 
Aanvullende toelatingscriteria 
Onze toelatingseisen zijn als volgt: 
Advies basisschool dient toereikend te zijn: 
Een vmbo-k advies is niet toereikend voor toelating. 
In leerjaar 1 is een vmbo-k /g/t advies toereikend indien de school van herkomst een 
uitstroomperspectief van vmbo-t aangeeft. 
Advies vmbo-g/t of hoger. 
Aloysius de Roosten moet kunnen voldoen aan de ondersteuningsbehoefte van de leerling.  
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3. Basisondersteuning 

3.1. Veilig schoolklimaat 
Op school is aanwezig: 

☒ Veiligheidsplan       

☒ Regeling ter voorkoming van seksuele intimidatie, agressie, geweld 

☒ Protocol medisch handelen     

☒ Pestprotocol       

☒ Leerlingstatuut 
    

3.2. Cyclus planmatig handelen 
 
Aloysius de Roosten streeft een op verbetering gerichte cultuur na. Elke dag beter op elk vlak! Er 
wordt planmatig gewerkt volgens de PDCA-cyclus. Zo werkt de school met een schoolplan waarin vier 
jaar vooruit wordt gekeken. Daarnaast wordt gewerkt met jaarplannen. De doelen die zijn 
geformuleerd in de plannen worden jaarlijks geëvalueerd en op basis van de evaluatie bijgesteld.   
 

3.3. Betrokkenheid Ouders/verzorgers 
 
Aloysius De Roosten vindt het belangrijk om intensieve contacten te onderhouden met 
de ouder(s) van leerlingen. Uit onderzoek blijkt dat scholen het schoolsucces niet alleen 
bevorderen door het verbeteren van de lessen en de begeleiding, maar vooral ook door goede 
contacten met ouders te onderhouden waardoor samen met de leerling wordt bijgedragen aan het 
schoolsucces.  
 
Binnen Aloysius De Roosten hechten wij waarde aan korte lijnen met ouders/verzorgers en de leerling. 
Initiatief voor contact ligt bij alle partijen. Mochten hier specifieke wensen in zijn wat betreft 
frequentie van contact, kunnen daar altijd individuele afspraken over gemaakt worden met de mentor.  

 
 
 

Voor leerlingen met extra ondersteuningsbehoeften wordt een ontwikkelingsperspectief 
plan (OPP) opgesteld. Of er extra ondersteuningsbehoeften nodig zijn wordt bepaald in overleg met 
de aannamecommissie en ondersteuningsteam in combinatie met de gegevens bekend bij aanmelding 
vanuit de vorige school en ouders/verzorgers. U kunt hier denken aan ontwikkelings- en of sociaal-
emotionele problematiek die meer ondersteuning vragen dan het basisaanbod waarin de school kan 
voorzien. In het OPP staat het verwachte uitstroomniveau en de onderbouwing 
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daarvan. De onderbouwing bevat in elk geval de belemmerende en bevorderende 
factoren die van invloed zijn op het onderwijsproces. Vanuit deze gegevens ontstaat een 
ontwikkelingsperspectiefplan voor de leerling. Deze leerlingen worden buiten het reguliere 
lesprogramma en de contacten met de mentor, wekelijks één uur ondersteund door een individueel 
begeleider. De school gaat met ouders in overleg om zorg te dragen voor een goed plan. De contacten 
tussen de individueel begeleider en ouders/verzorgers is zeer intensief. Voor het handelingsdeel van 
het OPP is instemming van ouders noodzakelijk. Het OPP wordt minimaal twee keer per jaar 
geëvalueerd met ouders/verzorgers en school.  
 

De school organiseert i.p.v. ouderavonden de zgn. “Hoe gaat het gesprekken”. De leerling bereidt 
samen met de mentor deze gesprekken voor waardoor de leerling in staat is zelf een belangrijke rol te 
spelen in het gesprek. Ouders worden tijdens de gesprekken door hun kind meegenomen in de 
voortgang van resultaten, competenties en welbevinden. Uiteraard is ook de mentor van de leerling 
tijdens deze gesprekken aanwezig. Deze begeleidt het gesprek indien nodig en voorziet ouders en 
leerling van feedback op het leerproces van de leerling. Als er acties worden afgesproken, dienen deze 
acties een gezamenlijk doel. Maar elke persoon heeft daarin zijn eigen taken en 
verantwoordelijkheden. 
     

3.4. Afstemming onderwijs- leerlingpopulatie 
 
De leerlingpopulatie van Aloysius de Roosten is divers.  Het uitstroomperspectief is vmbo-t. Er zijn 
leerlingen die regulier, zonder extra ondersteuning de schoolloopbaan doorlopen maar er zijn ook 
leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben om uiteindelijk tot een diploma te komen. De extra 
ondersteuning die nodig is moet natuurlijk binnen de mogelijkheden van de school liggen.  De 
onderbouw kent een determinatieperiode. Na het tweede leerjaar volgt elke leerling de juiste 
leerroute. 
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Binnen het concept Inspirion wordt gedifferentieerd gewerkt. Docenten werken met “Het directe 
instructiemodel”. Vanuit een observatie van de groep, wordt de groep in drie groepen verdeeld. 
Hierdoor ontstaan verschillende groepen waardoor het mogelijk is groepsinstructie, verlengde 
instructie en intensieve instructie te bieden. 
 
Het gebouw faciliteert deze werkwijze, omdat er gewerkt wordt vanuit vier inspiratielabs, te weten: 
Inspiratielab Mens en Natuur, Mens en Maatschappij, Kunst en Cultuur en het Talenlab. De vakken 
Nederlands en wiskunde zijn op zichzelf staande vakken maar vervullen ook een ondersteunende rol 
aan de diverse labs. Zo bestaat er taal- en rekenbeleid dat breed uitgezet wordt in de school. 
 
Daarnaast heeft de school in het rooster ruimte opgenomen voor een begeleidingscarrousel in de 
onderbouw. Leerlingen in leerjaar 1 en 2 maken twee keer per jaar een screeningstoets van het 
programma Muiswerk om hun didactische vorderingen op Nederlands, rekenen/wiskunde en Engels 
te monitoren naast de resultaten van de reguliere lessen. De resultaten worden gekoppeld aan het 
remediërende programma NUMO. Dit is een adaptieve digitale lesmethode en voorziet leerlingen van 
directe feedback op hun leerproces. Ook extra uitdaging is mogelijk binnen dit programma voor 
leerlingen die daar behoefte aan hebben.   
Mentoren houden ouders/verzorgers op de hoogte van de resultaten op de screeningstoets van 
Muiswerk. De resultaten/vorderingen van NUMO zijn door ouders in te zien via de inloggegevens van 
hun kind.  
 

 
 
Tijdens de mentorlessen wordt aandacht besteed aan studievaardigheden waaronder leren leren en 
zijn aspecten van groepsvorming en omgangsvormen opgenomen in het programma. Ook draagt de 
school bij aan loopbaanoriëntatie en begeleiding.  De school benadert dit procesmatig en start 
daarmee al in leerjaar 1. Omdat de school werkt aan de ontwikkeling van competenties van 
leerlingen en daar regelmatig met leerlingen en ouders over in gesprek gaat, biedt dit een basis om 
het zelfbeeld van leerlingen steeds beter aan de oppervlakte te krijgen. Uiteindelijk zijn de leerlingen 
in staat gefundeerde keuzes te maken omdat ze weten wie ze zijn en waar hun talenten liggen. 
 
In de bovenbouw biedt de school ondersteuning bij het maken van de grote praktische opdracht en 
het profielwerkstuk. Afhankelijk van de mate waarin de leerling in staat is zelfstandig te werken 
wordt de leerling meer of minder begeleid. 
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Natuurlijk zijn er ook leerlingen die naast dit basisconcept nog extra ondersteuning nodig hebben. 
Hiervoor heeft de school individuele begeleiders in dienst. Deze begeleiders begeleiden leerlingen op 
individuele basis. (Zie ook hoofdstuk 3.3 & 4) 
 
 

                 
 
De school heeft een degelijke ondersteuningsstructuur die ervoor zorgt dat eventuele zorgen tijdig 
gesignaleerd, aangepakt en indien nodig uitgebouwd kunnen worden.  
 

    
 
Niveau 1 is de dagelijkse gang. De vakdocenten, de mentoren, de mentorcoach en de teamleider zijn 
verantwoordelijk voor onderwijs en ondersteuning van leerlingen die behoren bij het team 
onderbouw of bovenbouw. Zij dragen zorg voor didactische en sociaal emotionele ondersteuning 
tijdens het onderwijsproces.  Het team werkt handelingsgericht en cyclisch. Zij werkt met 
groepshandelingsplannen en indien noodzakelijk met individuele plannen. Er zijn intervisie- en 
collegiale consultatietrajecten. De mentorcoach vervult een coachende rol naar docenten en 
mentoren en vervult evenals de ondersteuningscoördinator en psycholoog een ondersteunende en 
consulterende rol naar het team. Op deze wijze is de school over het algemeen in staat de diversiteit 
aan leerlingen te bedienen. 
Ook leerlingen met dyslexie, dyscalculie of een andere ondersteuningsbehoefte zoals bijv. aandacht-
concentratieproblemen kunnen gefaciliteerd worden middels een faciliteitenpas. Deze wordt 
uitgegeven door het ondersteuningsteam. Hieraan ten grondslag moet wel een 
diagnoseverklaring/onderzoeksverslag liggen. De psycholoog van school bespreekt met de leerling na 
bestudering van het dossier en indien nodig overleg met ouders/verzorgers, welke faciliteiten 
worden ingezet. Ouders/verzorgers worden hiervan op de hoogte gebracht. Deze faciliteiten zijn 
ondersteunend aan het leerproces van de leerling en worden binnen niveau 1 gemonitord door de 
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mentor. Het ondersteuningsteam heeft een adviserende rol en kan waar nodig mee kijken in het 
aanbod van de faciliteiten haalbaar binnen de basisondersteuning.  

                   

     
                    
              
Uiteraard beschikt de school over niveau 2 en 3 van ondersteuning. Niveau 2 wordt ingezet als het 
team handelingsverlegen is in het begeleiden van de leerling. Voordat naar niveau 2 wordt overgegaan 
moet het docententeam, de teamleider, de ondersteuningscoördinator de mentorcoach en de 
psycholoog planmatige begeleiding hebben gegeven. De ingezette acties zijn op resultaat geëvalueerd 
en tussentijds aangepast. Op het moment dat er onvoldoende vooruitgang is geboekt, kan de hulp van 
niveau 2 worden ingeschakeld. Dit is de inzet van het ondersteuningsteam. Als de interventies op 
niveau 2 onvoldoende hulp en vooruitgang bieden kan er nog een beroep gedaan worden op niveau 
3, te weten het zorg- en adviesteam. Er zijn inmiddels goede contacten met externe hulpverlenende 
instanties. 
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3.5. Basisondersteuning binnen de IVO-velden 
 

3.5.1. Aandacht en tijd 
In de voorgaande paragraaf is aangegeven hoe de school integraal vorm geeft aan onderwijs en 
ondersteuning.  
 

3.5.2. Aangepast lesmateriaal 
Materiaal wordt aangepast aan de ondersteuningsbehoeften van de leerlingen. Het gaat dan om 
remediërend materiaal, Muiswerk/Numo (remediërende programma’s), verschillende materialen op 
sociaal-emotioneel gebied, planningsschema’s, ondersteunend lesmateriaal, IPad, laptop, computer 
etc. 
 

3.5.3. Aanpassing in de ruimte 
Het gebouw is rolstoelvriendelijk en beschikt over een lift.  
Het gebouw is ingedeeld in vier inspiratielabs.  
De visie op onderwijs is leidend voor de vormgeving van het gebouw en de ruimtes. Het gebouw is 
ondersteunend in het waarmaken van de visie op onderwijs en ondersteuning. 
 

 
 

 
 
 



   

11 
 

3.5.4. Expertise 
 
De volgende expertise kan voor alle leerlingen worden ingezet op school 
 

Expertise Omschrijving 

☒ Vakdocenten  Verzorgen onderwijs aan de leerling 

☒ Mentor Is de spil in de ondersteuning van de leerling 

☒ Pestcoördinator Kan worden ingezet bij heftige pestproblematiek 

☒ Vertrouwenspersoon voor ll Kan anoniem worden ingeschakeld 

☒ Ondersteuningscoördinator Coördineert de processen rondom de leerlingenondersteuning.  
Coacht mentorcoaches en docenten m.b.t. de 
leerlingondersteuning.  
Beschikt over een goed netwerk van externe 
deskundigen/hulpverleners en kan deze partijen koppelen aan 
trajecten die zijn uitgezet voor leerlingen die specifieke 
ondersteuning behoeven.   
Is betrokken bij het aannamebeleid en geeft advies bij de 
beslissing of Aloysius De Roosten het juiste onderwijs en de 
juiste ondersteuning kan bieden aan de leerling om tot een 
diploma te komen. 

☒ Psycholoog Dossieranalyse en advisering rondom leer- en 
gedragsproblemen. 
Coacht mentorcoaches en docenten m.b.t. de 
leerlingondersteuning. 
Draagt zorg voor afname van testen, analyseert testgegevens en 
adviseert op basis van deze gegevens.  
Coacht individueel begeleiders in het vormgeven van 
ondersteuning aan leerlingen met specifieke 
ondersteuningsbehoeften.  
Organiseert faciliteiten voor dyslectische leerlingen. 
Organiseert faciliteiten voor leerlingen met dyscalculie. 
Organiseert faciliteiten voor leerlingen met overige 
ondersteuningsbehoeften. 

☒ mentorcoach  Coacht mentoren in de ondersteuning van de leerlingen en 
stemt acties af met het ondersteuningsteam. 
Voert indien noodzakelijk kortdurende gesprekjes met 
leerlingen om ze weer op de rit te krijgen. 
Is ondersteunend in gesprekken met mentoren en ouders als 
het de expertise van de mentor overstijgt. 

☒ Decaan Coacht mentoren bij de loopbaanoriëntatie en begeleiding van 
leerlingen. De decaan voert bij specifieke vragen gesprekken 
met ouders en leerling. Speelt een rol in het determinatieproces 
van de leerlingen. 

☒ Doorstroomcoach Helpt leerlingen en docenten bij doorstroomvragen naar het MBO.  

☒ Verzuimcoördinator Monitort acties die door de mentor zijn ingezet rondom verzuim 
van leerlingen. 
Betrekt bij zorgelijk verzuim de teamleider, het 
ondersteuningsteam en de leerplichtambtenaar. 
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3.5.5. Samenwerking met andere instanties 
 
De school werkt structureel samen de volgende instanties. 
 

Naam instantie Toelichting op de aard/frequentie van de samenwerking 

☒ GGD Houdt toezicht op gezondheidsproblematieken van jongeren en vervult 
daarbij een ondersteunende rol. 
De frequentie is afhankelijk van de uit te voeren taak.  
Iedere 6-7 weken sluiten ze aan bij de vergadering van het 
ondersteuningsteam.  

☒ SMW Door in een vroeg stadium leerlingen, ouder(s) en docenten te helpen 
en te ondersteunen, draagt het SMW op een positieve manier bij aan de 
ontwikkeling van de leerling en daarmee het verbeteren van het 
functioneren van de leerling op school. 
De schoolmaatschappelijk werker vervult een brugfunctie tussen 
leerling, ouders/verzorgers, school en lokale externe voorzieningen. 
Gaat iedere week in gesprek met een aantal leerlingen en ouders.  
Iedere 6-7 weken sluit SMW  aan bij de vergadering van het 
ondersteuningsteam. 

☒Leerplichtambtenaar De leerplichtambtenaar controleert of ouders en jongeren de leerplicht 
naleven. 
Elke maand wordt de stand van zaken rondom aanwezigheid 
doorgenomen met de teamleider en verzuimcoördinator. 
Iedere 6-7 weken sluiten ze aan bij de vergadering van het 
ondersteuningsteam 

☒Dynamo Jeugdwerk Organiseert activiteiten met en voor leerlingen binnen en buiten de 
school.  

☒Vrijwilligerspunt Leveren stageadressen voor de maatschappelijke stage.  

☒Jinc Levert contacten aan uit het bedrijfsleven waardoor leerlingen kennis 
kunnen maken met verschillende bedrijven.   

☒Basisonderwijs Samenwerking m.b.t. overdracht van leerlingen van PO naar VO. 

☒Voortgezet onderwijs Samenwerking m.b.t. overdracht van leerlingen van VO naar VO. 
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4. Extra ondersteuning 

4.1. Visie op ondersteuning 
 
Leerlingen met specifieke ondersteuningsbehoeften worden zoveel mogelijk in de reguliere lessen in 
de eigen klas ondersteund. Indien deze ondersteuning niet afdoende is wordt ondersteuning 
geboden op groeps- of individueel niveau. Dit altijd in afstemming met het 
ondersteuningsteam/psycholoog.  
 

4.1.1. Extra tijd en aandacht 
Een beperkt aantal leerlingen komt in aanmerking voor extra ondersteuning door een individueel 
begeleider. Voordat hiertoe wordt overgegaan wordt eerst een beoordeling van de psycholoog 
gevraagd. De psycholoog beoordeelt de beschikbare gegevens. 
 

4.1.2. Aangepaste onderwijsmaterialen en –faciliteiten  
Op basis van de ondersteuningsvraag van de leerling wordt gekeken naar de noodzakelijke 
ondersteuning en de mogelijkheden op Aloysius de Roosten.  
Het kan gaan om remediërend materiaal waaronder Muiswerk/Numo  (remediërende programma’s), 
verschillende materialen op sociaal-emotioneel gebied, planningsschema’s, ondersteunend 
lesmateriaal, IPad, laptop, faciliteitenpassen, computer.  

 

4.1.3. Aanpassingen inrichting gebouw 
Het gebouw beschikt over gespreksruimtes om in gesprek te gaan met individuele leerlingen of 
kleine groepen leerlingen. Voor de verdere specificatie van het gebouw verwijs ik naar paragraaf 
3.5.3 
 

4.1.4. Expertise 

Naast de expertise die is vernoemd in paragraaf 3.5.4 kan de volgend expertise worden ingezet voor 
leerlingen met specifieke ondersteuningsbehoefte. 
 

4.1.4.1. Docenten 
 

Expertise Omschrijving 

☒ Docenten Op Aloysius De Roosten zijn geen speciale klassen ingericht. Het 
onderwijs wordt binnen de reguliere klassen vormgegeven. 
Hierbij wordt rekening gehouden met tempo, interesse en 
capaciteiten van de leerling.  

☒ Docentencoaches  

 

Bieden ondersteuning aan startende en zittende docenten d.m.v. 
coach gesprekken, intervisie en het organiseren van collegiale 
consultatie. 
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4.1.4.2. Specialisten 
 
Geef een beschrijving van de specialisten binnen de school en welke ondersteuning zij kunnen bieden 
en voor welke (OPP-)leerlingen. 
 

Specialist Aard van de extra ondersteuning  

☒ Individueel  begeleider Begeleidt leerlingen met zeer specifieke 
ondersteuningsbehoeften zoals beschreven in hoofdstuk 3.3.  

☒ psycholoog  Coacht individueel begeleiders in het vormgeven van 
ondersteuning aan leerlingen met zeer specifieke 
ondersteuningsbehoeften. Sluit indien nodig aan bij 
multidisciplinaire overleggen en gesprekken met ouders.  

 
 

4.1.5. Samenwerking met andere instanties 
 
Naast de genoemde instanties in 3.5.5, werkt de school voor leerlingen met een extra 
ondersteuningsbehoefte structureel samen de volgende instanties. 
 

Naam instantie Toelichting op de aard/frequentie van de samenwerking 

☒PTB  Trajectbegeleider Samenwerkingsverband adviseert 
ondersteuningscoördinator en/of –team  m.b.t. trajecten van leerlingen.  

☒SSOE Begeleiden leerlingen met een extra ondersteuningsbehoefte 
(voormalig cluster 2 en 3)   

☒SWV Eindhoven-
Kempenland 

Adviseert ondersteuningscoördinator en/of –team m.b.t. trajecten van 
leerlingen.  

 
 

5. Verwijzing naar relevante websites: 
Verwijzing naar de website van de school: 
www.aloysiusderoosten.nl 
 
Verwijzing naar vergelijkingssite: 
www.scholenopdekaart.nl 
 
Verwijzing naar website van het samenwerkingsverband: 
www.swveindhovenkempenland.nl 
 
 

 
  

http://www.aloysiusderoosten.info/
http://www.scholenopdekaart.nl/
http://www.swveindhovenkempenland.nl/
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Overzicht voorzieningen en arrangementen van Aloysius de Roosten       Schooljaar 2022-2023 

IVO-velden 
 

Basisondersteuning Extra ondersteuning 

Aandacht en tijd 
 
 
 

Signaleren van leer- en sociaal-emotionele problemen 
Begeleiding volgens HGPD 
Mentoraat 
Faciliteiten voor dyslexie en dyscalculie 
Begeleidingscarrousel 
Begeleiding Grote Praktische opdracht en profielwerkstuk 
Onderwijsassistenten ondersteunen tijdens lessen  
Faalangsttraining onderbouw voor leerlingen die dat 
nodig hebben.  

Individuele begeleiding  
 

Materialen 
 
 
 

Aangepast lesmateriaal voor dyslexie en dyscalculie, nl.: 
Aangepast lesmateriaal op basis van de 
ondersteuningsbehoefte 
Muiswerk/Numo  

Aangepast lesmateriaal voor dyslexie en dyscalculie, nl.: 
Aangepast lesmateriaal op basis van de 
ondersteuningsbehoefte 
Muiswerk/Numo 

Aanpassingen 
ruimte 
 
 
 

Rolstoeltoegankelijk 
Inspiratielabs 
 

Extra spreekkamers 
Rolstoeltoegankelijk 
Inspiratielabs 
 

Expertise 
 
 
 

Docenten 
Pestcoördinator 
Vertrouwenspersoon 
Gedragswetenschapper  
Mentorcoach 
Decaan 
Mentor 
Ondersteuningscoördinator 
Doorstroomcoach 
Verzuimcoördinator 
Docentencoach 

Individueel begeleider 
Trajectbegeleider Samenwerkingsverband  
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Samenwerking 
 
 
 

LPA, SMW, GGD, Dynamo Jeugdwerk, Vrijwilligerspunt, 
Jinc, basisonderwijs, voortgezet onderwijs 

Trajectbegeleider Samenwerkingsverband 
SWV Eindhoven-Kempenland 
SSOE 
 

UITSTROOM Vervolgonderwijs  Vervolgonderwijs 


