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Geachte heer Florisse, beste Reng,

Naar aanleiding van de visitatie cultuurprofielscholen van Het Goese Lyceum te Goes hierbij het
advies zoals het visitatieteam dit aan de Vereniging CultuurProfielScholen zal uitbrengen, alsmede
een onderbouwing van dit advies.

Het visitatieteam was aangenaam verrast door de kwaliteit, inhoudelijk als ook qua vormgeving, van
het vooraf toegezonden materiaal. De verschillende beleidsmatige stukken vormde een mooi
samenhangend geheel en de cultuurprofilering was op een organische manier en goed bemeten
opgenomen. Het tijdschrift ‘Pronterazzi’ voor de ouders is om jaloers op te worden.

Tijdens de gesprekken en de rondgang werd duidelijk dat er veel ruimte is voor zelfontplooiing en
ruimte voor ontwikkeling, zowel bij docenten als bij leerlingen. De school doet wat ze zegt en schrijft.

Jullie keuze voor het aanbieden van cultuuronderwijs voor alle niveaus en dus ook voor vmbo-bb- en
-kb-leerlingen, in dit geval theater, siert jullie.

Meer voor ons zelf dan voor jullie is het aandachtspunt dat een visitatie op twee verschillende
locaties, met verschillende doelgroepen, verschillende uitwerking van cultuurprofilering, verschillende
documenten en verschillende docenten, complex is.

Domein Beleid, visie en doelen

- In bovenstaande is reeds verwoord dat er sprake is van een goed uitgewerkt beleid, visie en
doelen.

- Ook in het visieplan van de komende nieuwbouw is cultuurprofilering nadrukkelijk opgenomen en
zijn ervaring met het cultuurcurriculum van de afgelopen jaren goed verwerkt.
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Domein Randvoorwaarden

- Eris sprake van een breed draagvlak onder management en kunstdocenten en, voor zover wij
hebben kunnen constateren, ook onder niet-kunstvakdocenten.

- De docenten hebben een positieve ontwikkelhouding, participeren in landelijke netwerken en de
keuze voor interne ontwikkelgroepen is vruchtbaar.

- De cultuurcoérdinatoren voor de te onderscheiden locaties hebben een uitgebreid beschreven
takenpakket.

- De begroting is beknopt maar het visitatieteam heeft de indruk dat er financieel voldoende ruimte
is, zeker nu ook (extern) naar aanvullende financiering wordt gezocht.

- De materiele voorziening is goed en zeker de nieuwbouw belooft uitgebreide mogelijkheden.

- De leerlingen geven aan een goede band met de kunstdocenten te hebben en zeker de ‘theater’-
leerlingen geven hier bijzonder sterk blijk van.

Domein Curriculum

- Aandacht verdient nog de onderbouwing voor de keuze van vakken en/of disciplines in de kunst-
en cultuurklassen en het bijbehorende curriculum.

- Er worden schoolbrede thema’s per half jaar vastgesteld, maar wat wil de school hier mee
bereiken en wie bewaakt de kwaliteit. Leidt dit ook tot vakoverstijgende projecten of blijven het
vakgebonden lessen onder de koepel van een gelijkluidend thema?

- Eris een diversiteit aan partners en met name op locatie Bergweg worden opdrachten en
verzoeken van derden goed in het curriculum opgenomen.

Domein Samenwerking en Communicatie

- De gekozen organisatievorm en dan in het bijzonder de keuze voor de ontwikkelteams leidt tot
vruchtbare samenwerking tussen docenten.

- De voorlichting naar ouders, ook via open dagen en via speciale bijeenkomsten voor de kunst- en
cultuurklassen, is effectief. Ook geven leerlingen aan dat de intake-middag (opdrachten en
gesprekjes) duidelijkheid schept.

Domein Kwaliteitszorg/Evaluatie

- Blijf leerlingen betrekken bij de evaluatie. Zij bleken zeer goed in staat hun eigen situatie te
kunnen overzien en te evalueren.

- Eerder is al genoemd dat de nieuwbouwplannen goed voortbouwen op opgedane ervaringen. Ook
zien we al enkele concrete doelen in het cultuurbeleidsplan opgenomen, maar een verdere
SMART-geformuleerde aanscherping van doelen geeft handvatten voor evaluatie.

- De leerlingen gaven aan het een gemiste kans te vinden dat zij niet konden deelnemen aan
culturele activiteiten van de andere locatie.

Op grond van bovenstaande overwegingen zal Het Goese Lyceum (locatie Van Dusseldorpstraat en
locatie Bergweg) als lid worden voorgedragen aan de Vereniging Cultuurprofielscholen.

Hopend u voldoende te hebben geinformeerd, dank ik u, mede namens het team, voor uw openheid

Antoine e&ts
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