
De Kolk 1, 9249 MC Frieschepalen – Tel. (0512) 3 0 26 00 – dir.rehoboth@vcso.nl – www.pcborehoboth.nl   
IBAN: NL50 RABO 0363.9016.39          PCBO Rehoboth is onderdeel van Vereniging Christelijke Scholen Opsterland 

 

           

  Schoolgids 

 
    2023 2024 

  

mailto:dir.rehoboth@vcso.nl
http://www.pcborehoboth.nl/


Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
1 

 

INHOUD 

 

 

1. WE STELLEN ONS VOOR .......................................................................................................................... 5 

1.1 RICHTING VAN DE SCHOOL ................................................................................................................... 5 

1.2 DE NAAM VAN DE SCHOOL ................................................................................................................... 5 

1.3 ADRES VAN DE SCHOOL ......................................................................................................................... 5 

1.4 TEAM EN DIRECTIE VAN DE SCHOOL ................................................................................................. 6 

Het personeel van de PCBO Rehoboth bestaat uit de volgende personen: ......................................................... 6 

1.5 SITUERING VAN DE SCHOOL ................................................................................................................. 7 

1.6 SCHOOLGROOTTE .................................................................................................................................... 7 

1.7 BREDE SCHOOL ......................................................................................................................................... 7 

1.8 VERKEERSAFSPRAKEN IT BYNTWURK .............................................................................................. 7 

2.1 MISSIE ......................................................................................................................................................... 8 

2.1.1 Levensbeschouwelijke visie .............................................................................................................................8 

2.1.2 Pedagogische visie...........................................................................................................................................8 

2.1.3 Onderwijskundige visie....................................................................................................................................8 

2.1.4 Sociaal- emotionele ontwikkeling ...................................................................................................................9 

2.2 KWALITEIT ................................................................................................................................................. 9 

2.3.Christelijk Onderwijs Opsterland ......................................................................................................................9 

2.4 HET LEEFKLIMAAT VAN DE SCHOOL ............................................................................................... 11 

3.1 DE SCHOOLORGANISATIE .................................................................................................................... 12 

3.1.1 Schoolorganisatie ......................................................................................................................................... 12 

3.1.2 Groepering .................................................................................................................................................... 12 

3.1.3 Organisatie van zorg voor leerlingen met specifieke vraagstukken .............................................................. 12 

3.1.4 Schooltijden............................................................................................................................. .......................12 

 

3.2 DE SAMENSTELLING VAN HET TEAM ............................................................................................... 13 

3.3 DE DAGELIJKSE ACTIVITEITEN / DE VAK- EN VORMINGSGEBIEDEN ...................................... 13 

3.3.1 Godsdienstige vorming ................................................................................................................................. 13 

3.3.2 Werken in de kleuterbouw ............................................................................................................................. 13 

3.3.3 Basisvaardigheden ........................................................................................................................................ 14 

3.3.4 Taal en lezen ................................................................................................................................................. 14 

3.3.5 Rekenen en wiskunde .................................................................................................................................... 14 

3.3.6 Schrijven ....................................................................................................................................................... 14 

3.3.7 Wereldoriëntatie en natuur- en milieu educatie ............................................................................................ 15 

3.3.8 Bewegingsonderwijs/lichamelijke opvoeding ............................................................................................... 15 

3.3.9 Muzikale vorming .......................................................................................................................................... 16 

3.3.10 Culturele vorming ....................................................................................................................................... 16 

3.3.11 Sociale redzaamheid ................................................................................................................................... 17 

3.3.12 Sociaal – emotionele ontwikkeling en burgerschap .................................................................................... 17 



Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
2 

3.3.13 Drietalig onderwijs ..................................................................................................................................... 17 

3.3.14 Engels...........................................................................................................................................................18 

3.3.15 Techniek ...................................................................................................................................................... 18 

3.3.16 Computergebruik ........................................................................................................................................ 18 

3.4 ALLERLEI.................................................................................................................................................. 18 

3.4.1 Huiswerk ....................................................................................................................................................... 18 

3.4.2 Persoonlijke uitrusting .................................................................................................................................. 18 

4.1. DE OPVANG VAN NIEUWE LEERLINGEN ......................................................................................... 19 

4.1.1 De plaatsing van een kind op school ........................................................................................................ 19 

4.2 HET VOLGEN VAN DE ONTWIKKELING VAN KINDEREN ............................................................. 19 

4.2.1 Het leerlingvolgsysteem (LVS) ...................................................................................................................... 19 

4.2.2 10-minutengesprekken en ouderbezoek ......................................................................................................... 19 

4.2.3 Rapporten ...................................................................................................................................................... 19 

4.3 DE PROCEDURES ZORG ......................................................................................................................... 20 

4.3.1 Ondersteuningsprofiel .............................................................................................................................. 20 

    4.3.2 De kwaliteit van onze basisondersteuning ............................................................................................... 20 

4.3.3 Beschikbare deskundigheid ...................................................................................................................... 21 

4.3.4 Planmatig werken ......................................................................................................................................... 21 

4.3.5 Plaatsing en verwijzing van leerlingen met specifieke behoeften ................................................................. 22 

4.3.6 Toelating, schorsing of verwijdering ............................................................................................................ 22 

4.4 BEGELEIDING NAAR HET VOORTGEZET ONDERWIJS .................................................................. 22 

4.4.1 Procedure ten behoeve van de schoolkeuze .................................................................................................. 22 

4.5 BUITENSCHOOLSE ACTIVITEITEN ..................................................................................................... 23 

4.5.1 Sport .............................................................................................................................................................. 23 

4.5.2 Schoolreis/kamp ............................................................................................................................................ 23 

4.5.3 Excursies ....................................................................................................................................................... 23 

5. DE LEERKRACHTEN .................................................................................................................................. 23 

5.1 WIJZE VAN VERVANGING BIJ ZIEKTE, VERLOF E.D. ..................................................................... 23 

5.2 STUDENTEN/STAGIAIRES ..................................................................................................................... 23 

5.3 SCHOLING ................................................................................................................................................ 23 

6.OUDERS ......................................................................................................................................................... 24 

6.1 HET BELANG VAN BETROKKENHEID ................................................................................................ 24 

6.2 INFORMATIE AAN DE OUDERS ........................................................................................................... 24 

6.3 INSPRAAK ................................................................................................................................................. 24 

6.3.1 Oudercommissie (OC)................................................................................................................................... 24 

6.3.2 Medezeggenschap (MR en GMR) .................................................................................................................. 25 

6.3.3 Het bestuur en de Raad van Toezicht ............................................................................................................ 25 

6.4 OUDERACTIVITEITEN ........................................................................................................................... 26 

6.4.1 Schoolse activiteiten ...................................................................................................................................... 26 

6.5 CONTINUROOSTER................................................................................................................................. 26 

6.6 DE NASCHOOLSE OPVANG (NSO) ....................................................................................................... 26 

Us Boartersplakje ....................................................................................... Fout! Bladwijzer niet gedefinieerd. 



Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
3 

6.7 KLACHTENREGELING / kLACHTENPROCEDURE ............................................................................ 26 

6.8 OUDERBIJDRAGEN ................................................................................................................................. 27 

6.9 GOED DOEL .............................................................................................................................................. 27 

6.10 SCHOOLVERZEKERING ....................................................................................................................... 27 

7. DE ONTWIKKELING VAN HET ONDERWIJS IN DE SCHOOL ............................................................... 28 

7.1 ACTIVITEITEN TER VERBETERING VAN HET ONDERWIJS IN DE SCHOOL .............................. 28 

7.1.1 Welke activiteiten gaan wij ontwikkelen? ..................................................................................................... 28 

7.2. DE RELATIE SCHOOL EN OMGEVING ............................................................................................... 28 

7.2.1 Welzijnsinstelling .......................................................................................................................................... 28 

7.2.2 Studenten en Stagiares .................................................................................................................................. 28 

7.2.3 Inspectie ........................................................................................................................................................ 29 

8. DE RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS ................................................................................................. 29 

9. REGELING SCHOOL- EN VAKANTIETIJDEN ........................................................................................... 30 

9.1 SCHOOLVERZUIM/VERLOFREGELING .................................................................................................. 30 

10. ADRESSEN EN TELEFOONNUMMERS .................................................................................................... 32 

 
 

 



Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
4 

WOORD VOORAF 

 

 

 

Geachte ouders, verzorgers en andere belangstellenden, 

 

Voor u ligt de schoolgids van PCBO Rehoboth voor het schooljaar 2023-2024. 

In deze schoolgids vindt u inhoudelijke informatie over onze identiteit, onze 

pedagogische en onderwijskundige visie, welke doelen we nastreven en hoe we ons 

onderwijs vormgeven. 

 

Ons motto is: ‘Ruimte en aandacht voor elk kind!’ Dat vertelt al veel over onze visie op 

onderwijs. Wij willen kinderen zoveel mogelijk ruimte geven om zich op hun eigen 

niveau, goed voor te bereiden op een leven in de toekomstige maatschappij. Dit doen we 

in een veilig en vertrouwd klimaat. Een goede communicatie tussen kind, ouders en 

school is daarbij erg belangrijk. Samen werken we aan de ontwikkeling van de kinderen. 

 

Voor actuele informatie verwijzen wij u graag naar de nieuwsbrief, het informatiebulletin 

dat één keer per maand verschijnt. Ook via onze oudercommunicatie-app, Parro, wordt u 

op de hoogte gehouden van de actualiteiten. 

 

De kalender en de nieuwsbrieven treft u ook aan op onze website: www.pcborehoboth.nl. 

De nieuwsbrief wordt digitaal verstuurd. 

 

Mochten er van uw kant vragen zijn: de deur staat altijd open! Wij vinden het van belang 

dat ouders de ontwikkeling op school volgen en willen uw wensen, ideeën en suggesties 

voor verbetering van ons onderwijs graag horen. 

 

Wij wensen iedereen een inspirerend en vernieuwend schooljaar toe en veel leesplezier 

met deze schoolgids. 

 

 

Namens bestuur, medezeggenschapsraad, oudercommissie en team, 

 

Grietje Elzinga,  

Directeur PCBO Rehoboth 

 

Frieschepalen, 1 september 2023 

 

 
 
 

 
 

 

  

http://www.pcborehoboth.nl/
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1. WE STELLEN ONS VOOR 

 

1.1 RICHTING VAN DE SCHOOL 

 

Op een centrale plek in het dorp Frieschepalen, vindt u PCBO Rehoboth.  

De Rehoboth is een school met 4 combinatiegroepen: 1/2, 3/4, 5/6 en 7/8.  

In oktober 2011 is de school verhuisd naar de brede school ´t Byntwurk. Hier hebben de 

kinderen en het team, in samenwerking met openbare school De Skâns, naast de 

leslokalen, de beschikking gekregen over een onderwijsplein, IB-ruimte en een 

multifunctioneel speellokaal. Ook zijn peuterspeelzaal `De Krobbedobbe’ en dorpshuis 

`De Dobber’ de gebruikers van dit multifunctionele centrum. Tevens kunnen de kinderen 

gebruik maken van een ruime speelplaats omringt door veel groen. 

 

1.2 DE NAAM VAN DE SCHOOL 

 

De naam Rehoboth is ontleend aan Genesis 26:22. In dit Bijbelgedeelte betekent 

Rehoboth: De Heer heeft ruimte gemaakt. Ook ons motto ‘Ruimte en aandacht voor elk 

kind!’ is hieraan ontleend. Ruimte die we zelf nodig hebben en aan elkaar hebben te 

geven om te leren en te leven. Het team van de Rehoboth biedt de kinderen ruimte om 

zich op hun eigen manier te kunnen ontwikkelen, we bieden ruimte voor talent en er is 

ruimte voor gezelligheid! Ook is er ruimte voor het uitdragen van onze identiteit. 

We proberen aan de kinderen door te geven en voor te leven wat het betekent om 

Christen te zijn in deze wereld. Op school praten, vertellen, bidden en zingen we 

daarover.  

Op school willen we een sfeer van veiligheid en geborgenheid creëren, zodat de kinderen 

met plezier naar school gaan.  

 

Samenwerking met en openheid naar elkaar, als ouders en school, vinden wij belangrijk. 

Samen mogen we immers bezig zijn met de opvoeding van de kinderen die u aan onze 

zorg toevertrouwt. 

 

1.3 ADRES VAN DE SCHOOL 

 

Adres:  De Kolk 1 

9249 MC Frieschepalen 

tel:   0512-302600 

e-mail:  dir.rehoboth@vcso.nl 

website: www.pcborehoboth.nl 

  

http://www.pcborehoboth.nl/
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1.4 TEAM EN DIRECTIE VAN DE SCHOOL 

Het personeel van de PCBO Rehoboth bestaat uit de volgende personen: 

 

 

Grietje Elzinga 

 

directeur 

leerkracht van groep 7/8 

 

 

 

 

 

 

 

Baukje de Vries 

 

leerkracht van groep 1/2 

 

 

Krista Besselink 

 

leerkracht van groep 1/2 

 

 

Ria Russchen 

 

leerkracht van groep 3/4 

 

 
 

Lyanne Poelman 

 

IB-er  

leerkracht van groep 3/4 

 

 

 

Aukje de Jong 

 

 

leerkracht van groep 5/6 

 

 

Tineke van der Vaart 

 

leerkracht van groep 7/8  

 

 

 

Gerbrich van Wieren 

 

leerkracht van groep 5/6 

 

 

 
 

Martine Wijma 

 

intern coördinator 

leerkrachtondersteuner 

 

 

 

Joukje de Graaf 

 

interieurverzorgster 
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De organisatie voor schooljaar 2023-2024 ziet er als volgt uit: 

 

Groepen Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag 

Groep 1 en 2  

  

juf Krista juf Krista juf Krista juf Baukje  juf Baukje 

Groep 3 en 4  juf Ria juf Ria  juf Ria  juf Ria juf Lyanne 

Groep 5 en 6        

  

juf Aukje juf Aukje juf Gerbrich juf Gerbrich juf Gerbrich 

Groep 7 en 8  

  

juf Tineke juf Tineke juf Tineke 

juf Grietje 

juf Grietje juf Tineke 

 

Juf Lyanne doet op woensdag en donderdag het IB-werk. 

Juf Martine is leerkrachtondersteuner in groep 3/4 op de maandag, dinsdag en woensdag 

(en waar nodig in andere groepen). Daarnaast heeft zij coördinerende taken. Juf Grietje 

is van maandag t/m donderdag aanwezig. Eén keer per twee weken staat ze op 

woensdag voor groep 7/8. Juf Tineke werkt de ene week vier dagen en de andere week 

drie dagen.                       

1.5 SITUERING VAN DE SCHOOL 

 

De kinderen op de Rehoboth zijn afkomstig uit het dorp Frieschepalen en omstreken. 

1.6 SCHOOLGROOTTE 

 

We starten schooljaar 2023-2024 met ca. 60 kinderen, verdeeld over vier 

combinatiegroepen en acht leerkrachten.  

1.7 BREDE SCHOOL 

 

In oktober 2011 is PCBO Rehoboth onderdeel geworden van de brede school ´t Byntwurk 

te Frieschepalen. De andere participanten in ’t Byntwurk zijn, OBS De Skâns (COMPRIX), 

peuteropvang De Krobbedobbe en het dorpshuis De Dobber. 

Naast ieders eigen kleurrijke identiteit zal de meerwaarde worden gezocht in inhoudelijke 

samenwerking, gebruik maken van elkaars ruimtes e.d. 

1.8 VERKEERSAFSPRAKEN IT BYNTWURK 

 
Om de fysieke veiligheid van alle kinderen van ‘t Byntwurk zoveel mogelijk te kunnen 

garanderen, hebben we met elkaar ook afspraken gemaakt over het verkeer op het 

parkeerterrein. Deze veiligheid kunnen we echter alleen realiseren wanneer iedere 

chauffeur/ouder/verzorger daaraan mee werkt. 

 

Afspraken zijn: 

* KINDEREN HEBBEN OP HET PARKEERTERREIN VOORRANG! 

* Parkeerterrein oprijden aan de verste zijde (bij de peuteropvang). 

* Snelheid terugbrengen naar wandeltempo. 

* Parkeren met de achterzijde naar de kant van de straat. 

* Niet parkeren buiten de parkeerzone (dus niet bij de in- en uitrit van het terrein of op  

   de tút en der út zone). 

* De tút en der út zone alleen gebruiken om kinderen af te zetten (dus niet zelf  

   uitstappen). 

* Parkeerterrein afrijden aan de zijde van de fietsenstalling. 

 

 



Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
8 

2. WAAR DE SCHOOL VOOR STAAT 

Ruimte en aandacht voor iedereen! 

In dit hoofdstuk beschrijven wij beknopt de visie en de missie van de Rehoboth met 

daarnaast onze uitgangspunten en doelstellingen. 

De missie en de visie van de school zijn leidend voor de dagelijkse routine in de school. 

 

2.1 MISSIE 

 

De Rehoboth is een Protestants Christelijke Basisschool die open staat voor kinderen met 

verschillende achtergronden. Het leren omgaan met verschillen is noodzakelijk om later 

te kunnen deelnemen aan een samenleving die steeds meer pluriform wordt. Zo’n 

samenleving vraagt van eenieder een grote mate van zelfstandigheid. Het opvoeden en 

onderwijzen hiertoe zien wij als een kerntaak. 

Zelfstandigheid mag niet verworden tot individualisme. Vandaar dat we, vooral ook 

vanuit Bijbels perspectief, kinderen leren om zorg te hebben voor elkaar. 

We streven ernaar de kinderen in een ononderbroken leerlijn te begeleiden naar die 

zelfstandigheid die past bij hun ontwikkeling. 

 

2.1.1 Levensbeschouwelijke visie 

 

De Rehoboth is een Protestants Christelijke Basisschool. 

Vanuit een positieve benadering willen we het kind stimuleren in een ontwikkeling en 

groei naar een evenwichtige persoonlijkheid. 

Vanuit het geloof dat God houdt van mensen, willen we de kinderen in een veilige 

schoolomgeving, vanuit een gevoel van geborgenheid en vertrouwen op God, op weg 

naar volwassenheid begeleiden in hun oriëntatie op de wereld. 

De waarden en normen die de Bijbel ons aanreikt geeft richting aan al ons pedagogisch 

en onderwijskundig handelen. 

De essentiële waarden als recht, naastenliefde, verantwoordelijkheid, gerechtigheid, 

verzoening en eerbied voor de schepping moeten hun uitwerking krijgen in de praktijk 

van alledag. 

Waarden en normen staan bij ons centraal. 

Kinderen met een andere religieuze of etnische achtergrond zijn welkom op onze school. 

Wel dienen de ouders de uitgangspunten van onze school te onderschrijven. 

2.1.2 Pedagogische visie 

 

De Rehoboth is een school waar we heel bewust rekening willen houden met individuele 

talenten en ernaar streven dat elk kind op zijn of haar niveau presteert. Ook wordt de 

kinderen geleerd om positief om te gaan met verschillen. 

Onze gemeenschap is een net van relaties, waarin sprake moet zijn van acceptatie en 

wederzijds respect. 

De Rehoboth wil mede vanuit die uitgangspunten een veilige leef- en werkgemeenschap 

zijn. 

 

2.1.3 Onderwijskundige visie 

 

Leerlingen krijgen de ruimte om ongeacht hun capaciteiten, leerproblemen of 

belemmeringen hun talenten optimaal te ontwikkelen. Als leerkrachten willen wij de 

leerlingen activeren, interesseren, nieuwsgierig maken, leren samenwerken, respecteren 

en de ruimte geven om met plezier naar school te gaan. Om leerlingen actief te laten 

leren met hoofd, hart en handen, willen wij optimaal tegemoet komen aan al de 

onderwijsbehoeften van alle leerlingen. 
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2.1.4 Sociaal- emotionele ontwikkeling 

 

De Rehoboth is een school waar kinderen geleerd wordt sociale en emotionele waarden 

te verwerven. 

Respect, acceptatie en samenwerking zijn voor ons kernwoorden. Deze kernwoorden 

dragen wij uit in ons dagelijks onderwijs, zodat kinderen zich in de speelleefomgeving 

van de school zich fysiek en sociaal/emotioneel veilig voelen. 

 

2.2 KWALITEIT 

 

Een goede relatie tussen school en thuis is voor ons belangrijk. 

Het is mede de basis voor een optimale ontwikkeling van kinderen. Ouders en 

leerkrachten hebben in die ontwikkeling een gedeelde verantwoordelijkheid. Wanneer er 

verschillen van opvatting zijn willen we door middel van de dialoog proberen tot een 

oplossing te komen. 

In de missie hebben we verwoord dat we kinderen willen leren om respect voor, 

acceptatie van en samenwerking met de ander na te streven. Ouders en leerkrachten 

hebben daarbij een voorbeeldfunctie. 

Als school zetten we alles in het werk om uw kind zo goed mogelijk te begeleiden. 

Op het leveren van kwaliteit worden we vanuit de wettelijke kaders en de schoolvisie 

gecontroleerd. 

De scholen van de VCSO vinden het belangrijk ook zelf de kwaliteit van de school in kaart 

te brengen en van daaruit de schoolontwikkeling verder aan te sturen. 

We gebruiken daarvoor het kwaliteitszorgsysteem WMK-PO, waarin de landelijke 

kwaliteitsindicatoren van de inspectie zijn verwerkt. 

 

We hanteren hierbij een cyclus van vier jaar. Alle onderdelen van WMK komen in deze 

periode tenminste één keer op tafel. In het jaarplan wordt aangegeven welke 

onderwerpen in een bepaald schooljaar aan de orde komen.   

2.3. Christelijk Onderwijs Opsterland 

Onze school maakt deel uit van de overkoepelende stichting VCSO. Dit staat voor 

Verenigde Christelijke Scholen Opsterland. Vier scholen uit onze gemeente zijn hierbij 

aangesloten. De VCSO, die al ruim 55 jaar bestaat, streeft naar ruimte en aandacht voor 

ieder kind, hoge ouderbetrokkenheid en leren van elkaar.  

De stichting behartigt de gezamenlijke belangen van onze scholen op onderwijskundig, 

materieel en financieel gebied en wordt aangestuurd door het stichtingsbestuur. De 

directieleden van een aantal scholen vormen dit stichtingsbestuur en zij komen 

regelmatig bijeen voor overleg, uitwisseling en samenspraak rond beleidskwesties. 

Toezicht op dit bestuur wordt gehouden door de Raad van Toezicht (RvT). 

Doel van de VCSO is om als een kleinschalige organisatie kwalitatief goed onderwijs te 

verzorgen, waarbij korte lijnen en veel autonomie voor de afzonderlijke scholen centraal 

staan. Dit betekent dat elke school in hoge mate zelfstandig is en blijft. Dat biedt ruimte 

voor een eigen kleur, een karakteristieke visie en dito sfeer. Het veelkleurige logo van de 

VCSO onderstreept dit.  

Ouders zijn op de vijf scholen vertegenwoordigd via de MR (medezeggenschapsraad) en 

bij de VCSO door de GMR (gemeenschappelijke medezeggenschapsraad). Met de 

professionals op de werkvloer werken ouders zo samen aan bijzonder goed onderwijs 

voor hun kinderen! www.vcso.nl 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.vcso.nl/
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Het VCSO wordt ondersteund door Onderwijsbureau Meppel, met name t.a.v. de 

financiën en het personeelsbeleid. 

Door de samenwerking van de VCSO-scholen in Opsterland hebben deze veel 

gezamenlijke verworvenheden. Dit samenwerken doen wij in werkgroepen, via cursussen 

en bijeenkomsten van IB-ers en directeuren. Ook zijn er elk jaar intervisiebijeenkomsten 

voor alle leerkrachten van de aangesloten scholen. Iedere school heeft een eigen interne 

begeleider. Zij krijgen ondersteuning van externe pedagogen en consulenten. Bijna alle 

kinderen kunnen mede hierdoor het onderwijs krijgen dat bij hen past. 
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2.4 HET LEEFKLIMAAT VAN DE SCHOOL 

 

We streven naar een veilig en vriendelijk klimaat op de Rehoboth. 

Om zo’n klimaat te realiseren is het nodig dat er afspraken en regels gemaakt worden. 

 

De ruimteregels van de Rehoboth zijn: 

 

Omgang met elkaar 

Ik zeg rustig wat ik voel 

of uit wil leggen 

en luister goed naar wat anderen 

tegen mij zeggen 

 

Omgang met materialen 

Ik pas op de spullen 

van jou en mij 

en opruimen 

hoort daar natuurlijk bij 

 

Rust en veiligheid 

Ik doe rustig in school 

en zorg ervoor 

dat ik geen andere mensen stoor 

 

 

 

 

Om tot leren te komen is het van groot belang dat kinderen zich veilig weten op school. 

Met elkaar, leerkrachten en kinderen, werken we aan een veilige omgeving, waarin 

eenieder zichzelf mag zijn. 
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3. DE ORGANISATIE VAN HET ONDERWIJS 
 

3.1 DE SCHOOLORGANISATIE 

 

3.1.1 Schoolorganisatie 

 

Op de Rehoboth werken we met werkgroepen taal, rekenen, talentontwikkeling, ICT, 

techniek, cultuur en hoogbegaafdheid. Deze werkgroepen volgen de ontwikkelingen in 

onderwijsland op de voet. Het schoolplan en schooljaarplan geven richting aan ons 

handelen. Dit plan bepaalt bovendien de grenzen van allerlei ontwikkelingen waar we 

mee worden geconfronteerd, wat wil zeggen dat we niet achter alle ‘nieuwtjes’ aanhollen. 

Medebepalend voor de onderwijskundige koers zijn de WMK-PO kwaliteitskaarten met de 

daaraan gekoppelde doelen welke in een vierjarige cyclus zijn vastgelegd. 

 

3.1.2 Groepering 

 

Dit schooljaar hebben we op basis van het leerlingenaantal vier combinatiegroepen 

gevormd. De groepen zijn: 1/2, 3/4, 5/6, 7/8.  

Wij werken met het jaarklassensysteem (kinderen van dezelfde leeftijd in 1 groep). 

 

3.1.3 Organisatie van zorg voor leerlingen met specifieke vraagstukken 

 

Op de Rehoboth werkt een interne begeleider (IB). De intern begeleider coördineert de 

hulp voor zorgleerlingen. De hulp is bedoeld voor zowel kinderen met achterstand als 

voor kinderen die meer kunnen. 

 

De Rehoboth is vanaf augustus 2014 in het kader van passend onderwijs verbonden met 

alle andere Friese basisscholen in het samenwerkingsverband Friesland. 

De leerlingenzorg in Opsterland maakt onderscheid tussen leerlingenzorg op 

netwerkniveau en leerlingenzorg op schoolniveau. 

Op netwerkniveau ligt de verantwoordelijkheid van het zorgbeleid bij het 

Samenwerkingsverband. Op schoolniveau ligt de verantwoordelijkheid van de uitvoering 

en vormgeving van de leerlingenzorg bij de individuele school. 

 

In overleg met alle basisscholen binnen het samenwerkingsverband Friesland worden 

afspraken gemaakt over het S.O.P. (schoolondersteuningsprofiel) en over de besteding 

van het extra zorgbudget. Daarbij is MR instemming nodig van de participerende 

basisscholen, wanneer het gaat over het inzetten van het geld dat zij rechtstreeks als 

zorgbudget van het Rijk ontvangen. 

Dit wordt vastgelegd in het regionaal ondersteuningsprofiel, dat door alle besturen wordt 

getekend.  

Om de extra zorg op onze basisscholen mede mogelijk te maken, kunnen we jaarlijks 

rekenen op een financiële ondersteuning van Gemeente en Rijk. 

Voor meer informatie kunt u terecht op www.destipe.nl 

 

 

3.1.4 Schooltijden 

 

Wij werken met een continurooster. Hierbij hanteren wij de volgende schooltijden:  

8.30-14.30 uur. Woensdagmiddag zijn alle groepen vanaf 12.15 vrij. Op vrijdag zijn de 

groepen 1 t/m 4 vrij vanaf 12.00 uur. De kinderen hebben 2 keer pauze; ochtendpauze 

van 10.15-10.30 uur en lunchpauze van 12.00-12.30 uur. De kinderen eten in de klas 

met de eigen leerkracht en gaan daarna naar buiten om te spelen. 

http://www.destipe.nl/
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3.2 DE SAMENSTELLING VAN HET TEAM 

 

Op de Rehoboth kennen we de volgende functies: 

• directeur 

• groepsleerkracht 

• intern begeleider 

• leerkracht ondersteuner 

 

3.3 DE DAGELIJKSE ACTIVITEITEN / DE VAK EN VORMINGSGEBIEDEN 

 

3.3.1 Godsdienstige vorming 

 

Hiermee openen en sluiten wij elke schooldag. 

De methode die wij gebruiken bij de godsdienstige vorming is ’Kind op Maandag’, uitgave 

van Kwintessens. 

Elke week zijn de Bijbelse vertellingen uitgewerkt naar aanleiding van een actueel thema. 

Hierbij wordt vanuit Bijbels perspectief gekeken naar onze omgang met elkaar en in de 

samenleving. Thema’s en Bijbelverhalen zijn terug te vinden in de maandelijkse 

nieuwsbrief en op www.kindopmaandag.nl. 

Ieder schooljaar organiseren wij een Kerk – School – Gezins – dienst in samenwerking 

met de kerken in Frieschepalen.  

 

3.3.2 Werken in de kleuterbouw 

 

In de kleutergroepen richten we ons op acht ontwikkelingsgebieden die een belangrijke 

rol spelen in de ontwikkeling van een kind. 

 

• Sociaal /emotionele ontwikkeling. 

• Persoonlijkheidsontwikkeling/talentontwikkeling en zelfredzaamheid. 

• Creatieve ontwikkeling. 

• Motorische ontwikkeling en ontwikkeling van het schrijven. 

• Ontwikkeling van het waarnemen. 

• Taalontwikkeling en ontwikkeling van het lezen. 

• Denkontwikkeling en ontwikkeling van het rekenen. 

• Oriëntatie op ruimte en tijd en wereldverkenning. 

 

Hierbij maken we gebruik van de methode ‘Kleuterplein’, een methode die een schat aan 

ideeën en speelse elementen biedt die perfect passen bij het kleuteronderwijs. 

Met Kleuterplein besteden we aandacht aan alle tussendoelen op het gebied van 

mondelinge taal, woordenschat, beginnende geletterdheid, beginnende gecijferdheid en 

sociaal-emotionele ontwikkeling. 

 

Naast deze methode werken we met ontwikkelingsmaterialen. Dit zijn hulpmiddelen die 

we in het onderwijs gebruiken om de ontwikkelingsprocessen van jonge kinderen zo 

optimaal mogelijk te beïnvloeden. De materialen hebben een onderzoekend karakter. 

 

SPECIFIEK VOOR DE REHOBOTH ONDERBOUW 

 

• Spelend leren staat centraal. 

• In groep 1 starten met zelfstandig werken (planbord). 

• Werken rondom een thema. 

• Werken met uitnodigende hoeken. 

 

 

http://www.kindopmaandag.nl/
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3.3.3 Basisvaardigheden 

 

De Rehoboth is een school waar lezen, taal en rekenen kerntaken zijn. 

Het leerlingvolgsysteem speelt daarbij een belangrijke rol. 

Alle kinderen moeten in principe de minimumstreefdoelen halen, waarbij uitzonderingen 

mogelijk zijn. We bieden de kinderen leerstof aan dat past bij hun ontwikkeling en 

volgens het didactisch model passend in het kader van de 1 zorgroute. 

Een belangrijk doel is dat kinderen geleerd wordt zelfstandig leertaken te plannen en uit 

te voeren. 

 

3.3.4 Taal en lezen 

 

Voor aanvankelijk (beginnend) lezen gebruiken we de methode ‘Veilig leren lezen’ 

Als taalmethode (taal, spelling en woordenschat) gebruiken we ‘Nieuw Nederlands 

Junior’, voor technisch lezen ‘Karakter’ en voor begrijpend en studerend lezen werken we 

met de methode ´Nieuwsbegrip´. 

Naast bovengenoemde methoden maken we gebruik van computerprogramma’s, 

remediërende- en verrijkingsprogramma’s. 

 

Bij de biebkast op school kunnen de kinderen onder begeleiding van de uitleenouders 

boeken lenen voor veertien dagen. Het aanbod van boeken wordt door de 

bibliotheekdienst Zuidoost Fryslân regelmatig ververst. 

 

De school beschikt over een eigen mediatheek waarin kinderen volop kunnen kiezen uit 

informatieve boeken en anderstalige boeken. Iedere groep heeft een goedgevulde 

boekenkast. Deze kasten worden ook regelmatig voorzien van nieuwe boeken. 

 

Ook maken wij gebruik van de Bibliotheek op school (dBos). Op deze manier kunnen de 

leerkrachten volop gebruik maken van de diensten die de bibliotheek aanbied. Zo mogen 

we bijvoorbeeld thema kisten lenen, op bezoek in de bibliotheek, meedoen aan diverse 

projecten ter bevordering van de leesmotivatie.  

 

Om het lezen te bevorderen nemen we ook deel aan landelijke projecten. Denk hierbij 

aan de Kinderboekenweek, de nationale voorleesdagen, de poëzieweek en het project 

‘Scoor een boek’.  

 

3.3.5 Rekenen en wiskunde 

 

Voor het rekenonderwijs gebruiken wij de methode ‘Alles telt Q’. Naast de essentiële 

basiskennis en vaardigheden leren kinderen met Alles telt Q rekenproblemen oplossen 

die ze in het dagelijks leven tegenkomen. Naast ‘Alles telt Q’ maken we ook gebruik van 

Bareka. Dit is een online oefen- en toetsprogramma dat zich onder andere richt op het 

automatiseren en memoriseren van rekenopgaven. Het brengt doormiddel van een 

rekenmuurtje in kaart waar eventuele hiaten op het gebied van automatiseren en 

memoriseren liggen. Het oefenprogramma ‘Rekensprint’ is gekoppeld aan Bareka en 

biedt een uitgebreid oefenprogramma. 

 

3.3.6 Schrijven 

 

In de groepen 3 t/m 6 wordt met de methode ‘Schrijven leer je zo’ gewerkt. 

In de groepen 7,8 wordt met de methode ‘Schrijven in de basisschool’ gewerkt. 
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3.3.7 Wereldoriëntatie en natuur- en milieueducatie 

 

Tijdens onze wereldoriëntatielessen maken we gebruik van de methode 4xWijzer. Dit is 

een thematische werkwijze voor de groepen 1 t/m 8.  

Bij 4 X Wijzer gaan we binnen de thema’s uit van twee principes: Trainen en beleven. 

Trainen is het aanleren van denkstrategieën en kennis. Om de denkstrategieën in beeld 

te krijgen wordt er gebruik gemaakt van de theorie van professor Howard Gardner rond 

meervoudige intelligentie. Hij onderscheidt daarbij acht intelligenties: 

 

• De lichamelijk-kinesthetische intelligentie: toneel, sport, dans e.d. 

• De visueel-ruimtelijke intelligentie: denken in beelden; het zien. 

• De logisch-mathematische intelligentie: schema’, symbolen, verbanden. 

• De interpersoonlijk intelligentie: inleven in de belevingswereld van de ander; 

feedback. 

• De verbaal linguïstische intelligentie: lezen, schrijven, luisteren, spreken. 

• De muzikaal-ritmische intelligentie : muziek, ritme, structuur. 

• De intrapersoonlijke intelligentie: (na)denken over jezelf, meningen, opvattingen. 

• De naturalistische intelligentie: natuur, planten, dieren, milieu. 

 

Deze intelligenties laten zien dat dat kinderen leren op verschillende manieren. De één 

leert door doen, de ander moet het ‘voor zich zien’ en een derde persoon moet de 

informatie eerst voor zichzelf ordenen alvorens deze te kunnen begrijpen.  

Door 4 X Wijzer schoolbreed in te gaan zetten, willen we recht gaan doen aan de 

verschillende leerstijlen. 

 

Onder 4 X Wijzer vallen natuur, techniek, aardrijkskunde en geschiedenis. Hierbij wordt 

ook volop gebruik gemaakt van digitale media. 

Voor ondersteuning van deze lessen, kunnen we terecht bij natuurcentrum “de Naturij” in 

Drachten. Zij verzorgen buitenlessen en themakisten. 

3.3.8 Bewegingsonderwijs/lichamelijke opvoeding 

 

Op onze school proberen wij dagelijks beweegactiviteiten in de klas uit te voeren. Een 

kinderlichaam is namelijk niet gemaakt om veel stil te zitten. Bovendien is bewegen 

gezond, bevordert het de ontwikkeling van kinderen en heeft het tal van positieve 

effecten op het leerproces. Door te bewegen gebeurt er van alles in een lichaam. Zo gaat 

er tijdens het bewegen extra bloed en zuurstof naar de hersenen en wordt ook de rechter 

hersenhelft aangesproken. Daarnaast worden er positieve hormonen aangemaakt, wat 

nieuwsgierigheid opwekt. Zintuigen worden geprikkeld waardoor het leren beter gaat en 

wanneer de leerstof wordt ervaren met het lichaam blijft de leerstof beter hangen. 

Tenslotte zorgt bewegen voor een betere concentratie waardoor het leervermogen stijgt. 

Onze uitgangspunten van beweegactiviteiten in de klas:  

- We voldoen aan de bewegingsdrang van onze leerlingen. 

- We bieden een gevarieerde didactische aanpak waardoor we tegemoetkomen aan 

verschillende leerstijlen van onze leerlingen.  

- Kinderen leren samen, werken samen en leren omgaan met elkaars (on)mogelijkheden. 

Dit komt ten goede aan ons pedagogische klimaat in de klas en in de school.  

- We activeren en motiveren onze leerlingen waardoor schoolprestaties en executieve 

functies verbeteren.  

 

Beweegactiviteiten in de klas:  

1) Beweegactiviteiten om bewegen en leren met elkaar te verbinden: de 

beweegactiviteiten houden verband met de aangeboden leerstof en zijn geïntegreerd in 

de les. De leerstof wordt aangeleerd en/of verwerkt door bewegen. Het vergroot het 

plezier in leren en zorgt voor een meer uitdagende leeromgeving. De leerkrachten zijn 

vrij om, al dan niet samen met de leerlingen, zelf beweeg/leeractiviteiten te bedenken en 
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uit te voeren.  

We maken gebruiken van diverse bronnen en houden de les-ideeën actueel door gebruik 

van het aanbod op internet. Ook werken we structureel met de materialen van ‘Met 

Sprongen Vooruit’.  

2) Beweegactiviteiten als onderbreking tijdens het leren: de beweegactiviteiten vinden 

plaats tijdens de leswisselingen. Ze dienen als bewegingstussendoortjes en energizers 

om onze leerlingen meer te laten bewegen, hen weer terug bij de les te halen en om de 

schooldag een stuk leuker te maken. Op school zijn een aantal boeken met energizers en 

daarnaast zijn leerkrachten vrij om, al dan niet samen met de leerlingen, zelf energizers 

te bedenken en uit te voeren.  

Beweegactiviteiten buiten de klas: 

Naast de beweegactiviteiten in de klas, bewegen we ook nog buiten de klas. We doen 

jaarlijks mee aan de nationale buitenlesdag en geven daarnaast ook vaker buitenlessen. 

In groep 3-4 gebeurt dit structureel door het inzetten van DOE-vrijdag activiteiten op het 

plein.  

Ons plein biedt mogelijkheden tot buiten leren. Er zijn op het plein diverse spelletjes te 

vinden, denk aan hinkelvakken, getallenlijn, race/sprint baan, etc. In de bovenbouw 

wordt o.a. de lesvorm ‘Zweeds loopspel’ ingezet.  

 

Bewegingsonderwijs/lichamelijke opvoeding:   

Vooral in de kleutergroep vormt het bewegingsonderwijs een belangrijk onderdeel in het 

weekprogramma. Wij kunnen in het gemeenschappelijk speellokaal gebruik maken van 

o.a. groot klim- en klautermateriaal. De methode die hiervoor wordt gebruikt is ‘het 

bewegingsonderwijs in het speellokaal’. Wij kunnen beschikken over een grote 

buitenspeelplaats waar de kleuters dagelijks gebruik van maken.  

De groepen 1 t/m 8 hebben twee keer per week een gymnastiekles.  

Op maandagmiddag en vrijdagmorgen gaan groep 3 t/m 8 met de bus naar de sporthal 

‘De Wier’ in Ureterp.  

Alle groepen hebben één keer in de week een spel les en één keer in de week een toestel 

les. Hiervoor maken wij gebruik van de methode ‘basislessen bewegingsonderwijs’. Deze 

sluit aan op de methode die in groep 1/2 ingezet wordt.  

Ook maken we als school gebruik van de diverse mogelijkheden van bewegen in onze 

gemeente. We werken samen met de buurtsportcoaches en geven de kinderen de 

gelegenheid om deel te nemen aan buitenschoolse beweegactiviteiten.  

Wanneer er projecten zijn met beweging doen we daar vaak aan mee, denk aan: 

koningsspelen, atletiek dag, schoolschaatsen, pieten spelen, groene spelen, etc. 

Vanaf schooljaar 2023-2024 werken we voor wat het bewegingsonderwijs betreft, met 

een werkplan “Bewegend Leren”. 

  

3.3.9 Muzikale vorming 

 

Op onze school kennen we twee soorten muzikale vorming: 

1. A.M.V, algemene muzikale vorming, die wordt verzorgd door de groepsleerkracht. 

De leerkrachten maken onder andere gebruik van de methode 123-zing.  

2. I.M.V, instrumentale muzikale vorming. 

 Deze instrumentale vorming geldt voor de kinderen van de groepen 3 t/m 8. De    

 lessen zijn gratis en worden gegeven door bevoegde docenten. Deze docenten  

 beheersen enkele instrumenten en geven de kinderen daarop les. De I.M.V.- 

 lessen worden onder schooltijd gegeven. 

 

3.3.10 Culturele vorming 

 

In samenwerking met de andere basisscholen in Opsterland wordt gezocht naar 

kwalitatieve goede kindervoorstellingen (toneel/dans). Deze producties worden dan naar 

Opsterland gehaald en onze kinderen kunnen daarvan genieten. 
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Een onderdeel van de culturele vorming is: Schrijvers op school. Hierbij wordt getracht 

dat elk basisschoolkind één keer in contact is geweest met een bekende kinderboeken-

schrijver. 

Daarnaast worden verschillende vakdocenten gecontracteerd die vanuit verschillende 

disciplines met de kinderen op onze school gaan werken. 

Naast de cultuurondersteuning in eigen gemeente krijgen wij via het ministerie van 

onderwijs en cultuur een subsidie per leerling welke wordt besteed aan cultuureducatie. 

3.3.11 Sociale redzaamheid 

 

VERKEER 

De kinderen op onze school krijgen regelmatig verkeersles. Groep 7/8 doet eens in de 

twee jaar mee aan het Nationaal Verkeersexamen, zowel praktisch als theoretisch. De 

fietsenkeuring is hier een vast onderdeel van. Ook krijgen zij een instructieles Zwaar 

Verkeer, waar de dode hoek van grote voertuigen centraal staat. 

 

EHBO 

De kinderen van groep 7/8 volgen eens in de twee jaar de lessenserie Jeugd EHBO van 

het Rode Kruis. De kinderen oefenen o.a. met het aanleggen van verbandjes, de 

stabiele zijligging en ze leren wat je moet doen bij een bloedneus, brandwonden en nog 

veel meer zaken die met EHBO te maken hebben. De lessenserie wordt afgesloten met 

een examen. 
 

3.3.12 Sociaal – emotionele ontwikkeling en burgerschap 

 

Sociale competentie zien wij als een optelsom van alle sociale vaardigheden. 

We vinden het belangrijk dat ieder kind met plezier naar school gaat. We werken op 

school daarom ook actief aan een positief, sociaal klimaat. 

  

Met ingang van schooljaar 2017/2018 werken we op dit belangrijke onderdeel met de 

methode Kanjertraining. De volgende hoofdregels gelden in de hele school: 

• We vertrouwen elkaar 

• We helpen elkaar 

• Niemand speelt de baas 

• Niemand lacht uit 

• Niemand doet zielig 

 

Als leerlingvolgsysteem gebruiken wij het meetinstrument KANVAS om de sociale 

competenties van de leerlingen in kaart te brengen.  

 

3.3.13 Drietalig onderwijs 

 

Wij willen de drie talen, Nederlands, Engels en Frysk niet alleen in de bovenbouw 

gebruiken, maar ook bewust in de onderbouw en middenbouw. 

 

 Voordelen van drietalig onderwijs zijn: 

• Kinderen leren spelenderwijs drie talen vanaf groep 1 

• Kinderen leren al heel vroeg talen met elkaar vergelijken 

• Kinderen worden nieuwsgierig naar taal en alert op taal 

• Kinderen leren respect voor anderstaligen 

• Kinderen ontwikkelen een beter taalgevoel en taalbesef 

• Kinderen worden voorbereid op internationaal burgerschap 

 

Spoar-8 is de methode voor het vak Frysk. In de methode komen de volgende 

onderdelen aan de orde: verstaan, spreken, lezen en schrijven. 

Voor de methodes Nederlands zie hoofdstuk 3.3.4 
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3.3.14 Engels 

 

In alle groepen wordt de methode ‘Take it Easy’ gebruikt voor het vak Engels.  

De kinderen leren luister-, spreek-, schrijf- en leesvaardigheden.  

3.3.15 Techniek 

 

Voor de technieklessen maakt onze school gebruik van diverse bronnen, waaronder de 

‘Techniektorens’. Er zijn drie torens (onderbouw, middenbouw en bovenbouw) met in 

totaal 80 technieklessen. Alle domeinen en thema's (constructie, transport, productie, 

communicatie, elektrotechniek, chemie, duurzame energie, etc.) worden behandeld. Het 

is vooral veel ‘zelf doen en ontdekken’ voor de kinderen. Elk schooljaar hebben we twee 

techniekweken. In samenwerking met ‘Kind en Techniek’ bereiden we deze lessen voor. 

 

3.3.16 Computergebruik 

 

In school kunnen we in elke groep gebruik maken van iPads en chromebooks. Alle 

kinderen uit de groepen 3 t/m 8 hebben daarbij een eigen chromebook ter beschikking. 

De kinderen maken hiervan gebruik bij het werken met de digitale onderdelen uit 

lesmethodes. Ook wordt informatie gezocht op internet. We leren de kinderen daarbij ook 

omgaan met de mogelijkheden én de risico’s van het gebruik hiervan. 

Naast de computers worden in alle groepen touchscreenborden door de leerkrachten 

gebruikt bij het lesgeven. 

 

FOTO’S OP INTERNET 

De school heeft een eigen website: www.pcborehoboth.nl. 

Op deze website, kunnen foto’s worden geplaatst. Ook in de oudercommunicatie app, 

Parro, worden foto’s en/of filmpjes geplaatst. 

Vanaf mei 2018 is hierbij de AVG-wet van toepassing. Dit kan dus alleen als ouders/ 

verzorgers daarvoor hun instemming hebben gegeven.    

  

3.4 ALLERLEI 

3.4.1 Huiswerk 

 

Huiswerk is een belangrijk middel om de zelfstandigheid van de kinderen te bevorderen. 

Verder vergroot het de effectieve leertijd, zodat de leerprestaties worden verbeterd. Met 

name het automatiseren (tafels, dicteewoorden) kan heel goed thuis plaatsvinden. 

Kinderen leren door het maken van huiswerk goed te plannen en ze krijgen al een stukje 

verantwoordelijkheidsgevoel. Op het voortgezet onderwijs krijgen ze hier namelijk 

dagelijks mee te maken. Vandaar dat groep 3 t/m 8 regelmatig huiswerk meekrijgt. Dit 

huiswerk bestaat o.a. uit extra oefening, passend bij de doelen uit de methode.  

 

3.4.2 Persoonlijke uitrusting 

 

Met betrekking tot eigen verantwoordelijkheid voor materialen van de school hebben we 

afspraken gemaakt. We streven ernaar om de kinderen te leren verantwoordelijk te zijn 

voor eigen en andermans spullen. In de bredere context van het aanleren van normen en 

waarden past het om kinderen al vroeg bij te brengen dat schoolmaterialen een bepaalde 

waarde vertegenwoordigen waar je zuinig op moet zijn. 

 

De praktijk leert, helaas, dat kinderen regelmatig hun spullen kwijt zijn en soms 

opzettelijk vernielen. In bepaalde situaties moet deze schade worden vergoed. Dat wordt 

dan uiteraard met de ouders/verzorgers afgestemd. 

 

http://www.pcborehoboth.nl/
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4. DE ZORG VOOR KINDEREN 

4.1. DE OPVANG VAN NIEUWE LEERLINGEN 

4.1.1 De plaatsing van een kind op school 

 

U kunt uw kind al aanmelden zodra het 2 jaar is geworden. Bij de inschrijving moeten 

ouders een aanmeldingsformulier invullen. 

Elk kind moet aangemeld worden met het Burgerservicenummer (BSN).    

 

Als uw kind vier jaar wordt, mag het voor het eerst naar school. Gewoonlijk kan een kind 

in de weken daarvoor enkele dagdelen meedraaien in de groep waar het geplaatst is.  

In overleg met u en de groepsleerkracht worden deze dagdelen afgesproken.  

4.2 HET VOLGEN VAN DE ONTWIKKELING VAN KINDEREN 

4.2.1 Het leerlingvolgsysteem (LVS) 

 

In het leerlingvolgsysteem houdt de leerkracht de vorderingen per kind bij. 

We maken daarbij gebruik van: 

• Observatielijsten (Parnassys Leerlijnen). 

• Toetsen die bij de methode horen (methode-gebonden toetsen groep 3 t/m 8). 

• Genormeerde IEP toetsen (technisch lezen, begrijpend lezen, rekenen en spelling 

groep 3 t/m 8). 

• De IEP toets gegevens worden vanaf groep 7 ingevoerd in de plaatsingswijzer.  

• Regelmatig worden de resultaten besproken en zo nodig vindt er een 

leerlingbespreking plaats over een individuele leerling. 

 

Op de Rehoboth wordt gewerkt met het LVS IEP. 

4.2.2 10-minutengesprekken en ouderbezoek 

 

De leervorderingen en het welbevinden van de kinderen worden op de volgende wijze 

met de ouders besproken: 

• In groep 1 komt de leerkracht thuis voor een kennismakingsbezoek. 

• In groep 3 is er in oktober een voortgangsgesprek. 

• In groep 5 is er een huisbezoek. 

• Groep 8 heeft in februari/maart een gesprek i.v.m de schoolkeuze naar het 

voortgezet onderwijs. 

• Vanaf groep 2 krijgen de leerlingen een rapport mee. 

• In februari zijn de 10-minutengesprekken n.a.v. het rapport. 

• Voor de zomervakantie zijn er nog 10-minutengesprekken voor groep 1 t/m 7. 

• Gesprekken met de leerlingen over hun ontwikkeling vinden plaats vanaf groep 5. 

4.2.3 Rapporten 

 

Tweemaal per jaar (januari en juni) krijgen de kinderen uit de groepen 2 t/m 8 een 

rapport. Groep 1 krijgt 1 rapport aan het einde van het schooljaar. 

Tijdens het 10-minutengesprek worden deze rapporten toegelicht. 

De waarderingen zijn gebaseerd op observaties, dagelijks werk, toetsen die bij de 

methode horen, dictees e.d. en worden weergegeven in het rapport. 

Daarnaast hanteren we de methode onafhankelijke IEP toetsen. 

De resultaten hiervan worden in het leerlingvolgsysteem op school bijgehouden en 

toegevoegd aan het rapport. 
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4.3 DE PROCEDURES ZORG 

4.3.1 Ondersteuningsprofiel 

 

Onze school heeft een schoolondersteuningsprofiel opgesteld. Dit is een wettelijk 

voorschrift bij de invoering van passend onderwijs in augustus 2014. Een school- 

ondersteuningsprofiel biedt informatie over de kwaliteit van de basisondersteuning  

en over wat onze school verder aan ondersteuning biedt. Het legt vast waar onze  

school voor staat. De school ondersteuningsprofielen van alle scholen van ons 

samenwerkingsverband tezamen vormen de basis van het aantonen van de dekking  

van ondersteuningsvoorzieningen in de regio. Op die manier is er voor alle kinderen  

een plek om onderwijs en ondersteuning te krijgen dat zij nodig hebben. 

  

Ons ondersteuningsprofiel bestaat uit de volgende onderdelen: 

• Een korte typering van onze school. 

• De kwaliteit van onze basisondersteuning. Dat is de ondersteuning waarop alle 

kinderen kunnen rekenen. 

• De deskundigheid voor extra ondersteuning waarover onze school beschikt (binnen 

het eigen personeelsbestand en van buiten de school).  

• De voorzieningen die wij als school hebben om leerlingen extra ondersteuning te 

bieden. 

 

Typering van onze school 

 

Wij zijn de enige Christelijke school in het dorp en willen zo mogelijk aan alle kinderen uit 

het dorp en de omgeving, die onze identiteit respecteren, onderwijs bieden van 

hoogstaande kwaliteit. Onze school wil een veilige school zijn voor alle kinderen. Wij 

hechten veel waarde aan een goed contact met ouders.  

 

4.3.2 De kwaliteit van onze basisondersteuning 

 

De basisondersteuning bestaat uit de volgende vier domeinen: onderwijs, begeleiding, 

beleid en organisatie. 

 

Onderwijs  

Wij zijn tevreden over het domein ‘onderwijs’. Wij zijn positief over onze onderwijskwaliteit. 

Wij bieden een veilige leeromgeving voor onze kinderen. Wij werken handelingsgericht. 

Dat wil zeggen dat wij rekening houden met de onderwijsbehoeften van onze leerlingen. 

Als het nodig is bieden wij extra ondersteuning. Wij zijn goed in staat om rekening te 

houden met verschillen tussen kinderen, zowel op het gebied van aanbod, tijd en instructie. 

Wij analyseren de resultaten van onze leerlingen regelmatig en bespreken deze teambreed. 

Het gaat daarbij niet alleen om de leerresultaten, maar ook over het welbevinden van de 

leerling. Op basis van de analyses worden groepsplannen aangepast. Ook ouders worden 

hierin actief betrokken. Wij gebruiken een samenhangend leerlingvolgsysteem. Er is de 

afgelopen jaren veel geïnvesteerd in het verbeteren van de kwaliteit van onze 

basisondersteuning. Als team hebben wij ons geschoold in zelfstandig werken en 

eigenaarschap. 

 

Beleid 

Wij streven er naar alle leerlingen de zorg te bieden die zij nodig hebben. Onze werkwijze 

en procedures daarvoor zijn vastgelegd. Jaarlijks evalueren wij onze ondersteuning aan de 

kinderen en stellen indien nodig verbeterpunten op.  

 

Organisatie 

Ook over het domein ‘organisatie’ van onze ondersteuning zijn wij tevreden. Wij zijn een 

school met korte lijnen in het contact en de uitvoering. Wij beschikken over een goed 
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functionerend zorgteam, waarbij de besprekingen samen met ouders gevoerd worden. Het 

zorgteam bestaat uit een orthopedagoog, intern begeleider, de groepsleerkracht, de 

ouders en waar nodig de jeugdverpleegkundige en consulent gebiedsteam. Het zorgteam 

is een belangrijke schakel in onze ondersteuningsstructuur. Onze intern begeleider is 

verantwoordelijk voor de organisatie van de bijeenkomsten waarin deze participanten 

meedraaien.  

Wij werken binnen onze organisatie met de 1-zorgroute die goed functioneert en waarbij 

de intern begeleider procesbewaker is. 

 

Begeleiding 

Het domein ‘begeleiding’ vraagt de komende tijd de meeste aandacht. Wij willen ons verder 

bekwamen in het aanbod voor leerlingen die meer- of hoogbegaafd zijn. De overdracht 

binnen onze school tussen de leerjaren is goed op orde, net als de overdracht naar de 

volgende school. Wij vinden goede contacten met ouders erg belangrijk en zien ouders als 

partner. 

 

4.3.3 Beschikbare deskundigheid 

 

Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, beschikt onze school over specifieke 

deskundigheid (interne deskundigheid). Daarnaast kunnen wij een beroep doen op 

deskundigen van buiten (externe deskundigheid). Specifieke deskundigheid op het gebied 

van dyslexie hebben wij binnen onze organisatie bij de leerkrachten. Deskundigheid op het 

gebied van gedragsproblematiek bij de directie.  

Extern maken wij vooral gebruik van de expertise van de mogelijkheden binnen De Stipe, 

de organisatie voor Passend Onderwijs in Opsterland en de Stellingwerven, waarbij 

gedragsdeskundigen, orthopedagogen en onderwijskundigen kunnen worden ingezet 

binnen onze school. Deze orthopedagoog van buiten vervult een belangrijke rol in het 

zorgteam en doet indien nodig extra onderzoek. Ook de consulent van het gebiedsteam is 

van grote waarde in het zorgteam.  

 

Ondersteuningsvoorzieningen 

 

Onze school heeft geen speciale extra ondersteuningsvoorzieningen voor een specifieke 

groep kinderen. In bijzonder gevallen waar specifieke individuele ondersteuning nodig is, 

zullen we binnen de grenzen van onze mogelijkheden ons inspannen die te bieden.  

 

 

Kengetallen 

 

Onze school heeft op 1 oktober 2023 naar verwachting ca. 60 leerlingen. Wij hebben de 

afgelopen jaren één leerling verwezen naar het speciaal basisonderwijs.  

 

 

Ontwikkelagenda 

 

Wij zijn als school tevreden over de basisondersteuning en extra ondersteuning die wij 

kunnen bieden aan onze leerlingen. Waar we mogelijkheden voor optimalisatie zien, gaan 

we daarmee aan de slag. 

Wij beschikken over bepaalde expertises binnen ons eigen team en kunnen ook een beroep 

doen op externe ondersteuning via Passend Onderwijs Opsterland. Ons streven is om de 

interne expertise in ieder geval op niveau te houden en waar mogelijk uit te breiden.    

4.3.4 Planmatig werken 

  
We werken met groepsplannen. We werken binnen deze groepsplannen met drie 

niveaugroepen: intensief, basis en verdiept. De verschillende niveaugroepen krijgen 

instructie en eventuele extra ondersteuning wat past bij hun onderwijsbehoeften. Zo 
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krijgen kinderen in de niveaugroep intensief naast de groepsinstructie verlengde 

instructie en/of pré-teaching. Kinderen in de niveaugroep verdiept hebben soms minder 

groepsinstructie nodig en werken daarnaast aan extra leerdoelen.  

  

Soms krijgt een leerling een eigen leerlijn wat buiten dit groepsplan valt. Deze leerlingen 

krijgen dan een ontwikkelingsperspectief plan (OPP). Zij hebben hun eigen leerlijn en 

werken aan andere doelen dan de groep.  

  

4.3.5 Plaatsing en verwijzing van leerlingen met specifieke behoeften 

 

We streven er naar om de kinderen via een ononderbroken lijn de basisschool te laten 

doorlopen. Dit betekent niet dat een kind geen verlenging in een bepaalde groep kan 

krijgen. 

Soms komen we tot de conclusie dat een kind gebaat is bij verlenging of versnelling. 

Met name in groep 1 t/m 4 kan het voorkomen dat de school in overleg met de ouders 

besluit om een kind een bepaalde groep over te laten doen. 

Het welbevinden van het kind staat voor ons centraal bij de besluitvorming over 

versnelling of verlenging. 

 

4.3.6 Toelating, schorsing of verwijdering 

 

Een leerling die de rust of veiligheid op school ernstig verstoort, kan worden geschorst of 

verwijderd. Het moet dan om herhaald wangedrag gaan, dat onmiskenbaar een 

negatieve invloed heeft op andere leerlingen en een goed gang van zaken op school 

ernstig belemmert. Het bevoegd gezag neemt de beslissing om tot schorsing of 

verwijdering van de leerling over te gaan. Dit vindt plaats na overleg met de directie van 

school en nadat alle partijen op de hoogte zijn gesteld van het voornemen. De Vereniging 

heeft een protocol schorsing en verwijdering opgesteld. 

 

4.4 BEGELEIDING NAAR HET VOORTGEZET ONDERWIJS 

4.4.1 Procedure ten behoeve van de schoolkeuze 

 

Vanaf schooljaar 2023-2024, wordt de eindtoets voor groep 8 een doorstroomtoets. Deze 

naam past beter bij de positie van de toets: de toets markeert niet het einde van de 

ontwikkeling van een leerling, maar vormt een onderdeel in de doorstroom van het po 

naar het vo. Ook in het vo blijven leerlingen zich ontwikkelen.  

 

De procedure is: 

• Aan het eind van groep 7 ontvangt uw kind een preadvies tijdens het tienminuten 

gesprek. 

• In groep 8 in de periode november t/m februari kunnen kinderen en ouders zich 

oriënteren op het voortgezet onderwijs middels de open dagen, doedagen en 

voorlichtingsavonden. 

• Leerlingen in groep 8 ontvangen tussen 10 en 31 januari hun voorlopig schooladvies. 

• De doorstroomtoets wordt begin februari afgenomen. 

• Uiterlijk 24 maart ontvangen leerlingen en ouders het definitieve schooladvies. 

• Tussen 25 en 31 maart melden ouders hun kind zelf aan via de website van de 

desbetreffende school. 

 

 

In sommige gevallen van verwijzing naar VMBO basis- en kadergericht onderwijs worden 

de kinderen door de school voor voortgezet onderwijs nogmaals getoetst. 

Mochten ouders en school niet dezelfde vervolgkeuze hebben, dan bestaat de 

mogelijkheid tot het maken van een toelatingstoets, die door het voortgezet onderwijs 
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wordt afgenomen. In dat geval zal er een verdeeld advies aan het voortgezet onderwijs 

worden gegeven met het verzoek om in ieder geval de ouders uit te nodigen voor een 

gesprek, zodat ze hun voorkeursadvies kunnen toelichten. 

Uiteindelijk beslist de school voor voortgezet onderwijs tot toelating van uw kind. 

Voor meer informatie kunt u terecht op www.plaatsingswijzer.nl. 

4.5 BUITENSCHOOLSE ACTIVITEITEN 

4.5.1 Sport 

 

Rehoboth maakt regelmatig gebruik van het aanbod schoolsporttoernooien, 

georganiseerd door de gemeente Opsterland. 

4.5.2 Schoolreis/kamp 

 

Eens per jaar, in de maanden mei of juni, is er een schoolreis voor groep 1 t/m 6. 

Groep 7/8 gaat het ene jaar met de trein naar Amsterdam en het volgende jaar op 

schoolkamp. 

4.5.3 Excursies 

 

Soms gaat een groep op excursie, bijvoorbeeld een bezoek aan een museum.  

Hierbij wordt vaak een beroep gedaan voor vervoer op de ouders/verzorgers en gelukkig 

ook gehonoreerd, waarmee wij als school erg blij zijn. 

5. DE LEERKRACHTEN 

5.1 WIJZE VAN VERVANGING BIJ ZIEKTE, VERLOF E.D. 

 

Het beleid van de Rehoboth is erop gericht dat er niet meer dan 2 vaste leerkrachten 

voor een groep staan. 

Bij ziekte van de leerkrachten hebben de kinderen in principe niet vrij en worden de 

kinderen opgevangen door vervangende leerkrachten. 

Zo nu en dan hebben de leerkrachten een scholingsactiviteit, de kinderen zijn dan vrij. 

Via de nieuwsbrief of de oudercommunicatie app Parro, houden we u op de hoogte van 

deze bijeenkomsten. 

 

5.2 STUDENTEN/STAGIAIRES 

 

Op de Rehoboth lopen regelmatig studenten van de PABO en MBO opleidingen stage. 

In het vierde jaar van de opleiding aan de PABO hebben studenten de mogelijkheid 3 

dagen per week gedurende 5 maanden een zgn. ‘leraar in opleiding stage’ (LIO stage) te 

volgen op een basisschool. Ook de Rehoboth biedt deze mogelijkheid. 

Bij alle stageactiviteiten ligt de eindverantwoordelijkheid bij de leerkracht. 

 

5.3 SCHOLING 

 

Iedere basisschool heeft de beschikking over een scholingsbudget. Elk jaar worden 

diverse scholingstrajecten gevolgd, individueel en/of groepsgebonden. Dit wordt 

opgenomen in het jaarplan.    



Schoolgids PCBO Rehoboth 2023-2024 

 

 
24 

6.OUDERS 

6.1 HET BELANG VAN BETROKKENHEID 

 

De ouders en de leerkrachten hebben ieder een eigen verantwoordelijkheid in de 

opvoeding van de kinderen. We vinden het vanzelfsprekend dat die verantwoordelijkheid 

tot uitdrukking komt in de dialoog. Als gevolg van de keuze voor de Rehoboth hebben 

ouders al te kennen gegeven om die verantwoordelijkheid met de leerkrachten te delen.  

Als team zijn we ons ervan bewust dat de aanpak thuis en op school zo nu en dan 

verschillen. Het is voor zowel de ouders als de leerkrachten in die situatie een goede 

zaak om dat op basis van gelijkwaardigheid en eigen verantwoordelijkheid bespreekbaar 

te maken. 

Het team van de Rehoboth hecht er grote waarde aan dat er gewerkt kan worden in een 

sfeer van vertrouwen. 

Uitgangspunt is dat iedere leerkracht het goede voor heeft met iedere leerling. 

Op grond van het bovengenoemde verwachten we van de ouders ook een grote mate van 

betrokkenheid bij het onderwijs op de Rehoboth. Dit kan onder andere tot uitdrukking 

komen in het verlenen van hulp bij diverse activiteiten. 

Gelukkig zijn er elk jaar weer ouders die assisteren bij allerlei schoolse activiteiten. 

Die hulp stellen we bijzonder op prijs. 

 

6.2 INFORMATIE AAN DE OUDERS 

 

De volgende informatiemogelijkheden worden naar de ouders toe gebruikt: 

 

• Iedere maand een nieuwsbrief met daarin belangrijke informatie en data. 

• Startgesprekken in september. 

• Ouder/huisbezoeken. 

• De 10-minutengesprekken (januari en juni). 

• Rapporten (januari en juni). 

• Jaarkalender. 

• Schooladviesgesprek. 

 

We maken voor het versturen van informatie gebruik van Parro. 

De informatie vanuit school wordt, digitaal via Parro naar de ouders gestuurd. 

Ook kunt u op de website de laatste nieuwsbrief lezen. 

 

Verder vinden wij het prettig, wanneer u ons informeert over zaken die voor ons van 

belang kunnen zijn. 

 

6.3 INSPRAAK 

6.3.1 Oudercommissie (OC) 

 

De oudercommissie is een commissie die bestaat uit een vertegenwoordiging van ouders. 

De o.c. bestaat uit 6 ouders en 1 vertegenwoordiger van het personeel. De 

oudercommissie is onder verantwoordelijkheid van het VCSO bestuur belast met de zorg 

voor het dagelijks beheer van de school. De oudercommissie organiseert activiteiten 

(Avondvierdaagse, Sinterklaasfeest enz.) of assisteert het team daarbij.  

Voor de oudercommissieleden zie hoofdstuk 10. 
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6.3.2 Medezeggenschap (MR en GMR) 

 

De medezeggenschapsraad (MR) is een wettelijk ingesteld beleid toetsend orgaan. 

De MR moet op een aantal terreinen aan het bestuur advies uitbrengen. Over sommige 

beleidsvoorstellen dient de MR haar instemming te betuigen. Soms is die instemming van 

de hele MR vereist, in bepaalde specifieke gevallen heeft de oudergeleding, dan wel de 

personeelsgeleding een afzonderlijk instemmingsrecht. 

Voor de MR leden zie hoofdstuk 10. 

 

Op stichtingsniveau is er een gemeenschappelijke medezeggenschapsraad (GMR). De 

GMR heeft 6 leden, bestaande uit 3 leerkrachten en 3 ouders. Wettelijk is het verplicht 

dat elke stichting met meerdere scholen een GMR heeft, zij handelt conform het 

reglement GMR. De GMR is een orgaan dat de mogelijkheid biedt om inspraak te hebben 

in het bestuursbeleid voor de stichting VCSO. Het is wettelijk geregeld in welke gevallen 

bestuur en RvT instemming of advies van de GMR nodig hebben om een voorgenomen 

besluit te kunnen nemen. 

6.3.3 Het bestuur en de Raad van Toezicht 

 

Het bestuur van PCBO Rehoboth wordt uitgevoerd door het college van bestuur (CvB) 

van de stichting VCSO. De Raad van Toezicht (RvT) houdt toezicht op het CvB en dus ook 

op onze directeur-bestuurder. De RvT bestaat uit 5 leden. RvT-leden worden via een 

sollicitatieprocedure benoemd voor een periode van 4 jaar.  

Het ‘bevoegd gezag’ op schoolniveau berust bij de directeur en die is daarmee de 

belangrijkste gezagdrager.  

Doel van de VCSO, de RvT, het CvB en de directeur voor Frieschepalen is het in stand 

houden van de plaatselijke christelijke school voor basisonderwijs en alles wat tot de 

plaatselijke en algemene belangen behoort van het christelijk onderwijs. Om dat te 

bereiken dienen praktijk en inspiratie hand in hand te gaan: onderwijskundige 

professionaliteit en het putten uit de bronnen van onze identiteit: de Bijbel en de 

christelijke geloofsbeleving, zoals is vastgelegd in de grondslag van de stichting VCSO.  

 

Door deze inrichting van bestuur en toezicht wordt voldaan aan de eisen van de code 

“Goed Onderwijs, Goed Bestuur” welke zijn vastgelegd in de statuten. 

 

Het college van bestuur vergadert twee keer per maand. De raad van toezicht als regel 

vijf keer per jaar. 

 

De directeur dient verantwoording af te leggen over het schoolbeleid en de 

besluitvorming aan het CvB en aan de RvT van de VCSO. Dit gedurende het gehele 

schooljaar. Bestuurder en RvT moeten jaarlijks via een bestuursjaarverslag 

verantwoording afleggen aan de overheid.  

 

Voor verdere gegevens over het bestuur zie hoofdstuk 10. 
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6.4 OUDERACTIVITEITEN 

6.4.1 Schoolse activiteiten 

 

Bij veel activiteiten hebben we hulp nodig van ouders. 

Vaak vragen wij hulp bij: 

 

• Schoonmaak van schoolmaterialen. 

• Schoolbibliotheek. 

• Feesten zoals Sinterklaasfeest, barbecuefeest enz. 

• Luizencontrole. 

• Onderhoud leesboeken. 

• Autorijden naar buitenschoolse activiteiten. 

 

Ieder jaar zijn wij weer blij en dankbaar met de inzet van ouders! 

 

6.5 CONTINUROOSTER 

 

Wij werken met een continurooster. Dit houdt in dat alle kinderen tussen de middag een 

half uur pauze hebben en met de leerkracht eten. 

 

6.6 DE NASCHOOLSE OPVANG (NSO) 

Ús Boartersplakje streeft ernaar om de kinderen en ouders een veilige en vertrouwde 

opvang te bieden. Dit om de kinderen gezond en goed te laten ontwikkelen en de 

kinderen zelf vertrouwen te geven. 

Vertrouwde leidsters op de groep, aandacht voor de individuele behoeftes van het kind, 

het aanbieden van geschikte materialen en activiteiten zodat op alle vlakken de kinderen 

gaan ontdekken en ontwikkelen. 

 

Ús Boartersplakje werkt met een gecombineerde groep. Dit betekent dat de kinderen in 

de leeftijd van 0 tot 12 jaar in één groep worden opgevangen.  

Er worden overdag activiteiten aangeboden vanuit een thema, voor de kinderen in de 

leeftijd van 0 tot 4 jaar. Met als doel: Samen groeien en ontwikkelen.  

Voor de naschoolse opvang worden er activiteiten aangeboden in de trend van het thema 

waar de kinderen van de dagopvang op dat moment mee werken. 

Op de middagen varieert het aanbod van koken tot sport, knutselen of een uitje. 

 

Voor meer informatie; Ús Boartersplakje, De Bodding 12, 9249 MA Frieschepalen, tel: 

06-29247671 of mail: info@usboartersplakje.nl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.7 KLACHTENREGELING / kLACHTENPROCEDURE 
 

mailto:info@usboartersplakje.nl
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We willen graag dat u bij vragen of een klacht nauwkeurig de volgende procedure volgt: 

1 Het eerste aanspreekpunt is de groepsleerkracht, die in veel gevallen een antwoord  

   zal kunnen geven. 

2 Kunt u uw probleem niet neerleggen bij de groepsleerkracht, dan kunt u terecht bij  

   de directeur. 

3 Mocht uw zaak van dien aard zijn dat de vorige stappen een onvoldoende oplossing  

   bieden, dan kunt u terecht bij het VCSO-bestuur.  
 

Is de zaak dan nog niet naar tevredenheid opgelost dan kunt u contact opnemen met de   

landelijke geschillencommissie: Geschillen Commissie Bijzonder Onderwijs, Postbus 

82324, 2508 EH, Den Haag, tel. 070-3861697, e-mail: info@gcbo.nl,  

website: www.gcbo.nl. 

 

Vertrouwenspersonen 
In principe kunt u in de eerste plaats altijd terecht bij uw eigen huisarts als vertrouwens-

persoon om advies in te winnen. Meldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, 

ernstig psychisch of fysiek geweld:  

Interne vertrouwenspersoon/contactpersoon school-veiligheid: Tineke van der Vaart. 

Het telefoonnummer kunt u vinden in hoofdstuk 10. 

   

Externe vertrouwenspersoon: Perspectief, algemeen nummer:0341-438700 

Geweld: meldpunt vertrouwensinspecteurs: 0900-1113111 (lokaal tarief) 

 

Daarnaast kunt u contact opnemen met de vertrouwensinspecteurs van de inspectie. De 

procedure kunt u vinden op de website van de inspectie www.onderwijsinspectie.nl 

 

6.8 OUDERBIJDRAGEN 

 

De ouderbijdrage is een vrijwillige bijdrage. Ouders zijn niet verplicht tot betaling en 

kinderen van ouders die besluiten geen bijdrage betalen worden niet uitgesloten van 

activiteiten.   

Mocht u in de omstandigheden zijn dat u dit bedrag wel wilt, maar niet kunt opbrengen, 

dan kunt u een beroep doen op de stichting leergeld. Zie hiervoor www.leergeld.nl 

 

 

Met het geld van de ouderbijdrage worden de volgende activiteiten betaald: 

Sinterklaasviering, kerstviering, schoolreizen en andere schoolse activiteiten.  

  

6.9 GOED DOEL 

 

Het is een goede gewoonte bij ons op school dat we de kinderen leren om van jongs af 

aan iets voor een ander te betekenen. De goede doelen die wij als school steunen zijn 

o.a. de schoenendoosactie en doelen de kinderpostzegelactie. Afhankelijk van de 

actualiteit kunnen we ook inspringen op plaatselijke of landelijke goede doelen. 

 

 

6.10 SCHOOLVERZEKERING 

 

Het bestuur van PCBO Rehoboth heeft voor alle leerlingen bij Verus een school-

ongevallenverzekering afgesloten. 

Deze verzekering is uitsluitend van kracht op weg van huis naar school en omgekeerd, 

tijdens de lessen en andere activiteiten mits onder toezicht. 

De verzekering geldt niet voor schade aan kleding, brillen, fietsen e.d. Schade 

toegebracht aan derden valt ook niet onder deze verzekering. Hiervoor moet u zelf een 

aansprakelijkheidsverzekering afsluiten. 

mailto:info@gcbo.nl
http://www.gcbo.nl/
http://www.onderwijsinspectie.nl/
http://www.leergeld.nl/
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7. DE ONTWIKKELING VAN HET ONDERWIJS IN DE SCHOOL 

 

7.1 ACTIVITEITEN TER VERBETERING VAN HET ONDERWIJS IN DE SCHOOL 

 

De activiteiten die de Rehoboth heeft ontwikkeld en gaat ontwikkelen zijn beschreven in 

het Schoolplan en het Schooljaarplan. De documenten staan op onze website.    

7.1.1 Welke activiteiten gaan wij ontwikkelen? 

 

Het team van de Rehoboth heeft n.a.v. haar beleidsdocument kwaliteitszorg een plan 

opgesteld om de komende jaren uw kinderen zo goed mogelijk te begeleiden in de  

ontwikkeling van hun talenten. Deels komen de plannen ook voort uit de evaluatie van 

het schooljaarplan van het afgelopen cursusjaar.  

 

7.2. DE RELATIE SCHOOL EN OMGEVING 

 

Een school staat nooit op zichzelf. Het maakt deel uit van een groter verband zoals een 

netwerk van scholen, begeleidende instanties etc. Ook Rehoboth heeft hiermee te 

maken. We maken o.a deel uit van het VCSO-netwerk, van het netwerk voor 

leerlingbegeleiding vanuit de Stipe in Beetsterzwaag en van het netwerk voor Kunst- en 

Cultuureducatie in de gemeente Opsterland. Daarin proberen we actieve bijdragen te 

leveren. 

 

7.2.1 Welzijnsinstelling 

 

Rehoboth maakt gebruik van de diensten van de Gemeenschappelijke Gezondheidsdienst 

(GGD).  

 

De onderzoeken kunnen zowel op school als op de dienst plaatsvinden 

 

Uw kind en de jeugdgezondheidszorg 

De jeugdgezondheidszorg volgt de gezondheid en ontwikkeling van kinderen van 0-19 

jaar. De GGD is partner binnen het Centrum voor Jeugd en Gezin. Alle kinderen 

ontvangen op 5-jarige leeftijd en in groep 7 een uitnodiging voor een 

gezondheidsonderzoek door de doktersassistent, arts of verpleegkundige. Voorafgaand 

aan het onderzoek ontvangen de ouders/verzorgers een vragenlijst. 

 

5-jarige kinderen 

Dit onderzoek bestaat uit een uitgebreid lichamelijk onderzoek en een gesprek over 

opvoeding, gedrag en gezondheid, zoals groei, motoriek, spraak en taal. 

 

Groep 7 

Dit is een onderzoek van de lichamelijke groei en een gesprek over opvoeding, gedrag, 

sociale ontwikkeling. 

 

Ouders, kinderen of de school (in overleg met ouders) kunnen bij vragen of zorgen altijd 

terecht bij de jeugdgezondheidszorg voor een extra onderzoek of gesprek. U kunt zelf 

contact opnemen met de jeugdarts of -verpleegkundige van GGD Fryslân 

Jeugdgezondheidszorg via 088-2299444. 
 

7.2.2 Studenten en Stagiares 

 

Met de Pedagogische Academie voor het Basisonderwijs (PABO) NHL / Stenden te 

Leeuwarden/Groningen wordt regelmatig overlegd over studenten die op de Rehoboth 
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stage lopen. Het betreft vooral het stageoverleg tussen de begeleider van de PABO en de 

mentor/mentrix van onze school. Ook hebben we regelmatig stagiaires van het MBO bij 

ons op school. 

 

7.2.3 Inspectie 

 

Informatie over de inspectie vindt op www.onderwijsinspectie.nl 

Op deze site treft u ook de contactgegevens voor verschillende situaties aan. 

 

8.DE RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS 
 

Rehoboth is een school waar de leerkrachten door middel van het leerlingvolgsysteem de 

prestaties van alle kinderen regelmatig toetsen en beoordelen. We doen dit om de 

ontwikkeling van uw kind te volgen, maar ook om de onderwijskundige koers van de 

school op tijd te kunnen bijsturen. 

 

Uw kind gaat gemiddeld 8 jaar naar school. In die periode leren wij hem of haar goed 

kennen. Dit geldt voor het cognitieve deel, maar ook voor het emotionele/sociale deel en 

voor zaken zoals werkhouding, zelfverantwoordelijkheid, concentratie en taakbesef. Aan 

het einde van de schoolperiode tellen al deze aspecten mee in de gezamenlijke zoektocht 

met u naar het beste vervolgonderwijs voor uw kind. 

 

De uitstroom van groep 8 vanaf 2014 is als volgt: 

 

Uitstroom 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

VWO  1 1 4 3 2 1 4 1 

HAVO t/m 

VWO 

  3  1     

HAVO 2 5    3 5 3 2 

VMBO TL 6 4 3 3 4 4 5 3 4 

VMBO 

MAVO + 

1 2        

VMBO B, 

met LWOO 

       1 1 

VMBO BL 

t/m VMBO 

KL 

5 5 2 1  1 1 1  

VMBO KB, 

met LWOO 

2         

VMBO BB 1    1 1    

Praktijkond

erwijs 

     2    

VMBO GL 

t/m HAVO 

  1       

 

De gegevens van oud leerlingen die wij tot 3 jaar na het verlaten van onze school 

ontvangen van het voortgezet onderwijs zijn consistent met onze gegeven adviezen. 

 

 

http://www.onderwijsinspectie.nl/
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9. REGELING SCHOOL- EN VAKANTIETIJDEN 

 

Datum  

 23 oktober t/m 27 oktober Herfstvakantie 

 25 december t/m 5 januari  Kerstvakantie 

 19 februari t/m 23 februari Voorjaarsvakantie 

 29 maart en 1 april Goede vrijdag en Pasen 

 27 april Koningsdag (valt in meivakantie) 

 29 april t/m 10 mei Meivakantie 

 5 mei Bevrijdingsdag (valt in meivakantie) 

 9 mei Hemelvaart (valt in de meivakantie) 

 20 mei Pinksteren 

 19 juli t/m 30 augustus  Zomervakantie 

 

Tevens zijn er gedurende het schooljaar studiedagen voor de leerkrachten, op deze 

dagen zijn de kinderen vrij. Deze dagen staan vermeld in de schoolkalender, die u hebt 

ontvangen. 

 

9.1 SCHOOLVERZUIM/VERLOFREGELING 

 

Ziekte of ander onverwacht verzuim van uw kind, geeft u via Parro of telefonisch door. 

Planbaar verzuim wordt schriftelijk via de mail aangevraagd. Ieder verzuim wordt door 

de leerkracht geregistreerd. Bij ongeoorloofd verzuim vindt er een gesprek plaats met de 

ouders. Wanneer dit regelmatig gebeurt, zal er een melding gedaan worden aan de 

leerplichtambtenaar. 

 

Volledigheidshalve volgt hier de verlofregeling: 

 

Vakantieverlof 

 

Verlof buiten de officiële schoolvakantie (dus extra vakantieverlof op grond van   

Artikel 11, lid f) is slechts toegestaan wegens de specifieke aard van het beroep van  

één van de ouders/verzorgers. Een verzoek hiertoe dient minimaal twee maanden  

van te voren (indien mogelijk) aan de directeur van de school te worden voorgelegd. 

Dit vakantieverlof mag slechts eenmaal per schooljaar worden verleend, voor max.10 

schooldagen en mag niet plaatsvinden in de eerste twee weken van het schooljaar  

(artikel 13a) 

 

Gewichtige omstandigheden, 10 schooldagen of minder 

 

Een verzoek om extra verlof in geval van andere gewichtige omstandigheden op grond 

van het gestelde in artikel 14, lid 1 van de Leerplichtwet voor 10 schooldagen per 

schooljaar of minder dient vooraf of binnen twee dagen na het ontstaan van de 

verhindering aan de directeur van de school te worden voorgelegd. Een verzoek kan 

worden ingewilligd indien het extra verlof noodzakelijk is als gevolg van: 

 

• Het voldoen aan wettelijke verplichtingen, één en ander voor zover dit niet buiten   

de lesuren kan geschieden. 

• Verhuizing. 

• Huwelijk van bloed- of aanverwanten. 

• Ernstige ziekte van bloed- of aanverwanten. 

• Overlijden van bloed- of aanverwanten. 

• Bevalling van de moeder/verzorgster/voogdes. 

• 25-, 40-, 50- en 60- jarig ambts- of huwelijksjubileum van bloed-of aan verwanten. 
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• Het vervullen van plichten voortvloeiend uit godsdienst- of levensovertuiging. 

• Andere dan de hierboven genoemde omstandigheden in zeer bijzondere gevallen  

(géén vakantieverlof). 

 

Gewichtige omstandigheden, meer dan 10 schooldagen 

 

Een verzoek om extra verlof in geval van gewichtige omstandigheden op grond van 

artikel 14, lid 3 van de Leerplichtwet voor méér dan 10 schooldagen per schooljaar dient 

minimaal 1 maand van tevoren bij de leerplichtambtenaar van de woongemeente te 

worden voorgelegd. Verlof kan worden verleend indien de ouders een verklaring van een 

arts of een maatschappelijk werk(st)er kunnen overleggen waaruit blijkt dat een verlof 

noodzakelijk is op grond van medische of sociale indicatie betreffende één van de 

gezinsleden. 

 

Opmerkingen: 

 

• De directeur van de school bepaalt naar eigen inzicht, conform de wettelijke 

richtlijnen 1 t/m 9 of een bepaalde reden al dan niet geldig is. 

• Als ouders/verzorgers niet akkoord gaan met het besluit van de directeur van de  

      school of de leerplichtambtenaar kunnen zij beroep aantekenen volgens de Algemene  

      Wet Bestuursrecht. 

• De directeur is verplicht ongeoorloofd schoolverzuim bij de leerplichtambtenaar te  

melden. Tegen ouders/verzorgers die hun kind (eren) zonder toestemming van 

school thuis houden zal proces-verbaal worden gemaakt. 

 

Bij de directeur is een schoolverzuimformulier aanwezig dat door de ouders en de 

directeur ingevuld moeten worden. Dit bewaart de school voor controle door de 

leerplichtambtenaar of onderwijsinspectie. 
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10. ADRESSEN EN TELEFOONNUMMERS 

 

De school: 

 

Het telefoonnummer is:  0512 – 302600 

Het adres is:   De Kolk 1, 9249 MC Frieschepalen 

Het e-mail adres is:  dir.rehoboth@vcso.nl 

Het internetadres is:  www.pcborehoboth.nl 

 

Het VCSO bestuur:  

 

 College van bestuur:  Willem Jongsma 

     e-mail: info@vcso.nl 

 Raad van toezicht:  Jantine van der Kooij               

     e-mail: rvt1@vcso.nl 

 

          Adres VCSO: Gietersewei 4, 9245 HK Nijbeets  t. 0512-461600 

 

De medezeggenschapsraad: bereikbaar via school 0512-302600 

 

De ouders zijn vertegenwoordigd door de volgende personen:    

Jacob Woudwijk (voorzitter) 

Sandra Rodenboog (notulist) 

 

 Het personeel van de school is vertegenwoordigd door: 

  Lyanne Poelman                   

Martine Wijma   

  

 De school wordt in de GMR vertegenwoordigd door: 

   Lyanne Poelman 

 

 

De oudercommissie: bereikbaar via school 0512-302600  

    

  Aafke Plantinga       

                    Jannie Zwart      

  Stiena de Jong (secretaresse)  

Tjeerd Wilpstra (onderhoud)    

Sjoerd van der Zwaag (onderhoud)   

  Melissa de Jong  (voorzitter) 

  Ria Russchen namens het team 

 

                                                

Het personeel: bereikbaar via school 0512-302600 

 

Krista Besselink  

Baukje de Vries    

Ria Russchen       

Lyanne Poelman   

  Aukje de Jong    

  Gerbrich van Wieren 

  Tineke van der Vaart  

  Martine Wijma  

Joukje de Graaf  

 

De directie: Grietje Elzinga   0512–302600 / 0623669606 

mailto:rvt1@vcso.nl

