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Jaarplan 2023-2024
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Komend schooljaar 2023-2024 wordt gewerkt aan de onderstaande ambities en
doelstellingen. Het betreft een doorlopend proces zonder einddatum.

1. Leerlingreis

Dit jaar gebruiken wij om invulling te geven aan de leerlingreis zoals
beschreven in de besturingsfilosofie van Scope en ons schoolplan 2023-2027.

2. Differentiatie

Middels teamscholing willen wij ons op Rijnwoude verder scholen op het
gebied van differentiatie, toetsing en formatief handelen.

3. ELO

Bij de implementatie van SOMtoday zullen we afspraken maken over de
inrichting.
4. Verlengde brugklas

Om de leerlingen zo goed mogelijk te bedienen tussen leerjaar 1 en 3, wordt
de verlengde brugklas in het tweede leerjaar ontwikkeld.

5. OJT/PGP/PWS

Om de leerling meer regie te bieden over het lesprogramma, wordt er
gedurende twee lesuren per week per leerjaar tijd en ruimte gereserveerd
voor praktijkgericht onderwijs.

6. Ouderbetrokkenheid

Via deelraad en (vernieuwde) ouderklankbordgroep wordt gerichte feedback
gevraagd op het handelen van ons onderwijskundige team.

7. Werving

Door in te zetten op diverse wervingsactiviteiten willen wij de instroom van
onze leerlingen vergroten tot een stabiel aantal van 100 leerlingen in het
brugklasjaar.

8. Burgerschap

Wij gaan verder invulling geven aan de termen burgerschap,
maatschappelijke betrokkenheid en het verminderen van onze ecologische
voetafdruk. Tevens onderzoeken we de mogelijkheid om met een groep
leerlingen en collega’s een internationale reis te maken, wat als een
doorlopende leerervaring wordt geintegreerd.

9. Sociale Veiligheid

Door het sociaal veiligheidsplan verder uit te werken en in te vullen, zullen
we het aanbod ondersteuning verbeteren.

10. Implementatie en evaluatie vernieuwd MT

Dit jaar hebben we een nieuw MT met herziene taken en functies, die we
gedurende het jaar zullen evalueren.






