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1. Inleiding 

 

Passend onderwijs 

Alle kinderen verdienen een passende plek in het onderwijs. Zij hebben recht op 

onderwijs dat hen uitdaagt en rekening houdt met hun behoeften. Kinderen gaan, 

als het kan, naar het regulier onderwijs. Soms is er speciaal onderwijs nodig voor 

leerlingen die dáár het best op hun plek zijn. Zo worden ze zo goed mogelijk 

voorbereid op een vervolgopleiding en op een plek in de samenleving. 

Voor leerlingen die dat nodig hebben, werkt de school samen met organisaties die 

in en rond de thuissituatie jeugdhulp bieden. 

 

Inhoud van dit document 

Deze rapportage beschrijft de visie op ondersteuning van de school, de 

ondersteuningsmogelijkheden die de school biedt om passend onderwijs te 

verzorgen en de ontwikkeldoelen die de school zichzelf stelt. Daarmee heeft dit 

document ook een functie voor het samenwerkingsverband, en voor ouders. 

 

Rol samenwerkingsverband en school 

Om ervoor te zorgen dat alle kinderen een passende plek krijgen, hebben scholen 

regionale samenwerkingsverbanden gevormd. In deze samenwerkingsverbanden 

werken het regulier en het speciaal onderwijs samen. De scholen in het 

samenwerkingsverband maken afspraken over onder andere de begeleiding en 

ondersteuning die alle scholen in de regio kunnen bieden en over welke leerlingen 

een plek kunnen krijgen in het speciaal onderwijs. Ook maakt het 

samenwerkingsverband afspraken met de gemeenten in de regio over de inzet en 

afstemming met jeugdhulpverlening. 

Ouders melden hun kind aan bij de school van hun keuze en de school kijkt welke 

ondersteuning het kind nodig heeft en wat de mogelijkheden van de school zijn. 

Deze rapportage kan ouders een handvat bieden in de keuze van een school 

doordat het een beeld geeft van de ondersteuning die de school aan hun kind zou 

kunnen bieden. Of de school voor hun kind de juiste plek is zal altijd uit een 

individueel gesprek over de behoeften van het kind blijken. Dit hangt namelijk niet 

alleen af van de aanwezige ondersteuning, maar ook van de specifieke capaciteiten 

en de ondersteuningsbehoeften van het kind. 

 

Totstandkoming van dit document 

Dit document is tot stand gekomen op basis van een online vragenlijst. De school 

heeft geformuleerd welke ondersteuning mogelijk is, vanuit welke visie en met 

welke doelen. 
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2. Onze school & passend onderwijs 

2.1 Algemene gegevens 

Gegeven Antwoord 

Invuldatum 12 december 2018 

Naam van onze school  Pacelli (20VD00) (20VD00) 

Onderwijstype Basisonderwijs (BAO) 

Denominatie  Rooms-Katholiek 

Naam samenwerkingsverband  Samenwerkingsverband PPO regio Leiden (PO2801) 

Aantal leerlingen 147 

Aantal toegekende 

toelaatbaarheidsverklaringen 
3 
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2.2 Visie 

Ons onderwijsconcept 

Traditioneel onderwijs 

/ 

 

 

Onze visie op passend onderwijs 

Ieder kind heeft recht op passend onderwijs. Dat is vastgelegd in de wet passend onderwijs die op 1 

augustus 2014 van kracht werd. Hierbij gaan we er als school vanuit dat we bij elk kind goed kijken wat 

het nodig heeft om zich optimaal te kunnen ontwikkelen. Dat geldt voor kinderen met bijzondere 

talenten én voor kinderen die om andere redenen iets extra’s nodig hebben. De leerkracht is de eerst 

verantwoordelijke voor goed onderwijs. Het team en in het bijzonder de interne begeleider, 

ondersteunen daarbij. De directeur van de school is eindverantwoordelijk. Passend onderwijs legt de 

zorgplicht bij de school. Dat betekent dat wij er voor verantwoordelijk zijn om alle leerlingen die extra 

ondersteuning nodig hebben een goede onderwijsplek te bieden. Daarvoor werken reguliere en 

speciale scholen in de regio Leiden samen in het samenwerkingsverband Passend Primair Onderwijs, 

kortweg PPO.  
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2.3 Onderwijs en ondersteuning 

Kenmerkend voor onze leerlingen 

Naast het aanbieden van goed onderwijs willen we ook aansluiten en inspelen op de individuele 

mogelijkheden van een kind. We besteden niet alleen aandacht aan de cognitieve ontwikkeling van 

onze leerlingen, maar ook aan hun sociale en persoonlijke groei.  

Dit leidt tot een aantal speerpunten op de Pacelli:  

 

• Vertrouwen  

• Effectief onderwijs  

• De katholieke identiteit  

Wij vinden een veilig (leer)klimaat belangrijk. Aan het begin van elk jaar bepalen de leerlingen samen 

met hun leerkracht de afspraken voor in de klas. Dankzij die afspraken is er helderheid over de 

omgang met elkaar, waardoor kinderen zich veilig kunnen voelen. De nadruk ligt op de begeleiding 

van kinderen in hun sociaal-emotionele ontwikkeling en het leren oplossen van problemen. Naast de 

afspraken in de klas zijn er ook schoolregels. Deze gelden voor iedereen. 

 

 

 

 

 

Sterke punten in onze ondersteuning 

+ De Pacellischool is een Vreedzame School. De Vreedzame School is een programma voor voor 

sociale competentie en democratisch burgerschap. Het beschouwt de klas en de school als een 

leefgemeenschap, waarin kinderen zich gehoord en gezien voelen, een stem krijgen, en waarin 

kinderen leren om samen beslissingen te nemen en conflicten op te lossen. Kinderen voelen zich 

verantwoordelijk voor elkaar en voor de gemeenschap, en staan open voor de verschillen tussen 

mensen. 

+ Het bieden van effectieve instructie. Effectieve instructie is het doelmatig aanbieden van nieuwe 

leerstof. Kinderen willen niet onnodig wachten op uitleg, daarom is het belangrijk om de instructie zo 

te geven, dat er geen leertijd verloren gaat.  

Het geven van een effectieve instructie zorgt ervoor dat snelle leerlingen vlot aan de slag kunnen, 

terwijl kinderen die meer uitleg nodig hebben een verlengde instructie krijgen.  

Effectieve instructie is dus een voorwaarde om goed te differentiëren. Bij effectieve instructie is de les 

opgebouwd volgens het Directe Instructiemodel. Een goede voorbereiding van de lesactiviteiten 

draagt ook bij aan de verbetering van de instructie. 

+ Het gebruik maken van Snappet in gr. 4 t/m gr. 7. Op de Pacellischool werken de kinderen van 

groep 4 t/m 7 met een snappet (tablet).  

Na de gewone les-instructie met behulp van het digibord verwerken de leerlingen hun de lesstof op 

de snappet. De leerling ziet daardoor direct of hij/zij de opgave goed heeft gedaan. Is het fout? Dan 

kan de leerling de opdracht meteen verbeteren. Directe feed-back: niet meer wachten tot leerkracht de 

antwoorden heeft nagekeken, maar direct zien of je het goed of fout doet. Dit is een enorm verschil 

met de huidige schriftjes. Op dit moment worden de tablets vooral bij rekenen, taal en spelling 

ingezet. 
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Grenzen aan onze ondersteuning 

Om Passend Onderwijs te bieden kijken wij naar de mogelijkheden binnen de Pacellischool. Echter zijn 

er ook grenzen aan het geven van Passend Onderwijs. Passend Onderwijs is namelijk niet per definitie 

inclusief onderwijs. Om een veilig leerklimaat voor iedereen te bewaken wordt zowel het welzijn van de 

leerling, de groep én de leerkracht afgewogen.  

De ondersteuningsmogelijkheden van de school worden begrensd door interne of externe oorzaken. 

De complexiteit of meervoudigheid van de problematiek bij de individuele leerling kan een grens voor 

de school zijn. Ook de volgende redenen kunnen grenzen van de school zijn:  

• Veiligheid en welzijn van de leerling, medeleerlingen én leerkracht  

• Mate van zelfredzaamheid 

• Mate van fysieke en/of medische verzorging 

• Complexiteit van de groep  

• De mate van individeuele aandacht/ ondersteuningsbehoeften voor een leerling 

• Benodigde materiële ondersteuning van hulpmiddelen  

Bij de toelating van nieuwe leerlingen, wegen wij eveneens het welzijn van de leerling, de groep en de 

leerkracht af. Wanneer een leerling extra ondersteuningsbehoeften heeft kijken wij naar de 

mogelijkheden binnen school en de betreffende groep, maar houden eveneens de bovengenoemde 

redenen voor onze grenzen aan. 

Wanneer een leerling een toelaatbaarheidsverklaring voor het SO of het SBO heeft, nemen wij deze 

leerling niet aan. Dit geldt ook voor kinderen die vanaf groep 3 willen instromen, maar nog geen of 

onvoldoende Nederlands onderwijs hebben gehad.  

 

 

 

 

 

 

 

Onze ambities en ontwikkeldoelen voor de ondersteuning 

Speerpunten van schooljaar 2018-2019: 

Pedagogisch klimaat - Het implementeren van het programma De Vreedzame School. Dit programma 

beschouwt de klas en de school als een leefgemeenschap, waarin kinderen zich gehoord en gezien 

voelen, een stem krijgen, en waarin kinderen leren om samen beslissingen te nemen en conflicten op 

te lossen. Kinderen voelen zich verantwoordelijk voor elkaar en voor de gemeenschap, en staan open 

voor de verschillen tussen mensen. 

Technisch lezen - Vanaf schooljaar 2018-2019 gebruiken we hiervoor “LIST”. Dit staat voor 

‘Leesinterventie voor scholen met een totaalbenadering’ of ook wel voor ‘Lezen IS Top‘.  

Een boek lezen voor het slapen gaan is niet meer de normaalste zaak van de wereld. Kinderen gaan 

steeds minder lezen en oefenen hun vaardigheid in het lezen steeds minder. Het gevolg is dat ze 

steeds meer moeite krijgen met lezen, waardoor hun motivatie verder afneemt. Daar hopen wij met 

LIST verandering in te brengen. De focus ligt hierbij niet op leesmoeilijkheden, maar op motivatie. Het 

doel van het leesonderwijs is namelijk niet het aanleren van een techniek, maar het ontwikkelen van 

gemotiveerde lezers die hun leesvaardigheid gebruiken om te leren en om te lezen voor hun plezier. 
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Rekenen - We geven verder vorm aan de ingezette verbeteringen van ons rekenonderwijs. Daarbij 

begeleidt de rekenspecialist de leerkrachten en ondersteunt het professionele leerteam het traject. We 

richten ons op het automatiseren bij rekenen. We werken met Snappets in de groepen 4 t/m 7, waarbij 

meer passend aanbod voor het vakgebied rekenen middels Snappets kan worden aangeboden aan de 

individuele leerlingen.  
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2.4 Ondersteuning aan onze leerlingen 

Deze paragraaf beschrijft welke ondersteuning wij bieden aan al onze leerlingen, en welke 

ondersteuning wij bieden aan leerlingen die meer ondersteuning of meer uitdaging nodig hebben. 

 

Ondersteuning in de lessen 

Aan alle leerlingen 

 

Op de Pacellischool geven wij effectieve instructie. Effectieve instructie 

is het doelmatig aanbieden van nieuwe leerstof. Kinderen willen niet 
onnodig wachten op uitleg, daarom is het belangrijk om de instructie zo 
te geven, dat er geen leertijd verloren gaat. Het geven van een 
effectieve instructie zorgt ervoor dat snelle leerlingen vlot aan de slag 
kunnen, terwijl kinderen die meer uitleg nodig hebben een verlengde 

instructie krijgen. Effectieve instructie is een voorwaarde om goed te 

differentiëren. In iedere groep geven wij les op drie differentiatie 

niveaus (basis, verdiept, intensief). 
 

 

 

 

Aan leerlingen die meer 

ondersteuning of meer 

uitdaging nodig hebben 

 

In eerste instantie is de leerkracht altijd de eerst verantwoordelijke in de 

begeleiding van de leerlingen. Een leerkracht maakt een leerling het 

meest mee en kan daardoor een goede inschatting maken van de 

ontwikkeling. Meestal kan door extra uitleg of extra oefenen een 

probleem worden opgelost. Ook biedt de leerkracht uitdaging aan 

leerlingen die dat nodig hebben om zich verder te ontwikkelen. 
 

Ondersteuning buiten de lessen 

Aan alle leerlingen 
 

N.v.t. 

Aan leerlingen die meer 

ondersteuning of meer 

uitdaging nodig hebben 

 

/ 
 

 

 

 

Ondersteuning samen met partners 

Aan alle leerlingen 

 

N.v.t. 
 

 

 

Aan leerlingen die meer 

ondersteuning of meer 

uitdaging nodig hebben 

 

/ 
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2.5 Inspectiebeoordeling 

De Inspectie beoordeelt de kwaliteit van het onderwijs, de kwaliteitszorg en het financieel beheer 

primair op het niveau van de standaard. Deze kwaliteitsbeoordeling leidt tot een oordeel over de 

school als geheel. De beoordeling "voldoende" betekent dat de school voldoet aan de 

deugdelijkheidseisen en daarmee basiskwaliteit aan de leerlingen biedt. Als de school daarnaast ook 

eigen aspecten van kwaliteit op overtuigende wijze laat zien, dan kan de school de beoordeling "goed" 

ontvangen. Eigen aspecten van kwaliteit hebben betrekking op de ambities en doelen die een school 

zelf stelt en die verder reiken dan basiskwaliteit. 

Op 20-5-2015 vond het laatste kwaliteitsonderzoek van de Inspectie plaats. De Inspectie heeft onze 

school beoordeeld met de waardering voldoende. 

 

Punten van verbetering 

In het inspectierapport geeft de onderwijs inspectie de Pacellischool op alle onderdelen een 

beoordeling van een 3 of een 4 (op een schaal van 1 t/m 4) 

Het enige verbeterpunt vanuit het rapport van 2015 is: 

De school evalueert regelmatig het onderwijsleerproces. Dit onderdeel werd met een 2 beoordeeld. 

 

 

Sterke punten 

De onderwijsinspectie benoemt onderstaand punt als sterk punt. 

- De sociale competenties van de leerlingen liggen op een niveau dat mag worden verwacht.  
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3. Ondersteuningsmogelijkheden van onze school 

Onze school heeft diverse ondersteuningsmogelijkheden beschikbaar voor onze leerlingen. In 

paragraaf 3.1 tot en met 3.3 zijn overzichten weergegeven van de aanwezige ondersteuning. 

 

Legenda  
 

Op de school aanwezig 
 

Centraal beschikbaar voor de school via het bestuur 
 

Centraal beschikbaar voor de school via samenwerkingsverband of derden 

 

3.1 Deskundigheid 

Binnen ons schoolteam zijn voor verschillende functies (taak)uren toegewezen om ondersteuning aan 

onze leerlingen te bieden en tegemoet te komen aan hun specifieke onderwijsbehoeften. Deze zijn 

hieronder weergegeven.  

 

Taakuren zorgfuncties 

 

Waar Deskundigheid 
Taakuren 

per jaar 

Taakuren per jaar  

/ 100 leerlingen 
 

Intern begeleiding 30 20 

 

De onderstaande lijst toont de deskundigheden die ingezet kunnen worden voor leerlingen die hier 

behoefte aan hebben.  

  

Waar Deskundigheid 
 

Autisme-specialist 
 

Beeldcoach en/of video-interactie-begeleider 
 

Begeleider passend onderwijs 
 

Dyslexiespecialist 
 

Faalangstreductietrainer 
 

Laagbegaafdenspecialist 
 

Logopedist 
 

Motorisch remedial teacher 
 

Ondersteuningsadviseur / gedragswetenschapper 
 

Orthopedagoog 
 

Psycholoog 
 

Reken-/wiskunde-specialist 
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Specialist gedrag / sociale vaardigheden 
 

Specialist jonge kind 
 

Specialist meer- en hoogbegaafdheid 
 

Taal-/leesspecialist 

 

Toelichting deskundigheid 

/ 

 

 

3.2 Voorzieningen 

De onderstaande lijst toont de voorzieningen die beschikbaar zijn voor leerlingen die hier behoefte 

aan hebben. Deze voorzieningen zijn veelal gericht op groepen leerlingen met een vergelijkbare 

ondersteuningsbehoefte.  

  

Waar Voorziening 
 

Autiklas 
 

Gedragsgroep 
 

Hoogbegaafdheidsklas / steunpunt hoogbegaafden 
 

Impulsklas 
 

Observatieklas 
 

Schakelklas 
 

Taalklas 
 

Voorschool 
 

Zomerschool 

 

  

 

Toelichting voorzieningen 

/ 

 

 

3.3 Onderwijsaanbod 

De onderstaande lijst toont het onderwijsaanbod dat beschikbaar is voor leerlingen die hier behoefte 

aan hebben. Het onderwijsaanbod betreft hier een methodiek en/of aanpak die is geïntegreerd in het 

onderwijsprogramma en de leerlijnen van de school, of geïntegreerd kan worden na constatering van 

een ondersteuningsbehoefte van een leerling.  
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Waar Onderwijsaanbod 
 

Aanbod dyslexie 
 

Aanbod executieve functies 
 

Aanbod hoog- en meerbegaafd 
 

Aanbod laagbegaafdheid 
 

Aanbod NT2 
 

Aanbod spraak/taal 
 

Preventieve signalering van leer-, opgroei-, opvoedproblemen 

 

Toelichting onderwijsaanbod 

/ 

 

 

3.4 Methoden 

De onderstaande lijst toont de methoden die naast het onderwijsprogramma ingezet kunnen worden 

voor leerlingen die hier behoefte aan hebben. Het betreft een training en/of aanpak die onze school 

de mogelijkheid geeft om specifieke leerlingen extra te ondersteunen in hun ontwikkelingsbehoefte.  

  

Waar Methode 
 

Aanpak emotionele ontwikkeling (faalangst) 
 

Aanpak gedrag(sproblemen) 
 

Aanpak motorische/fysieke ontwikkeling 
 

Aanpak sociale veiligheid 
 

Agressieregulatietraining 
 

Rouwverwerking 
 

Training sociale vaardigheden 

 

Toelichting methoden 

/ 

 

 

3.5 Fysieke ruimten 

De ruimten in de school zijn voor iedereen toegankelijk. Verder zijn onderstaande fysieke ruimten 

binnen onze school aanwezig om aan specifieke ondersteuningsbehoefte tegemoet te komen. Het 

gaat ook om de aanpassingen in onze school die fysieke toegankelijkheid en daarmee deelname aan 

het onderwijs voor leerlingen met een fysieke beperking mogelijk maken.  
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Fysieke ruimte 

Ruimte met specifiek functies voor bewegings- en leerbehoeften of SOVA 

Ruimte voor één op één begeleiding 

 

Toelichting fysieke ruimten 

/ 

 

 

3.6 Protocollen 

De onderstaande lijst toont de protocollen die we binnen onze school gebruiken. Het betreft 

handelingsrichtlijnen waarmee onze school voorbereid is om snel te kunnen handelen in voorkomende 

gevallen.  

 

Protocol Status 

Protocol dyslexie Actief toegepast 

Protocol gedrag / sociale veiligheid Actief toegepast 

Protocol medisch handelen Actief toegepast 

Protocol meer- en hoogbegaafdheid/excellentie In ontwikkeling 

Protocol pesten Actief toegepast 

Protocol rouw en overlijden Actief toegepast 

Protocol schorsen en verwijderen Actief toegepast 

Protocol veilig thuis Actief toegepast 

Protocol voorkomen schoolverzuim en thuiszitters Actief toegepast 

 

 

Toelichting protocollen 

/ 
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3.7 Leerkrachtvaardigheden 

De onderstaande lijst toont de leerkrachtvaardigheden op onze school. Het betreft een zelfoordeel van 

de school op de indicatoren voor handelingsgericht werken (HGW). Handelingsgericht werken is een 

methodische aanpak voor het bepalen en organiseren van de ondersteuning die een leerling nodig 

heeft. De mate waarin een school handelingsgericht werken realiseert, bepaalt mede in hoeverre de 

school passend onderwijs aan een leerling kan bieden.  

De percentages in de eerste tabel zijn een optelling van de scores op de individuele indicatoren. In de 

tweede tabel zijn de scores per indicator weergegeven.  

 

Legenda vaardigheden 

# Aantal indicatoren 

Z Zeer zwak 

O Onvoldoende 

V Voldoende 

G Goed 

 

Leerkrachtvaardigheden # Z O V G 

Handelingsgericht werken 13 0 % 0 % 85 % 15 % 

 

Indicator HGW Score 

Onze leraren reflecteren op de samenhang tussen leerling, leraar, groep en stof 

om de onderwijsbehoeften te begrijpen en daarop af te stemmen. 
Voldoende 

Onze leraren reflecteren op het eigen handelen en het effect daarvan op het 

gedrag van leerlingen, ouders, collega's. 
Voldoende 

Onze leraren maken (eigen) keuzes in aanbod en aanpak om passend te 

arrangeren op onderwijsbehoeften. 
Voldoende 

Onze leraren gaan in hun houding en gedrag nadrukkelijk uit van wat wel kan 

(ondanks belemmeringen). 
Voldoende 

Onze leraren creëren eigenaarschap van het leerproces bij hun leerlingen. Ze 

geven hen een eigen rol en verantwoordelijkheid in het vaststellen van 

onderwijsbehoeften, leerdoelen, aanpak en het leren. 

Voldoende 

Onze leraren zijn zich bewust van de grote invloed die zij op de ontwikkeling 

van hun leerlingen hebben. 
Goed 

Onze leraren verkennen en benoemen concreet de onderwijsbehoeften van 

leerlingen (o.a. door observatie, gesprekken en het analyseren van toetsen). 
Goed 

Onze leraren werken samen met ouders. Ze betrekken hen als 

ervaringsdeskundige en partner bij de analyse en het bedenken en uitvoeren 

van de aanpak. 

Voldoende 

Onze leraren geven vorm aan het onderwijs op basis van SMART-doelen op 

korte en langere termijn (in plaats van een vastgestelde methodiek). 
Voldoende 

Onze leraren werken planmatig en cyclisch aan de leer- en ontwikkeldoelen voor 

de groep, subgroepjes en mogelijk individuele leerlingen. 
Voldoende 

Onze leraren evalueren systematisch en periodiek hun leer- en ontwikkeldoelen 

en stellen deze indien nodig bij. 
Voldoende 

Onze onderwijs- en begeleidingsstructuur is voor iedereen duidelijk. Er zijn 

heldere afspraken over wie wat doet, waarom, waar, hoe en wanneer. 
Voldoende 
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Onze leraren doen actief aan collectieve reflectie op de keuzes en het eigen 

handelen en dat van collega's (denk aan intervisie, gezamenlijke les- blok en 

planvoorbereidingen, collegiale consultaties, actieonderzoek, etc) 

Voldoende 

 

Toelichting HGW  

/ 
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4. Organisatie van de ondersteuning 

Om de gewenste ondersteuning te bieden aan onze leerlingen kennen we een ondersteuningsroute 

binnen onze school en werken we samen met externe organisaties. 

 

4.1 Ondersteuningsroute binnen de school 

Inrichting ondersteuningsroute 

In eerste instantie is de leerkracht altijd de eerst verantwoordelijke in de begeleiding van uw kind. Een 

leerkracht maakt een kind het meest mee en kan daardoor een goede inschatting maken van de 

ontwikkeling. Meestal kan door extra uitleg of extra oefenen een probleem worden opgelost. Het ene 

kind is nu eenmaal wat sneller dan het andere kind. Soms blijkt dat, ondanks herhaalde aandacht, niet 

te lukken. Dan roept de leerkracht de hulp in van de intern begeleider. Samen zoeken ze naar 

manieren om de leerling verder te helpen.  

Ook leerlingen die de stof sneller oppakken kunnen andere onderwijsbehoeften hebben. Zij kunnen 

bijvoorbeeld behoeften hebben aan stof die hen uitdaagd om te leren leren. 

Dit kan resulteren in extra instructie naast de intensieve instructie die de leerling al krijgt van de 

leerkracht. De leerkracht maakt, gedurende een bepaalde periode, tijd vrij om de leerling te helpen. 

Wanneer na deze extra hulp de resultaten nog te wensen over laten, brengen de leerkracht en de 

intern begeleider de leerling in, in het OT (Ondersteunings Team).  

 

 

Samenwerking met ouders bij de ondersteuning 

Onze school werkt samen met ouders. 

De taak om ouders te betrekken bij de ondersteuning ligt bij de deskundige van het 

samenwerkingsverband, de directie, team- of afdelingsleider, de intern begeleider / zorgcoördinator, 

de leraar / mentor en de schoolmaatschappelijk werker. 

  

  

 

Toelichting op de samenwerking met ouders 

/ 

 

 

Ondersteuningsteam 

Onze school werkt met een ondersteuningsteam. Een ondersteuningsteam (bijv. SOT, WOT of ZOT) is 

een deskundig team dat bij elkaar komt om leerlingen te bespreken die extra ondersteuning nodig 

hebben.  

Ons ondersteuningsteam bestaat in ieder geval uit de deskundige van het samenwerkingsverband, de 

intern begeleider / zorgcoördinator, de leraar / mentor, de ouders en de schoolmaatschappelijk 

werker.  

Ons ondersteuningsteam komt minimaal 4 keer per jaar elkaar. 

  

 

4.2 Samenwerking met kern- en ketenpartners 

Onderwijssector 

Onderstaande lijst laat zien met welke onderwijssectoren onze school samenwerkt. 
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Onderwijssector 

Regulier basisonderwijs (bao) 

Regulier voortgezet onderwijs (vo) 

Speciaal basisonderwijs (sbo) 

Speciaal onderwijs (so) 

 

Keten- / Kernpartner 

Onderstaande lijst laat zien met welke partners onze school samenwerkt. Deze partnerorganisaties 

bieden gespecialiseerde ondersteuning of hulp in en rond de thuissituatie, voor opvoeding, 

gezondheid of veiligheid. Deze samenwerkingsrelaties bepalen mede in hoeverre de school in staat is 

om ondersteuning af te stemmen met overige hulp.  

  

Keten-/kernpartner 

Centrum Jeugd en gezin (CJG) 

GGZ / Jeugd-GGZ 

Jeugdgezondheidszorg (JGZ) 

Jeugdhulpverlening 

JES Rijnland 

Begeleider passend onderwijs van het SWV 

Leerplichtambtenaar 

Jongerenwerk 

Schoolmaatschappelijk werk / gezinswerker 

Club- en buurthuis 

Combinatiefunctionarissen 

Lokale overheid/gemeente 

 

  

 

Toelichting samenwerking 

/ 
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5. Planvorming en cyclisch werken 

In dit hoofdstuk is beschreven hoe we binnen onze school de ondersteuning borgen door cyclisch 

werken in een PDCA-cyclus. Op niveau van de school leggen we dit vast in het 

schoolondersteuningsprofiel (SOP) en op leerlingniveau in ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP). 

 

5.1 Schoolondersteuningsprofiel (SOP) 

In dit schoolondersteuningsprofiel (SOP) legt onze school vast welke ondersteuning de school kan 

bieden aan leerlingen die dat nodig hebben. Ook staat hierin welke ambities de school heeft voor de 

toekomst. 

Het SOP van onze school wordt jaarlijks geëvalueerd en geactualiseerd.  De directie, team- of 

afdelingsleider is verantwoordelijk voor de actualisatie.  

 

Hoe houdt onze school het SOP bij? 

Elk jaar wordt Persectief Op School ingevuld en geactualiseerd. Dit document gebruiken wij als SOP.  

 

 

Hoe houdt onze school bij of doelen uit het SOP worden gerealiseerd? 

De doelen uit het SOP worden verwoord in het jaarplan. Dit zijn onze speerpunten. Jaarlijks worden de 

speerpunten met het team geëvalueerd en bijgesteld of afgerond.  

 

 

 

 

5.2 Ontwikkelingsperspectiefplannen (OPP) 

Voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben, stelt onze school een 

ontwikkelingsperspectiefplan (OPP) op. Hierin staan de onderwijsdoelen en ondersteuning beschreven. 

De OPP’s van onze leerlingen worden jaarlijks geëvalueerd en geactualiseerd.  De intern begeleider / 

zorgcoördinator is verantwoordelijk voor de actualisatie. 

 

Hoe houdt onze school de OPP’s bij? 

/ 

 

 

Hoe houdt onze school bij of doelen uit de OPP’s worden gerealiseerd? 

/ 
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