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Inleiding

In dit rapport worden de resultaten beschreven van de vragenlijst ouders 2020 van Anne Frankschool Oosterboer. De gebruikte vragenlijst is afkomstig
van het kwaliteitszorgsysteem WMK (Werken Met Kwaliteit), een coproductie van:

Bos Onderwijs Consultancy te Ede (Cees Bos, auteur)

Koninklijke Van Gorcum te Assen (uitgever)

Kwest Online te Zuidwolde (automatiseerder)
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De vragenlijst

Kwaliteitszorg is: zorgen voor kwaliteit. Scholen die dat systematisch doen, stellen zichzelf permanent de volgende vragen:

1. Wat beloven wij? Welke kwaliteit kunnen alle betrokkenen verwachten?

2. Doen we wat we beloven? En hoe meten we dat?

3. Welke kwaliteit moeten we vasthouden (borgen)?

4. Welke aspecten willen we verbeteren? En: Hoe pakken we dat aan?

Als een school haar kwaliteit heeft vastgesteld (fase 1), is het zaak te meten wat anderen vinden van de kwaliteit van de school (fase 2). Wie
voortdurend alleen maar zelf (directie en leraren) de kwaliteit van de school beoordeelt, krijgt geen objectief beeld. Daarom is het van belang om (ook)
anderen naar de kwaliteit van de school te laten kijken. Te denken valt aan een beoordeling door de inspectie, een externe instantie, een
visitatiecommissie, een maatjesschool, ouders en/of leerlingen. Een school die de beoordeling van haar kwaliteit baseert op meerdere bronnen,
beschikt over een wat genuanceerder (objectiever) beeld van de werkelijkheid. Het bevragen van ouders/verzorgers, leerlingen of leraren (in hun rol
van werknemer) kan dus gepositioneerd worden in de tweede fase van kwaliteitszorg: vinden zij, dat de school waarmaakt wat ze belooft? Dit kan
gemeten worden met behulp van een ouder-, leerlingen- of lerarenvragenlijst.

De gehanteerde vragenlijst (WMK) is volledig afgestemd op het toezichtkader van de Inspectie van het Onderwijs.

Meerkeuzevragen 2 vragen

Welbevinden - de volgende vragen gaan over de tevredenheid van uw kind op school 9 vragen

Op school werken we volgens het Kanjerbeleid. Hierbij richten we ons op de volgende onderwerpen: 9 vragen

Veiligheid 12 vragen

Beleid sociale veiligheid 10 vragen

Onderwijsleerproces 9 vragen

Informatie en communicatie 6 vragen

Schoolkeuze 6 vragen

De Vragenlijst bestaat in totaal uit 63 vragen.
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Gegevens

Schoolgegevens

School Anne Frankschool Oosterboer

Adres KP-laan 20

Postcode + Plaats 7943 CV Meppel

Periode van afname

Deze Vragenlijst is afgenomen in de periode van 6 januari 2020 tot 31 januari 2020.

Aantal respondenten

Totaal aantal respondenten 232

Aantal afgerond 109

Responspercentage 47%

Waardering van het responspercentage

Een respons tot 16% Erg laag

Een respons tussen 16% en 34% Laag

Een respons tussen 34% en 50% Voldoende

Een respons tussen 50% en 70% Goed

Een respons boven 70% Uitstekend

Waardering van de scores

Een score tot 2,50 Onvoldoende

Een score tussen 2,50 en 3,00 Zwak (matig)

Een score tussen 3,00 en 3,25 Voldoende

Een score tussen 3,25 en 3,50 Ruim voldoende

Een score tussen 3,50 en 3,75 Goed

Een score tussen 3,75 en 4,00 Uitstekend

De norm is door de school ingesteld op 3,00. We gaan ervan uit, dat een verschil van meer dan 0,50 op de benchmark een significant verschil is. Een
sterk punt is een punt dat boven de 3,50 scoort. Een mogelijk verbeterpunt is een punt dat beneden de 3,00 scoort.

In de hierna volgende hoofdstukken worden steeds de uitslagen per indicator of beleidsterrein beschreven. Ieder hoofdstuk bestaat uit:

1. De uitslagen van een beleidsterrein of indicator

De vraag (stelling)

De gemiddelde score van eigen school (GSES)

De gemiddelde score van andere scholen (GSOS)

Het verschil tussen GSES en GSOS

De standaardafwijking
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Meerkeuzevragen

Ik vul deze vragenlijst in voor mijn kind in groep

1 14

2 13

3 22

4 9

5 14

6 16

7 16

8 5

Mijn kind zit op de Kwadraatafdeling van de Akker of op Talent.nl. Graag invullen

Nee 106

Mijn kind zit op de Kwadraatafdeling 0

Mijn kind zit op Talent.nl 1

5

Anne Frankschool Oosterboer



7,8

Welbevinden - de volgende vragen gaan over de tevredenheid van uw kind op school

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

3,28 1% 10% 48% 39% 2%

Mijn kind gaat met plezier naar school 3,49 0% 2% 48% 50% 0%

Mijn kind vindt het fijn in de klas 3,38 0% 5% 53% 42% 0%

Mijn kind kan goed met andere kinderen in de klas
opschieten 3,50 0% 0% 50% 50% 1%

Mijn kind heeft vriendjes en/of vriendinnetjes op
school 3,49 0% 2% 47% 50% 1%

Mijn kind durft zich te uiten in de klas 3,14 2% 15% 49% 32% 3%

Mijn kind durft voor zichzelf op te komen als dat nodig
is 3,02 1% 23% 47% 27% 3%

Mijn kind durft andere leerlingen aan te spreken als
dat nodig is 2,95 2% 24% 46% 23% 6%

Ik geef de school voor ‘welbevinden’ het cijfer

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

1. Hij is soms nog erg onzeker over zichzelf en kan weken lang wakker liggen voor een
spreekbeurt. 
Het feit dat iedereen naar hem kijkt maakt hem bang en onzeker. 
Met de meeste kinderen kan hij goed opschieten, een enkeling niet maar die laat hij dan links
liggen. 
Hij mag wel meer van zich af leren bijten

2. Uitleg van de scores zou prettig zijn, ik ga er nu vanuit dat 1 lage score is en 4 hoog.

3. Met achterlaten op het plein is het soms (vooral na vakanties) lastig. 
Dan is het zoeken bij wie ze kan staan.

4. Wordt er bewust ruimte en tijd genomen voor gesprekken met het kind? Wat zijn je doelen?
Wat vind je nog moeilijk? Wat wil je leren?

5. regelmatig gesprekken voeren in de klas over de kanjertraining

6. Kinderen die extra aandacht nodig hebben krijgen deze niet altijd. En moet je als ouder zijn
veel achteraan zitten

7. Wij hebben soms wel eens het gevoel dat er door de grootte van de klas (33) bepaalde
signalen van onzekere kinderen worden genegeerd.
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1 -- (0,7%)

2 - (10,0%)

3 + (48,4%)

4 ++ (39,2%)

0 Niet van toepassing/weet niet (1,8%)

Welbevinden - de volgende vragen gaan
over de tevredenheid van uw kind op

school: 
Gemiddelde score 3,28

87,5% scoort 3 of 4

Mogelijke verbeterpunten

Mijn kind durft andere leerlingen aan te spreken als dat nodig is

Bespreekpunten

Mijn kind durft andere leerlingen aan te spreken als dat nodig is

Mijn kind durft voor zichzelf op te komen als dat nodig is

Mijn kind durft zich te uiten in de klas
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7,4

Op school werken we volgens het Kanjerbeleid. Hierbij richten we ons op de volgende
onderwerpen:

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

De school besteedt aandacht aan pesten / 'zwarte pet
gedrag' 3,11 0% 9% 61% 19% 11%

De school pakt leerlingen aan die ongewenst gedrag
vertonen 2,90 1% 11% 48% 6% 34%

De school neemt contact op als mijn kind een
probleem heeft 2,97 2% 10% 34% 12% 42%

De school neemt contact op als mijn kind ongewenst
gedrag vertoont 3,16 0% 4% 26% 10% 61%

De school helpt leerlingen die worden gepest 2,81 1% 9% 31% 3% 56%

De leerkrachten zijn toegankelijk als ik problemen wil
bespreken 3,40 0% 4% 51% 43% 2%

De school gaat binnen het Kanjerbeleid zorgvuldig om
met persoonlijke zaken 3,28 0% 1% 38% 17% 45%

Ik geef de school voor het 'Kanjerbeleid' het cijfer

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

3,12 1% 7% 41% 16% 36%
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3,12 1% 7% 41% 16% 36%

1. zelf niet echt ervaringen met pest gedrag. Hij heeft 1 klasgenootje waar hij soms ruzie mee
heeft en die hem voor zijn gevoel soms pest. 
Hij noemde wel dat juf dat niet ziet of er niets mee doet. 
Maar ik heb hier zelf ook nog geen actie ondernomen, het is 1 x geëscaleerd (in groep 6 nog)
en toen heb ik het er met zijn moeder over gehad.

2. Er wordt gekeken naar de dader en het slachtoffer wordt niet gehoord

3. Kan altijd nóg wat beter

4. We hebben er nooit mee te maken dus dat weten we niet

5. geen ervaring met situaties als pesten etc. Kan deze vragen niet goed beantwoorden

6. Ik weet niet goed of er iets gedaan wordt met bv pest gedrag. Gelukkig hebben mijn kinderen
hier niet mee te maken.

7. In groep 2 te laat bepaald gedrag gehoord waardoor dit als een ‘verassing kwam’

In groep 7 zitten er een aantal leerlingen die het meerdere malen (per dag) verpesten voor de
rest. Onze dochter heeft hier veel last van

8. 2 vragen weet ik niet. Of de school contact opneemt als mijn kind ongewenst gedrag vertoont
en of de school leerlingen helpt die gepest worden. Waarschijnlijk wel, maar ik heb hier geen
ervaring mee.

9. geen goed beeld bij omdat ik niet dagelijks mee krijg wat er op school plaatsvindt

10. Voor ouders erg onzichtbaar of dit gebeurt

11. van de bovenstaande vragen is voor mijn niet inzichtelijk of dit in de klassen wordt behandeld

12. Ik ben "gelukkig" niet persoonlijk betrokken bij de onderhavige problemen. Wel ontvang ik
regelmatig een positieve terugkoppeling van mijn kind over de kanjertraining.

13. Het is per docent verschillend hoeveel aandacht er aan de kanjer training wordt gegeven.
Ook hoor je niet altijd van je kind hoe of wat dus is niet altijd makkelijk weer te geven hoe dat
gaat.

14. Voor mijn zoon in groep 4 moet ik bekennen dat ik er weinig over hoor van mijn zoon. Als ik
af ga op wat mijn andere zoon in groep 2 er over vertelt, wordt er regelmatig aandacht
aanbesteed. Daarom ga ik er vanuit dat dat in groep 4 ook zo is.

15. Weinig terugkoppeling gekregen wat er gedaan is rond pest gedrag van anderen richting ons
kind. Dit is vervolgens opgelost door de bso.

Wij zien weinig terug van de activiteiten voor de kinderen rond de kanjer training. Toevallig
afgelopen week 1 keer iets gelezen op Klasbord, maar dit is het enige in 2 jaar dat we
hebben gezien aan act. Voor de kinderen.

16. Ik ben er niet goed van op de hoogte: mijn zoon vertelt er niet over. Tijdens bv.
ouderavonden is dit niet aan de orde gekomen.

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet
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1 -- (0,5%)

2 - (6,8%)

3 + (41,2%)

4 ++ (15,7%)

0 Niet van toepassing/weet niet (35,8%)

Op school werken we volgens het
Kanjerbeleid. Hierbij richten we ons op

de volgende onderwerpen:: 
Gemiddelde score 3,12

56,9% scoort 3 of 4

Mogelijke verbeterpunten

De school helpt leerlingen die worden gepest

De school pakt leerlingen aan die ongewenst gedrag vertonen

De school neemt contact op als mijn kind een probleem heeft

Men is het eens over

De school gaat binnen het Kanjerbeleid zorgvuldig om met persoonlijke zaken

Bespreekpunten

De school neemt contact op als mijn kind een probleem heeft

De school neemt contact op als mijn kind ongewenst gedrag vertoont

De school helpt leerlingen die worden gepest
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7,9

Veiligheid

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Mijn kind voelt zich veilig in de klas 3,40 1% 3% 51% 45% 0%

Mijn kind voelt zich veilig in het schoolgebouw 3,44 0% 3% 50% 47% 0%

Mijn kind voelt zich veilig op het schoolplein 3,31 0% 7% 54% 38% 1%

Mijn kind voelt zich veilig op weg van huis naar school 3,25 1% 9% 47% 34% 9%

Mijn kind voelt zich veilig op weg van school naar huis 3,24 1% 9% 48% 33% 9%

De contacten met de eigen leerkracht(en) voelen veilig
voor mijn kind 3,47 1% 5% 41% 53% 0%

De contacten met andere leerkrachten voelen veilig
voor mijn kind 3,32 0% 6% 52% 35% 7%

De contacten met de directie voelen veilig voor mijn
kind 3,40 0% 6% 45% 43% 6%

De contacten met leerlingen uit andere groepen voelen
veilig voor mijn kind 3,21 0% 7% 60% 27% 6%

De contacten met onderwijsondersteunend personeel
(conciërges) voelen veilig voor mijn kind 3,34 0% 1% 51% 28% 19%

Ik geef de school voor 'veiligheid' het cijfer

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

1. De weg en het parkeer beleid moet echt beter aangepakt worden!!

2. Vaak zijn er nieuwe gezichten in de klas bijvoorbeeld stagiaires die er dan ‘ineens’ zitten of
juist weg zijn gegaan. Fijner zou het zijn als er eerst wordt aangegeven dat er nieuwe
mensen zijn bijvoorbeeld door middel van een A4 op de deur of een bericht op het portaal.

3. Mijn kind kan niet zo goed voor zichzelf opkomen, hierdoor voelt hij zich iets minder veilig op
het schoolplein en in de kleedkamer van de gymzaal. Hier wordt hij weleens geduwd,
geslagen of geschopt. Hij vindt het zelf moeilijk om hiermee naar de leerkracht te gaan, durft
dit niet zo goed.

Hij voelt zich veilig als hij van school naar huis loopt en vice versa, maar er staan nog steeds
veel auto's op de stoep geparkeerd, ondanks het verbodsbord. Dit geeft mij als moeder een
enorm onveilig gevoel, omdat de ene auto op de stoep staat, de volgende aan komt rijden en
de derde net wil wegrijden, hierdoor is het vrij onoverzichtelijk voor degenen die lopend gaan
of op de fiets. En vanaf de andere kant als je de grote weg over moet bij de brandemaat is
het helemaal gevaarlijk omdat auto's voorrang hebben. De gemeente zou hier iets aan
moeten doen.

4. Wellicht is het nog een idee om een zebrapad aan te leggen bij het fietspad oversteekpunt
(groep 3 kant). Hier hebben auto's wel voorrang maar soms geeft een auto voorrang aan de
fiester/overstekers. Hierdoor wordt de situatie voor ouder en kind wat onoverzichtelijk.

5. Ook relatief onzichtbaar voor ouders

6. Qua veiligheid zou het beter zijn wanneer er een zebra pad komt aan de Brandemaat.
Tevens kan er iets aan het hoekje gebeuren van fietspad naar de weg, onoverzichtelijk door
bosjes.

3,34 0% 6% 50% 38% 6%
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1 -- (0,4%)

2 - (5,5%)

3 + (50,0%)

4 ++ (38,3%)

0 Niet van toepassing/weet niet (5,9%)

Veiligheid: 
Gemiddelde score 3,34

88,3% scoort 3 of 4

3,34 0% 6% 50% 38% 6%

7. Veiligheid kan beter, bijvoorbeeld zebra pad aan de Brandemaat

8. Oversteek kan nog veiliger. Zou wel prettig zijn

9. Zebrapaden bij de oversteekplaatsen

10. De verkeersveiligheid en daarbij het gedrag van ouders qua parkeren, hard rijden etc blijft
een belangrijk aandachtspunt

11. De school staat in een woonwijk waar weinig parkeerplekken beschikbaar zijn. Dit hoeft geen
probleem te zijn, waar tegenover de school bij de AH genoeg parkeerplekken zijn. Toch
trekken ouders er maar weinig van aan dat er (jonge)kinderen fietsen op de plek waar het
veel en onnodig druk is met autoverkeer, zeer gevaarlijke situaties. Zelfs mijn jongste kind
heeft bijna een keer onder een auto gelegen..

12. De fietsroute naar school wordt niet als ze meest ideale route ervaren, maar daar kan de
school niets aan doen. Wel is het rondom school vaak erg druk en/of chaotisch met auto's en
fietsers. Ook op en rond het parkeerterrein bij de AH is het voor (jonge) fietsers erg
onplezierig. Het is erg onduidelijk wie hier voorrang heeft, de route is onlogisch en ook wordt
het parkeerterrein ook regelmatig als binnendoor route gekozen waardoor er onnodig veel
verkeer op het parkeerterrein is, hetgeen voor (jonge) fietsers erg onveilig en onplezierig is. 
Ook kan ik mij voorstellen dat de vele wachten ouders pal voor de in-/uitgang van het
schoolplein als hinderlink voor mijn kind wordt ervaren. De ouders staan vaak in een kluitje bij
de in- / uitgang te wachten en daardoor wordt de in-uitgang geblokkeerd. Als ouder vind ik
het wel hinderlijk in ieder geval. 
Aan de kant andere kant van het schoolplein worden er vaak fietsen tegen het hek aan
geparkeerd en wordt er gefietst op het voetpad waardoor het voor het kind dat lopend is
regelmatig een obstacle/survival loop is naar de overkant van de straat. 
Met betrekking tot de leerkrachten / directie / en het schoolgebouw zelf denk ik dat het gevoel
van veiligheid bij mijn kind erg groot is.

13. School weet het is al jaren bekent oversteek. 
Op weg naar school zien we vaak poep op de stoep en er word veel te hard gereden.

14. nav vraag over contact met conciërge: ik hoor mijn zoon er niet over. De keren dat ik haar
gesproken heb aan de telefoon waren plezierig. Dus ik neem aan dat het contact tussen de
conciërge en de kinderen op een zelfde wijze verloopt.

15. Wat mij betreft zou er meer aandacht mogen zijn voor weggedrag (van ouders) rondom
school. Ik zou veel meer aansturen op parkeren bij het winkelcentrum. Er is daar bijna altijd
genoeg ruimte. Eigenlijk zou de KP laan tot 8:30 gewoon afgesloten moeten zijn (ik begrijp
dat dat lastig te realiseren is). In elk geval zou ik bij de gemeente informeren over
mogelijkheden voor aanpassen van het 'fietsuitritje' richting de KP laan. Vorige week zag ik
het weer een keer bijna mis gaan.

16. Ander facet verkeersveiligheid is wel puntje van aandacht. Het is erg druk rond de school met
verkeersbewegingen

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Men is het eens over
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De contacten met onderwijsondersteunend personeel (conciërges) voelen veilig voor mijn kind

Bespreekpunten

Mijn kind voelt zich veilig op weg van huis naar school

Mijn kind voelt zich veilig op weg van school naar huis

De contacten met de eigen leerkracht(en) voelen veilig voor mijn kind

13

Anne Frankschool Oosterboer



Beleid sociale veiligheid

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met lichamelijk geweld 3,24 0% 3% 55% 22% 20%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met bedreigingen 3,26 0% 2% 53% 22% 23%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met pesten en/of treiteren 3,20 0% 7% 53% 24% 16%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met pesten via sociale media 3,08 2% 3% 33% 10% 52%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met vernieling(en) 3,21 1% 1% 50% 17% 30%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met diefstal 3,22 2% 2% 43% 20% 33%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met ongewenst seksueel getint
gedrag

3,28 0% 1% 46% 19% 34%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met discriminatie 3,32 1% 0% 46% 25% 28%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind
niet te maken heeft met pesten met (om) zijn/haar
geloof

3,32 0% 1% 45% 23% 31%

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

3,24 1% 2% 47% 20% 30%
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1 -- (0,6%)

2 - (2,1%)

3 + (47,2%)

4 ++ (20,3%)

0 Niet van toepassing/weet niet (29,8%)

Beleid sociale veiligheid: 
Gemiddelde score 3,24

67,5% scoort 3 of 4

3,24 1% 2% 47% 20% 30%

1. eigenlijk geen idee hoe school met bovenstaande omgaat,geen ervaring mee

2. Qua opstelling op het plein is het overzicht lastig te zien. Ik heb zelf eens ingrepen bij pest
gedrag wat gebeurde bij de ingang van de kleuterklassen. 
Dit is niet te zien voor degene die pleinwacht heeft.

Ook vind ik dat er op bepaalde momenten strenger mag worden opgetreden als er kinderen
zijn in de klas die constant een grote mond hebben en bedreigend overkomen.

Ook is er een tijd geleden een voorval geweest met mijn jongste. Haar werd gevraagd om
haar ‘plasser’ te laten zien op de wc bij groep 3. Dit waren meisjes uit groep 8, die daar niks
te zoeken hebben!

3. Het is ons onduidelijk wat de bedoeling is bij dit onderdeel. Er zou sprake zijn van stellingen,
maar dat zijn dit niet. Althans, niet in de zinsopbouw zoals het nu geformuleerd is. Daarom
hebben we deze onderdelen niet beantwoord.

4. vraag over beleid over pesten via social media; weet ik niet

5. Heb het beleid van de school niet scherp, dus kan niet zeggen of dit specifieke doelen zijn in
het beleid

6. Relatief onzichtbaar voor ouders

7. Er moer meer aandacht zijn voor sociale media

8. ik ken het beleid van de school niet over de meeste zaken. Ik begrijp echter wel dat er wel
eens wat wordt gestolen/vermist uit in de klas.

9. Ons kind heeft aangegeven er wel moeite mee t e hebben dat er veel gevloekt wordt. Dit mag
bij ons thuis niet. Hij vindt daarin geen/weinig herkenning bij andere kinderen.

10. Onduidelijke vraagstelling hier. Wat wordt er nou precies gevraagd??

11. Ik heb mijn kind nagenoeg niet over bovenstaande punten gehoord, dus ik ben er niet van op
de hoogte maar ongetwijfeld is het beleid er maar ik ben er niet mee bekend.

12. We horen regelmatig van ons kind pesterijen/ treiterijen op het schoolplein. 
Onduidelijk hoe hier door leerkracht/ plein dienst mee omgegaan wordt.

13. De toelichting is mij niet geheel duidelijk. Ik begrijp dat met de stellingen een bepaalde
prioriteit aangegeven kan worden.

Ik vind ze allen van groot belang.

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet
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Men is het eens over

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met ongewenst seksueel getint gedrag

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met bedreigingen

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met pesten met (om) zijn/haar geloof

Bespreekpunten

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met pesten via sociale media

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met diefstal

het beleid van de school erop gericht is dat mijn kind niet te maken heeft met pesten en/of treiteren
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Onderwijsleerproces

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

3,34 0% 5% 44% 33% 19%

De school maakt gebruik van moderne en uitdagende
middelen 3,24 0% 6% 64% 29% 1%

De school organiseert excursies als onderdeel van het
lesprogramma 3,30 0% 8% 50% 37% 5%

De leraren zijn vakbekwaam 3,50 0% 2% 45% 51% 2%

Hoe tevreden bent u over wat uw kind leert op school? 3,37 0% 4% 54% 39% 3%

Hoe tevreden bent u over de zorg voor uw kind op
school? 3,35 0% 6% 51% 41% 1%

Vindt u dat uw kind voldoende wordt uitgedaagd om
zich maximaal te ontwikkelen? 3,22 3% 8% 50% 35% 4%

Hoe tevreden bent u over de overgang van de
peutergroep naar groep 1 3,43 0% 2% 26% 24% 49%

Hoe tevreden bent u over de verwijzing naar het
voortgezet onderwijs 3,23 0% 1% 7% 4% 88%

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

1. Ik denk dat het plannen nog wel een onderdeel kan zijn voor groep 7 en groep 8. En ook de
manier van huiswerk maken de overgang van groep 8 naar de middelbare school is in
somminge vakken erg groot.

2. Tip: meer Engels geven.

3. Verwijzing naar Voortgezet Onderwijs; wel tevreden, maar wel lastig dat de open dagen in
januari zijn, terwijl je de richting pas weet bij het laatste schoolgesprek van het schooljaar.

4. Lesboeken aardrijkskunde biologie geschiedenis

5. Kan ik niet beoordelen. Op dit gwbied wel ervaring met leraar in groep 1/2 ervaar ik als
afwachtend en goedpratend. Als ouder voelde ik me destijds niet gehoord, want volgens haar
was ee niks aan de hand, terwijl mijn kind veranderde en verdrietig werd. Nu in groep 3 bloeit
kind weer op en lijkt weer zichzelf te worden. Ervaring gebaseerd op meerdere kinderen,
zelfde leerkracht.

6. Denk dat het goed is dat in groep 8 meer aandacht word gegeven aan het leren leren..
plannen van huiswerk.

7. De overgang van peuter naar groep 1 doe ik op basis van ervaring met mijn andere kind.
Voor mijn kind uit grsoep 7 was dit nog niet van toepassing in dit kindcentrum.

8. Overdracht van informatie over leerling tussen 2 leerjaren is niet optimaal. Dit zorgt voor een
niet efficiënte start elk nieuw leerjaar

9. In de cito komt met name "het kunnen van het geleerde" naar voren. De ontwikkeling van een
kind draait naar mijn idee om veel meer dan het kunnen lezen, schrijven en dergelijke. Ik
denk dat daar meer naar gekeken kan worden, maar dat is nu eenmaal niet Nederlands
leersysteem.

10. muziekonderwijs zou beter opgepakt kunnen worden, typecursus voor de bovenbouw

11. Het betreft mij zoon die in groep 5 zit, verwijzing VO voorlopig nog niet van toepassing.
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1 -- (0,3%)

2 - (4,6%)

3 + (43,6%)

4 ++ (32,6%)

0 Niet van toepassing/weet niet (18,9%)

Onderwijsleerproces: 
Gemiddelde score 3,34

76,1% scoort 3 of 4

Sterke punten

De leraren zijn vakbekwaam

Bespreekpunten

Vindt u dat uw kind voldoende wordt uitgedaagd om zich maximaal te ontwikkelen?

De school organiseert excursies als onderdeel van het lesprogramma

Hoe tevreden bent u over de zorg voor uw kind op school?
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Informatie en communicatie

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Leest u de nieuwsbrief (weekbericht) en
andere informatie (bijvoorbeeld website,
schoolgids, brieven) van de school?

(Bijna) nooit 1

Meestal wel 25

Altijd 82

Hoe tevreden bent u over de informatie die u
krijgt over wat er op school gebeurt? 3,32 1% 4% 57% 37% 2%

Bezoekt u de school als u wordt uitgenodigd?
(Ouderavond, informatie, projectavond,
PCBO-Academy)

(Bijna) nooit 4

Meestal wel 76

Altijd 29

Bezoekt u de school als u wordt uitgenodigd
voor een gesprek over uw kind?

(Bijna) nooit 0

Meestal wel 1

Altijd 108

Ik word voldoende op de hoogte gehouden
van de ontwikkelingen van mijn kind 3,16 0% 12% 61% 28% 0%

Hier kunt u suggesties en / of opmerkingen aangeven m.b.t. bovenstaande vragen

3,24 0% 8% 59% 32% 1%
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1. De communicatie kan beter als het bv gaat om een feestelijk gebeuren. Het is dan niet
duidelijk of er bijvoorbeeld wel/niet gym is en of de kinderen wel/niet een fruittas mee
moeten! 
Dit geef ik jaarlijks aan!! 
Communicatie met kleine dingen kan beter!

2. Als gescheiden ouder waarbij de ouders nauwelijks communiceren zou het fijn zijn om één
keer in de maand een terugkoppeling te krijgen over de voortgang van zoon of dochter

3. bepaalde activiteiten worden erg laat gecommuniceerd in de nieuwsbrief, zodat de reactietijd
tekort is. 
terwijl de activiteiten neem ik aan al gepland zijn in een jaarrooster. 
bijv. hulp kerstdecoratie/ vossenjacht/ schoonmaken

4. Voorgaande jaren was dit erg laat. Tijden sgesprek hoorden we dat mijn zoon niet goed mee
liep. Hier hebben we toen zelf als ouders achter aan moeten zitten. Vond ik erg jammer en
werd er geen uitdaging aangeboden. 
Nu houd ik het zelf goed in de gaten en merk ik dat niet altijd de scores overeeb komen met
wat het kind doet. En vind ik overleg en mening erg belangrijk 
Dit heb ik afgelopen jaar met Floor en nu met Sharon erg fijn, maar in de kleutergroepen heb
ik dit niet prettig ervaren.

5. Uitjes of activiteiten op school, zou wel wat eerder aangekondigd kunnen worden

6. Het is moeilijk om een goed moment te vinden om in contact te treden met de leraar. Ook in
het aanbod van terugkoppelingsmomenten zijn er te weinig momenten buiten schooluren. Ik
heb afspraken moeten afzeggen en vrij moeten nemen om een gesprek te kunnen bijwonen.

7. Soms krijgt mijn kind(eren) extra lesstof. Daar ben ik heel blij mee. Het is wel fijn als dit met
ouders wordt gedeeld zodat we weten wat ons kind bezig houdt.

8. Ervaring is dat de periode rond rapporten genomen worden als ijkpunt en tussentijds niet of
nauwelijks contact is met ouders tenzij wij er zelf om vragen. Ervaring leert dat er soms wel
degelijk aanleiding is, en er tussentijds ingrijpen of aanpassingen nodig zijn om het kind
optimaal te laten functioneren

9. is prima zo het is

10. Bij de laatste tien-minuten-gesprek had de leerkracht geen resultaten van toetsen bij de
hand. Er waren geen cito's geweest, maar ik vind resultaten van methode-toetsen minstens
zo belangrijk.

11. Website verouderd en onduidelijk

Brieven komen via te veel verschillende mailadressen binnen, waardoor we makkelijk iets
zouden kunnen missen en het maakt het lastiger iets terug te vinden. 
Denk hierbij ook aan ongewenste post.

Communicatie is vaak eenzijdig, zoals bijvoorbeeld het klasbord. 
Je kunt reactie geven, maar er is geen ruimte om zelf een vraag te stellen. 
We hebben geen e-mail gegevens van de leerkracht. 
Omdat ons kind in groep 1/2 zit, en dus nog jong is merken wij dat hij vaak weinig verteld wat
er op school gebeurd. En als hij iets verteld kan hij vaak niet alles duidelijk maken wat hij zou
willen. 
Om veel info uit de klas moet gevraagd worden.

12. Wat nog steeds wel lastig is, is de communicatie via verschillende kanalen (klasbord,
weeknieuws, mailtjes en soms nog via papier).

13. Het zou de voorkeur behoeven dat de nieuwsbrief wat minder tekstuele fouten bevat.

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

20

Anne Frankschool Oosterboer



1 -- (0,5%)

2 - (7,8%)

3 + (58,7%)

4 ++ (32,1%)

0 Niet van toepassing/weet niet (0,9%)

Informatie en communicatie: 
Gemiddelde score 3,24

90,8% scoort 3 of 4

3,24 0% 8% 59% 32% 1%GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Bespreekpunten

Ik word voldoende op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen van mijn kind

Hoe tevreden bent u over de informatie die u krijgt over wat er op school gebeurt?
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Schoolkeuze

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Hierboven leest u mogelijke redenen om een school te kiezen. Om welke reden koos u de school. U
kunt meer nummers aangeven en/of een andere reden invullen.

1. 1,2,4,5

2. De reactie van onze zoon tijdens een open dag. Hij voelde zich gelijk vrij en thuis,
tegenovergesteld met andere scholen. 
Tevens de kwaliteit van de school.

3. 1, 2 , 4, 5

4. 1 en 5

5. Mijn oudste kinderen nu 23 en 19 hebben op de annefrank in het centrum gezeten dus de
keuze was niet heel moeilijk om weer voor de annefrank te kiezen alleen nu oosterboer
omdat we tegen over school wonen (nu nog alleen vader)

6. De eerste indruk, de sfeer en het contact met de leerkrachten

7. Wij zijn bij 2 scholen geweest met onze dochter en bij jullie liep ze direct mee met de juf van
groep 1 en bij de andere school bleef ze bij ons staan. Dit gaf voor ons toen de doorslag. 
We hadden ook veel positieve verhalen gehoord van andere ouders.

8. 1,2,3,4,5,6 en 7

9. 1,2,4

10. Dichtbij en positieve berichten via mijn zus.

11. We hebben een afspraak gemaakt en de school sprak ons aan qua gebouw, en ook de sfeer.

12. 1, 4, 5, 6

13. een vriendelijk, menselijke rondleiding.

14. 1,2,4,6,8

15. 1 + 4

16. 1, 4, 5 en 8

17. 2, 5, 8

18. 1, 4, 6

19. Deze school voelde het prettigst voor ons

20. 1 3 5 6 9 prettige sfeer binnen de school en de vele activiteiten die in en om school worden
georganiseerd zoals burendag en de voorstellingen voor peuters.

21. 1, 2, 4, 5,

22. 4,3,2

23. 4 
5 
6

24. Door de vrij traditionele opzet van de onderwijsstructuur (geen jenaplan, dalton of
projectgestuurd onderwijs) wat helderheid en rechtlijnigheid biedt.

25. 1 en 5

3,58 0% 5% 32% 62% 1%
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26. Wij kozen voor de Anne Frank vanwege de kleine klassen. Helaas is dit niet meer het geval.
Gelukkig hebben de kinderen er geen last van.

27. 1-4-8 
Dat het een kleine school is, fijne sfeer, belangrijk dat christelijk iets van mee krijgen. 
Sportgericht belangrijk en gezonde voeding.

28. 2,5,6

29. 1 , 9

30. 1. 
9. destijds was de school kleinschalig, met overzichtelijke (kleine) groepen. Helaas is dit
laatste niet meer het geval. Wat ons betreft zijn de groepen nu te groot. Alhoewel de
leerkrachten wel goed om gaan met deze situatie. Onder andere door de klas waar mogelijk
te splitsen.

31. 1 en 2

32. 1 de school is dichtbij, 
2 de identiteit van de school 
9 gevoel na rondleiding

33. 1,6,7

34. 2,4 en 9.

35. 1,2,5,8

36. 1, 2, 8.

37. 1,3,4,6,5,7

38. 4.

39. 4 en 5

40. 1 en 2

41. We hadden in principe keuze uit 4 scholen in de Oosterboer. Akker en Tolter vielen voor ons
af in verband met de uitstraling/ligging van deze scholen. De Oosterboerschool viel ook af,
vanwege de vorm van onderwijs. Dat sprak ons niet aan. Anne Frankschool sprak ons om
meerdere redenen aan; de identiteit van de school, het gebouw, maar ook het gesprek dat
we destijds hadden met de directie van de school.

42. 1 2 4 5

43. 2 4 5 6

44. Christelijke school 
De school is dichtbij 
Vertrouwen vanuit eigen ervaring (oude school moeder)

45. 1, 2, 4

46. 1, 2. Daarnaast was er op een andere school geen opvang voor onze jongste dochter. Ook
zitten de meeste kinderen uit de straat op deze school

47. 1 
2 
4

48. 7,2,6,2,1,4

49. Mijn andere kinderen zaten of hadden gezeten op de Anne Frankschool en ik was er wel
tevreden over.

50. 1,2, 6. Vanwege het christelijk onderwijs en de intake die we hadden met Piet van Dijk. (we
zijn 3 jaar geleden hier komen wonen, dus wisten we van te voren niets over de scholen in de

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

23

Anne Frankschool Oosterboer



oosterboer.)

51. - 2, de christelijke identiteit 
- en vanwege de indruk die wij kregen tijdens een rondleiding + gesprek, 
- en omdat we hoorden dat de Anne Frankschool kwalitatief goed aangeschreven staat, 
- en omdat de Anne Frankschool een kindcentrum is en dus ook BSO etc. bied.

52. 1, 2 en 4. En één van ons (ouders) zat er op school.

53. 1 en ligt ook op de route naar mijn werk 
2 
5 de meeste kinderen uit de straat gaan naar deze school. 
6 
8 
9 omdat er ook opvang en psz aanwezig is. Beide kinderen waren toen destijds al op
dezelfde plek

54. Ze zat al op de opvang en dat beviel ons goed. Ze is zo doorgestroomd.

55. 2,5,6,9

56. 1,2,3,4,5,6,8

57. 4,5,6

58. 1, 2, 3, 4, 6 en 7

59. 1, 9, vriendjes die erheen gingen.

60. 1, 2, 4, 7, 8

61. 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8

62. de indruk die we kregen bij het bezoek aan school, eigen ervaring met de school, het
gebouw.

63. Indruk tijdens het bezoek, kwaliteit, gebouw.

64. Meer buurkinderen gaan naar deze school,christelijke identiteit maar wel vrij,gemoedelijke
sfeer,leuke persoonlijke rondleiding van Piet en ouders afspiegeling van maatschappij
,gewoon normaal.

65. 1 
4 
5 
6

66. 1 
5 
6

67. 2, 4, 5, 7, 8

68. 1 en 5 doordat nichtjes al op school zaten ook handig ivm oppas.

69. 1,2,3,4,5,6,8

70. 1,2,4,9

71. 2

72. 1, en via familie, kleine school en continurooster

73. 4 onze indruk was bij Anne Frank verreweg het beste . Netjes, geordend.

74. 5/6

75. 1

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet
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76. 1 De school is in de buurt en het is christelijk (2). Vooral dit laatste vonden we belangrijk.
Mond op mond reclame speelde ook een rol. Toen we kwamen kijken en praten gaf dit een
positieve indruk.

77. 1,6

78. De school was destijds dichtbij

79. Christelijke school, gestructureerd, klik met Piet, veilige omgeving, klasgenoten, in de
woonwijk, kwaliteit, goed aangeschreven door onderwijsinspectie

80. 1,2,5,6,8 en 9 : ervaring van mensen uit mijn omgeving die vroeger zelf op de school hebben
gezeten

81. 2 en 4

82. 2, 4, 6, 9. 
Het was de algehele indruk, met name door het gesprek met Piet. Ook de aandacht voor
muziek/sport en dergelijke sprak ons aan. Al is die aandacht in het echt minder dan gedacht.

83. 5; mn familie

84. De indruk die wij kregen en de kinderen voelde zich meteen fijn bij deze school.

85. Het leek erop dat het ongeveer het zelfde was als het kompas in meppel daar kwamen we
vandaan met onze oudste zoon. uiteindelijk blijkt het niet op elkaar te lijken maar het is een
prima school en de kinderen hebben het goed.

86. 1-2-4-8

87. 1,2,3,5,6,7,8

88. 1, 2, 6, aandacht ook voor het sociale aspect van het schoolgaande kind

89. 4

90. 1 
2 
6 
8

91. 1 ,2

92. 1,2,6,8 en eigen positieve ervaring (ik heb zelf als kind op deze school gezeten en het toen
ervaren als een hele fijne school)

93. school is dicht bij. 
goede indruk van de directeur die ons rondleidde. 
logopedie op school. 
ze proberen de groepen zo klein mogelijk te houden.

94. dichtbij 
catholic school

95. 1, 2, 4, 8

Algehele indruk bij bezoeken op de open dag gaf de doorslag. De school is klein,
overzichtelijk en heeft iets 'kneuterigs'. Dat sluit goed aan bij wat ik denk dat mijn kinderen
plezierig vinden. Dat de opvang in hetzelfde gebouw zit, is erg prettig.

96. 1-2-6

97. We hebben gekozen voor deze school omdat hij dichtbij ons huis is en omdat het een
christelijke school is. Ook is de sfeer in de school prettig en oogt de school toegankelijk. Het
personeel is vriendelijk en professioneel.

98. 1,2,5,

99. 5

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
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100. 2, 6, 8

101. 5, en dan vooral door medewerker

We zijn alle 4 scholen in de Oosterboer langs geweest en wij vonden het erg belangrijk dat
ons kind zich prettig voelde op een school. 
Daarnaast kwam de school vriendelijk, open en kundig over.

102. Referenties. 
Veiligheid. 
Locatie. 
Waarden.

103. 1,2

104. 1 en 5

105. 1,2,5

106. 1 4 5

107. identiteit van school 
juiste gevoel n.a.v. gesprek met directeur

108. Algemeen gevoel van de school. 
Combinatie met de opvang vonden we erg prettig. 
Onze buurvrouw destijds gaf les op die school en die gaf ons het juiste gevoel om voor die
school te kiezen. 
Christelijke school

Wat vindt u sterke punten van de school?

1. Goede sfeer en je kind wordt gezien door de leerkrachten.

2. De persoonlijke sfeer die er hangt. 
Fijne directeur & goede leerkrachten

3. Hechte school, leraren kennen alle kinderen. Het voelt vertrouwd.

4. Mannelijke leerkrachten in de tijden dat mijn beide jongens op school zaten

5. Veel contact met de leerkrachten, kleinschalig en overzichtelijk en de sfeer kinderen is prettig

6. De klassen 
Tegewoordig word er veel bij elkaar ingedrukt bv 2 bij 3 in daar ben ik niet zo'n voorstander
van kinderen in groep 1 en 2 moeten kunnen spelen en groep 3 moet bij de les blijven.

7. Betrokkenheid directeur, ieder kind is uniek, kanjer training, prettige open sfeer en
comminucatie

8. Het is een degelijke school.

9. laagdrempelig,gezellig, goed georganiseerd.Goede aansluiting peutergroep naar groep 1/2

10. We hebben nog geen dag spijt gehad van deze school keuze. 
Sterke kanten: de sfeer van het gebouw, open houding leerkrachten. 
afwisseling theorie en praktijk voor de kinderen

11. Het onderwijs en de manier waarop er met de kinderen omgegaan wordt. Leuke ideeën bij de
thema’s. En dat de peutergroepen worden betrokken bij de vieringen e.d. van de kleuters.

12. kleine school iedereen is open en daardoor je makkelijk en snel even binnen loopt.

13. Wederzijds respect voor elkaar, moderne leeromgeving, aandacht voor de leerlingen

14. Fijne sfeer. Kleinschalig

GSES 1 2 3 4
0 Niet van
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15. Leuke nette school met leuke leerkrachten, 
Saamhorigheid,

16. De ruimte, verschillende ingangen en het continu rooster bevalt erg goed

17. Fijne betrokken school, enthousiaste leerkrachten, maatschappelijke betrokkenheid

18. -

19. Goed leer onderwijs 
Aardige leerkrachten

20. Iedereen kent elkaar, ook leerlingen, meesters, juffen uit andere klassen. 
Er is veel ruimte en initiatief voor excursies en buitenonderwijs (buiten rekenen, lezen,
sporten, aardrijkskunde/natuurkunde achtig zaken).

21. Goede sfeer in de school. Leerkrachten kennen de kinderen en hebben oog voor de
kinderen. 
Het 1e gesprek aan het begin van het jaar waarin ouders ook gehoord worden over hun kind.

22. Zie hierboven

23. Manier van omgaan met elkaar en waarden en normen die de kinderen wordt bijgebracht.
Goed kwalitatief onderwijs!

24. Directe betrokkenheid en belangstelling in en voor elkaar. Zowel voor de kinderen als voor de
ouders. 
Het aanbieden van onderwijs waarbij leerlingen van verschillende leeftijdscategorieen/
groepen met elkaar moeten samenwerken/ elkaar moeten helpen

25. Kleine school

26. Directeur kent al zijn leerlingen bij naam. Geeft gevoel van betrokkenheid

27. Naast het lesprogramma worden leuke activiteiten georganiseerd zoals kleuterfeest e.d.

28. Goede/vriendelijke leerkrachten waar je altijd bij terecht kunt.

29. Schoon, fijne leerkrachten, prima bso mogelijkheden.

30. Dat er activiteiten gedaan worden met alle leerlingen een gezellige school

31. leuke docenten, vriendinnetjes uit de buurt, betrokkenheid in de buurt

32. Kleinschalig

33. De lesstof wordt goed aangeboden, uitgelegd. Kerstviering vind ik altijd positief! Elk jaar weer
anders en persoonlijk. Persoonlijke insteek van de school. Mooi dat jullie werken met een
leerlingenraad.

34. Vertrouwen bieden, expertise, verbinding

35. Omvang 
Veilig 
Kindcentrum

36. -christelijk onderwijs 
-kanjertraining 
-actief met kinderen om op een leuke manier dingen te leren 
-er wordt veel georganiseerd aan activiteiten 
-de leerkrachten 
-er wordt goed gekeken naar het individuele kind en wat het nodig heeft en met name met
kinderen die meer aandacht nodig hebben en dat wordt goed afgestemd met ouders

37. - Het enthousiasme waarmee de leerkrachten veel inzet en passie tonen door voor de
leerlingen altijd een feestje te maken van bijzondere gelegenheden/activiteiten. 
- De grootte van de school, waarbij alle leerkrachten ook alle leerlingen kennen en op de
hoogte zijn van situaties, en je kind dus geen nummertje is. Dat maakt het persoonlijk.
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38. Klein, gemoedelijk, dichtbij en vertrouwd!

39. De saamhorigheid 
Iedereen is goed benaderbaar 
De gemoedelijke sfeer

40. Directeur Piet. 
Heel toegankelijk, open en gastvrij.

Hecht team leerkrachten

41. Nette school, goede leerkrachten, stabiel, goed bekend

42. Goede BSO op dezelfde locatie, lesaanbod, kwaliteit, open houding van personeel.

43. variatie en veelzijdigheid van de activiteiten

44. Ondanks het grote aantal kinderen, is er toch veel persoonlijke aandacht, voor zowel ouders
als kinderen.

45. Open cultuur. Prettige omgeving voor de kinderen. Worden veel leuke dingen gedaan.

46. Persoonlijke ,geen afstandelijke ,aandacht voor je kind.

47. Kleinschalig en dat je herkend wordt een erkend. 
Goede sfeer.

48. Kleine klas

49. de schaalgrootte van de school, enthousiaste leerkrachten, fijn gebouw, goede sfeer, in de
buurt

50. communicatie

51. Knus, klein, gemoedelijk en de lestijden.

52. Zie boven

53. Enthousiasme van docenten, er worden leuke activiteiten georganiseerd. Plezier op school
staat voorop! De overgang naar continurooster verliep soepel. 
Communicatie is goed, geregeld info via klasbord bijv. 
Samenwerking met de opvang (voorbeeld: ook peuters mochten bij de kerstviering meedoen)

54. goede onderlinge sfeer

55. De leerkrachten kennen mijn kind goed en weten de reacties meestal op waarde te schatten.

De school is kleinschalig en de kinderen worden gezien en gekend.

56. 6

57. Zie boven

58. Het sociaal beleid in de vorm van kinderen die elkaar helpen, vanuit verschillende groepen. 
hierdoor goed onderling contact. 
Verder prettige leerkrachten, en niet al te grote school maar ook niet te klein.

59. Sociale cohesie

60. de directie kent ieder kind bij naam 
de 'samenwerking' tussen de hogere en lagere groepen 
de specifieke aandacht voor de kinderen die extra aandacht nodig hebben of juist voorliggen
op de leerdoelen.

61. Er is echt aandacht voor het kind op school ( sociaal en cognitief), overleg bij problematiek en
er wordt dan structureel meegedacht.

62. Kleinschalig 
Laagdrempelig 
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Je kind wordt gezien..

63. Open karakter, levendigheid, veilige sfeer 
Korte lijnen met onderwijzend personeel

64. goede principles

65. kleinschaligheid. Plezierig contact met de leerkrachten. Mijn kinderen gedijen goed op de
ontspannen sfeer die er is. Het is fijn dat de veel docenten de namen van de kinderen
kennen, ook al geven ze geen les aan mijn kinderen. Een beetje sociale controle die daar
van uit gaat, geeft het idee dat er aandacht is voor alle kinderen.

66. Overzichtelijk en gezellig. Heel prettig dat de Bso in de school is.

67. Veiligheid, openheid en de Kleinschaligheid van de school

68. Brede opleiding, vakkrachten, blijvende gezichten, kwaliteit.

69. Het open karakter 
De vriendelijke sfeer 
Het oog wat er is voor ieder kind, dit merken we doordat de meeste leerkrachten incl de
directeur de namen van onze kinderen kent.

70. Wat opviel bij de eerste bezoeken: groetende kinderen (beleefd). 
Oudere kinderen die helpen in de jongere groepen (saamhorigheid). 
Continuïteit in leerkrachten (vertrouwd).

71. Klein, vriendelijk en toegankelijk

72. Toegankelijkheid personeel, organisatie activiteiten

73. Actief, overzichtelijk qua grootte, in de buurt, aandacht voor het christelijk karakter

74. duidelijke normen en waarden 
divers programma 
ondanks werkdruk leraren aandacht voor individuele leerling

75. De combinatie met de opvang in 1 gebouw.

Hoe tevreden bent u over de schoolkeuze die u hebt
gemaakt voor uw kind(eren)? 3,58 0% 5% 32% 62% 1%

We staan open voor suggesties voor verbeterpunten. U kunt ze hier noteren.

1. De aanpak op de school is soms erg gericht op cognitieve ontwikkeling ten koste? van de
ontwikkeling van het kind als mens/individu/persoon in een samenleving klein en groot.

2. ik vraag me soms wel af (ook al staan er vaak 2 leerkrachten voor de klas ) hoe bij een
dergelijke grote groep 3 er individueel genoeg aandacht is per kind. Donderdag en vrijdag
staat er 'maar een leerkracht voor de klas.

3. Soms is wat meer communicatie wel handig.

4. betere communicatie. als er dingen anders gaan dan gebruikelijk wil ik daar graag van op de
hoogte worden gebracht. bijvoorbeeld vervangende leerkracht of het onderverdelen van de
klas in andere klassen. 
sneller informatie verschaffen niet alles op het laatste moment.

5. Meer team building in de klas.

6. tijdige communicatie

7. Hoe worden leerlingen zelf (individueel) betrokken bij hun eigen leerproces? (Zowel in het
leren als sociale vaardigheden)

8. Nog meer sport/ spel/ plezier en leren combineren. De buitenrekenles, bijvoorbeeld. Waarom
niet wekelijks?

9. Meer open communicatie 
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Kleinere klassen 
Meer niveau gericht werken op basis van 3 klassen. Bv 3 niveaus rekenen en taal. En op
deze manier 3 klassen combineren. Zodat ieder kind op zijn niveau kan leren en doorgroeien.
En op deze manier wordt iedereen uit de klas gehaald en niet 1/2 kinderen als 'speciaal'
gezien worden omdat ze anders presteren.

10. Betere communicatie.

11. Ik vind de veiligheid rondom het schoolplein onvoldoende. Dit vooral op de brandemaat waar
hard gereden wordt. Ik realiseer mij dat dit een gemeentelijke verantwoordelijkheid is

12. *Aandacht voor de veiligheid rondom de school; de verkeerssituatie. 
*Vaker de kanjertraining in de klas bespreken, door het vaker te herhalen blijft het ook beter
hangen.

13. Misschien een iets uitdagender schoolplein, door op een andere manier gebruik te maken
van de ruimte en verschillende materialen/speelmogelijkheden.

14. Zebrapad bij oversteekpunt fietspad groep 3 kant.

Het schoolplein schoner houden, minder modderig.

15. Veiligere oversteek

16. Meer persoonlijk contact en terugkoppeling over de ontwikkeling van het kind.

17. Waar ik al tijden tegen aan loop en ook al een aantal keer heb aangegeven is dat de
leerkrachten er niet staan als de kinderen de klas inkomen. Juist het moment van de klas
inkomen kan je even contact maken met ze en dan heb je direct door hoe ze zijn die dag. 
In het promotiefilmpje zag ik het voorbij komen.. aandacht voor de kinderen en daar stonden
de leerkrachten bij binnenkomst bij de deur. Dat gebeurt hier niet, dus niet een eerlijk beeld
van hoe het gaat. Hier komen ze als de kinderen al in de klas zitten. Want als je iets wil
bespreken voor school moet je erg lang wachten tot ze er zijn.

18. mijn dochter zou graag betere stoelen hebben achter haar tafel

19. Sommige klassen zijn te groot

20. Ik zou het fijn vinden als leerkrachten vanaf groep 1 meer 1 lijn trekken in woorden die niet
gezegd mogen worden. Doordat er m.i. geen duidelijkheid is in wat wel en wat niet
getolereerd wordt (per leerkracht verschillend (?) Is er te veel speling en wordt er door
kinderen veel grove taal (incl. vloeken) gebruikt. 
Dit heb ik meerdere keren aangegeven. Soms is hier iets mee gedaan en soms niet. 
Van christelijke school verwacht ik hierin een schoolbreed beleid.

21. Niet alle docenten zijn communicatief richting ouders niet communicatief voldoende vaardig
maar hanteren ouders soms als kinderen in een belerende toon

22. Autoverkeer rondom school!!

23. Grootte van de klas is voor ons een groot struikelblok. Tevens merken wij dat
informatieoverdracht tussen leerkrachten niet optimaal is en problematiek bij leerlingen niet
altijd onderkend en herkend wordt. Hierdoor presteert het kind niet altijd op niveau. Ons kind
geeft aan met plezier naar school te gaan en dat is voor ons de drijfveer om op deze school
te blijven. Qua onderwijs weet ik niet of we de keuze opnieuw hadden gemaakt met de
wetenschap van nu

24. Het (zelf) aanbieden van muziekles (instrumenten) na schooltijd op school

25. Geen suggesties voor verbeterpunten. Wel een klein aandachtspuntje..er komen steeds
meer ouders met honden hun kind ophalen, daar is een schoolplein niet voor lijkt me.

26. Kinderen die goed mee kunnen en soms moeilijker werk hebben, hebben ook recht op uitleg,
zodat ze verder kunnen. Hebben nu het idee dat ze zichzelf moeten redden.

27. Mogelijk nog minder gericht op prestatie en scores en nog meer gericht op ontwikkeling van
sterke kanten van ieder kind. 
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8,0

Bv wanneer kind beelddenker is, creatief ingesteld is. En vanuit daar `leren` te leren.

28. leren over international culturen (niet allen Nederlands)

29. De school staat vlakbij een drukke weg. Het is wenselijk dat er voordat de school begint en
nadat de school uitgaat, klaarovers bij de Brandemaat staan

30. Meer terugkoppeling ( zeker in de kleuterklassen )

Duidelijkere communicatie via 1 kanaal/ en 1 mail adres

Geen mails in word bestanden maar pdf ( zodat dit op mobiele Devises weggegeven kan
worden )

31. Suggestie voor aanvulling op vragenlijst: sportaanbod / bewegen, voeding en voorlichting
daarover. Goed dat door de school is geïnvesteerd in vakleerkracht en ook dat ruimte is
gegeven voor onderzoek door Calo-student (Windesheim).

Welk cijfer zou u de school geven?

Wat vindt u van het ingevoerde continurooster ?

1. Prima!

2. Prima! Went snel voor onze zoon als voor onszelf

3. Even wennen, maar voor de kinderen heel prettig..

4. prima gaat goed

5. Perfect

6. Heel fijn, alleen jammer dat onze oudste nu slechter eet dan bij de tso

7. Prima, prettig

8. Om eerlijk te zijn zijn we er niet heel content mee.

9. Fijn

10. Ik vind het fijn! 
Ik merk dat mijn kinderen het ook als prettig ervaren

11. Top!

12. Dit is een goede voorbereiding op het voortgezet onderwijs

13. ik vind het nog steeds jammer dat er maar 2 opties waren. terwijl er zo veel variaties zijn op
een continu rooster. mijn voorkeur was voor alle dagen tot 14:00. 
maar daar is nooit naar gekeken. en ook geen reactie op geweest terwijl dat wel was gezegd.
maar dat is het stukje communicatie. 
mijn kinderen vinden het nog steeds jammer dat ze niet even naar huis gaan om te eten
maar hebben wel hun draai gevonden met het continu rooster.

14. Prettig!

15. Bevalt ons prima

16. Helemaal prima

17. Erg prettig

18. Werkt prima!

19. Top

20. erg prettig

21. Prima
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22. Heeft voor en nadelen. 
+Minder op en neer pendelen voor thuis zijnde ouders. 
- Minder contact met kinderen voor ouders met ploegendiensten. 
+ minder overbruggingstijd voor anders op school etende kinderen 
-minder uitrusttijd of even de zinnen verzetten voor anders thuis etende kinderen

23. Prima

24. Super!!

25. Fijn, alleen had ik liever 4 of 5 gelijkwaardige dagen gehad.

26. Prima!

27. Ideaal.

28. Prima

29. Geeft voor ons als ouders, maar ook voor het kind tussen de middag meer rust.

30. Prima!

31. Prima.

32. Goed

33. Prettig.

34. Heel fijn

35. Fantastisch

36. prima, blijf wel aandacht hebben voor voldoende tijd om het eten & drinken op te maken
(zeker bij de kleuters)

37. Dit had van ons niet gehoeven, maar nu het eenmaal zo ver is is het ook wel prima te doen. 
Nog een compliment voor hoe jullie de procedure hebben gevoerd. We werden als ouders
goed betrokken en hadden ook écht een stem. 
De meerderheid heeft besloten. Voor ons is het zo prima.

38. Prima! Wel merk ik dat mijn kind graag meer tijd tussen de middag zou hebben voor het
buiten spelen, nadat het broodje op is.

39. Tevreden

40. Werkt prima!

41. Goed.

42. Was even wennen voor de kinderen en ook voor ons, maar we zouden niet graag weer terug
willen naar het oude systeem

43. Heel fijn! Erg blij mee. Voor Joy is het minder hectisch tussen de middag. Heeft nu meer
regelmaat.

44. De tijd om brood te eten (en naar de wc, handen wassen en spelen) is aan de krappe kant.
Mijn kind komt toch nog weleens weer thuis met een deel van haar brood en geeft aan
wanneer ik vraag waarom ze het niet heeft opgegeten dat ze te weinig tijd had.

45. Heel prettig, we willen graag dat het zo blijft. De kinderen hebben meer energie om na
schooltijd te spelen.

46. Valt me niet tegen, wat ik wel even had gedacht. Het geeft wel rust bij mijn dochter en
duidelijkheid omdat elke dag (op woensdag na) hetzelfde is. Ze hoeft nooit meer te vragen of
ze deze dag nou moet overblijven of thuis moet eten.

47. Heel blij mee

48. Het bevalt prima al merk ik wel dat het iets intensiever is voor de meiden dan het oude
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rooster.

49. Het bevalt prima.

50. Fijn. 
De schooltijden zijn mooi. Goed te combineren met kinderen wegbrengen en daarna door
naar het werk. 
8:30-14:30, heel prettig

51. Prima

52. Prima

53. Heel prettig

54. Ik heb mijn twijfels of het allemaal wel zo goed is. Twijfel zit m in: lengte van eetmomenten,
weinig pauzemomenten voor docenten (ik denk dat het invloed heeft op ervaring van stress).
Bovendien is vanwege continurooster bijna ondoenlijk om je kind een gezonde maaltijd mee
te geven. Lauwe melk/optimel, ongekoeld vlees, zweetkaas..

55. Helemaal top!

56. Heel goed!

57. Prima, geen opmerkingen

58. Goed, andere rooster was ook goed.

59. Top!

60. Heel fijn!

61. Prima. Hoor dochter wel vaak over te weinig tijd/aandacht voor het ochtend fruit. Komt soms
met volle beker drinķen en alle fruit weer thuis.

62. Prettig

63. Erg wennen maar nu prima

64. Helemaal goed.

65. prima

66. Prima

67. Heel blij mee!! Kind ook!! Veel meer rust en duidelijkheid. Niet omschakelen voor kind tussen
de middag.

68. Goed

69. Super!

70. nog geen echte mening.

71. Heel prettig. Het is rustig voor de kinderen. Er is geen gehaast meer tussen de middag en ze
kunnen na school nog lekker lang spelen. Mijn kinderen willen niet meer terug.

Klein nadeeltje. Als je een jong kind hebt kun je niet tussen de middag even inschatten of het
kind eventueel de middag beter thuis kan blijven i.v.m. moeheid. 
Dit weegt echter niet op tegen de voordelen ;)

72. Geen problemen mee

73. Prima

74. Te vaak komt er eten en drinken mee terug naar huis en wordt er aangegeven te weinig tijd
te hebben

75. Prima!
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3,58 0% 5% 32% 62% 1%

76. Werkt prima. Hadden zelf niet hiervoor gekozen, echter kind geeft aan zich er happy bij te
voelen, dus helemaal goed

77. Ik had tegengestemd, maar ik ben nu positief. Als mogelijke aanpassing zou ik als begintijd
08:15 uur suggereren en als eindtijd 14:15 uur. 
Tevens vraag ik mij af hoe de controle is of iedereen zijn / haar lunch inclusief water wel
geheel nuttigt.

78. Prettig, zeker een goede vooruitgang.

79. Het werkt goed voor de kinderen en ze vinden het zelf heel fijn.

80. Het continu rooster past heel goed , alleen het lunchen gaat minder , kinderen eten niet alles
op zeggen geen tijd te hebben maar zijn waarschijnlijk afgeleid en hebben dan geen tijd meer
want dan moet iedereen naar buiten.

81. Top

82. Prima, heel fijn voor de kinderen en de ouders.

83. Prima, geen opmerkingen.

84. Geen aanmerkingen. 
Positief erover.

85. Ja goed was even wennen. 
De kinderen zijn iets rustiger als je ze van school op komt halen. 

86. Super! Ik ben heel blij met continurrooster!

87. plezierig. De kinderen hebben 's middag meer tijd om gewoon te spelen. Ik denk dat de
'gang' wat meer in het dagelijks ritme zit. Daardoor denk ik dat mijn kinderen wat meer fut
over hebben na schooltijd. Ik hoor de kinderen hier verder niet over. In hun geval betekent
dat denk ik vooral dat het ze gewoon geworden is en dat het bij de dagelijkse gang van
zaken hoort.

88. Voor ons persoonlijk was dit het beste besluit. Hopen dat het dan ook maar ingevoerd blijft.

89. Heel prettig.

90. Ik had het niet verwacht, maar ik ben heel positief. 
Kinderen hebben na school meer tijd om te spelen.

91. Prima, bevalt goed

92. Zeer tevreden!

93. Prettig en duidelijk

94. Een vooruitgang.

95. Ik had liever gezien dat er geen continurooster was. Merk dat de lunch niet altijd op is en dat
de tijd te kort om ontspannen te kunnen eten

96. Prima.

97. Prima keuze, mooi rooster.

98. Bevalt prima

99. Uitstekend!
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1 -- (0,0%)

2 - (4,6%)

3 + (32,1%)

4 ++ (62,4%)

0 Niet van toepassing/weet niet (0,9%)

Schoolkeuze: 
Gemiddelde score 3,58

94,5% scoort 3 of 4

Sterke punten

Hoe tevreden bent u over de schoolkeuze die u hebt gemaakt voor uw kind(eren)?

Bespreekpunten

Hoe tevreden bent u over de schoolkeuze die u hebt gemaakt voor uw kind(eren)?
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Uitslagen m.b.t. de verschillende beleidsterreinen

Beleidsterrein GSES 1 2 3 4
0 Niet van
toepassing/weet
niet

Welbevinden - de volgende vragen gaan over de
tevredenheid van uw kind op school 3,28 1% 10% 48% 39% 2%

Op school werken we volgens het Kanjerbeleid.
Hierbij richten we ons op de volgende onderwerpen: 3,12 1% 7% 41% 16% 36%

Veiligheid 3,34 0% 6% 50% 38% 6%

Beleid sociale veiligheid 3,24 1% 2% 47% 20% 30%

Onderwijsleerproces 3,34 0% 5% 44% 33% 19%

Informatie en communicatie 3,24 0% 8% 59% 32% 1%

Schoolkeuze 3,58 0% 5% 32% 62% 1%
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Slotconclusies

Anne Frankschool Oosterboer scoort als school een 3,29. Daarmee scoort de school ruim voldoende.

De respons op de Vragenlijst was 47%: 109 van de 232 respondenten heeft de Vragenlijst ingevuld. Het responspercentage is voldoende; de
Vragenlijst werd door voldoende respondenten ingevuld. Daardoor krijgt de school een goed beeld van haar kwaliteit.

Waardering van de vragen

Onvoldoende (score tot 2,50) 0 0,0%

Zwak (matig) (score tussen 2,50 en 3,00) 4 6,3%

Voldoende (score tussen 3,00 en 3,25) 15 23,8%

Ruim voldoende (score tussen 3,25 en 3,50) 22 34,9%

Goed (score tussen 3,50 en 3,75) 3 4,8%

Uitstekend (score tussen 3,75 en 4,00) 4 6,3%

Hoogste en laagste scores
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Welbevinden - de volgende vragen gaan over de tevredenheid van uw
kind op school

Mijn kind kan goed met andere kinderen in de
klas opschieten 3,50 0% 0% 50% 50% 1%

Mijn kind durft andere leerlingen aan te spreken
als dat nodig is 2,95 2% 24% 46% 23% 6%

Op school werken we volgens het Kanjerbeleid. Hierbij richten we ons op
de volgende onderwerpen:

De leerkrachten zijn toegankelijk als ik problemen
wil bespreken 3,40 0% 4% 51% 43% 2%

De school helpt leerlingen die worden gepest 2,81 1% 9% 31% 3% 56%

Veiligheid

De contacten met de eigen leerkracht(en) voelen
veilig voor mijn kind 3,47 1% 5% 41% 53% 0%

De contacten met leerlingen uit andere groepen
voelen veilig voor mijn kind 3,21 0% 7% 60% 27% 6%

Beleid sociale veiligheid

het beleid van de school erop gericht is dat mijn
kind niet te maken heeft met discriminatie 3,32 1% 0% 46% 25% 28%

het beleid van de school erop gericht is dat mijn
kind niet te maken heeft met pesten via sociale
media

3,08 2% 3% 33% 10% 52%

Onderwijsleerproces

De leraren zijn vakbekwaam 3,50 0% 2% 45% 51% 2%

Vindt u dat uw kind voldoende wordt uitgedaagd
om zich maximaal te ontwikkelen? 3,22 3% 8% 50% 35% 4%

Informatie en communicatie

Hoe tevreden bent u over de informatie die u krijgt
over wat er op school gebeurt? 3,32 1% 4% 57% 37% 2%

Ik word voldoende op de hoogte gehouden van de
ontwikkelingen van mijn kind 3,16 0% 12% 61% 28% 0%

Schoolkeuze

Hoe tevreden bent u over de schoolkeuze die u
hebt gemaakt voor uw kind(eren)? 3,58 0% 5% 32% 62% 1%
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